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ESCLARECIMENTO 7

PROCESSO N° 077/2018 — PREGAO ELETRONICO N° 15/2019

OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia para execucao dos servigcos constantes
do Plano de Manutencéo Civil da CEAGESP- Companhia de Entrepostos e Armazéns
Gerais de S&o Paulo, conforme especificagbes constantes do ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA.

Segue pedido de esclarecimento, encaminhado via e-mail por licitante, e respectivas
respostas (do DEMAN e SEANC):

Pergunta 1) Para os profissionais que trabalham de segunda a sabado: estes deverdo
cumprir a carga horaria normal de 44 horas semanais e as horas excedentes serdo pagas
como horas extras, correto?

Resposta: De acordo com o previsto nas Planilhas de Custo dos Postos, bem como
no quadro resumo, 0os postos de trabalho atendem plenamente a carga horéaria com
jornada semanal dentro do estabelecido pela legislagdo, sem a previsdo de horas
extras.

Pergunta 2) Para os profissionais de segunda a domingo: estes deverdo cumprir a carga
horaria normal de 44 horas semanais e as horas excedentes serdo pagas como horas
extras, correto?

Resposta: De acordo com o previsto nas Planilhas de Custo dos Postos, bem como
no quadro resumo, 0os postos de trabalho atendem plenamente a carga horéaria com
jornada semanal dentro do estabelecido pela legislacdo, sem a previsdo de horas
extras. Quanto ao "quadro horario" de 22 a domingo, o mesmo espelha o periodo onde
havera atividades, podendo ocorrer remanejamento entre a mao de obra dos postos.

Pergunta 3) Para os profissionais de domingo a sexta: estes deverdo cumprir a carga
horaria normal de 44 horas semanais e as horas excedentes serdo pagas como horas
extras, correto?

Resposta: De acordo com o previsto nas Planilhas de Custo dos Postos, bem como
no quadro resumo, 0s postos de trabalho atendem plenamente a carga horéaria com
jornada semanal dentro do estabelecido pela legislacdo, sem a previsdo de horas
extras. Quanto ao "quadro horéario" de domingo a 63 o mesmo espelha o periodo
onde haverd atividades, podendo ocorrer remanejamento entre a mao de obra dos
postos.
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Pergunta 4) Em caso do nosso entendimento ndo estar correto, ou seja, as horas
excedentes ndo serem pagas como horas extras, pergunta-se: A empresa devera entao,
contratar profissionais além do que foi previsto nessa licitacdo para atender essa demanda
excedente de carga horaria dos demais profissionais?

Resposta: O quantitativo total é de 36 Postos, assim a contratada devera adequar seu
guadro de funcionarios para atender os postos de servi¢co, ndo havendo a previséo
para a realizagdo de horas extras.

Pergunta 5) Para o profissional encanador, que trabalha de segunda a domingo em
horario de 05:00 as 22:00 temos 17 horas de carga horaria diaria, que, se multiplicados por
21 dias trabalhados no més ndo corresponde ao total horas més (273,75) indicado na tabela
com valores maximos aceitos. Deste modo, as horas excedentes deverao ser pagas como
hora extra ou a empresa devera contratar um profissional para atender essa carga horaria
excedente? 5.1) Diante disso, entendemos que para atendimento deste posto (encanador) a
licitante devera duplicar a quantidade de profissionais que foi prevista por esta
administracdo, logo nosso preco estara acima do maximo previsto no edital. Como as
licitantes devem proceder diante de tal situagdo, tendo em vista que cada licitante pode
interpretar essa planilha de alguma forma.

Resposta: As escalas previstas no "quadro horario", espelham o periodo onde havera
atividades, podendo ocorrer remanejamento entre a mao de obra dos postos. O
quantitativo total é de 36 Postos, assim a contratada devera adequar seu quadro de
funcionérios para atender os postos de servico, ndo havendo a previsdo para a
realizacdo de horas extras.

SP, 17/06/2019.

Fernanda Carreiro O. da Silva
Pregoeira
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