Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

i Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700

c E AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

1. PREAMBULO

1.1. EDITAL DE LICITAQAO: PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

1.2. PROCESSO: N° 083/2019

1.3. AREA INTERESSADA: DEINT — Departamento Entreposto do Interior

1.4. TIPO DE LICITA(}AO: MENOR PRECO POR LOTE

1.5. MODO DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO

1.6. FUNDAMENTO LEGAL: Esta Licitagdo sera regida pela Lei n° 10.520/2002, pelos
Decretos n° 10.024/2019, n° 3.722/2001, n° 4.485/2002, n° 8.538/2015, n°
9.507/2018, Lei Complementar n°® 123/2006 alterada pela Lei Complementar n°
147/14, pelas Instrucbes Normativas da SLTI/MPOG e SEGES/MPDG,
subsidiariamente, pelas Leis n® 13.303/2016, n° 8.666/93, n°® 12.305/2010, Ac6rdaos
n.’s 3.301/2015, 3.026/2016, 1.521/2016 e 712/2019 todos do TCU-Plenario, em
especial, pelo Regulamento de Licitagbes e Contratos da CEAGESP (NG-008) e
demais leis federais, estatuais e municipais, bem como legislacé@o correlata e pelas
condicOes estabelecidas pelo presente edital.

1.7. SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

Data: 29/07/2020

Horario: 09h30 (horario de Brasilia/DF)

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br

1.7.1. Na data e horario indicados acima, tera inicio a sesséo publica deste Pregao, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br

1.8. VISITA

1.8.1. Para o correto dimensionamento e elaboracéo de sua proposta, ao licitante sera
OBRIGATORIA a realizacédo de vistoria nas instalaces do local de execucio
dos servicos, acompanhado por funcionario designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 10:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 17:00 horas, a
qual DEVERA ser previamente agendada até o dia 27/07/2020 pelos seguintes
telefones de cada Entreposto:
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Araraquara: (16) 3332-1001

Bauru: (14)3203-2000

Presidente Prudente: (18)3906-1564 e (18)3906-2270
Ribeirdo Preto: (16) 3638-2918 e (16) 3638-0466

Sao0 José do Rio Preto: (17)3233-3022 e (17)3233-3812

coooTp

1.8.2. Os pontos de davida serdo esclarecidos por ocasido da visita, na qual o
representante do interessado recebera um Atestado de Visita (conforme
ANEXO IV deste edital), comprovando o seu conhecimento sobre o objeto
licitado.

1.8.3. Sera inabilitado o licitante que ndo apresentar juntamente com os documentos
exigidos para a habilitagdo, o mencionado Atestado de Visita, assinado pelo seu
representante.

1.8.4. Fica ressalvada, porém, a situacdo do licitante que, deixando de apresentar o
Atestado de Visita, forne¢a declaracdo formal (conforme ANEXO V deste
edital), assinada pelo seu representante, sob as penalidades da lei, de que tem
pleno conhecimento das condi¢Bes e peculiaridades inerentes a natureza dos
servi¢os, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que néo
o utilizara para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas
técnicas ou financeiras. Neste caso, se contratado, o licitante assume a
responsabilidade pela ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de sua
omisséo na verificagdo dos locais de instalacéo.

2. OBJETO

2.1. Contratacéo de Servigos — Contratacdo de empresa especializada para prestagéo de
servigos continuos de limpeza, conservacao e higienizacdo, com fornecimento de
materiais/equipamentos e mao de obra visando atender as necessidades dos
Entrepostos de Araraquara, Bauru, Presidente Prudente, Ribeirdo Preto e S&o José
do Rio Preto, conforme especificagcbes constantes do ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA.

3. DOS ANEXOS
3.1. Fazem parte integrante do presente edital os seguintes anexos:

3.1.1. ANEXOI TERMO DE REFERENCIA

3.1.2. ANEXOII PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

3.1.3. ANEXOIll MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

3.1.4. ANEXOIV MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA

3.1.5. ANEXOV MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS
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CONDICOES LOCAIS

3.1.6. ANEXOVI MODELO DE DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE

INSTALACOES, APARELHAMENTOS E PESSOAL

3.1.7. ANEXOVIl MODELO DECLARAGAO DE PREPOSTO
3.1.8. ANEXOVIII MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS

COM A INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRAGAO PUBLICA

3.1.9. ANEXOIX MODELO DE AUTORIZACAO PARA SOLICITACAO DE

ABERTURA DE CONTA VINCULADA

3.1.10. ANEXOX MODELO DE DECLARAGAO ANTICORRUPGAO - LEI

FEDERAL N° 12.846/13 e DECRETO N° 8.420/15

3.1.11. ANEXOXI MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSO E

CUMPRIMENTO, A LEI FEDERAL N°12.846/13, AO CcODIGO
DE ETICA DA CEAGESP E AS NORMAS CORRELATAS

3.1.12. ANEXO XII MODELO AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO

CONTRATO

3.1.13. ANEXO XIll MODELO DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO

IMPEDITIVOS DE PARTICIPACAO

3.1.14. ANEXO XIV MINUTA DE CONTRATO

4. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e
perante o sistema eletrénico provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacgdo do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, por meio do sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br.

O cadastramento no SICAF devera ser realizado pelo préprio fornecedor, sem 6nus,
diretamente no sistema.

Para ter acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregéo
deveréo dispor de chave de identificagdo e senha, pessoal e intransferivel, obtidas
junto ao provedor do sistema, onde também deverao informar-se a respeito do seu
funcionamento, regulamento e receber instru¢cdes detalhadas para sua correta
utilizagao.

O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacéo por ela efetuada diretamente, ou por seu representante,
nao cabendo ao provedor do sistema ou a CEAGESP responsabilidade por eventuais
danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF

Péagina 3 de 163

Observagdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www.comprasgovernamentais.gov.br,
selecionando as opgdes Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estdo
disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco www.ceagesp.gov.br, op¢éo Licitagdes.

Chefe da Segéo de Licitagbes DEJUR - Departamento Area Técnica

Maria Valdirene R.S. Carlos

Juridico DETIN — Departamento de
Tecnologia da Informacéo



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%208.420-2015?OpenDocument
http://www.comprasnet.gov.br/

Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

A Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
c E AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

para que estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica, ou encaminhar,
em conjunto com a apresentagdo da proposta, a respectiva documentacdo
atualizada.

4.6. Nao poderao participar deste Pregao:

a) Entidades empresariais, que estejam reunidas em consoércio, ou que sejam
controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si, qualquer que seja a sua forma de
constituicao;

b) Entidades empresariais que estejam impedidas de licitar e de contratar com a Uniéo,
nos termos do artigo 7° da Lei n° 10.520, de 2002, e decretos regulamentadores
(Acérdao TCU 2242/2013-Plenario);

¢) Entidades empresariais que estejam impedidas de licitar e contratar com a
CEAGESP, nos termos do inciso Il do artigo 87 da Lei n°8.666/93 (Ac6rddo TCU
2242/2013-Plenario), durante o prazo da sanc¢éo aplicada;

d) Entidades empresariais que estejam proibidas de contratar com a Administracéo
Publica, em razdo de sancao restritiva de direito decorrente de infracdo administrativa
ambiental, nos termos do artigo 72, 8§ 8°, inciso 1V, da Lei n® 9.605, de 1998 (Ac6rdao
TCU 2242/2013-Plenario);

e) Entidades empresariais que tenham sido declaradas inidéneas pela Unido, por
Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa a que esta vinculada a empresa
publica ou sociedade de economia mista, enquanto perdurarem os efeitos da sancao;
f) Entidades empresariais estrangeiras que ndo tenham representacéo legal no Brasil
com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa e/ou
judicialmente;

g) Empresas em processo de faléncia, sob concurso de credores, concordata
(processos judiciais anteriores a Lei n° 11.101/2005) ou insolvéncia, em processo de
dissolucao ou liquidacao, fuséo, ciséo, ou incorporacao;

h) Entidades empresariais que o objeto social ndo seja pertinente e compativel com o
objeto da licitacao;

i) Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas
gue tenham diretores, sdcios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que nao agem
representando interesse econdmico em comum;

j) Empresas em cuja composic¢ao societaria possuam sécios de empresas suspensas
de licitar e impedidas de contratar, bem como declaradas inidoneas;

k) Empresas cujo administrador seja socio de empresas suspensas de licitar, impedidas
de contratar, bem como declaradas inidéneas;

I) Empresas constituidas por sécio que tenha sido s6cio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a
sancao;
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m) Empresas cujo administrador tenha sido sdcio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a
sancao;
n)Empresas que tiverem, nos seus quadros de diretoria, pessoa(s) que
participou/participaram, em razdo de vinculo de mesma natureza, de empresa
declarada inidénea.
0)Entidades empresariais que sejam de propriedade de funcionario ou dirigente do
6rgao ou entidade licitante ou responsavel pela licitacéo;
p)Empresas que tenham relacéo de parentesco, até o terceiro grau civil, com:
1- dirigente de empresa publica ou sociedade de economia mista;
2- empregado de empresa publica ou sociedade de economia mista cujas
atribuicdes envolvam a atuacao na area responsavel pela licitacdo ou contratacao;
3- autoridade do ente publico a que a empresa publica ou sociedade de economia
mista esteja vinculada.
g) Entidades empresariais cujo proprietario, mesmo na condigdo de sécio, tenha
terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a respectiva empresa
publica ou sociedade de economia mista promotora da licitacdo ou contratante ha
menos de 6 (seis) meses.
r) Empresas que, comprovadamente por sua culpa, ndo tenha cumprido integralmente
contrato com a CEAGESP, independentemente do objeto contratado;
s) Cooperativa de méo de obra, conforme Termo de Conciliacdo Judicial firmado entre
0 Ministério Publico do Trabalho e a Uniéo;
t) Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse publico — OSCIP, atuando nessa
condicao (v. Acordao n° 746/2014 — TCU/Plenaria).
u) cujo administrador ou socio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social
seja diretor ou empregado da empresa publica ou sociedade de economia mista
contratante;

4.7. Como requisito para participacéo neste Pregao, a licitante assinalara “sim” ou “n&o”
em campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracoes:

4.7.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n® 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
artigos 42 a 49.

4.7.1.1. A assinalagédo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante n&o
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123,
de 2006, mesmo gque microempresa ou empresa de pequeno porte.

4.7.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢cBes contidas no Edital e seus anexos,

bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
Edital;
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4.7.3. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.7.4. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo
de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituigdo.

4.7.5. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009 (item 4.5 — IN 05/2017
SEGES/MPDG);

4.7.6. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregado(s) executando trabalho
degradante ou for¢cado, observado o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no
inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal.

4.7.7. Que 0s servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.7.8. Que cumpre a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art. 429 da
CLT.

4.8. A licitante deverd apresentar ainda, como requisito para participagdo neste Pregao,
0 anexo Xl — Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo de Participacdo — Artigo
38, inciso |, Lei 13.303/2016, preenchido e assinado juntamente com a documentacéo
de habilitacdo anexada no sistema até a data e o horario estabelecidos para abertura
da sesséo publica.

4.9. A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta
sujeitara a licitante as sancgdes previstas neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta
com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessé&o publica, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a
etapa de envio dessa documentagéo.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.
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5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que
constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacédo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal
e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

5.5. Cabe a licitante acompanhar as opera¢des no sistema eletrdnico durante a sessao
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios
diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua
desconexao.

5.5.1. A licitante devera permanecer conectada ao sistema para responder a
solicitagdo de contraproposta do pregoeiro no momento da negociacdo conforme
item 7.6.3 do edital, sendo que sua auséncia na sessdao acarretard a
desclassificacdo de sua proposta comercial.

5.5.2. ApGs a negociacao a licitante deve aguardar manifestacdo do pregoeiro sobre
a condicdo de aceitacdo de sua proposta comercial, bem como demais
procedimentos a serem realizados.

5.5.3. Toda sessao suspensa sera reagendada e a nova data de prosseguimento sera
devidamente informada no Chat.

5.6. Até a abertura da sesséao publica, os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta
e os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

5.6.1. As licitantes deverado apresentar as propostas comerciais preenchidas de
forma eletrbnica, obrigatoriamente em campo préprio do sistema, a
“Descrigao Detalhada do Objeto Ofertado” com as especificagoes dos
servi¢os ofertados, descritas neste edital e seus anexos.

5.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para
acesso publico ap6s o encerramento do envio de lances.

6. DA FORMA DE ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

6.1. As propostas comerciais deverdo ser inseridas, pelas licitantes, exclusivamente, por
meio do sistema eletrbnico — Comprasnet, até a data e horario marcados para
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abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de
recebimento de propostas.

6.1.1. Os anexos (planilhas de custos), bem como as propostas comerciais
readequadas ao lance vencedor, serdo exigidos somente na sessao publica do
Comprasnet, através do chat, na fase de julgamento das propostas.

6.2. O preco devera ser proposto em valor global anual do lote, em moeda nacional,
contendo a descricao do servico ofertado de acordo com as especificacdes e
solicitacBes contidas no Anexo | — TERMO DE REFERENCIA.

6.3. Nos precos cotados, deverao estar incluidos todos os insumos que 0os compdem, tais
como as despesas com tributos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na aquisicdo do objeto desta Licitacao.

6.3.1. No valor cotado, quando a licitante for domiciliado fora do Estado de S&o Paulo,
deverd estar incluso o ICMS do Estado de S&o Paulo e ndo o do Estado de
Origem, para compor o aludido valor, uma vez que por for¢a de legislagédo
tributaria a CEAGESP é obrigada a recolher o diferencial de aliquota entre o
Estado de Origem e de S&o Paulo. O diferencial sera descontado da fatura.

6.4. O prazo de validade da proposta deve ser de 60 (sessenta) dias corridos, contados
da data da entrega das propostas. A CEAGESP podera solicitar prorrogacdo da
validade referida, por igual prazo.

6.4.1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacao para assinatura
do contrato, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

6.5. No caso de empate entre duas ou mais propostas, a classificacdo se fara,
obrigatoriamente, por sorteio, no Sistema Comprasnet, para o qual todos os licitantes
serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

6.6. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa a desclassificagéo
da proposta.

7. DA SESSAO DO PREGAO

7.1. No dia e horario marcados, ocorrera a sessao publica deste Pregao, dirigida pelo
Pregoeiro(a) designado para 0 evento, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, em conformidade com este Edital e seus
Anexos, com a divulgacdo dos valores das propostas eletrdnicas recebidas, ndo
havendo nesse momento a identificacao dos participantes.
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7.2. A comunicacdo entre o Pregoeiro(a) e as licitantes ocorrera exclusivamente
mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletronico.

7.3. Da Classificacdo das Propostas

7.3.1. O Pregoeiro(a) verificard a conformidade das propostas com os requisitos
estabelecidos neste Edital, desclassificando, motivadamente, aquelas que
estiverem em desacordo com este Edital, observados os requisitos, as
especificacfes técnicas e os parametros minimos de desempenho.

7.3.2. Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de
lances.

7.3.2.1. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo
Pregoeiro(a).

7.3.3. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento da licitante, desde que, sejam possiveis as afericdes das suas
qualificacdes e as exatas compreensdes da sua proposta, durante a realizagdo
da sessao publica do pregéo.

7.4. Dos lances
7.4.1. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar
lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente

informadas do recebimento e respectivo horario de registro e valor.

7.4.2. O lance devera ser ofertado pelo valor global anual do lote.

7.4.3. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois ou
mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

7.4.4. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao UGltimo por ela ofertado e
registrado no sistema.

7.4.5. Durante o transcurso da sesséo, as licitantes serdo informadas, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo da ofertante.

7.4.6. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento
serdo de exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo Ihe cabendo o direito
de pleitear qualquer alteragdo, seja para mais ou para menos.
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7.4.7. A desisténcia em apresentar lance implicara na manutencdo do Ultimo preco
apresentado pela licitante, para efeito de ordenacéo das propostas.

7.4.8. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrdnico o modo de disputa
“aberto e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

7.4.9. A etapa de lances da sesséao publica tera duracgéo inicial de 15 (quinze) minutos.
ApoGs esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos
lances, apds o que transcorrera o periodo de tempo de até 10 (dez) minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a
recepcao de lances.

7.4.10. Encerrado o prazo previsto no item anterior, 0 sistema abrird oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até
10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado
em até 05 (cinco) minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.4.11. Nao havendo pelo menos 03 (trés) ofertas nas condi¢des definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de classificagdo, até o
maximo de 03 (trés), oferecer um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos,
0 qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.4.12. Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.4.12.1. N&do havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida
nos itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os
demais licitantes, até o méximo de 03 (trés), na ordem de classificagéao,
possam ofertar um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos, o qual
sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.4.13. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir
o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance
fechado atender as exigéncias de habilitagcao.

7.4.14. Durante a fase de lances, o pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance
cujo valor seja manifestamente inexequivel.

7.4.14.1. Somente podera ocorrer a exclusao por inexequibilidade caso a licitante,
apos concedido prazo, ndo consiga comprovar que seu preco é exequivel.
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7.5. Da Desconexdo do Pregoeiro(a)

7.5.1. Se ocorrer a desconexao do Pregoeiro(a) no decorrer da etapa de lances, se 0
sistema eletrdnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo
sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

7.5.2. No caso de desconexao do Pregoeiro(a) por tempo superior a 10 (dez) minutos,
a sessado do Pregdo sera suspensa automaticamente e tera reinicio somente
apos comunicagao expressa aos participantes no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br.

7.6. Da Negociacéao

7.6.1. Se o lance mais bem classificado nao tiver sido ofertado por microempresa ou
empresa de pequeno porte e houver lance apresentado por microempresa ou
empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento) superior a melhor
proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

7.6.1.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada
podera, no prazo de 5 (cinco) minutos ap0s a convocagado, apresentar nova
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacéo em que sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregéo;

7.6.1.2. Nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte
mais bem classificada, na forma do subitem anterior, serdo convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem nessas categorias e cujas
propostas estejam dentro do limite estabelecido no subitem 7.6.1, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

7.6.1.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
ou empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido
nesta condicdo, o sistema fara um sorteio eletrdnico, definindo e
convocando automaticamente a vencedora para 0 encaminhamento da
oferta final do desempate;

7.6.1.4. A convocada que nao apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco)
minutos, controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos artigos
44 e 45 da Lei Complementar n.° 123/2006;

7.6.1.5.0(a) Pregoeiro(a) solicitara documentos que comprovem O
enguadramento da licitante na categoria de microempresa ou empresa de
pequeno porte, sempre que a vencedora do certame houver se declarado
inscrito nestas condigdes.
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7.6.1.5.1. A mera declaragcdo como ME ou EPP ou a efetiva utilizacdo dos

beneficios concedidos pela LC n® 123/2006 por licitante que néo se
enquadra na definicdo legal reservada a essas categorias
configura fraude ao certame, sujeitando a mesma a aplicacao de
penalidade de impedimento de licitar e contratar com a
Administracdo Publica, além de ser descredenciada do SICAF, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste
Edital e das demais cominacdes legais.

7.6.1.5.2. A empresa que declarar falsamente se tratar de microempresa ou

empresa de pequeno porte para valer-se do tratamento diferenciado
concedido pela LC n° 123/2006 incorrerd no crime de falsidade
ideoldgica e estara sujeita as penas previstas no art. 299 do Cdédigo
Penal, sem prejuizo das demais penalidades civeis e administrativas
cabiveis.

7.6.1.5.3. Sempre que a licitante se declarar microempresa ou empresa

Observacgdes Gerais

de pequeno porte por meio da declaracédo disponibilizada no sistema
Comprasnet, visando se beneficiar da prerrogativa da Lei 123/2006
em caso de item exclusivo ou empate de propostas, e, se vencedora
do certame o pregoeiro fard a convocacao através do chat para que
esta encaminhe via sistema no prazo minimo de 02 (duas) horas os
documentos que comprovem se a licitante apresenta faturamento
condizente com a condicdo de ME/EPP, a fim de subsidiar a
verificacdo do atendimento as exigéncias da LC n° 123/2006 e do
Decreto n° 8.538/2015, tais como:

a) Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE do exercicio
anterior e/ou outros demonstrativos contabeis/documentos
gue julgue necessarios, apresentados na forma da Lei, por
fotocdpias devidamente registradas ou autenticadas na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante, ou em outro 6rgao
equivalente; e

a.1l) As demonstracdes contdbeis deverdo conter o numero do
recibo de transmissdo impresso no rodapé da pagina.

b) Certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil
das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a
condicdo de microempresa (ME) ou empresa de pequeno
porte (EPP).
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7.6.1.5.4. Também serdo aceitas a DRE e outras demonstracfes
disponibilizadas via Escrituracao Contabil Digital — ECD, desde que
comprovada a transmissao desta a Receita Federal do Brasil, por
meio da apresentacdo do Termo de Autenticacao (recibo gerado
pelo Sistema Publico de Escrituragcao Digital — SPED).

a) As demonstracbes contabeis deverdo conter o numero do
recibo de transmissdo impresso no rodapé da pagina.

7.6.1.5.5. A confirmacédo acerca do atendimento, pelas licitantes, da condi¢éo
de ME ou EPP também poderd ser realizada por meio da
disponibilizacdo de Documentos Fiscais Oficiais, tais como a
Declaracdo do Programa Gerador do Documento de Arrecadacéo do
Simples Nacional, devidamente transmitida & Receita Federal do
Brasil, desde que os dados permitam identificar as informacfes
acerca do faturamento bruto do exercicio em analise.

7.6.1.5.6. Para fins de definicdo do “altimo exercicio social” da DRE a ser
exigida, sera considerado, na data de abertura da sessao publica,
0 prazo legal fixado pelo Codigo Civil, art. 1.078, qual seja, o dia
30/04/2020.

7.6.1.5.7. O vencedor devera enviar, por meio do sistema, a Demonstra¢do do
Resultado do Exercicio (DRE) e a certiddo mencionada no item
7.6.1.5.3.b, que serdo remetidas ao Departamento Financeiro e
Contabil, com a finalidade de se constatar se o licitante permanece
“ME” ou “EPP”.

7.6.2. Na hipétese da nao contratacao nos termos previstos no subitem 7.6.1, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame.

7.6.3. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséao publica, o Pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condi¢des diferentes das previstas no edital.

7.6.4. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelas demais licitantes.

7.7. Da Aceitabilidade da Proposta
7.7.1. Encerrada a etapa de lances e concluida a negociacdo, o Pregoeiro(a)
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examinara a proposta classificada em primeiro lugar, quanto a compatibilidade
do preco em relacdo ao valor estimado para a contratacao.

7.7.1.1. SO serdo aceitas as propostas comerciais, gue contemplem valores
unitarios e totais, se compativeis ou inferiores aos fixados pela
CEAGESP.

7.7.2. Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem néao prevista neste Pregao,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

7.7.3. Seré rejeitada a proposta que apresentar valores irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado acrescidos dos respectivos encargos,
exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade da licitante,
para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

7.7.4. Nao serdo aceitas propostas com valor unitario ou total superior ao estimado ou
com precos manifestamente inexequiveis, quando a licitante convocada para
comprovar sua exequibilidade, deixar de fazé-lo com informacdes suficientes
para comprovar a formacédo de seu preco, de acordo com o artigo 56, Il da Lei
n° 13.303/2016.

7.7.4.1. Os critérios de aceitabilidade sdo cumulativos, verificando-se tanto o valor
global quanto os valores unitarios estimativos da contratacao.

7.7.4.2. Considerar-se-a inexequivel a proposta que néo venha a ter demonstrada
sua viabilidade por meio de documentacdo que comprove que 0S custos
envolvidos na contratagdo sdo coerentes com os de mercado do objeto
deste pregao, conforme artigo 56, V da Lei n°® 13.303/2016;

7.7.4.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢os, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada
diligéncia, na forma do 8§ 2° do art. 56 da Lei n.° 13.303/16, para efeito de
comprovacéo de sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, 0s
seguintes procedimentos:

a)Questionamentos junto ao proponente para a apresentacdo de
justificativas e comprovagbes em relacdo aos custos com indicios de
inexequibilidade;

b)Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;
c)Pesquisas em 6rgaos publicos ou empresas privadas;

d)Verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha com a
Administracdo ou com a iniciativa privada;

e)Pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como:
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atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;
f)Verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;
g)Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por
Orgaos de pesquisa;

h)Estudos setoriais;

i)Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou
Municipal,

jJAnalise de solugbes técnicas escolhidas e/ou condicdes
excepcionalmente favoraveis que o proponente disponha para a prestacéao
dos servicgos;

k)Demais verificagbes que porventura se fizerem necessarias.

7.7.5. Serd desclassificada a proposta que nao corrigir ou nao justificar eventuais
falhas apontadas pelo Pregoeiro.

7.7.6. O Pregoeiro(a) podera solicitar parecer da area técnica ou juridica da
CEAGESP, para orientar sua deciséo.

7.7.7. No julgamento das propostas e na fase de habilitagdo, o Pregoeiro(a) podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitacéo e classificacao.

7.7.8. Nao se exigirda demonstracao do servico ofertado.

7.7.9. Se a proposta do primeiro colocado néo for aceitavel ou se a licitante néo
atender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro(a) examinara a proposta
subsequente e, assim, sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuracao de uma proposta que atenda a todos os requisitos do edital.

7.7.10. Havendo a aceitacdo da Prova de Conceito a licitante poderd avancar para a
etapa seguinte da aceitacdo da proposta sendo convocada a apresentar as
planilhas de Composi¢éo de Custo que compde o total da proposta apresentada.

7.7.11. O(A) Pregoeiro(a) fixara a licitante prazo para o envio da proposta de precos
contendo as especificacdes detalhadas do objeto, com os precos unitario e total,
e quando necessario, Planilha de Composicao de Precos, readequados ao lance
vencedor.

7.7.12. A licitante que se recusar a entregar as planilhas de Custos (Anexo IlI) nédo
podera ter sua proposta comercial aceita, e sera realizado o procedimento
descrito no item 7.7.9 acima descrito.
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7.7.13. A analise da proposta comercial da melhor classificada para o objeto do
certame, correrd conjuntamente com a analise da documentagéo de habilitacéo
disponibilizada no Comprasnet.

8. DA FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

8.1. A habilitacéo das licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por
ele abrangidos, e por meio da documentacao especificada nos subitens do item 8.2
deste Edital, que deverd@o ser encaminhadas exclusivamente por meio do sistema,
até a data e horario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

8.1.1. A licitante devera apresentar habilitacdo parcial valida no SICAF ou apresentar
os documentos que supram tal habilitacao.

8.1.2. Caso as certiddes negativas de débitos abrangidas pelo SICAF estejam
vencidas, a licitante deverd providenciar sua regularizacdo e enviar, via sistema,
junto com a documentacdo de habilitagdo, as certidbes com as datas
atualizadas.

8.1.3. As certiddes enviadas terdo sua autenticidade e/ou verificagdo, confirmadas nos
sites oficiais do 6rgao e entidades emissoras de tais documentos (art. 43, § 3°
do Decreto n°® 10.024/2019).

8.1.4. Caso o licitante n&o envie a certiddo atualizada junto com a documentacéo de
habilitacdo via sistema, o pregoeiro realizara a verificacdo de acordo com o item
8.1.3, sendo que na impossibilidade da comprovagdo da regularidade dessas
certiddes ef/ou se as mesmas estiverem vencidas nos sites oficiais de sua
emissdo, o licitante sera inabilitado, salvo a situacdo prevista na Lei
Complementar n® 123/2006, Artigo 43, §1°.

8.1.5. Realizada a habilitacdo parcial no Sicaf, sera verificado a existéncia de fatos
impeditivos para participacao no certame, conforme o estabelecido no item 8.3.2.

8.2. Efetuada a verificacdo referente ao cumprimento das condi¢bes de participagdo no
certame, a habilitacdo das licitantes sera realizada mediante a apresentacdo dos
documentos abaixo elencados, observando-se as instrucdes relativas ao SICAF.

8.2.1.Documentacdo relativa a habilitagdo Juridica

8.2.1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis;
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8.2.1.2. Em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente
registrado, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

8.2.1.3. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

8.2.1.4. Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no
caso de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

8.2.1.5. Decreto de autorizacdo em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;

a)

b)

Nos casos de exercicio de atividades que exijam registros
diferenciados das formas acima elencadas, devera ser apresentado
ato de registro ou autorizac¢éo para funcionamento expedido pelo 6rgédo
legalmente competente;

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteracbes ou da consolidacdo respectiva.

8.2.2. Documentacéo relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista

a)

b)
c)

d)
e)

f)

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), Lei n® 12.440, de
07 de julho de 2011;

CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

Certiddo conjunta SRF (Secretaria da Receita Federal) e PGF
(Procuradoria Geral da Fazenda);

Certiddo de Regularidade Fiscal - FGTS;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal.

8.2.3. Documentacéo relativa a Qualificacdo Técnica

Observagdes Gerais

a) Comprovacdo de que possui experiéncia técnico-operacional,
através de atestados emitidos em nome da empresa licitante, ,
fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, em
papel timbrado do emitente, assinado, com telefone, e-mail, CNPJ,
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endereco e identificacdo do assinante, comprovando aptidao para
o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacéo,
demonstrando que a licitante gerencia ou gerenciou servigos de
limpeza e conservacéao, observando que:

a.l) a aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta
licitacdo, serd comprovada através de atestados que demonstrem a
capacidade para prestar servicos nas atividades condizentes ao
objeto da licitagdo ou de complexidade técnica superior,
comprovando que executou ou executa servicos da mesma
natureza ou similares, correspondente a 50% (cinquenta por cento)
do quantitativo dos postos de trabalho previstos na contratacéo, de
acordo com o Acordao n° 3.301/15 — TCU-Plenario e alinea c.1 do
item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, ou seja,
com 28 (vinte e oito) postos.

a.1l.1) Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a
concluséo do contrato, ou decorrido, um ano do inicio de sua
execucgao, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de
2017.

a.1.2) A exigéncia do quantitativo estipulado nesta
subcondicdo é condicAo minima necessaria para que a
licitante comprove a capacidade de arcar com todas as suas
despesas operacionais

a.2) deverdo comprovar experiéncia minima de 03 (trés) anos na
prestagdo de servicos compativeis com o0 objeto licitado,
ininterruptos ou néo, até a data da sesséo publica de abertura deste
pregéo;

a.2.1.) Para comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés)
anos, sera aceito o somatério de atestados;

a.2.2.) Os periodos concomitantes serdo computados uma
Unica vez.

a.2.3.) Sera aceito 0 somatério de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos
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serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

a.3) Os atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica
deverao se referir a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria no contrato social vigente.

a.4) A capacidade técnica das licitantes também podera ser
atestada mediante diligéncias promovidas pela CEAGESP,
visando a efetiva comprovacao da citada capacidade das licitantes
de atender os ditames do presente edital e seus anexos;

a.5) No caso de apresentacado de atestados de subempreitada em
contratos firmados com a Administracdo, devera a licitante
obrigatoriamente apresentar a autorizagdo da contratante, onde
conste o limite admitido.

a.6) Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo
minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de
servigos executados de forma concomitante, pois essa situagéo se
equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

a.7) O licitante disponibilizara todas as informacdes necessérias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em
gue foram prestados o0s servigcos, consoante o disposto no item
10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

b) Atestado de visita, conforme ANEXO 1|V; ou Declaracdo de

c)

conhecimento das condi¢fes locais, ANEXO V.

Declaragdo formal de disponibilidade de instalagGes, de
aparelhamento e pessoal técnico adequados para realizacao do objeto
do certame, caso venha a licitante ser julgada vencedora, sob as penas
cabiveis, conforme ANEXO VI.

8.2.4. Habilitagdo Econdmico-financeira

a)

Observagdes Gerais

Balanco Patrimonial e demonstracBes contabeis do Ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
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b)

Observacgdes Gerais

situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta, comprovando indices de Liquidez Geral — LG;
Liquidez Corrente — LC, e Solvéncia Geral — SG, superiores a 1 (um).

a.l) Para fins de definicdo do “altimo exercicio social” do Balango
Patrimonial a ser exigida, sera considerado, na data de abertura da
sessdo publica, o prazo legal fixado pelo Cédigo Civil, art. 1.078, qual
seja, o dia 30/04/2020, inclusive para os casos em seja utilizado o
sistema de Escrituracdo Contébil Digital — ECD (comprovada a
transmisséo desta a Receita Federal do Brasil, por meio da apresentacéo
do Termo de Autenticacdo (recibo gerado pelo Sistema Publico de
Escrituracao Digital — SPED).

a.1l.1) as demonstracdes contabeis deverdo conter o namero
do recibo de transmissao impresso no rodapé da pagina.

a comprovacdo da situacdo financeira da empresa sera constatada
mediante obtenc¢do de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicacdo das férmulas
abaixo, extraidas da Instrucdo Normativa n°® 05/2017, que estabelece
normas para o funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores - SICAF no &mbito dos 6rgaos e entidades integrantes
do Sistema de Servigos Gerais — SISG:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =

Passivo Circulante + Passivo nao Circulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo ndo circulante

Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

b.1) As licitantes deverdo alcancar, para todas as formulas, resultados
superiores a 1 (um), que serdo comprovados através de andlise do
documento citado no item 8.2.4 letra a. Caso os indices citados
demonstrem resultados iguais ou inferiores a 1 (um), a licitante devera
comprovar sua situacao financeira conforme estabelecido na letra “b.2”.
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b.2) Comprovacgéo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do
valor estimado para a contratagédo, por meio da apresentacdo do balango
patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da
proposta, correspondente ao seguinte valor:

b.2.1) 10% do VALOR GLOBAL ANUAL DO LOTE = R$ 348.432,86
(trezentos e quarenta e oito mil, quatrocentos e trinta e dois reais
e oitenta e seis centavos).

b.3) Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balango
patrimonial e demonstracdes contabeis assim apresentados:

b.3.1) sociedades regidas pela Lei n°® 6.404/76 (sociedade anénima):
por fotocépia registrada ou autenticada na Junta Comercial,

b.3.2) sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA): por
fotocdpia do livro Diério, inclusive com os Termos de Abertura e de
Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede
ou domicilio da licitante ou em outro 6rgdo equivalente; ou

b.3.3) sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006:

b.3.3.1) por fotocépia do balango e demonstracdes contabeis
registradas ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante ou em outro 6rgdo equivalente;

b.3.4) as empresas constituidas no exercicio em curso deverao
apresentar copia do Balango de Abertura ou copia do Livro Diério
contendo o Balanco de Abertura, inclusive com os Termos de
Abertura e Encerramento.

b.3.4.1) as empresas que iniciarem suas atividades no mesmo
ano corrente estdo sujeitas a apresentar o balanco de abertura,
cuja demonstracdo contabil devera conter a assinatura do
representante legal da empresa, do técnico responsavel pela
contabilidade e a evidéncia de terem sido transcritos no livro
diario, e este, necessariamente registrado no Departamento
Nacional de Registro de Comércio - DNRC ou Junta Comercial
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c)

d)

f)

Observacgdes Gerais

ou 6rgdo equivalente, sendo que no caso de sociedades civis
tais documentos poderdo ser registrados em cartdrio
competente.

b.4) Sera aceita também a apresentacdo de balancos e demais
demonstracbes contdbeis intermediarias, referentes ao exercicio em
curso (2020), na forma da Lei, devidamente assinados pelo representante
legal e pelo Contador responsavel, e registrados em Junta Comercial.

b.5) O balanco patrimonial e as demonstra¢gdes contdbeis deveréo estar
assinadas por Contador ou por outro profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade ou parte
da Escrituragdo Contabil Digital - ECD - do Sistema Publico de
Escrituragdo Digital - SPED - da Receita Federal do Brasil, com
apresentacdo das copias dos Termos de Abertura e Encerramento.

b.5.1) as demonstragdes contabeis deverdo conter o nimero
do recibo de transmisséo impresso no rodapé da pagina.

b.6) As formulas dos indices contabeis referidos poderdo estar
devidamente aplicadas em memorial de célculos juntado ao Balanco, os
quais serdo submetidos ao DEFIC — Departamento Financeiro e Contabil
da CEAGESP, para as devidas ratificagdes.

Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo
exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei;

Declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a
Administracdo Publica, vigentes na data da sessao publica de abertura
deste Pregéo, conforme modelo constante no Anexo VIII;

Autorizacdo para abertura de conta vinculada, conforme modelo
constante no Anexo IX.

Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou
recuperacao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante;

f.1) Nas hip6teses em que a certiddo encaminhada for positiva para
recuperacdo judicial/extrajudicial, a licitante podera participar do
certame, desde que apresente a homologacdo pelo juizo
competente do plano de recuperacéo judicial/extrajudicial em vigor,
sem prejuizo do atendimento aos requisitos de qualificacdo
econdmico-financeira estabelecidos neste edital.
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8.2.4.1. E vedada a substituicdo do Balanco Patrimonial e da Demonstracéo do
Resultado do Exercicio por balancetes ou balangos provisoérios.

8.2.4.1.1.Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitacdo esteja encerrado
h& mais de 03 (trés) meses da data da sessao publica de abertura
deste Pregéo, o Balanco Patrimonial e a DRE poderao ser atualizados
por indices oficiais.

8.2.4.2. Os documentos exigidos para fins de qualificacdo econdmico-
financeira deverdo comprovar ainda, segundo IN 05/17 da SEGES/MPDG:

a)

b)

Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante -
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratacdo, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstracdes contdbeis do ultimo exercicio social,

Declaracao do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VIII, de que 1/12
(um doze avos) dos contratos firmados com a Administracdo
Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacao
da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante que
podera ser atualizado na forma descrita no item “8.2.4 letra b.2”
acima, observados os seguintes requisitos:

b.1) A declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

b.2) Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o0 licitante devera apresentar
justificativas.

8.3. A verificacdo em sitios oficiais de érgaos e entidades emissores de certiddes constitui
meio legal de prova. Quando omissas quanto ao prazo de validade, deveréao ter sido
expedidas a menos de 180 (cento e oitenta) dias da sessao publica do Pregao.

8.3.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando a(s) licitante(s) esteja(m) com alguma documentacéo
vencida junto ao SICAF.

8.3.1.1. A consulta ao SICAF abrangera a verificacdo da composi¢éo societaria

Observagdes Gerais
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das empresas a serem contratadas, a fim de se certificar eventual
participacdo indireta que impligue ofensa legal e normativa, bem como
efetuar a consulta de acordo com o item 8.3.3 do Edital.

8.3.2. Para fins de habilitacdo, sera verificada a existéncia de registros impeditivos de
contratacéo:

a) no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) no Cadastro Nacional de Condenac¢des Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php);

¢) na Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU
ou na Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da
Unido, no endereco https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/;

d) no Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/cnep).

e) no SICAF, a fim de verificar a composicao societaria das empresas e
certificar eventual participacdo indireta dos sécios da empresa.

8.3.3. A consulta dos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante, também
de eventual matriz ou filial (Ac6rdao-Plenario TCU n° 1.793/11) e também de seu
sécio majoritario, por forgca do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por

intermédio de pessoa juridica da qual seja sGcio majoritario.

8.3.4. Constatada a existéncia de sancdo, o(a) Pregoeiro(a) reputara a licitante
inabilitada, por falta de condicdo de participacao.

8.4. Caso as certiddes negativas que compdem o SICAF estejam vencidas, e o Pregoeiro
ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial, ou na
hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante que ndo encaminhou
a certiddo atualizada juntamente com a documentacédo de habilitacdo para comprovar
0 atendimento das exigéncias deste Edital, sera inabilitado, ressalvado os caso em
que a licitante tenha se declarado como ME ou EPP, e tenha o direito de se utilizar
dos beneficios concedidos pela LC n° 123/2006.

8.5. Do Exame dos Documentos de Habilitagéo

8.5.1. Superada a fase de classificacdo, o(a) Pregoeiro(a) passara ao exame da
habilitagdo das licitantes através de consulta “on-line” ao Sistema de Cadastro
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Unificado de Fornecedores - SICAF, nos documentos por ele abrangidos, e por
meio da documentacédo especificada no item 8.2.

8.5.2. Além dos documentos relacionados no item 8.5.1, como condicdo de
habilitagdo, o(a) Pregoeiro(a) verificara no sistema se a licitante respondeu
afirmativamente as condicdes estabelecidas nos itens 4.7.2 a 4.7.8 do edital.

8.5.3. Quando houver a necessidade de envio de anexos, deverdo ser encaminhados
via sistema, em formato digital, no prazo minimo de 2 (duas) horas, contados
da convocacéo efetuada pelo(a) Pregoeiro(a), sob pena de inabilitacao.

8.5.3.1. Os documentos e anexos exigidos, remetidos via sistema, deverdo ser
apresentados em original ou por copia autenticada, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis contados da solicitacéo efetuada pelo(a) Pregoeiro(a).

8.5.3.2. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados para
habilitacdo deverdo ser apresentados em original, ou em copia
autenticada em Cartdério competente, ou publicacdo em 6rgédo da
Imprensa Oficial ou em cépias simples, desde que acompanhadas dos
originais para conferéncia e autenticacdo do(a) Pregoeiro(a) ou de sua
equipe; estar em nome da licitante, e, preferencialmente, com o nimero do
CNPJ e o respectivo endereco.

8.5.3.3. Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizagdo de processo de
certificagdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da medida
provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, serdo recebidos e presumidos
verdadeiros em relacdo aos signatarios, dispensando-se o envio de
documentos originais e copias autenticadas.

8.5.3.4. N&o seréo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagao de documentos”
em substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus
Anexos.

8.5.4. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se a licitante for a filial, todos os documentos deverado estar em nome
da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.5.5. Toda a documentacdo para a comprovacdo de regularidade fiscal das
microempresas e empresas de pequeno porte devera ser apresentada mesmo
gue esta contenha alguma restricao.

8.5.5.1. Havendo restricdo, serd assegurado prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
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prorrogaveis uma unica vez por igual periodo, contados do momento em
que a licitante for declarada a vencedora do certame, para a regularizagéo
da documentagdo e emissdo das certiddes negativas ou positivas com
efeito negativa,

8.5.5.2. A ndo-regularizacdo da documentacgdo, no prazo aqui previsto, implicara
inabilitacdo da licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital,
sendo facultado ao(a) Pregoeiro(a) convocar as licitantes remanescentes,
na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou propor a
revogacao deste Pregao.

8.5.6. Havendo necessidade de analisar os documentos exigidos no item 8.2 o(a)
Pregoeiro(a) suspendera a sessao informando no “chat” o novo dia, data e
horéario para continuidade da sessao publica.

8.5.7. Se o primeiro colocado ndo for considerado habilitado, serdo convocadas as
demais licitantes, na ordem de classificacé@o, para negociagéo e exame de seus
documentos de habilitagdo.

8.5.8. A licitante devera apresentar, no prazo maximo fixado pelo(a) Pregoeiro(a), de
acordo com o item 7.7.11, Proposta Comercial, e quando necessario, Planilha
de Composicdo de Precos, adequando os precos unitarios ao valor total
proposto.

8.5.9. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante sera
declarada vencedora.

8.6. Dos Recursos

8.6.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante poderda, durante a sessao publica, de
forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua
intencdo de recorrer.

8.6.2. O Pregoeiro(a) fard juizo de admissibilidade da intencdo de recurso
manifestada, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo préprio do
sistema.

8.6.3. Arecorrente que tiver sua intencao de recurso aceita devera registrar as razées
do recurso, em campo préprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as
demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazdes, também via
sistema, em igual prazo, que comecara a correr do término do prazo da
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos do processo.
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8.6.3.1. Tendo sido aceita a proposta de uma licitante enquadrada como ME/EPP
gue tenha apresentado restricbes na comprovacgao da regularidade fiscal,
0 prazo previsto neste subitem sera contado apds decorrido o prazo de 5
(cinco) dias uteis (prorrogavel por igual periodo), concedido para a
regularizacdo da documentacgédo, conforme prescrito no §1°, do art. 43, da
lei Complementar n® 123/2006 e alteracgdes.

8.6.4. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos ap0s 0s respectivos prazos
legais, bem como os que nédo forem enviados mediante peticdo exclusivamente
para o0 endereco site www.comprasgovernamentais.gov.br, no momento
oportuno, e os que ndo contiverem a identificacdo e assinatura do responsavel
legal ou preposto da empresa.

8.6.5. A falta de manifestagcéo imediata e motivada da intencéo de interpor recurso, no
momento da sessdo publica deste Pregao, implica decadéncia desse direito,
ficando o Pregoeiro(a) autorizado a adjudicar o objeto a licitante vencedora.

8.6.6. O recurso contra decisdo do Pregoeiro(a) ndo tera efeito suspensivo.

8.6.7. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

8.6.8. A decisd@o do Pregoeiro(a) devera ser motivada e submetida & apreciacdo da
autoridade competente.

8.6.9. Fica a vista dos autos franqueada aos interessados em conhecer 0 processo
para apresentar recursos, pedido de reconsideracdo ou outros instrumentos que
Ihes assegurem direitos.

8.7. Do Registro dos Atos da Sesséo

8.7.1. A indicacdo do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e
demais informagfes relativas & sessdo publica do Pregédo constardo de ata
divulgada no sistema eletrénico, sem prejuizo das demais formas de publicidade
previstas na legislagéo pertinente.

8.7.2. Todas as atas emitidas pelo sistema serdo assinadas pelo Pregoeiro(a) e sua
Equipe de Apoio, e autuadas no processo.

9. DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

9.1. Inexistindo manifestacdo recursal, cabera ao Pregoeiro(a) a adjudicacdo do objeto da
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licitacdo a licitante vencedora, e a homologacdo do resultado pela autoridade
competente da CEAGESP.

9.2. Havendo interposicdo de recurso, ap6s o julgamento, cabera a autoridade
competente da CEAGESP a adjudicacéo do objeto da licitac&o a licitante vencedora,
seguindo-se a competente homologacédo do procedimento licitatorio.

9.3. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara em direito a assinatura de
Contrato com a CEAGESP.
10. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL
10.1. Até 03 (trés) dias uteis, antes da data fixada para abertura da sessdo publica,

qualquer pessoa podera impugnar o presente edital e seus anexos, na forma
eletrbnica, através do e-mail selic@ceagesp.gov.br.

10.2. O Pregoeiro(a), auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do Edital, decidira
sobre a peticdo no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

10.3. Acolhida a impugnacdo contra este Edital, sera designada nova data para a
realizacdo da licitacdo, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar
a formulagéo das propostas.

10.4. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério, devem ser
enviados ao Pregoeiro(a), até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura
da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrbnico, através do e-malil
selic@ceagesp.gov.br.

10.5. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracéo do edital e dos anexos.

10.5.1. A resposta ao pedido de esclarecimento formulado sera divulgada no
endereco eletrdnico www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio do link
Acesso Livre > Pregbes > Agendados, ficando os interessados em
participar do certame obrigados a acessa-la para a obtencdo das
informacdes prestadas.

11. DA REVOGACAO E DA ANULACAO
11.1. Ao Diretor-Presidente da CEAGESP — Companhia de Entrepostos e Armazéns
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Gerais de Sao Paulo compete anular este pregao por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de qualquer pessoa, e revogar o certame por considera-lo inoportuno ou
inconveniente diante de fato superveniente, mediante ato escrito e fundamentado.

11.1.1. A anulacdo do pregéo induz a do contrato.

12. DO CONTRATO
12.1. Dos Prazos

12.1.1. A presente contratacdo ter4 12 (doze) meses sucessivos e ininterruptos,
contados a partir do inicio da Ordem de Servicos a ser expedida pelo Gestor das
Formalidades, representante da CEAGESP, prorrogavel por iguais e sucessivos
periodos, mediante a lavratura de Termos Aditivos, até o limite de 05 (cinco)
anos, de acordo com o artigo 71 da Lei 13.303/2016.

12.1.2. Antes da assinatura do contrato entre a CEAGESP e a empresa vencedora do
certame, esta Ultima, devera disponibilizar os documentos pertinentes para
abertura da Conta-Deposito Vinculada junto & instituicao financeira, devendo o
DEFIC comunicar formalmente a SEAGE quanto a abertura da referida conta.

12.1.2.1. A empresa vencedora do certame devera, no prazo maximo 20 (vinte)
dias corridos, concluir todo procedimento de abertura da Conta-Depdsito
Vinculada, a partir do recebimento do e-mail do Banco do Brasil S/A, cuja
copia da mensagem eletrdnica devera ser encaminhada também a area
demandante (deint@ceagesp.gov.br), 0 DEFIC-SETES
(setes@ceagesp.gov.br) e o DELCO-SELIC (selic@ceagesp.gov.br).

12.1.2.2. O descumprimento do prazo indicado no subitem 12.1.2.1 ensejara a
aplicacdo das sancdes previstas no item 13 - SANCOES
ADMINISTRATIVAS do edital pela area demandante.

12.1.3. Somente ap0ds a regularizacdo do item 12.1.2, fica estabelecido o prazo de
05 (cinco) dias Uteis, a contar da convocacao emitida pela SEAGE — Secéo de
Elaboracao e Apoio & Gestao de Contratos, para assinatura do CONTRATO, sob
pena de aplicagédo da sangéo descrita no item 13, deste edital.

12.1.4. Quando a licitante convocada ndo assinar o contrato no prazo e nas condi¢des
estabelecidos, podera ser convocada outra licitante para assinar o contrato, apés
negociacdes e verificagcdo da adequacdo da proposta e das condicbes de
habilitacéo, obedecida a ordem de classificacéo.
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12.2. Da Manutencéo das Condicdes de Habilitacao

12.2.1. Para assinar o CONTRATO o adjudicatario devera comprovar a regularidade

da habilitacdo parcial junto ao SICAF, além de apresentar os documentos
elencados abaixo, os documentos deverdo ser apresentados em coépia
autenticada em Cartdrio competente, ou publicacdo em érgéo da Imprensa
Oficial ou em coépias simples, desde que acompanhadas dos originais:

a)Contrato Social atualizado, ou documento equivalente, devidamente
registrado no 6érgdo competente;

b)Dado do responséavel legal (home, cargo, n° do RG e n° do CPF/MF), de quem
assinara o instrumento contratual a ser firmado. No caso de indicacdo de
procuradores, deverd ser acompanhada de mandato/procuracéo publica ou
registrada na Junta Comercial, conferindo ao outorgado poderes expressos para
assinatura da ata de registro de precos, acompanhado de cépia do RG e CPF;
¢)Indicacdo (com qualificacdo completa), de preposto que tenha delegacéo de
poderes para solu¢des de eventuais ocorréncias/anomalias, ocorridas durante
a vigéncia do presente contrato, conforme ANEXO VII — Modelo de Declaracao
de Preposto.

d)Indicagéo de contato para assuntos relativos ao contrato em elabora¢éo, com
nome completo, endereco eletrénico e telefone;

e) A declaracdo de Anticorrupcdo (Lei Federal n°® 12.846/13 e Decreto n°
8.420/15), conforme modelo Anexo X do edital; e

f)A declaragdo de compromisso e cumprimento & Lei Federal n° 12.846/13, ao
Cadigo de Etica da CEAGESP e as normas correlatas, conforme modelo Anexo
Xl do edital.

g)Autorizacdo Complementar ao Contrato, conforme modelo Anexo XlI do edital.

12.3. Da Vedacdo ao Nepotismo

12.3.1. N&o alocar para a prestagdo dos servigos que constituem objeto do presente

certame, nas dependéncias do 6rgdo CONTRATANTE, familiar de agente
publico que neste exerca cargo em comissao ou funcao de confianga.

12.3.2. E considerado familiar, nos termos do art. 2°, Ill, do Decreto 7.203/2010, o

cbnjuge, companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a
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13.1.A. ndo aceitar e/ou retirar a ordem de servico, ou ndo assinar o contrato, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

13.1.B. apresentar documentacao falsa;

13.1.C. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
13.1.D. ensejar o retardamento da execucao do objeto;

13.1.E. ndo mantiver a proposta;
13.1.F. cometer fraude fiscal;

13.1.G. comportar-se de modo inidéneo.

13.1.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa
guanto as condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP
ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apos
0 encerramento da fase de lances;

13.1.2. A licitante/adjudicatéria que cometer qualquer das infragdes discriminadas no
subitem anterior ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sancdes:

a) Adverténcia;

b) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da proposta comercial,

¢) Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento
no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas em edital e no contrato e das demais cominacdes legais, nos
termos do art. 83, 8 2° da Lei n® 13.303/2016.

13.1.3. As sanc¢Oes previstas nos incisos “a” e “c¢” do item 13.1.2 poderdo ser
aplicadas juntamente com a do inciso “b”, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

13.1.4. As sancdes estabelecidas no inciso “c” do item 13.1.2 é de competéncia
exclusiva da CEAGESP, e sera no maximo por 05 (cinco) anos.

13.1.5. As sanc¢des previstas no inciso “c” do item 13.1.2 podera também ser aplicada
as empresas ou aos profissionais que, em razéo dos contratos regidos por esta

Lei:

a) Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagédo;

c) Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo
em virtude de atos ilicitos praticados.
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13.1.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditéorio e a ampla defesa a
licitante/adjudicatéria.

13.1.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracao
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o
dano causado a CEAGESP, observado o principio da proporcionalidade.

13.1.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

13.1.9. As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

13.1.10. Podera ser descontado de pagamento eventualmente devido
CONTRATANTE, as multas contratuais que tenham sido impostas
CONTRATADA, considerando-se que:

Q-

13.1.10.1. Se o valor da multa ndo for pago ou depositado, espontaneamente,
apés o esgotamento do prazo recursal, 0 mesmo serd automaticamente
descontado do valor da garantia e, se necessario, do pagamento a que a
Contratada fizer jus.

13.1.10.2. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada, o
valor devido serd cobrado administrativa e/ou judicialmente.

13.1.11. Conforme disposto na Lei n® 12.846/2013, na esfera administrativa, serdo
aplicadas as pessoas juridicas consideradas responsaveis pelos atos lesivos as
seguintes sancoes:

(A) Multa, no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento)
do faturamento bruto do Ultimo exercicio anterior ao da instauragéo do
processo administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca sera inferior
a vantagem auferida, quando for possivel a sua estimacao; e

(B) Publicacéo extraordinaria da deciséo condenatéria.

13.1.12. As sancgdes serdo aplicadas fundamentalmente, isolada ou cumulativamente,
de acordo com as peculiaridades do caso concreto e com a gravidade e natureza
das infracdes.

13.1.13.A aplicacdo da sangdo prevista no item 13.1.11 seriq precedida da
manifestacao juridica elaborada pelo DEJUR/CEAGESP.

13.1.14. A aplicagdo das sangéo prevista no item 13.1.11 n&o exclui, em qualquer
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hip6tese, a obrigacéo de repara¢do do dano causado.

13.1.15. Na hipotese da letra A do item 13.1.11, caso ndo seja possivel utilizar o

critério do valor do faturamento bruto da pessoa juridica, a multa sera de R$
6.000,00 (seis mil reais) a R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

13.1.16. A publicagédo extraordinaria da decisdo condenatoria ocorrera na forma de

extrato de sentenca, a expensas da pessoa juridica, em meios de comunicacao
de grande circulagdo na area da pratica da infracdo e de atuacdo da pessoa
juridica ou, na sua falta, em publicacdo de circulacdo nacional, bem como por
meio de afixac@o de edital, pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, no proprio
estabelecimento ou no local de exercicio da atividade, de modo visivel ao
publico, e no sitio eletrdnico na rede mundial de computadores.

13.1.17. Constituem atos lesivos a administracdo publica todos aqueles praticados

pelas pessoas juridicas mencionadas no paragrafo Unico do art. 1° da Lei n°
12.846/13, que atentem contra o patriménio publico nacional, contra principios
da administracdo publica ou contra 0s compromissos internacionais assumidos
pela CEAGESP, assim definidos:

a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro
expediente, o carater competitivo do procedimento licitatorio publico;

b) Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de
procedimento licitatério publico;

c) Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento
de vantagem de qualquer tipo;

d) Fraudar licitacdo publica ou contrato dela recorrente;

e) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar
de licitacao publica ou celebrar contrato administrativo;

f) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificagbes ou prorrogacBes de contratos celebrados com a
administracdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da
licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

g) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos
celebrados com a Administracéo Publica.

13.2.Da Cumulacéo de Sancbes

13.2.1. As sangbes de descredenciamento do cadastro de fornecedores da CEAGESP

e do SICAF serdo aplicadas nos casos, da aplicacdo da sancéo tratada na letra
“c” do subitem 13.1.2, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato
e nas demais cominagfes legais, podendo ainda ser realizada nos casos de
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rescisao contratual a que der causa a CONTRATADA.
13.3.Da Convocacédo das Licitantes Remanescentes

13.3.1. Caso o adjudicatario ndo apresente situacéo regular no ato da assinatura do
Contrato, se recuse a assinar o instrumento equivalente, serdo convocadas para
assina-la as licitantes remanescentes, observada a ordem de classificacao.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1.Caso os prazos definidos neste edital ndo estejam expressamente indicados na
proposta, os mesmos serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento

deste Pregéo.

14.2.As licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulacdo do
procedimento licitatdrio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé a ser ressarcido
pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

14.3. Qualquer modificacdo no presente Edital sera divulgada pela mesma forma que se
divulgou o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto
guando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulag&o da proposta.

14.4. Este Pregdo podera ter a data de abertura da sessao publica transferida, por
conveniéncia exclusiva da CEAGESP.

14.5. E facultada & CEAGESP, em qualquer fase da licitacdo, a promog&o de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, vedada a
incluséo posterior de documento ou informacéo que deveria constar originariamente

da proposta.

14.6. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

Séo Paulo, 14 de julho de 2020.

CEAGESP — COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS DE SAO PAULO
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ANEXO |
PROCESSO N° 083/2019
PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos continuos de
limpeza, conservacgéo e higieniza¢do, com fornecimento de materiais/equipamentos e méo de
obra visando atender as necessidades dos Entrepostos de Araraquara, Bauru, Presidente

Prudente, Ribeirdo Preto e Sao José do Rio Preto.

1. CONSIDERACOES

1.1. O regime de contrato da prestacdo de servicos sera pelo discriminado a cada fungéo
especifica.

1.2. A presente contratacao tera 12 (doze) meses sucessivos e ininterruptos, contados a partir
do inicio da Ordem de Servicos a ser expedida pelo Gestor das Formalidades, representante
da CEAGESP, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos, mediante a lavratura de Termos
Aditivos, até o limite de 05 (cinco) anos, de acordo com o artigo 71 da Lei 13.303/2016.

1.3. A Ordem de Servi¢o ndo sera de imediato, ocorrendo de maneira escalonada, somente
guando houver a requisi¢do formal, mediante aos vencimentos dos contratos ora vigentes,
estimando-se as seguintes datas:

1) Entrepostos de Araraquara, Bauru, Presidente Prudente e Sao José do Rio Preto: apds o
encerramento do contrato ainda em vigor, previsto para 30/06/2020.

23) Entrepostos de Ribeirdo Preto: apés o encerramento do contrato ainda em vigor, previsto
para 19/07/2020.

1.4. N&o sera aceito, sob nenhuma hip6tese, acréscimo de valor contratado, por problemas
técnicos, operacionais ou por impossibilidade temporéaria na execugdo dos servi¢cos, uma vez
gue compromete-se a Contratada com todos os termos do contrato, significando sua plena
adesao.

1.5. Os itens serao reunidos em Unico lote, haja vista que:

a) Ha necessidade da Administracdo controlar apenas uma empresa para prestagao
destes servigos devido a similaridade dos itens;
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b) Deve ser levado em consideracdo o principio da economicidade, pois, caso a
contratacdo seja realizada separadamente, a soma total dos itens podera ter valor
mais elevado devido aos custos operacionais ou ainda podendo causar o risco de
fracasso em alguns dos itens;

c) As empresas especializadas que prestam servicos de limpeza, conservacdo e
higienizacdo séo capazes de atender qualquer um dos itens, portanto nao ha restricdo
de competitividade na licitagc&o por lote.

2- JUSTIFICATIVA

2.1. Realizar nova contratacao, tendo em vista o vencimento do contrato n® 117/14 — Lote 1 e
2, que ocorrerao, respectivamente, em 30/06/2020 e 19/07/2020, perfazendo um total de 60
(sessenta) meses, nao cabendo um novo Termo Aditivo, motivo pelo qual se torna necessario
um novo procedimento licitatério.

2.2. Garantir continuidade dos servigos de limpeza, conservacgao e higienizacao.

2.3. Os servicos objetos desta contratacdo ja estdo plenamente incorporados a rotina
funcional dos Entrepostos de Araraquara, Bauru, Presidente Prudente, Ribeirdo Preto e S&o
José do Rio Preto, contribuindo de forma muito significativa com eficacia de seus
funcionamentos, principalmente no que concerne a manutencéo das suas estruturas fisicas
de acordo com as condi¢des de higiene e limpeza impostas pelas normas sanitarias, dentre
outros.

2.4. Considerando que se trata de servi¢o essencial e sua interrupcado pode comprometer a
salde de pessoas e a higienizacao das instalacdes fisicas Entrepostos de Araraquara, Bauru,
Presidente Prudente, Ribeirdo Preto e S&o José do Rio Preto, implicando em sérios
transtornos e comprometendo o funcionamento regular dos entrepostos, torna-se
imprescindivel a contratacdo de empresa para a execucao dos servicos.

2.5. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 2.271
de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal do Org&o licitante, ndo inerente as categorias
funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

2.6. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL
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3.1. A contratacdo dos servicos continuados, objeto do Termo de Referéncia encontra amparo
legal no Decreto n° 2.271 de 7 de julho de 1997, devendo o processo licitatério observar a Lei
10.520/2002, Decretos n° 10.024/2019, n° 3.722/2001, n° 4.485/2002, Lei Complementar n°
123/2006 alterada pela lei Complementar n° 147/14, Instrucbes Normativas da
SEGES/MPOG, subsidiariamente, pelas Leis n° 13.303/2016, n°® 8.666/1993, as alteracbes da
legislacao trabalhista aplicaveis, Leis municipais n® 14/1996 (Araraquara), Lei n° 4.368/1999
(Bauru), Lei n® 3.906/94 (Presidente Prudente) e Lei n® 13.031/2018 (Sao José do Rio Preto),
Lei 7.159/1995 (Ribeirdo Preto), sem prejuizo da aplicacdo de outras disposicdes legais
pertinentes.

4- DISTRIBUICAO DOS POSTOS — LOTE UNICO

4.1. DISTRIBUICAO DOS POSTOS E TURNOS DE SERVICO:

4.1.1. A distribuicdo dos postos e respectivos turnos ficara a critério exclusivo da geréncia
operacional de cada Entreposto, tendo como base as escalas constantes no presente termo
de referéncia estipulados no item 9.1- DO LOCAL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS E
QUANTITATIVO DE PESSOAL.

4.1.1.1. Havendo necessidade de alteracdo da jornada de trabalho, desde que nédo haja
alterac@o no valor do contrato, esta podera ser formalizada por simples apostilamento pelo
Gestor de Formalidade, mediante acordo entre as partes.

4.1.2. Todos os postos de trabalho terdo funcionamento normal aos feriados.

4.1.3. A carga horaria semanal de trabalho sera de 44 horas, todavia os horarios da jornada
diaria de trabalho seréo determinados e alterados sempre que necessario em conformidade
com as orientacdes emanadas pelo Gestor Técnico/Gerente Operacional de cada unidade,
desde que ndo exceda a carga horaria mencionada.

4.1.4. O Cargo de Lider de Limpeza coordenara os trabalhos a serem executados, bem como
gerara relatérios que se facam necessarios, sempre que solicitado pelo Gestor Técnico de
cada entreposto, e no caso de 10 (dez) liderados ou menos, exercera as mesmas fungdes de
Servente de Limpeza ou equivalente.

4.1.5. O Cargo de Encarregado de Limpeza, responsavel por 11 (onze) ou mais empregados,
coordenara os trabalhos a serem executados, gerara relatérios que se facam necessarios,
sempre que solicitado pelo Gestor Técnico, e exercera as mesmas funcdes de Auxiliar de
Limpeza ou equivalente.
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4.2. DETALHAMENTO:

4.2.1. Os servicos contratados deverdo ser desenvolvidos por trabalhadores capacitados e
habilitados para:

4.2.1.1. Comunicar imediatamente a CEAGESP, bem como ao responsavel pelo posto,
gualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizacao necessarias.

4.2.1.2. Comunicar a administracdo da CEAGESP, todo acontecimento entendido
irregular e que atente contra o patriménio da CEAGESP ou de seus
permissionarios.

4.2.1.3. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, com aparéncia
pessoal adequada e portando todos os equipamentos de EPI’s devidos, regulamentais
e legalmente obrigatérios.

4.2.1.4. Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente
para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados.

4.2.2. Utilizar métodos especificos de limpeza e desinfeccdo de modo a preservar e ndo
causar danos a area, superficie, equipamento ou qualquer item de limpeza.

4.2.4. Disponibilizar maquinas e equipamentos necessarios a realizagdo dos servigos e
compativeis com o local da sua prestacéo.

4.2.5. Implantar adequadamente o planejamento, a execucdo e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagéo correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias da
CEAGESP.

5 - DESCRICAQ DOS SERVICOS — LOTE UNICO

a) Para executar os servicos a CONTRATADA devera disponibilizar pessoal com nivel
adequado e oferecer-lhes treinamento constante, além de todos os materiais e
equipamentos necessarios.

b)  Os servicos deverédo ser executados por funcionarios devidamente habilitados e com
vinculo empregaticio com a empresa CONTRATADA.

5.1. DOS SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO, HIGIENIZACAO E CONSERVAGAO DOS
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SANITARIOS PUBLICOS:

5.1.1. Diariamente e sempre que solicitado:

a) Varrer, lavar com mangueira, desinfetar, desodorizar e manter limpo os espelhos,
pisos, ralos e azulejos dos sanitarios de forma a manté-los em adequadas condicbes
de higienizagdo durante todo horario de funcionamento estipulado por cada
entreposto;

b) Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitério desinfetante, mantendo-
os em adequadas condic¢des de higienizacao durante todo o horério previsto de uso;

c) Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
CEAGESP;

d) Abastecer de acordo com a necessidade, todos os sanitarios publicos com
produtos/materiais de higiene a saber:
d.1. Papel higiénico;
d.2. Papel toalha absorvente;
d.3. Sabonete liquido;
d.4. Sacos plasticos de lixo;
d.5. Pedras desodorizantes para bacias e mictorios;

d.6. Materiais e produtos de limpeza, detergentes, panos rodos vassouras, etc.
5.1.2. Semanalmente e sempre que solicitado:
a) Lavar com mangueira as paredes, teto e divisérias;
b) Limpar interna e externamente as portas, 0s vidros e as janelas;
¢) Limpar os caixilhos das janelas;
d) Limpar as luminarias, interruptores, tomadas e telas.

5.2. DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO DAS AREAS EXTERNAS
(MERCADO):
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5.2.1. Péatios, Pavilhdes e Galp&o Central:

5.2.1.1. Diariamente e sempre que solicitado:

a) Varrer, limpar e depositar em containeres/cacambas apropriados, dos residuos
provenientes da comercializacéo;

b) Remover os produtos e sobra alimentares com uso de vassouras e agua;

c) Retirar detritos dos cestos de lixo, removendo-os para local indicado pela CEAGESP.
5.2.1.2. Bimestralmente e sempre que solicitado:

a) Lavar Galpdo Central, PavilhGes e Patios, fazendo uso de desincrustantes,

desodorizantes ou outros produtos adequados, de acordo com a
programacao/determinacéo estabelecida pelo Gestor Técnico.

5.2.2. Areas Pavimentadas de uso comum e dos Estacionamentos:

5.2.2.1. Diariamente e sempre que solicitado:

a) Varrer, limpar todas as areas pavimentadas, valetas, sarjetas, calcadas de uso
comum de forma a manté-los livre de sujidade.

5.2.3. Raspagem de Pisos, Areas Pavimentadas, Guias e Sarjetas:

a) Remover mecéanica ou manualmente os residuos ou terras incrustadas.
5.2.3.1. Bimestralmente e sempre que solicitado:
a) Pintar as guia, faixa, postes e sinalizacdo de solo.

5.2.4 Areas verdes ajardinadas ou ndo ajardinadas, canteiros, patios, pracas, calcadas
e similares:

5.2.4.1. Diariamente e sempre que necessario:
a) Remover com espetinhos, gadanhos ou rastelos os papéis, plasticos, detritos e as
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folhagens dessas areas acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para local
indicado pela CEAGESP, sendo terminantemente vedada a queima dessas matérias
, as quais deverao ser recolhidas em cagambas/contéineres, observada a legislacao
ambiental vigente e de medicina e seguranca do trabalho;

b) Remover as arvores que forem encontradas arrancadas/caidas nas dependéncias de
cada entreposto;

c) Varrer 0s passeios e calgcadas publicas, mantendo-as permanentemente limpas;

d) Irrigar os jardins, vasos e plantas ornamentais;

5.2.4.2. Mensalmente e sempre que necessario:
a) Aparar a grama e as plantas ornamentais;
b) Manutencao de jardins e canteiros;
¢) Rocada, capina de &reas verdes e ndo ajardinadas;

d) Podar as arvores, mediante autorizacdo, sempre observando a legislacdo ambiental
vigente;

e) Plantio ou reposicdo de plantas, gramas, mudas de arvores e combate a pragas e
insetos;

5.2.4.3. A retirada dos residuos produzidos devera ser imediata a poda ou preparo do solo e
levados para locais apropriados indicados pela CEAGESP.

5.2.5. Limpeza das Bocas de Lobo:

5.2.5.1. Quinzenal e sempre que necessario:

a) Limpar e manter desobstruidas as bocas de lobo e bueiros com os materiais e
equipamentos apropriados, obedecendo a escala de prioridades a ser fornecida pela
CEAGESP;

b) As grelhas das bocas de lobos e bueiros deveréo estar desobstruidas de todos os
residuos que venham a dificultar a vazéo pluvial;
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¢) Erradicacao da vegetacdo, nas bordas das bocas de lobos e bocas de bueiros, guias
e sarjetas com o objetivo de conter sua expansao ou crescimento de forma que venha

a facilitar o escoamento das aguas, e melhorar 0 aspecto visual.

5.2.6. Separacao de Residuos

a) Separar os residuos dos entulhos, madeiras e material reciclavel no ato da varricéo e
sempre gue solicitado.

5.2.7. Depoésito dos residuos oriundos da varricdo

a) Depositar os residuos nos contéineres/cacambas apropriados.

5.2.8. Casos esporadicos

a) Em hipotese de casos fortuitos, de forca maior e/ou a critério da CEAGESP, a
periodicidade podera ser alterada.

5.3. SERVICOS DE APOIO OPERACIONAL (EXCLUSIVAMENTE PARA RIBEIRAO
PRETO)

a) Carregar, movimentar, descarregar e depositar em local determinado pela CEAGESP,
0s produtos apreendidos no entreposto;

b) Movimentar mdveis, maquinas e materiais de escritrio e qualquer outro
equipamento/mercadoria da CEAGESP;

c) Dar suporte as operacdes realizadas pela CEAGESP;

d) Colocar faixas, banners etc. na dependéncia do entreposto;

e) Realizar limpeza nas dependéncias dos prestadores de servigos (vestidrios e
banheiros), salas de apoio, postos de atendimento e identificacdo, centrais de controle
das portarias, guaritas e cabines;

f) Apoio na entrega de mercadoria, material de consumo e permanente;

g) Carga e descarga de moveis, utensilios e materiais da CEAGESP;

h) Carregamento de malote;
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i) Apoio e suporte operacional ao “Banco de Alimentos”;

)
k)

Dar suporte a CEAGESP nas operacgdes de trocas de extintores;

Realizar limpeza de calhas.

5.4. SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO — AREA ADMINISTRATIVA:

5.4.1. Diariamente e sempre que solicitado:

a)

b)

d)

e)

f)

9)
h)

Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano Umido e saneante domissanitario
desinfetante, realizando a remoc¢éo de sujidades e outros contaminantes, mantendo-
os em adequadas condic¢des de higienizacao durante todo o horério previsto de uso;

Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante, mantendo-
os em adequadas condic¢des de higienizacao durante todo o horério previsto de uso;

Efetuar a reposicdo de papel higiénico, sabonete e papel toalha nos respectivos
sanitarios;

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
CEAGESP;

Remover o p6 de mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitorais, caixilhos
das janelas, bem como dos méveis existentes, dos aparelhos elétricos, dos extintores
de incéndio, etc;

Sempre que possivel utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de:

f.1) Evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes para limpeza dos
moveis e eliminar o uso de “lustra moéveis”;

f.2) Evitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manuseaveis) com
produtos potencialmente alergénicos.

Limpar e remover p6 de capachos e tapetes;

Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e retirando-
os para local indicado pela CEAGESP;

Passar pano Umido e polir os pisos Paviflex, marmore, ceramica, marmorite, plurigoma
e similares;
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)

k)

As portarias, guaritas e vestiarios devem ter os servicos de limpeza/conservacao
efetuados diariamente, bem como o recolhimento do lixo;

Banco de Alimentos deve ser limpo e higienizado, diariamente, tantas vezes quantas
forem necessarias;

Suprir os bebedouros com garrafées de 4gua mineral e lava-los antes com agua e
sabdao neutro;

m) Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia diaria.

5.4.2. Semanalmente e sempre que solicitado:

a)

b)

c)
d)

f)

9)

h)

Limpar atras dos moéveis, armarios e arquivos;

Limpar os azulejos, 0s pisos dos sanitarios e copas com saneantes domissanitarios
desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢fes de higienizacéo;

Limpar vidros, portas, barras e batentes com produto adequado;

Limpar as forragbes de couro ou plastico em assentos e poltronas com produto
adequado;

Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza em bocais (e outras
partes manuseaveis) com produtos alergénicos, usando apenas pano Umido;

Retirar o p6 e residuos dos quadros com pano Umido;

Encerar, impermeabilizar e/ou lustrar os pisos de madeira, Paviflex, plurigoma e
similares;

Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia semanal.

6. EXECUCAO DOS SERVICOS — LOTE UNICO

6.1. Competird a CONTRATADA a admissédo de todo o pessoal necessario ao desempenho
do servico empreitado, correndo por sua conta e risco todos 0s encargos sociais, seguros,
uniformes, EPI's e demais reflexos das leis trabalhistas;

6.2. A CEAGESP tera direito de exigir dispensa de todo prestador de servico cuja conduta
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seja prejudicial ao bom andamento dos servicos. A dispensa/substituicdo devera ocorrer no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas. Se a dispensa der origem a acgéo trabalhista, a
CEAGESP, néo terd em hip6tese alguma qualquer responsabilidade;

6.3. Sera terminantemente proibido aos prestadores de servi¢os fazer catacéo ou triagem de
residuos, em beneficio préprio, ingerir bebidas alcod6licas em horério de servigo, jogar, pedir
gratificacdes ou donativos de qualquer espécie;

6.4. Todos os prestadores de servicos da CONTRATADA deverdo portar cracha com foto e
nome na frente e dados funcionais no verso, uniformes e EPI's adequados ao
desenvolvimento das atividades durante a jornada de trabalho;

6.5. Todas as faltas, licencas médicas e férias de prestadores de servico deverdo ser
substituidas de imediato, para que os servigos ndo sofram, em hipétese alguma, solucéo de
continuidade. As auséncias ensejardo descontos no valor da fatura mensal, proporcionais ao
periodo em que o posto ficar descoberto. A base para desconto sera a hora do respectivo
posto.

6.6. E obrigat6rio 8 CONTRATADA providenciar Atestado de Antecedente Criminal antes da
contratagcdo de cada prestador de servigo e envia-lo ao setor competente da CEAGESP. N&o
serdo aceitos prestadores de servicos que ndo apresentem o referido atestado ou que
apresente atestado com pendéncia judicial;

6.7. Caso a CONTRATADA tenha sua sede fora do municipio onde os servigos estdo sendo
prestados, a mesma devera encaminhar para cada uma das unidades cdpia autenticada da
ficha registro de cada terceirizado;

6.8. O cronograma de atividades podera ser revisto e alterado pelo Gestor Técnico do
contrato, sempre que se fizer necessario. A méo de obra envolvida devera possuir:

a) Preferencialmente “Ensino Fundamental” completo ou equivalente;
b) Preferencialmente experiéncia de 1 (um) ano.

6.9. Para execugao dos servigos contratados, serdo necessarios, “no minimo” materiais de
limpeza e utensilios, ficando sob responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de
quaisquer outros materiais e equipamentos necessarios a execugdo dos servicos que nao
estejam relacionados.

6.10. As quantidades relacionadas séo estimadas e podem sofrer alteracdes de acordo com
as necessidades da CEAGESP.

6.11. Os equipamentos a serem fornecidos pela CONTRATADA deverao ser disponibilizados
novos de primeiro uso e deverdo ser fornecidos com antecedéncia de 3 (trés) dias corridos,
anteriores a data de inicio da execuc¢éo dos servicos e deverao ser substituidos sempre que
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apresentarem defeito e necessitarem de manutencao corretiva.

6.12. Os materiais de limpeza deverao ser fornecidos mensalmente até o 5° (quinto) dia util,
sendo que o 1° (primeiro) fornecimento devera ser efetivado com antecedéncia de 3 (trés) dias
corridos, anteriores a data de inicio da execucao dos servicos.

6.13. Quando da execucédo dos servicos em lugares de fluxo parcial ou intenso de pessoas,
disponibilizar placas sinalizadoras visando assegurar a integridade fisica dos transeuntes.

6.13.1. As areas que estiverem em processo de limpeza e, principalmente, as em
lavagem, deverdo estar devidamente sinalizadas, devendo a contratada fornecer as
placas de sinalizacdo de alerta das atividades;

6.14. Na proposta comercial a PROPONENTE devera incluir em planilha prépria seguindo
modelo anexo, 0s custos diretos e indiretos, uniformes, equipamentos, materiais, mao de obra,
vale refei¢do, vale transporte, cesta basica e outros beneficios previstos em “CCT” —
Convencéo Coletiva de Trabalho, transportes, administracdo, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, encargos e contribuicdes parafiscais, rescisbes contratuais, tributos,
despesas financeiras, operacionais e administrativas, lucros e quaisquer outras aqui néo
mencionadas, sempre relacionadas com a prestacdo dos servigos.

6.14.1. Somente serdo consideradas as propostas que contenham ofertas para
totalidade dos itens que compdem o objeto desta licitacdo. N&o se admitira proposta
gue apresentar precos globais e unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos.

6.14.2. No caso da PROPONENTE incluir nas planilhas de custo e formacao de precos
beneficios facultativos (tais como Seguro de Vida em Grupo e/ou Assisténcia Médica),
devera apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da Ordem de
Servigo, copia do comprovante de pagamento e do repasse aos seus funcionarios.

6.15. A CONTRATADA é a Uunica e exclusiva responsavel por danos causados nas
dependéncias utensilios e equipamentos da CEAGESP, provenientes do manejo inadequado
dos equipamentos e produtos quimicos, devendo ressarci-la de todo e qualquer dano.

6.16. Por interesse exclusivo da CEAGESP, podera ser adotado o “Sistema de
Compensacéo de Horas”, desde que haja sempre horas a descontar da CONTRATADA, em
funcdo de horas perdidas por atrasos e/ou faltas, ficando responsavel para aplicacdo deste
item, o Gestor Técnico do Contrato;

6.16.1. Nessa situacdo, quando vantajosa para a CEAGESP, essa podera solicitar a
CONTRATADA, serventes/agentes de limpeza extras que serdo pagos com os créditos
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de parte das horas perdidas pela CONTRATADA. N&o havera, portanto, pagamento a
maior a CONTRATADA pela utilizacédo de serventes/agentes de limpeza extras, mas sim,
um desconto a menor no pagamento da respectiva fatura a CONTRATADA, por terem
sido utilizadas horas que seriam descontadas;

6.16.2. N&o existe o sistema de banco de horas, sendo que o0 que prevé o item acima,
apenas ocorrera quando for de interesse da CEAGESP e havendo possibilidade de
descontar das horas perdidas pela CONTRATADA, as horas, eventualmente,
trabalhadas por serventes/agentes de limpeza extras;

6.16.3. Solicitar serventes/agentes de limpeza extras a CONTRATADA é
responsabilidade do Gestor Técnico de cada entreposto, sendo que tal procedimento
devera ser devidamente justificado e dentro dos limites de horas do “Sistema de
Compensacao”;

6.16.4. O ndo atendimento por parte da CONTRATADA, ao que prevé o item 6.16.1.
podera ser avaliado como descumprimento parcial do CONTRATO, sendo portanto,
passivel de aplicacdo de penalidades previstas em contrato.

6.17. Para execucao dos servigcos, a CONTRATADA disponibilizara profissionais da area sob
sua inteira responsabilidade, devendo estar devidamente registrada em todos os Org&os
Competentes como também observar rigorosamente todas as normas relativas as Leis
Trabalhistas, Previdenciérias, Assistenciais, Securitdrias e Sindicais, sendo considerada
nesse particular como Unica empregadora.

6.18. Para execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, EPI’'s, EPC'’s, ferramentas e utensilios necessarios na quantidade compativel
com o numero de empregados e de qualidade, de acordo com os termos da proposta,
promovendo quando requerido a sua substituicao.

6.19. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo a CONTRATADA otimizar a gestao de seus recursos - humanos e materiais — com
vistas ao aprimoramento e manutenc¢éao da qualidade dos servigos a satisfacdo da CEAGESP.
6.20. Fazer cumprir pelos seus empregados as normas disciplinares de seguranca que
emanarem da CEAGESP, através de recomendacdes ou instrugdes escritas.

7- UNIFORMES — LOTE UNICO (Masculino e Feminino):

7.1. Os postos exigirdo o uso de uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus
empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada em cada
entreposto, compreendendo pecgas para todas as estacdes climaticas do ano, confeccionadas
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com tecidos e material de qualidade, sem qualquer repasse do custo para o empregado.
7.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario, confeccionadas com

tecido e material de qualidade, de modo que seja assegurado aos empregados as condicbes
de higiene, seguranca e limpeza, bem como boa aparéncia:

~ QUANTIDADE
DESCRICAO UNIDADE
SEMESTRAL
Camiseta de malha de algoddo manga curta com emblema )
2 unidade
da empresa
Camiseta de malha de algoddo manga longa com emblema ]
2 unidade
da empresa
Calca comprida em tecido brim, com elastico e corddo, com _
2 unidade
bolso (cargo)
Boné de brim com protecdo de pescocgo removivel 1 unidade
Meia de algodéao 2 par
Agasalho 1 (anual) unidade
Botina de couro com solado isolante cano médio (sem L
ar
biqueira) P

7.3. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma: 02 (dois)
conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés comunica¢do da CEAGESP,
sempre que ndo atendam as condicfes minimas de apresentacéo.

7.3.1. No caso de empregada gestante, os uniformes deverédo ser apropriados para a
situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

7.3.2. Em se tratando dos itens agasalho de frio e cracha, considerar o fornecimento de
1 (uma) peca ao ano.

7.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato.
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7.5. Todos os componentes dos uniformes deverdo ser de 12 qualidade e conter o logotipo da
empresa, o qual devera guardar harmonia com a discricédo e a boa estética.

7.6. Os tecidos deverao ser lavaveis, transpiraveis, resistentes, com boa solidez ao cloro e a
luz e baixo percentual de encolhimento e desbote.

7.7. Os uniformes dos empregados deverao ser utilizados exclusivamente durante horéario de
expediente na execucao dos servi¢cos objeto do presente Termo de Referéncia.

8- EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL — EPFs. — LOTE UNICO

8.1. Equipamentos de Protecao Individual obrigatérios para o desenvolvimento dos servigos
de limpeza, compreendendo as atividades de: lavar, esfregar, desinfetar, desodorizar, varrer,
encerar, aspirar, limpar moveis, vidros, janelas, portas, etc, servicos de jardinagem, rocar,
capinar, podar, coletar e recolher o lixo de escritdrios e banheiros;

8.2. Os EPI's indicados proporcionam a prote¢do minima exigida pela legislacdo para garantia
da integridade fisica do usuario em servicos comuns de limpeza em locais abertos, sujeitos
aos riscos abaixo resumidos e devendo ser substituidos a qualquer época, sempre que néo
atendam as condi¢bes minimas de protecao;

8.3. A relacdo abaixo ndo exclui a possibilidade de utilizacdo pela CONTRATADA de outros
EPI’s adicionais:

EPI'S QUANTIDADES
X ’ CEPR
DESCRICAO PERIODO | CEARA | CEBAU E CESJR | CERIB

Botas de Borracha cano longo (par) | Semestral 04 09 08 12 24
Canelellra/pernelra de protecdo para Anual 01 01 01 02 03
rocadeira (par)
Capa Impermeavel com capuz Semestral 04 09 08 12 2
(amarela)
Colete Refletivo tipo X Semestral 02 09 - 12 -
Luvas de borracha para limpeza (par)| Mensal 08 09 08 12 05
Luvas de raspa de prote¢do (par) Semestral 08 18 08 12 02
Macacéo impermeavel Anual - 01 - 03 -
Oculos de protecéo Semestral 06 09 08 10 02
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Protetor solar Mensal 04 09 08 12 24
Repelente Mensal 04 09 08 12 24
Respirador descartavel para poeira e

gases (P2) Mensal 08 09 08 24 10
Avental de raspa Semestral 01 01 01 02 -
Capacete de seguranca Anual - 01 01 02 02
Mascara (respirador) com carvao| g..ocio i 09 i 02 i
ativado

Protetor auricular Trimestral 02 09 02 12 02

9-LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS, QUANTITATIVO MINIMO DE PESSOAL,

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS — LOTE UNICO:

9.1. DO LOCAL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS E QUANTITATIVO DE PESSOAL

LOTE UNICO
Jornada (44 horas
o
ltens Local Pessoal N° Postos semanais)
23, 42 e 62 feira inicio as

Servente de Limpeza

06h00,
32 e 52 inicio as 08h00 e
Domingo — 2 h - inicio as
16h00.

(com intervalo para refei¢éo)

Araraquara

ltem 1 (CEARA) Servente de Limpeza

23, 42 e 62 feira inicio as
06h00,

32 e 52 inicio as 08h00 e
Sébado - 4 h - inicio as
08h00.

(com intervalo para refei¢éo)

Servente de Limpeza

22 a 62 feira inicio as 07h00
(com intervalo para refeigcéo)

Jardineiro

22 a 62 feira inicio as 08h00 e
Sabado - 4h- inicio as 08h00
(com intervalo para refeicdo)

Observacgdes Gerais
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Bauru

ltem 2 (CEBAU)

(com intervalo para refeigéo)

Presidente
ltem 3 |Prudente
(CEPRE)
ltem 4 S. José do Rio
Preto
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22 a 62 feira - inicio as 08h00
e

1 Sabado — 4 h - inicio as
08h00

(com intervalo para refei¢éo)

Servente de Limpeza

22 a 62 feira - inicio as 08h00
e

6 Sabado — 4 h - inicio as
08h00

(com intervalo para refeicéo)

22 a 62 feira - inicio as 08h00

Lider de Limpeza

e

Jardineiro 1 Sabado — 4 h - inicio as
07h00
(com intervalo para refei¢éo)
22 a 62 feira - inicio as 08h00

Operador de trator e

com carreta, rocadeira 1 Sabado — 4 h - inicio as

e outros implementos. 08h00

22 a 62 feira - inicio as 08h00
e

1 Séabado — 4 h - inicio as
08h00

(com intervalo para refei¢do)

Servente de Limpeza

22 a 62 feira - inicio as 08h00
e

6 Sabado — 4 h - inicio as
08h00

(com intervalo para refei¢éo)

Jardineiro

Lider de Limpeza

22 a 62 feira - inicio as 08h00
e

1 Sabado — 4 h - inicio as
08h00

(com intervalo para refei¢éo)

22 a 62 feira - inicio as 07h00
(com intervalo para refei¢céo)
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Servente de Limpeza

22 a 62 feira - inicio as 08h00
e Sabado — 4 h —inicio as
07h00.

(com intervalo para refei¢ao)

Servente de Limpeza

22 a 62 feira - inicio as 07h00
(com intervalo para refeicéo)

Jardineiro

Operador de trator
com carreta, rocadeira
e outros implementos.

22 a 62 feira - inicio as 07h00
(com intervalo para refei¢éo)

Ajudante de Tratorista
- operacao de
mangueira d’agua e
implementos do trator
para lavagem de
espacos e Sservicos
correlatos

22 a 62 feira — inicio as 08h00
(com intervalo para refei¢éo)

Item 5 (CERIB)

Ribeirdo Preto

Jardineiro - Agente de
Limpeza  Ambiental
(masculinos)

Bueirista - Agente de
Asseio e Conservacgéo
(masculinos)

Apoio
Operacional/Banco de
Alimentos e a
Manutenc¢ao

22 a 62 feira — inicio as 08h00
(com intervalo para refei¢éo)

Encarregado de
Limpeza - conforme
item 4.1.4

Servente de Limpeza -
Agente de Asseio e
Conservacéao
(Masculino e
Feminino)

11

Observacgdes Gerais
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Agente de Asseio
Conservagao
(Masculino
Feminino)

Servente de Limpeza -

e

e

22 a 62 feira — inicio as 05h00
(com intervalo para refei¢éo)

9.2. RECURSOS MINIMOS DE VEICULOS, MATERIAIS, MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E

UTENSILIOS A SEREM DISPONIBILIZADOS PARA OS SERVICOS - LOTE UNICO

9.2.1 . Materiais e utensilios:
MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO QUANTIDADES
X " CEAR | CEBA | CEP |CESJ | CERI

DESCRICAO PERIODO A U RE R B
Balde pléstico com algas 20L Semestral 04 02 04 05 10
Colher de pedreiro Anual 01 01 01 01 01
Cone de sinalizacdo com 75 cm de
altura, 2 faixas e orificio na parte| Semestral 02 02 06 02 06
superior
C_or_uunto MOP Umido profissional (ou Anual i 01 i i 05
similar)
Refl_l .do Conjt.mt_o MOP Umido Trimestral i 01 ) ) 05
profissional (ou similar)
Escada doméstica 5 degraus Sgpenor a 01 01 - 01 01

anos
Escada grande externa Superior a 01 01 - 01 01
2 anos

Escova de Limpeza Trimestral 02 02 02 04 05
Escova para higienizagao de vaso| ryeciall 04 | 03 | 04 | 04 | 05
sanitario
Espanador Semestral 01 01 - - 01
Espatula Anual 01 01 - 01 01
Esponja dupla face Mensal 04 02 03 04 10
Extensao elétrica 20m Anual 02 01 01 02 01
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siot;mz)?t;rgg; de filme polietileno Anual 01 02 02 02 20
Frasco Pulverizador Trimestral - 02 - 02 05
Mangueira 30m Anual 01 01 01 02 02
P& de lixo coletora com cabo longo Trimestral 02 03 04 04 05
Pano de flanela branco Mensal 02 03 02 05 10
Pano de saco branco Mensal 04 03 04 04 10
i!{ilc;gadzigalizadora de Alerta da Anual 01 01 02 02 02
Raspador Anual - 01 01 01 05
Rodo de 30 cm Trimestral 03 02 03 04 10
Rodo de 60 cm Trimestral - 02 04 04 10
Saco plastico para lixo 200L — (kg) Trimestral - 12 - 10 10
Saco plastico para lixo 100L — (kg) Trimestral - 06 01 06 10
Saco plastico para lixo 60L — (kg) Trimestral 06 03 02 06 05
Saco plastico para lixo 40L — (kg) Trimestral 04 03 03 05 05
Saco plastico para lixo 20L — (kg) Trimestral - 03 03 04 05
Vassoura multiuso Mensal 02 10 02 05 05
Vassoura tipo gari 60 cm (cabo longo) | Mensal 06 10 06 15 15
MATERIAIS DE JARDINAGEM QUANTIDADES
DESCRICAO PERIODO CI;AR CEUBA CREEP CIT_QSJ CIIEBRI
Enxada cabo longo Bienal 03 03 06 03 03
Enxadao cabo longo Bienal - - - - 02
Facéao de corte para mato 10” Bienal 02 01 02 02 01
Cavadeira cabo 120cm Bienal 01 01 01 01 01
Vanga cabo longo Bienal 01 01 01 01 01
Garfo Trimestral 02 01 02 01 01
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Soprador de folhas a gasolina 41,5 | Superior a i i i i 01
cc 2 anos
Rastelo (cabo longo) Trimestral 03 01 02 03 02
Materiais e uten§|I|o_s para Anual 01 01 01 i 01
manutencao de jardins
Regador de 14 litros Anual - 01 01 01 04
Protetor para rocagem (flexivel) Bienal 01 01 01 01 01
Tesoura de poda e grama tipo cerca .
viva cabo de madeira Bienal 01 01 01 01 01
Serrote de poda 14 polegadas Bienal 01 01 01 01 01
(}arnnho de mao pneu macico (50 60 meses 02 05 i i i
litros)
Escova de aco Anual 01 01 01 - 01
Vassoura de metal de jardinagem i i i i
cabo longo Anual 02
Foice S”pez”or al o1 01 | 02 | o1 | o1

9.2.2. Veiculo, Maquinas e Equipamentos:

VEICULO, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS QUANTIDADES

X : CEA | CEBA | CEP |CESJ
DESCRICAO PERIODO RA U RE R CERIB

Trator - vide especificacbes item
9221 60 meses - 01 - - -
Trator - vide especificacbes item
9222 60 meses - - - - 01
Maql_Jlng de Pressdo VAP ou similar| Superior a 01 01 01 01 01
(Profissional) 2 anos
Carrinho de méo tipo carriola
reforcada com pneu e camara de ar Anual - - - - 04
(65 litros)

. . . - Superior a
Aspirador de p6 para solido e liquido 2 aN0S - 01 - - -
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Carriola reforcada com pneu e camara

de ar (65 litros) Anual i i 01 04 i

Girica duas rodas pneu automotivo

165x60x13 Anual 02 01 01 04 -

Carrinho  tipo  Lutocar plastico

(polietileno) 100 litros Anual i 01 04 02 11

Carrinho de carga duas rodas tipo| Superior a i i i i 01

tubular para 200 kg 2 anos

Podador a Altura a gasolina 2 Tempos | Superior a i i 01 i i

52 CC 2 anos

Rocadeira Costal movida a gasolina| Superior a

(Profissional) 2anos | 01 | 01 | 01 01 | 02

Pulverizador Costal ou similar com Anual 01 01 i 01 01

capacidade de 20 litros

Radio Comunicador (HT) SLéperIOI’ a - - - 01 02
anos

9.2.2.1. Trator com poténcia minima de 60hp/55cv, com até 10 anos de uso, em
conformidade com a proposta comercial, ano e modelo ofertado, em bom estado de
conservacao, para ser utilizado no entreposto de Bauru, com os seguintes utilitarios
novos: carreta de 2 rodas com capacidade para 3 toneladas e rogadeira, com concha
frontal (sem lamina).

9.2.2.2. Trator com poténcia minima de 60hp/75cv, com até 10 anos de uso, em
conformidade com a proposta comercial, ano e modelo ofertado, em bom estado de
conservacao, pneu 18.4x34, para ser utilizado no entreposto de Ribeirdo Preto, com os
seguintes utilitarios novos: carreta, rocadeira e carreta tanque agricola (pipa),
capacidade minima de 5.000 litros, para agua, com bomba abastecedora com
bomba/mangueira de 6 (seis) metros e esguicho regulavel, canhdo monitor 360°, bico
regulavel, com plataforma para operador.
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9.2.3. Materiais sob Expensas

MATERIAIS SOB Vida Util | CEARA | CEBAU | CEPRE | CESJR | CERIB

EXPENSAS
Sistema Eletrénico de
Registro de Ponto 60 meses 1 1 1 1 1
Biométrico
Armario roupeiro para
vestiario (1 porta para cada 60 meses 1 1 1 1 1
empregado)
Bebedourf),eletrlco em~rede 60 meses 1 1 0 1 1
de cano d’agua ou galédo
Forno micro-ondas 60 meses 1 1 1 1 1
Geladeira (refrigerador) 60 meses 1 1 1 1 1

9.3. O veiculo, maquinas e equipamentos acima identificados sdo aqueles considerados
necessarios ao bom desempenho e cumprimento da atividade:

a) A utilizacdo, substituicdo e/ou manutencao dos veiculos, maquinas, equipamentos e
outros julgados necessarios, seréo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA;

b) A CONTRATADA devera manter nas dependéncias dos Entrepostos, os veiculos,
maquinas e equipamentos descritos no item 9.2.2. uma vez que Sao necessarios ao
cumprimento das atividades diarias de limpeza;

c) Os Radios Comunicadores (HT) com licenca de uso de frequéncia emitida pelo
drgao responsavel, com baterias reservas e na freqiiéncia utilizada pela CEAGESP.

9.4. As marcas, 0s modelos, a capacidade e outras caracteristicas das maquinas, do veiculo
e dos equipamentos que serdo utilizados nos servigos, ficam a critério da CONTRATADA e
deverdo ser identificados e todos NOVOS, com excecdo dos tratores, especificados em
9.22.1e9.2.2.2;

9.5. As maquinas, o veiculo e os equipamentos devem ser revisados periodicamente, sendo
proibido o conserto dos mesmos em horarios de servigo, todavia as operagdes de manutengao
serao liberadas;

Péagina 57 de 163

Observagdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www.comprasgovernamentais.gov.br,
selecionando as opgdes Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estdo
disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco www.ceagesp.gov.br, op¢éo Licitagdes.

Chefe da Segéo de Licitagbes DEJUR - Departamento Area Técnica
Juridico DETIN — Departamento de
Tecnologia da Informacéo

Maria Valdirene R.S. Carlos




Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

A Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
c E AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

9.6. Manter todas as maquinas, o veiculo e os equipamentos e utensilios necessarios a
execucdo dos servicos em perfeitas condicdes de uso, devendo os danificados ser
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados
de sistema de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

9.7. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade de forma
a ndo serem confundidos com similares de propriedade dos entrepostos da CEAGESP.

9.8. Fornecer todos os combustiveis, 6leos lubrificantes e todos e quaisquer produtos ou
acessorios necessérios ao funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos
necessarios para a efetiva prestacao dos servicos;

9.9. Fornecer todos e quaisquer equipamentos, produtos e materiais necessarios e em
guantidade suficientes ao bom desempenho da prestacao dos servicos;

9.10. A CEAGESP podera, a qualquer momento determinar a troca do equipamento que néo
atenda as necessidades dos servi¢cos a serem executados.

9.11. Tanto materiais e utensilios, quanto equipamentos e maquinas, deverao ser entregues
nas respectivas unidades acompanhados da relacdo, em 2 (duas) vias, que indique o tipo,
quantidade, unidade e maca, devendo ser confirmado o recebimento por meio de ateste
(assinatura) do gestor técnico do contrato e, na impossibilidade deste, de um servidor
devidamente designado.

10- SISTEMA EL,ETR(A)NICO DE REGISTO DE PONTO COM MARCACAO DE ENTRADA
E SAIDA LOTE UNICO:

10.1. A CONTRATADA devera instalar, as suas proprias expensas, sistema de leitura
eletrbnica para controlar os horarios de entrada e saida dos postos de servicos, através de
relégio de ponto biométrico, que atenda as exigéncias da portaria 1510/09 — MTE, dotado de
sistema confiavel e inviolavel das informacdes, e as mesmas serédo utilizadas para medicao e
pagamento dos servi¢os prestados;

10.2. O sistema previsto no item 10.1. devera ser capacitado a disponibilizar, com freqtiéncia
diaria, quinzenal, mensal ou qualquer outra periodicidade, as informacfes coletadas e
registradas, a fim de gerar relatério que permita conhecer o tempo em que o posto ficou
coberto ou descoberto. Tal relatério sera utilizado pela CEAGESP no fechamento da fatura
relativa ao més de prestacao do servico, levando aos descontos que se fizerem necessarios
nos periodos em que houve falta de cobertura de postos.

Péagina 58 de 163

Observacgdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo enderego www.comprasgovernamentais.gov.br,
selecionando as opg6es Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estéo
disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco www.ceagesp.gov.br, opgéo LicitacGes.

Chefe da Segdo de Licitagbes DEJUR - Departamento Area Técnica
Juridico DETIN — Departamento de
Tecnologia da Informacéo

Maria Valdirene R.S. Carlos




Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

i Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
c E AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

10.3. A CONTRATADA devera fornecer nobreak exclusivo para utilizacdo com relégio de
ponto com uma autonomia de até 4 horas de funcionamento na falta de energia elétrica, se
necessario.

10.4. O fornecimento de todos equipamentos, insumos e manutencado que se fizerem
necessarios para a perfeita utilizagado do sistema eletrénico de “Registro de Ponto”, assim
como o treinamento para operacdo dos mesmos, sao de inteira responsabilidade da
empresa CONTRATADA.

10.5. O prazo de instalagéo e operacao do sistema eletrénico de “Registro de Ponto” é de 10
(dez) dias Uteis a partir da data da Ordem de Servico.

11. DEMAIS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

11.1. Enviar a CONTRATADA com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas do inicio da
prestagdo dos servigos, relacdo dos funcionarios indicado para executa-lo, especificando
nome, funcdo e numero/série da Carteira de Trabalho e Previdéncia social — CTPS e o n° do
PIS/PASEP.

11.2. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma
a nao serem confundidos com similares de propriedade da CEAGESP.

11.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas
a prestacdo dos servigos, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexao ou
continéncia.

11.4. E expressamente proibida a contratacdo de funcionarios da CEAGESP.

11.5. E expressamente proibida a veiculagdo de publicidade acerca do contrato, salvo se
houver prévia autorizacdo da CEAGESP.

11.6. Instruir o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da CEAGESP,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e da Seguran¢ga e Medicina do
Trabalho;

11.7. Indicar um supervisor para realizar em conjunto com a CEAGESP, o acompanhamento
técnico das atividades, visando a qualidade da prestacao dos servicos;

11.7.1. Os supervisores da CONTRATADA deverao obrigatoriamente inspecionar os
postos, de cada um dos entrepostos, no minimo, 2 (duas) visitas semanais em dias e
periodos alternados, oportunidade que deverdo ser remetidos ao Gestor Técnico do
contrato relatério da vistoria;
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11.8. Promover treinamento com foco em seguranca do trabalho e utilizagdo de EPI's a todos
0s prestadores de servicos;

11.9. Fiscalizar a utilizagcdo de EPI'S, aplicando as penalidades previstas em lei pela
inobservancia de sua utilizacéo;

11.10. Proibir terminantemente o uso de ténis, sandalias ou chinelos no exercicio das
atividades;

11.11. Prover os equipamentos de protecao coletiva — EPC’s necessarios, de acordo com os
riscos existentes;

11.12. Apés assinatura do contrato a CONTRATADA obrigatoriamente encaminhard ao
Gestor de Formalidades arquivo eletrdnico e editavel (Excel ou open Office) das planilhas de
precos e formacgdo de custos, separando adequadamente os valores de mao de obra dos
valores de materiais, insumos, equipamentos etc;

11.12.1. O procedimento acima sera adotado nas ocasifes de repactuacéo de valores do
contrato;

11.13. Apés 30 (trinta) dias contados a partir da emissdo da Ordem de Servico, encaminhar a
CEAGESP cépia das fichas admissionais dos prestadores de servi¢cos do presente contrato
contendo nome, RG, CPF, n°. CPT, PIS, cargo, salario e demais informacgfes pertinentes a
contratagdo e as informagdes deverdo se manter atualizadas quando das demissfes e
admissoes;

11.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com 0 quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério
para o atendimento ao objeto da licitacéo.

11.15. Ficard a cargo da CONTRATADA o recolhimento de taxas / encargos / impostos
previdenciarios em conformidade aos preceitos da lei; Municipal, Estadual e Federal, na
legalidade para a concluséo do contrato;

11.16. A CONTRATADA devera fornecer e/ou colocar a disposicdo durante toda vigéncia do
contrato em cada entreposto, as suas expensas, 1 (uma) geladeira, 1 (um) forno de micro-
ondas, bebedouro elétrico em rede de cano d’agua ou galdo e armario roupeiro para vestiarios
com pitdo para cadeado ou fechadura, uma porta para cada empregado (ou complementa-los
caso ja existam no local) e em boas condi¢cBes de uso, se necessario;
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11.17. Pagar até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salérios de seu
pessoal, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais e trabalhistas devidos,
exibindo, mensalmente, as comprovacdes respectivas a CEAGESP.

11.18 A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelos servicos contratados,
cumprindo evidentemente, as disposi¢fes legais que interfiram em sua execucao.

11.19. A CONTRATADA devera manter um escritério ou representante disponivel para
atendimento administrativo do contrato, dos prepostos e dos seus prestadores de servico no
Municipio de Ribeirdo Preto ou distante no maximo 50 km (item aplicavel exclusivamente
para o Entreposto de Ribeirdo Preto).

11.20. A CONTRATADA ¢é responsavel pelos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato, conforme previsto no art. 77 da Lei 13303/2016.

11.21. Proibir o uso de uso de telefone celular e outros recursos eletronicos, tais como nextel,
smartphone, tablet, iPad, para fins particulares, nos postos de servi¢os e no plantdo, durante
0 expediente e a jornada de trabalho. Em caso de descumprimento por parte do funcionario,
podera ser solicitada a substituicao de posto.

12- MEDICAO E FORMA DE PAGAMENTO

12.1. Os servigos serdo medidos mensalmente considerando-se o niumero de profissionais
efetivamente disponiveis e 0 nimero de horas trabalhadas.

13. DA DIMINUICAO DOS POSTOS DE SERVICO

13.1. Por qualquer motivo que julgar necesséario, a CEAGESP podera reduzir o nimero de
postos de servicos e equipamentos, de quaisquer periodos, a qualquer tempo durante a
vigéncia desse CONTRATO em conformidade com a Lei de Licitagcdes n°. 8.666/93,;

13.2. Na eventualidade de uma reducdo de postos, a CEAGESP comunicara a
CONTRATADA, com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

14. VISTORIA

14.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante DEVERA
realizar vistoria na instalacdo de cada entreposto de execucdo dos servi¢cos, acompanhado
por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 10h as 12h e das 14h
as 17h, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelos telefones:
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f. Araraquara: (16) 3332-1001

g. Bauru: (14)3203-2000

h. Presidente Prudente: (18)3906-1564 e (18)3906-2270
i. Ribeirdo Preto: (16) 3638-2918 e (16) 3638-0466

j. S&o José do Rio Preto: (17)3233-3022 e (17)3233-3812

15. MEDIDAS ACAUTELADORAS

15.1. Consoante o artigo 45 da Lei 9.784 de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a
prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacgéo.

16. BOAS PRATICAS AMBIENTAIS — ESPECIFICAS

16.1. Uso Racional da Agua - A Contratada, no que couber, se compromete a:

a) Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujos
encarregados devem atuar como facilitadores das mudangcas de comportamento de
empregados da Contratada, esperadas com essas medidas.

b) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a redugéo do consumo de agua.

¢) Identificar pontos de uso/ habitos e vicios de desperdicio de 4gua:

I. Na identificacdo das atividades de cada ponto de uso, os empregados devem ser treinados
e orientados sistematicamente contra habitos e vicios de desperdicio, sendo conscientizados
sobre atitudes preventivas.

Il. Devem ser adotados procedimentos corretos com o uso adequado da agua, que utilizam a
agua com economia /sem desperdicio e sem deixar de garantir a adequada higienizacéo do
ambiente, utensilios, bem como dos empregados.

16.2. Eficiéncia Energética
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a) A aquisicao de equipamentos consumidores de energia devera ser realizada de modo que
0 bem a ser adquirido apresente o melhor desempenho sob o ponto de vista de eficiéncia
energética (artigo 8° do Decreto Estadual no 45.765, de 20/04/2001).

b) Devem ser verificados na aquisicdo dos equipamentos, quando possivel, o selo PROCEL
— Programa Nacional de Conservacédo de Energia Elétrica e 0 selo INMETRO - Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial.

¢) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicao de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia

d) Desligar as luzes dos ambientes ndo ocupados e acender apenas as luzes necessdrias,
guando pertinente.

e) Sugerir ao Contratante, locais e medidas que tenham a possibilidade de reducdo do
consumo de energia ou agua.

f) Realizar verificacdes e, se for 0 caso, manutengdes periddicas nos seus aparelhos elétricos,
extensdes, etc. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas.

0) Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a redugcdo do consumo de
energia fornecidas pelo Contratante.

16.3. Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sdlidos

a) Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento diario das atividades do programa interno
de separacdo de residuos solidos, caso ja implantados nas areas do Contratante, em
recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, conforme
Resolugcdo CONAMA no 275 de 25 de abril de 2001.

b) Quando implantado pelo Contratante, Programa de Coleta Seletiva de Residuos Solidos,
esta devera observar as seguintes regras:

b.1) MATERIAIS NAO RECICLAVEIS - Sdo todos os materiais que ainda n&o apresentam
técnicas de reaproveitamento e sdo denominados REJEITOS, como: lixo de banheiro; papel
higiénico; lengo de papel e; outros como: ceramicas, pratos, vidros pirex e similares; trapos e
roupas sujas; toco de cigarro; cinza e ciscos — que deverao ser segregados e acondicionados
separadamente para destinacdo adequada; acrilico; lampadas fluorescentes — sao
acondicionadas em separado; papéis plastificados, metalizados ou parafinados; papel
carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas; copos descartaveis de papel; espelhos,
vidros planos, cristais; pilhas — sdo acondicionadas em separado e enviadas para o fabricante.

b.2) MATERIAIS RECICLAVEIS - Para os materiais secos reciclaveis, devera ser seguida a
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padronizacéao internacional para a identificacdo, por cores, nos recipientes coletores (VERDE
para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal, VERMELHO para plastico e BRANCO
para lixo ndo reciclavel).

b.2.1.) Deverédo ser disponibilizados pelo Contratante recipientes adequados para a coleta
seletiva.

c) Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, adequando sua disponibilizacdo quanto a
capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o seu volume
util de acondicionamento, objetivando a reducao da destinacéo de residuos solidos.

16.4. Produtos Biodegradaveis
a) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de produtos biodegradaveis.

b) Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios cuja aplicacdo nos servicos devera
observar regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e reducéo drastica de hipoclorito
de sodio.

¢) Observar, rigorosamente, quando da aplicacdo e/ou manipulacdo de detergentes e seus
congéneres, no que se refere ao atendimento das prescri¢des do artigo 44, da Lei Federal no
6.360 de 23 de setembro de 1976 e do Decreto Federal no 8.077, de 14 de agosto de 2013,
as prescricdes da Resolugdo ANVISA n° 40, de 5 de junho de 2008, cujos itens de controle e
fiscalizagdo por parte das autoridades sanitarias e do Contratante sdo os Anexos da referida
Resolugdo: ANEXO | - Tipos/Categorias de produtos de limpeza e afins; ANEXO Il Rotulagem
para produtos de limpeza e afins. Em conformidade com a Lei Federal 13.236, de 29 de
dezembro de 2015, ndo devera ser utilizada embalagem que possa induzir trocas indesejadas
ou erros na dispensacao, no uso ou ha administracdo desses produtos.

16.5. Controle de Polui¢cdo Sonora

a) Para os equipamentos que gerem ruido no seu funcionamento, cabe a Contratada observar
a necessidade de Selo Ruido, como forma de indicagdo do nivel de poténcia sonora, medido
em decibel - dB(A), conforme Resolugdo CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em
face do ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a
audicdo; a utilizacdo de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as
necessidades de reducao de niveis de ruido.

17. AVALIACAO DO CUSTO

17.1. O custo estimado, por lote Unico, da presente contratacdo é de:

Péagina 64 de 163

Observacgdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo enderego www.comprasgovernamentais.gov.br,
selecionando as opg6es Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estéo
disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco www.ceagesp.gov.br, opgéo LicitacGes.

Chefe da Segdo de Licitagbes DEJUR - Departamento Area Técnica
Juridico DETIN — Departamento de
Tecnologia da Informacéo

Maria Valdirene R.S. Carlos




Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

7\

"t

CENGES?P

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

LOTE UNICO
ENTREPOSTOS VALOR MENSAL (R%) VALOR ANUAL (R$)

Araraguara R$ 21.239,46 R$ 254.873,52
Bauru R$ 51.674,73 R$ 620.096,76
Presidente Prudente R$ 42.186,13 R$ 506.233,56
Ribeirdo Preto R$ 113.074,25 R$ 1.356.891,00
S&o0 José do Rio Preto R$ 62.186,15 R$ 746.233,80

TOTAL R$ 290.360,72 R$ 3.484.328,64

18. VALOR ESTIMADO PARA CONTRATAGAO

Descricdo do objeto: Contratagdo de Servigos — Contratacdo de empresa CODIGO
especializada para prestacao de servicos continuos de limpeza, conservacdo| COMPRASNET:
e higienizacdo, com fornecimento de materiais/equipamentos e méo de obra
visando atender as necessidades dos Entrepostos de Araraquara, Bauru,
Presidente Prudente, Ribeirdo Preto e S&o Jose do Rio Preto, conforme
especificagcdes constantes do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.
LOTE UNICO
Item Entreposto Valor anual
estimado
01 Araraquara R$ 254873,52
02 |Bauru R$ 620.096,76
03 | presidente Prudente R$ 506.233,56
04 Ribeirao Preto R$ 1356891,00
05 | s&0 José do Rio Preto R$ 746.233,80
VALOR TOTAL R$| R$ 3.484.328,64

VALOR GLOBAL ESTIMADO DO LOTE: R$ 3.484.328,64 (trés milhdes, quatrocentos e
oitenta e quatro mil, trezentos e vinte e oito reais e sessenta e quatro centavos).
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ANEXO lI
PROCESSO N° 083/2019

PLANILHAS DE CUSTO

Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

PROCESSO N°083/2019

INSUMOS DIVERSOS DE MAO-DE-OBRA

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

i . _ o Estimativa - CEARA Estimativa - CEBAU Estimativa - CEPRE Estimativa - CESIR Estimativa - CERIB
R e o= AL pezalelE O Seari meses | " UM [ g antidade | MeédiaMensal | Quantidade | MédiaMensal | Quantidade | WédiaMensal | Quanfidade | MédiaMensal | Quantidade | Wédia Mensal
6 4 2 4 5 10
Colher de Pedreiro 12 1 1 1 1 1
| Conjunto MOP timido profissional (ou similar) 12 1 5
Refil do Conjunto MOP timido profissional (ou similar) 3 1 5
3 2 2 2 4 5
Escova para higi a0 de vaso sanitario 3 4 3 4 4 5
Espanador 6 1 1 1
Espétula 12 1 1 1 1
Esponja Dupla Face 1 4 2 3 4 10
Fita zebrada de filme polietleno 70mm x 200m 12 1 2 2 2 20
Frasco Pulverizador 3 2 2 5
Pé_de lixo coletora com cabo longo 3 2 3 4 4 5
Pano de flanela branco 1 2 3 2 5 10
Pano de Saco Branco 1 4 3 4 4 10
Placa Sinalizadora de Alerta das Afividades 12 1 1 2 2 2
Raspador 3 1 1 1 5
Rodo de 30 cm 3 3 2 3 4 10
Rodo de 60 cm 3 2 4 4 10
[Saco de Lixo 200 itros (kg) 3 12 10 10
[Saco %Iésﬁm Eara lixo 100L - (kg 3 6 1 6 10
[Saco de Lixo 60 liros (ks 3 6 3 2 6 5
[Saco pléstico para lixo 40L — (kg) 3 4 3 3 5 5
[Saco pléstico para lixo 20L — (kg) 3 3 3 4 5
Vassoura mulfiuso 1 2 10 2 5 5
[Vassoura fipo gari 60 cm (cabo longo) 1 6 10 6 15 15
Radio Comunicador (HT) 24 1 2
TOTAL MEDIA MENSAL - - - = -
VALOR MENSAL POR POSTO R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
i " o Estimativa - CEARA Estimativa - CEBAU Estimativa - CEPRE Estimativa - CESIR Estimativa - CERIB
UTENSILIOS - Jardinagem meses | V0" M0 [ Q antidade | MeédiaMensal | Quantidade | MédiaMensal | Quantidade | WédiaMensal | Quanfidade | MédiaMensal | Quantidade | Wédia Mensal
Enxada cabo longo 24 3 3 6 3 3
Enxadéo 24
Facéo de corte para mato 10" 24 2 1 2 2 1
Cavadeira cabo 120cm 24 1 1 1 1 1
Vanga cabo longo 24 1 1 1 1 1
Garfo 3 2 1 2 1 1
Soprador de folhas a gasolina 41,5 cc 24 1
Rastelo ancinho (cabo longo) 3 3 1 2 3 2
Materiais e utensilios para manutengéo de jardins 12 1 1 1 1
Regador 14 liros 12 1 1 1 4
Protetor para rocagem (flexivel) 24 1 1 1 1 1
[Tesoura de poda e grama cerca viva tipo ramontina 24 1 1 1 1 1
Serrote de poda 14 polegadas 24 1 1 1 1 1
Carrinho de méo pneu macico (50 liros) 60 2 5
Escova de ago 12 1 1 1 1
Foice 24 1 1 2 1 1
TOTAL MEDIA MENSAL
Valor mensal p/ posto
p - Estimativa - CEARA Estimativa - CEBAU Estimativa - CEPRE Estimativa - CESJR Estimativa - CERIB
UTENSILIOS (USO Geral) meses Valor Unitério Quantidade Média Mensal Quantidade Média Mensal Quantidade Média Mensal Quantidade Média Mensal Quantidade Média Mensal
Cone de sinalizagao - 75 cm de altura, 2 faixas e orificio na parte superior 6 2 2 6 2 6
Escada grande externa 24 1 1 1
Escada_domésfica 5 degruas 24 1 1 1 1
Extenséo elétrica 20m 12 2 1 1 2 1
Mangueira 30m 12 1 1 1 2 2
TOTAL MEDIA MENSAL - - - s =
| Valor mensal p/ posto R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
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PRECO MEDIO [DEPRECIAGAO| Estimativa - CEARA Estimativa - CEBAU Estimativa - CEPRE Estimativa - CESJR Estimativa - CERIB
VEICULOS' MAQUINAS EIMPLEMENTOS RS ANUAL % Quantidade Média Mensal Quantidade Média Mensal Quantidade Média Mensal Quantidade Média Mensal Quantidade Média Mensal
Trator com poténcia minima de 60hp/55¢cv, com até 10 anos de uso, em
conformidade com a proposta comercial, ano e modelo ofertado, em bom 20% R$ - 1 R$ - R$ - R$ - R$
estado de conservagdo, para ser utlizado no entreposto de Bauru
Trator com poténcia minima de 60hp/75cv, com até 10 anos de uso, em
conformidade com a proposta comercial, ano e modelo ofertado, em bom o
estado de conservagdo, pneu 18.4x34, para ser ufiizado no enfreposto de 2% ® ° & B & B B ! RS
Ribeirdo Prefo.
(nova) 10% R$ = 1 R$ - R$ = R$ > 1 R$
Carreta graneleira de 2 rodas - capacidade de 3 toneladas (nova) 10% 1 R$ - 1 R$
Carreta tanque agricola (pipa) capacidade minima de 5.000 liros, para agua
c bor'rba abasfehoedpor.a o bonbg/nangugira de 6 metros e esguicho 10% RS R RS R RS R RS . 1 RS
regulavel, canhao monitor 360°, bico regulavel, com plataforma p/ operador
(nova)
Plaina agricola ¢/ prancha frontal s/ lamina (nova) 10% R$ - 1 R$ - R$ - R$ - R$
TOTAL MENSAL R$ ° R$ o R$ o R$ S R$ =
VALOR MENSAL POR POSTO R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
MAQUlNAS E EQUIPAMENTOS (Uso Geral] pnegi;ﬂgmo DE::E(::SI.AD E-stlmallva CFA-RA E-silmaﬂva CFB.AU E.stlmallva C'EF.RE E.sllmatlva C'ES.JR E.sllmatlva C'EDTIB
Quantidade | MédiaMensal | Quantidade | MédiaMensal | Quantidade | MédiaMensal | Quantidade | MédiaMensal | Quantidade | Média Mensal
Maquina de Pressao VAP Profissional ou similar 10%. 1 R - 1 R - 1 R - 1 R - 1 R
Carrinho de méo fipo carriola reforcada com pneu e camara de ar 10% R - R - R - R - 4 R
|Aspirador de p6 para sdlido e liquido 10%. R - 1 R - R - R - R
Carriola reforcada com pneu e cdmara de ar (65 liros) 10% R - R - 1 R - 4 R R
Girica duas rodas pneu automofivo 165x60x 13 10%. 2 R - 1 R - 1 R - 4 R R
Carrinho fipo Lutocar plasico (poliefleno) 100 liros. 10%. R - 1 R - 4 R - 2 R - 11 R
Carrinho de carga duas rodas tipo ubular para 200 kg 10% R - R - R - R - 1 R
TOTAL MENSAL R - R - R - R = R 2
VALOR MENSAL POR POSTO R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
. PRECO MEDIO A Estimativa - CEARA Estimativa - CEBAU Estimativa - CEPRE Estimativa - CESIR Estimativa - CERIB
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - Jardinagem RS ANUAL % Quantidade | Média Mensal | Quantidade | MédiaMensal | Quantidade | MédiaMensal | Quantidade | MédiaMensal | Quantidade | Média Mensal
Podador a Altura a gasolina 2 Tempos 52 CC 10% R$ = R$ = 1 R$ - R$ = R$
Rogadeira costal movida a gasolina (profssional) 10% 1 R$ - 1 R$ - 1 R$ - 1 R$ - 2 R$
Pulverizador costal ou similar com capacidade de 20 liros 10% 1 R$ - 1 R$ - R$ = 1 R$ 1 R$
TOTAL MENSAL R$ = R$ = R$ = R$ = R$
VALOR MENSAL POR POSTO R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Periodicidade/ Estimativa - CEARA Estimativa - CEBAU Estimativa - CEPRE Estimativa - CESIR Estimativa - CERIB
Uniformes Valor Unitério
meses Quantidade Média Mensal Quantidade Média Mensal Quantidade Média Mensal Quantidade Média Mensal Quantidade Média Mensal
Camiseta de malha de algod&o manga curta ¢/ emblema da empresa 6 2 - 2 - 2 - 2 - 2
Camiseta de malha de algodéo manga longa ¢/ emblema da empresa 6 2 - 2 - 2 - 2 - 2
Calca comprida em tecido brim, com elésfico e cordéo, ¢/ bolso (cargo) 6 2 - 2 - 2 - 2 2
Boné de brim com protegéo de pescogo removivel 6 1 - 1 - 1 - 1 1
Meia de algodéo 6 2 - 2 - 2 - 2 2
Agasalho 12 1 - 1 - 1 - 1 1
Botina de couro com solado isolante cano médio (sem biqueira) 6 1 - 1 - 1 - 1 1
Cracha 12 1 - 1 - 1 - 1 1
TOTAL MEDIA MENSAL P/ PESSOA - - - -
EPI's Periodicidadel [\ L Estimativa - CEARA Estimativa - CEBAU Estimativa - CEPRE Estimativa - CESJR Estimativa - CERIB
meses Quantidade | MédiaMensal | Quantidade | MédiaMensal | Quantidade | MédiaMensal | Quantidade | MédiaMensal | Quantidade | Média Mensal
Botas de Borracha cano longo (par) 6 4 - 9 - 8 - 12 - 24
C: i de protecdo para rogadeira (par) 12 1 - 1 - 1 - 2 - 3
Capa Impermeavel com Capuz (amarela) 6 4 - 9 - 8 - 12 - 24
Colete Reflefivo ipo X 6 2 - 9 - - 12 -
Luvas de Borracha para limpeza (par) 1 8 - 9 - 8 - 12 - 5
Luvas de Raspa de Protecéo (par) 6 8 - 18 - 8 - 12 - 2
Macacéo Impermeével 12 - 1 - - 3 -
Oculos de Protegio 6 6 - 9 - 8 - 10 - 2
Protetor solar 1 4 - 9 - 8 - 12 - 24
Repelente 1 4 - 9 - 8 - 12 - 24
Respirador descartavel p/poeira e gases(P2) 1 8 - 9 - 8 - 24 - 10
Avental de raspa 6 1 - 1 - 1 - 2 -
Capacete de seguranca 12 - 1 - 1 - 2 - 2
Mascara (respirador) com carvéo afivado 6 = 9 - = 2 -
Protetor auricular 3 2 - 9 - 2 - 12 - 2
TOTAL MENSAL - - - -
VALOR MENSAL POR POSTO - - - -
MATERIAIS SOB EXPENSAS Meses Estimativa Estimativa Estimativa Estimativa Estimativa
Quantidade Quantidade Quantidade Quantidade Quantidade
Sistema Eletrénico de Registro de Ponto Biométrico 1 1 1 1 1
Armario Roupeiro para vestério 1 1 1 1 1
Bebedouro elétrico emrede de cano d'agua ou galdo 60 1 1 0 1 1
Forno micro-ondas 1 1 1 1 1
Geladeira (Refrigerador) 1 1 1 1 1
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 |

ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS

| - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentacdo da Proposta: |

Municipio/UF

Araraquara/SP

Sindicato: SEAC/SP SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO e|
SIEMACO/SP SIND TRAB EMPR PRESTACAO DE SERV DE ASSEIO E CONSERVACAO E LIMPEZA URBANA DE SP

Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefvo: 2020
Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Agente de Higienizagdo
Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5143-20
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.201,30
Data Base da Categoria: 01/01/2020
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantidade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 1
Qutras Informagdes:

Posto de trabalho: De 2, 4% e 62 inicio as 06:00, 3? e 5% inicio as 08:00, domingo
_para refeicdo)

(2h) inicio as 16:00 - (com intervalo

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salario 1 1.201,30
B |Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F_|Outros 0,00% -
Total da Remuneragao/MODULO 1 1.619,30
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salério 0,00% 0,00
B |Feriase terco constitucional 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C IIncwdéncia do Submédulo 2.2 sobre 0 Submadulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 000% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previ iarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes
A [INSS 0,00% 0,00
B [Salario Educagéo 0,00% 0,00
C  |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F |SEBRAE 0,00% 0,00
G |INCRA 0,00% 0,00
H |[FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
A |Transporte R$ - 52 -
B.1 |Auxiio Refeicio R$ - 22 1 -
B.2 |Auxiio Alimentacdo R$ - 1 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (Sistema de Protegéo Social) R$ - 1 -
D |Auxilio Creche (OPCIONAL) R$ - 1 -
E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F  |Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |CRTS - Relagdes Trabalhistas Sindicais R$ - 1 -
H |Ticket- dia do Trabalhador em Asseio e Conservagao R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 o
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigdes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO
3 [Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado ) 000% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ) 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
A |Substiuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substtuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E [Substtuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposigdo 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submddulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D |Oufros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intraj d
A |Coberlura de Intervalo para repouso ou alimentagdo | 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Coberlura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2.1] 0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R§ - R$ - 1
B |Materiais e Utensfios - Limpeza e Conservagao R$ - 1
C |Utensiios (Uso Geral) R$ 1
D [Utensiios - Jardinagem R$ 1
E [Veiculos, Maguinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G__|Méaquinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 [Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C [Tributos
C.1 [PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
C.3 [Iss 3,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 3,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 3,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
Subtotal (A +B) 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢do C | -
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00,
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 12 R$ 0,00,
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Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo
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Telefone: (11) 3643 3700
CE AGE sp ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 |

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS
ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta: |
Municipio/UF Araraquara/SP

Sindicato: SEAC/SP SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO e|
SIEMACO/SP SIND TRAB EMPR PRESTACAO DE SERV DE ASSEIO E CONSERVACAOQ E LIMPEZA URBANA DE SP

Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefvo: 2020
Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Agente de Higienizagao
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5143-20
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.201,30
Data Base da Categoria: 01/01/2020
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantdade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 1
Qutras Informagdes:

Posto de trabalho: De 22, 4% e 62, inicio as 06:00, 3° e 5 inicio as 08:00, sabado (4h) inicio as 08:00 - (com intervalo
para refeigdo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total

A |Salario 1 1.201,30

B |Adicional Periculosidade 0,00% -

C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00

D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -

E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -

F_|Outros 0,00% -
Total da R ao/MODULO 1 1.619,30

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

A [13° Salério 0,00% | 0,00
B |Feriase terco constitucional 0,00% 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 [ 0,00% [ 0,00
Total do Submédulo 21 | 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previ iarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicées
A [INSS 0,00% 0,00
B [Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
A |Transporte R$ - 52 -
B.1 |Auxiio Refeicao R$ - 26 -
B.2 |Auxilio Alimentagdo R$ - 1 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (Sistema de Protegdo Social) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche (OPCIONAL) R$ - 1 -
E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |CRTS - Relagdes Trabalhistas Sindicais R$ - 1 -
H |Ticket- dia do Trabalhador em Asseio e Conservagdo R$ - 1 -

Total do Submédulo 2.3 -
QUADRO RESUMO - MODULO 2

2.1 |13° Salério, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00

2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 o
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MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO
3 [Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado h 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F_[Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ] 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substi nas Auséncias Legais
A |Substiuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substtuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substiuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigdo 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submddulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D |Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submddulo 4.2 - Intrajornad
A _[Cobertura de Intervalo para repouso ou ali a0 | 0,00% Bl 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cubenura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2.1] 0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - RS - 1
B |Materiais e Utensiios - Limpeza e Conservagao R$ 1
C [Utensiios (Uso Geral) R$ 1
D |Utensiios - Jardinagem R$ 1
E [Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Méaquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G__|Méaquinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 [Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A [Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
Cc3 |Iss 3,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 3,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 3,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |[MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F_|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 s
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | =
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00,
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 |

ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentacdo da Proposta: |

Municipio/UF

Araraquara/SP

Sindicato: SEAC/SP SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO e|
SIEMACO/SP SIND TRAB EMPR PRESTACAO DE SERV DE ASSEIO E CONSERVACAQ E LIMPEZA URBANA DE SP

Posto de Trabalho:

Quantdade de Pessoas por Posto:
Quantidade de Postos:

Qutras Informagdes:

Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefvo: 2020

Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao

Unidade de Medida: Posto/Hora

Periodo contratual: 12 MESES

DADOS COMPLEMENTARES

Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00

Categoria Profissional: Agente de Higienizagao
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5143-20
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.201,30
Data Base da Categoria: 01/01/2020

44 horas Semanais
1
1
Jornada §5x 2

Posto de trabalho: De 22 a 6 inicio as 07:00 - ¢/ intervalo

para refeigéo

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.201,30
B |Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E |DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F_|Outros 0,00% -
Total da R ao/MODULO 1 1.619,30
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A [13° Salario | 0,00% | 0,00
B |Feriase terco constitucional 0,00% 0,00
Subtotal 0,00%
C_[Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o Submadulo 2.1 0,00% [ 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos iarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigdes
A [INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educagdo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A |Transporte R$ - 44 -
B.1 |Auxilio Refeicao R$ - 22 -
B.2 |Auxilio Alimentagdo R$ - 1 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (Sistema de Protegdo Social) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche (OPCIONAL) R$ - 1 -
E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |CRTS - Relagdes Trabalhistas Sindicais R$ - 1 -
H |Ticket- dia do Trabalhador em Asseio e Conservagdo R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 -
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicées 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -

Observacgdes Gerais

Péagina 72 de 163

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo enderego www.comprasgovernamentais.gov.br,
selecionando as opg6es Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estéo
disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco www.ceagesp.gov.br, opgéo LicitacGes.

Area Técnica

Chefe da Secéo de Licitacdes

Maria Valdirene R.S. Carlos

DEJUR - Departamento
Juridico

DETIN — Departamento de
Tecnologia da Informacéo




Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

i Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AGE sp ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO
3 [Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado h 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F_[Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ] 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substi nas Auséncias Legais
A |Substiuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substtuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substiuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigdo 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submddulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D |Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submddulo 4.2 - Intrajornad
A _[Cobertura de Intervalo para repouso ou ali a0 | 0,00% Bl 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cubenura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2.1] 0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - RS - 1
B |Materiais e Utensiios - Limpeza e Conservagao R$ 1
C [Utensiios (Uso Geral) R$ 1
D |Utensiios - Jardinagem R$ 1
E [Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Méaquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G__|Méaquinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 [Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A [Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
Cc3 |Iss 3,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 3,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 3,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |[MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F_|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 s
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | =
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00,
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS
PROCESSO N° 083/2019 [
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS
ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Propos?a:[
Municipio/UF: Araraquara/SP
Sindicato: SINDVERDE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREAS VERDES
PUBLICAS E PRIVADAS DO ESTADO DE SAO PAULO
Ano do acordo, convengdo ou dissidio coletivo: 2019
Tipo de servico: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Jardineiro
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO): 6220-10 1
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$1.223,74
Data Base da Categoria: 01/03/2019
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantidade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes:
Posto de trabalho:De 22 a 6% inicio as 08:00, sabado (4h) inicio as 08:00 - ¢/ intervalo para refeicao
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragéo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.223,74
B [Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 20,00% 24475
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F |Outros 0,00% -
Total daR 30/MODULO 1 1.468,49
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Ferias e terco constitucional 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submadulo 2.2 sobre o Submodulo 2.1 [ 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% | 0,00
bmédulo 2.2 - E Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribui¢des
A [INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educacao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios
A |Transporte R$ - 52 -
B.1 |Auxilio Refeicao R$ - 0 -
B.2 |Auxiio Alimentacdo R$ - 26 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (OPCIONAL) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche RS - 1 -
E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F  [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |Contribuigo Assistencial R$ - 1 -
H |Dia do Trabalhador em Manutengéo de Areas Verdes R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 o
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciérios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 o
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisdo
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 1 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. b 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substiuto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D |Substtuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F | Subsfiuto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposicao 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragao e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A |Cober(ura de Intervalo para repouso ou alimentagéo | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2| 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |cher(ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% ‘| 0,00
Total do Submédulo 4.21]  0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intraj da Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - R$ - 1
B |Materiais e Utensilios - Limpeza e Conservagéo R$ 1
C |Utenslios (Uso Geral) R$ 1
D [Utensiios - Jardinagem R$ 1
E |Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G |Mé&quinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 |Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
C.3 [Iss 3,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 3,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 3,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A [MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5- INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | -
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 |

ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentagdo da Proposta: |

Municipio/UF

Bauru/SP

Sindicato: SEAC/SP SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO e|
SIEMACO/SP SIND TRAB EMPR PRESTACAO DE SERV DE ASSEIO E CONSERVACAOQ E LIMPEZA URBANA DE SP

Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefvo: 2020
Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Lider de Limpeza
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 4101-05 1
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.351,97
Data Base da Categoria: 01/01/2020
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantdade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 1
Qutras Informagdes:

Posto de trabalho: De 2 a 62 inicio as 08:00, sabado (4h) inicio as 08:00 -

(com intervalo para refeigao)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.351,97
B |Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F_|Outros 0,00% -
Total da R ao/MODULO 1 1.769,97
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A [13° Salério 0,00% | 0,00
B |Feriase terco constitucional 0,00% 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submbdulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 000% | 0,00
Total do Submédulo 21 | 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previ iarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicées
A [INSS 0,00% 0,00
B [Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
A |Transporte R$ - 52 -
B.1 |Auxiio Refeicao R$ - 26 -
B.2 |Auxilio Alimentagdo R$ - 1 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (Sistema de Protegdo Social) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche (OPCIONAL) R$ - 1 -
E [Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |CRTS - Relagdes Trabalhistas Sindicais R$ - 1 -
H |Ticket- dia do Trabalhador em Asseio e Conservagdo R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 -
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO
3 [Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado h 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F_[Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ] 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substi nas Auséncias Legais
A |Substiuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substtuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substiuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigdo 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submddulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D |Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submddulo 4.2 - Intrajornad
A _[Cobertura de Intervalo para repouso ou ali a0 | 0,00% Bl 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cubenura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2.1] 0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - RS - 1
B |Materiais e Utensiios - Limpeza e Conservagao R$ 1
C [Utensiios (Uso Geral) R$ 1
D |Utensiios - Jardinagem R$ 1
E [Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Méaquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G__|Méaquinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 [Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A [Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
Cc3 |Iss 2,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 2,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 2,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |[MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F_|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 s
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | =
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00,
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 |

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS

ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentagdo da Proposta: |

Municipio/UF

Bauru/SP

Sindicato: SEAC/SP SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO e|
SIEMACO/SP SIND TRAB EMPR PRESTACAO DE SERV DE ASSEIO E CONSERVACAOQ E LIMPEZA URBANA DE SP

Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefvo: 2020

Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao

Unidade de Medida: Posto/Hora

Periodo contratual: 12 MESES

DADOS COMPLEMENTARES

Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00

Categoria Profissional: Agente de Higienizagao
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5143-20
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.201,30
Data Base da Categoria: 01/01/2020

Posto de Trabalho:

Quantdade de Pessoas por Posto:

Quantidade de Postos:

Qutras Informagdes:

44 horas Semanais
1
6

Posto de trabalho: De 2 a 62 inicio as 08:00, sabado (4h) inicio as 08:00 -

(com intervalo para refeigao)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.201,30
B |Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F_|Outros 0,00% -
Total da R ao/MODULO 1 1.619,30
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A [13° Salério 0,00% | 0,00
B |Feriase terco constitucional 0,00% 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submbdulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 000% | 0,00
Total do Submédulo 21 | 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previ iarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicées
A [INSS 0,00% 0,00
B [Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
A |Transporte R$ - 52 -
B.1 |Auxiio Refeicao R$ - 26 -
B.2 |Auxilio Alimentagdo R$ - 1 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (Sistema de Protegdo Social) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche (OPCIONAL) R$ - 1 -
E [Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |CRTS - Relagdes Trabalhistas Sindicais R$ - 1 -
H |Ticket- dia do Trabalhador em Asseio e Conservagdo R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 -
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO
3 [Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado h 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F_[Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ] 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substi nas Auséncias Legais
A |Substiuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substtuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substiuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigdo 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submddulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D |Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submddulo 4.2 - Intrajornad
A _[Cobertura de Intervalo para repouso ou ali a0 | 0,00% Bl 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cubenura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2.1] 0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - RS - 1
B |Materiais e Utensiios - Limpeza e Conservagao R$ 1
C [Utensiios (Uso Geral) R$ 1
D |Utensiios - Jardinagem R$ 1
E [Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Méaquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G__|Méaquinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 [Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A [Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
Cc3 |Iss 2,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 2,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 2,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |[MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F_|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 s
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | =
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 6
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 6 R$ 0,00,
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
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ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS
PROCESSO N° 083/2019 [
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS
ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Propos?a:[
Municipio/UF: Bauru/SP
Sindicato: SINDVERDE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREAS VERDES
PUBLICAS E PRIVADAS DO ESTADO DE SAO PAULO
Ano do acordo, convengdo ou dissidio coletivo: 2019
Tipo de servico: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Jardineiro
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO): 6220-10
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$1.223,74
Data Base da Categoria: 01/03/2019
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantidade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes:
Posto de trabalho:De 22 a 6% inicio as 08:00, sabado (4h) inicio as 07:00 - ¢/ intervalo para refeicao
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragéo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.223,74
B [Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 20,00% 24475
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F |Outros 0,00% -
Total daR 30/MODULO 1 1.468,49
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Ferias e terco constitucional 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submadulo 2.2 sobre o Submodulo 2.1 [ 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% | 0,00
bmédulo 2.2 - E Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribui¢des
A [INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educacao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios
A |Transporte R$ - 52 -
B.1 |Auxilio Refeicao R$ - 0 -
B.2 |Auxiio Alimentacdo R$ - 26 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (OPCIONAL) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche RS - 1 -
E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F  [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |Contribuigo Assistencial R$ - 1 -
H |Dia do Trabalhador em Manutengéo de Areas Verdes R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 o
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciérios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 o
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisdo
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 1 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. b 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substiuto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D |Substtuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F | Subsfiuto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposicao 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragao e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A |Cober(ura de Intervalo para repouso ou alimentagéo | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2| 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |cher(ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% ‘| 0,00
Total do Submédulo 4.21]  0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intraj da Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - R$ - 1
B |Materiais e Utensilios - Limpeza e Conservagéo R$ 1
C |Utenslios (Uso Geral) R$ 1
D [Utensiios - Jardinagem R$ 1
E |Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G |Mé&quinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 |Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
C.3 [Iss 2,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 2,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 2,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A [MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5- INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | -
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 [

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS
ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Propos?a:[
Municipio/UF: Bauru
Sindicato: SINDVERDE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREAS VERDES
PUBLICAS E PRIVADAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Ano do acordo, convengdo ou dissidio coletivo: 2019
Tipo de servico: Limpeza e Conservagdo
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Tratorista
Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 6410-15 1
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$1.378,43
Data Base da Categoria: 01/03/2019
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantidade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 1

Outras Informagdes:

Posto de trabalho:De 22 a 6%, c/ inicio as 08:00, Sabado (4h) c/ inicio as 08:00 - ¢/ intervalo para refeicao
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragéo Quant/Horas/Perc|  Valor Total

A |Salério 1 1.378,43

B |Adicional Periculosidade 0,00% -

C |Adicional Insalubridade 20,00% 275,69

D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -

E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -

F |Outros 0,00% -
Total da R &0/MODULO 1 1.654,12

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Ferias e terco constitucional 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submadulo 2.2 sobre o Submodulo 2.1 [ 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% | 0,00
bmédulo 2.2 - E Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribui¢des
A [INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educacao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios
A |Transporte R$ - 44 -
B.1 |Auxilio Refeicao R$ - 0 -
B.2 |Auxiio Alimentacdo R$ - 22 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (OPCIONAL) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche RS - 1 -
E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F  [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |Contribuigo Assistencial R$ - 1 -
H |Dia do Trabalhador em Manutengéo de Areas Verdes R$ -

- 1
Total do Submédulo 2.3 o
QUADRO RESUMO - MODULO 2

2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00

2.2 |Encargos Previdenciérios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 o
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisdo
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 1 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. b 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substiuto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D |Substtuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F | Subsfiuto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposicao 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragao e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A |Cober(ura de Intervalo para repouso ou alimentagéo | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2| 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |cher(ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% ‘| 0,00
Total do Submédulo 4.21]  0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intraj da Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - R$ - 1
B |Materiais e Utensilios - Limpeza e Conservagéo R$ 1
C |Utenslios (Uso Geral) R$ 1
D [Utensiios - Jardinagem R$ 1
E |Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G |Mé&quinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 |Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
C.3 [Iss 2,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 2,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 2,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A [MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5- INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | -
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 |

ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentagdo da Proposta: |

Municipio/UF

Presidente Prudente/SP

Sindicato: SEAC/SP SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO e|
SIEMACO/SP SIND TRAB EMPR PRESTACAO DE SERV DE ASSEIO E CONSERVACAOQ E LIMPEZA URBANA DE SP

Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefvo: 2020
Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Lider de Limpeza
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 4101-05
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.351,97
Data Base da Categoria: 01/01/2020
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantdade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 1
Qutras Informagdes:

Posto de trabalho: De 2 a 62 inicio as 08:00, sabado (4h) inicio as 08:00 -

(com intervalo para refeigao)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.351,97
B |Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F_|Outros 0,00% -
Total da R ao/MODULO 1 1.769,97
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A [13° Salério 0,00% | 0,00
B |Feriase terco constitucional 0,00% 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submbdulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 000% | 0,00
Total do Submédulo 21 | 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previ iarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicées
A [INSS 0,00% 0,00
B [Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
A |Transporte R$ - 52 -
B.1 |Auxiio Refeicao R$ - 26 -
B.2 |Auxilio Alimentagdo R$ - 1 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (Sistema de Protegdo Social) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche (OPCIONAL) R$ - 1 -
E [Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |CRTS - Relagdes Trabalhistas Sindicais R$ - 1 -
H |Ticket- dia do Trabalhador em Asseio e Conservagdo R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 -
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO
3 [Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado h 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F_[Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ] 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substi nas Auséncias Legais
A |Substiuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substtuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substiuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigdo 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submddulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D |Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submddulo 4.2 - Intrajornad
A _[Cobertura de Intervalo para repouso ou ali a0 | 0,00% Bl 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cubenura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2.1] 0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - RS - 1
B |Materiais e Utensiios - Limpeza e Conservagao R$ 1
C [Utensiios (Uso Geral) R$ 1
D |Utensiios - Jardinagem R$ 1
E [Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Méaquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G__|Méaquinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 [Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A [Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
Cc3 |Iss 5,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 5,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 5,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |[MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F_|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 s
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | =
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00,
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 |

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS

ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentagdo da Proposta: |

Municipio/UF

Presidente Prudente/SP

Sindicato: SEAC/SP SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO e|
SIEMACO/SP SIND TRAB EMPR PRESTACAO DE SERV DE ASSEIO E CONSERVACAOQ E LIMPEZA URBANA DE SP

Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefvo: 2020

Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao

Unidade de Medida: Posto/Hora

Periodo contratual: 12 MESES

DADOS COMPLEMENTARES

Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00

Categoria Profissional: Agente de Higienizagao
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5143-20
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.201,30
Data Base da Categoria: 01/01/2020

Posto de Trabalho:

Quantdade de Pessoas por Posto:

Quantidade de Postos:

Qutras Informagdes:

44 horas Semanais
1
6

Posto de trabalho: De 2 a 62 inicio as 08:00, sabado (4h) inicio as 08:00 -

(com intervalo para refeigao)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.201,30
B |Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F_|Outros 0,00% -
Total da R ao/MODULO 1 1.619,30
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A [13° Salério 0,00% | 0,00
B |Feriase terco constitucional 0,00% 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submbdulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 000% | 0,00
Total do Submédulo 21 | 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previ iarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicées
A [INSS 0,00% 0,00
B [Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
A |Transporte R$ - 52 -
B.1 |Auxiio Refeicao R$ - 26 -
B.2 |Auxilio Alimentagdo R$ - 1 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (Sistema de Protegdo Social) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche (OPCIONAL) R$ - 1 -
E [Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |CRTS - Relagdes Trabalhistas Sindicais R$ - 1 -
H |Ticket- dia do Trabalhador em Asseio e Conservagdo R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 -
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO
3 [Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado h 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F_[Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ] 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substi nas Auséncias Legais
A |Substiuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substtuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substiuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigdo 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submddulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D |Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submddulo 4.2 - Intrajornad
A _[Cobertura de Intervalo para repouso ou ali a0 | 0,00% Bl 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cubenura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2.1] 0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - RS - 1
B |Materiais e Utensiios - Limpeza e Conservagao R$ 1
C [Utensiios (Uso Geral) R$ 1
D |Utensiios - Jardinagem R$ 1
E [Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Méaquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G__|Méaquinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 [Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A [Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
Cc3 |Iss 5,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 5,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 5,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |[MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F_|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 s
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | =
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 6
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 6 R$ 0,00,
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS
PROCESSO N° 083/2019 [
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS
ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Propos?a:[
Municipio/UF: Presidente Prudente/SP
Sindicato: SINDVERDE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREAS VERDES
PUBLICAS E PRIVADAS DO ESTADO DE SAO PAULO
Ano do acordo, convengdo ou dissidio coletivo: 2019
Tipo de servico: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Jardineiro
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO): 6220-10
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$1.223,74
Data Base da Categoria: 01/03/2019
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantidade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes:
Posto de trabalho:De 22 a 6% inicio as 08:00, sabado (4h) inicio as 08:00 - ¢/ intervalo para refeicao
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragéo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.223,74
B [Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 20,00% 24475
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F |Outros 0,00% -
Total daR 30/MODULO 1 1.468,49
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Ferias e terco constitucional 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submadulo 2.2 sobre o Submodulo 2.1 [ 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% | 0,00
bmédulo 2.2 - E Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribui¢des
A [INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educacao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios
A |Transporte R$ - 52 -
B.1 |Auxilio Refeicao R$ - 0 -
B.2 |Auxiio Alimentacdo R$ - 26 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (OPCIONAL) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche RS - 1 -
E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F  [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |Contribuigo Assistencial R$ - 1 -
H |Dia do Trabalhador em Manutengéo de Areas Verdes R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 o
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciérios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 o
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisdo
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 1 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. b 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substiuto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D |Substtuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F | Subsfiuto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposicao 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragao e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A |Cober(ura de Intervalo para repouso ou alimentagéo | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2| 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |cher(ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% ‘| 0,00
Total do Submédulo 4.21]  0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intraj da Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - R$ - 1
B |Materiais e Utensilios - Limpeza e Conservagéo R$ 1
C |Utenslios (Uso Geral) R$ 1
D [Utensiios - Jardinagem R$ 1
E |Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G |Mé&quinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 |Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
C.3 [Iss 5,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 5,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 5,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A [MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5- INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | -
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 |

ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentagdo da Proposta: |

Municipio/UF

S.José do Rio Preto/SP

Sindicato: SEAC/SP SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO e|
SIEMACO/SP SIND TRAB EMPR PRESTACAO DE SERV DE ASSEIO E CONSERVACAOQ E LIMPEZA URBANA DE SP

Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefvo: 2020
Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Lider de Limpeza
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 4101-05
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.351,97
Data Base da Categoria: 01/01/2020
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantdade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 1
Qutras Informagdes:

Posto de trabalho: De 2% a 6% inicio as 07:00 - (com intervalo para refeigao)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.351,97
B |Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F_|Outros 0,00% -
Total da R ao/MODULO 1 1.769,97
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A [13° Salério 0,00% | 0,00
B |Feriase terco constitucional 0,00% 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submbdulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 000% | 0,00
Total do Submédulo 21 | 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos F iarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicées
A [INSS 0,00% 0,00
B [Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
A |Transporte R$ - 44 -
B.1 |Auxiio Refeicao R$ - 22 -
B.2 |Auxilio Alimentagdo R$ - 1 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (Sistema de Protegdo Social) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche (OPCIONAL) R$ - 1 -
E [Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |CRTS - Relagdes Trabalhistas Sindicais R$ - 1 -
H |Ticket- dia do Trabalhador em Asseio e Conservagdo R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 -
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO
3 [Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado h 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F_[Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ] 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substi nas Auséncias Legais
A |Substiuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substtuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substiuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigdo 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submddulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D |Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submddulo 4.2 - Intrajornad
A _[Cobertura de Intervalo para repouso ou ali a0 | 0,00% Bl 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cubenura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2.1] 0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - RS - 1
B |Materiais e Utensiios - Limpeza e Conservagao R$ 1
C [Utensiios (Uso Geral) R$ 1
D |Utensiios - Jardinagem R$ 1
E [Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Méaquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G__|Méaquinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 [Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A [Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
Cc3 |Iss 5,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 5,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 5,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |[MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F_|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 s
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | =
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00,
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 |

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS

ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentagdo da Proposta: |

Municipio/UF

S.José do Rio Preto/SP

Sindicato: SEAC/SP SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO e|
SIEMACO/SP SIND TRAB EMPR PRESTACAO DE SERV DE ASSEIO E CONSERVACAOQ E LIMPEZA URBANA DE SP

Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefvo: 2020

Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao

Unidade de Medida: Posto/Hora

Periodo contratual: 12 MESES

DADOS COMPLEMENTARES

Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00

Categoria Profissional: Agente de Higienizagao
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5143-20
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.201,30
Data Base da Categoria: 01/01/2020

Posto de Trabalho:

Quantdade de Pessoas por Posto:

Quantidade de Postos:

Qutras Informagdes:

44 horas Semanais
1
1

Posto de trabalho: De 2 a 62, inicio as 08:00, sabado (4h) inicio as 07:00 -

(com intervalo para refeigao)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.201,30
B |Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F_|Outros 0,00% -
Total da R ao/MODULO 1 1.619,30
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A [13° Salério 0,00% | 0,00
B |Feriase terco constitucional 0,00% 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submbdulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 000% | 0,00
Total do Submédulo 21 | 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previ iarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicées
A [INSS 0,00% 0,00
B [Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
A |Transporte R$ - 52 -
B.1 |Auxiio Refeicao R$ - 26 -
B.2 |Auxilio Alimentagdo R$ - 1 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (Sistema de Protegdo Social) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche (OPCIONAL) R$ - 1 -
E [Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |CRTS - Relagdes Trabalhistas Sindicais R$ - 1 -
H |Ticket- dia do Trabalhador em Asseio e Conservagdo R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 -
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO
3 [Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado h 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F_[Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ] 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substi nas Auséncias Legais
A |Substiuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substtuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substiuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigdo 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submddulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D |Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submddulo 4.2 - Intrajornad
A _[Cobertura de Intervalo para repouso ou ali a0 | 0,00% Bl 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cubenura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2.1] 0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - RS - 1
B |Materiais e Utensiios - Limpeza e Conservagao R$ 1
C [Utensiios (Uso Geral) R$ 1
D |Utensiios - Jardinagem R$ 1
E [Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Méaquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G__|Méaquinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 [Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A [Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
Cc3 |Iss 5,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 5,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 5,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |[MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F_|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 s
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | =
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00,
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS
PROCESSO N° 083/2019 |
OBJETO: PRESTA(}[\O DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVA(;[\O, HIGI ENIZA(;I.\O E APOIO OPERACIONAL NOS
ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta: |
Municipio/UF:| S.José do Rio Preto/SP
Sindicato: SEAC/SP SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO e|
SIEMACO/SP SIND TRAB EMPR PRESTACAO DE SERV DE ASSEIO E CONSERVACAO E LIMPEZA URBANA DE SP
Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefvo: 2020
Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Agente de Higienizagao
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5143-20
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.201,30
Data Base da Categoria: 01/01/2020
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantdade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 8
Qutras Informagdes:
Posto de trabalho: De 2% 4 6%, inicio as 07:00 - (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salario 1 1.201,30
B [Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F_|Outros 0,00% -
Total da R ao/MODULO 1 1.619,30
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A [13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco constitucional 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submbdulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 000% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos F iarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicées
A [INSS 0,00% 0,00
B [Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F |SEBRAE 0,00% 0,00
G |INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
A |Transporte R$ - 44 -
B.1 |Auxilo Refeicdo R$ - 22 -
B.2 |Auxilio Alimentagdo R$ - 1 .
C |Assistencia Médica e Odontologica (Sistema de Protegdo Social) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche (OPCIONAL) R$ - 1 -
E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F |Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |CRTS - Relagdes Trabalhistas Sindicais R$ - 1 -
H |Ticket- dia do Trabalhador em Asseio e Conservagdo R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 -
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 o
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MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO
3 [Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado h 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F_[Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ] 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substi nas Auséncias Legais
A |Substiuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substtuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substiuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigdo 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submddulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D |Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submddulo 4.2 - Intrajornad
A _[Cobertura de Intervalo para repouso ou ali a0 | 0,00% Bl 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cubenura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2.1] 0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - RS - 1
B |Materiais e Utensiios - Limpeza e Conservagao R$ 1
C [Utensiios (Uso Geral) R$ 1
D |Utensiios - Jardinagem R$ 1
E [Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Méaquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G__|Méaquinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 [Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A [Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
Cc3 |Iss 5,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 5,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 5,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |[MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F_|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 s
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | =
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 8
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 8 R$ 0,00,
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS
PROCESSO N° 083/2019 [
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS
ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Propos?a:[
Municipio/UF:| S.José do Rio Preto/SP
Sindicato: SINDVERDE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREAS VERDES
PUBLICAS E PRIVADAS DO ESTADO DE SAO PAULO
Ano do acordo, convengdo ou dissidio coletivo: 2019
Tipo de servico: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Jardineiro
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO): 6220-10
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$1.223,74
Data Base da Categoria: 01/03/2019
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantidade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 2
Outras Informagdes:
Posto de trabalho:De 22 a 6%, inicio as 07:00 - ¢/ intervalo para refeicao
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragéo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.223,74
B [Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 20,00% 24475
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F |Outros 0,00% -
Total da R &0/MODULO 1 1.468,49
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Ferias e terco constitucional 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submadulo 2.2 sobre o Submodulo 2.1 [ 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% | 0,00
bmédulo 2.2 - E Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribui¢des
A [INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educacao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios
A |Transporte R$ - 44 -
B.1 |Auxilio Refeicao R$ - 0 -
B.2 |Auxiio Alimentacdo R$ - 22 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (OPCIONAL) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche RS - 1 -
E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F  [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |Contribuigo Assistencial R$ - 1 -
H |Dia do Trabalhador em Manutengéo de Areas Verdes R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 o
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciérios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 o

Observacgdes Gerais

Péagina 96 de 163

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo enderego www.comprasgovernamentais.gov.br,
selecionando as opg6es Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estéo
disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco www.ceagesp.gov.br, opgéo LicitacGes.

Chefe da Secéo de Licitacdes DEJUR - Departamento

Juridico

Maria Valdirene R.S. Carlos

DETIN — Departamento de
Tecnologia da Informacéo

Area Técnica




Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

i Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
CE AGE sp ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisdo
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 1 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. b 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substiuto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D |Substtuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F | Subsfiuto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposicao 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragao e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A |Cober(ura de Intervalo para repouso ou alimentagéo | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2| 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |cher(ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% ‘| 0,00
Total do Submédulo 4.21]  0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intraj da Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - R$ - 1
B |Materiais e Utensilios - Limpeza e Conservagéo R$ 1
C |Utenslios (Uso Geral) R$ 1
D [Utensiios - Jardinagem R$ 1
E |Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G |Mé&quinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 |Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
C.3 [Iss 5,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 5,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 5,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A [MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5- INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | -
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 2
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 2 R$ 0,00
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 [

ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentagdo da Propos?a:[

Municipio/UF:

Ribeirao Preto/SP

PUBLICAS E PRIVADAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Sindicato: SINDVERDE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREAS VERDES

Posto de Trabalho:

Quantidade de Pessoas por Posto:
Quantidade de Postos:

Outras Informagdes:

Ano do acordo, convengdo ou dissidio coletivo: 2019
Tipo de servico: Limpeza e Conservagdo
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Tratorista
Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 6410-15 1
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$1.378,43
Data Base da Categoria: 01/03/2019

44 horas Semanais
1
1

tabalh

Posto de

:De 2% a 62, inicio as 08:00 - ¢/ intervalo para refeicao

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragéo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.378,43

B |Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 20,00% 275,69

D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -

E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -

F |Outros 0,00% -
Total da R &0/MODULO 1 1.654,12

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Ferias e terco constitucional 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submadulo 2.2 sobre o Submodulo 2.1 [ 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% | 0,00
bmédulo 2.2 - E Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribui¢des
A [INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educacao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios

A |Transporte R$ - 44 -

B.1 |Auxilio Refeicao R$ - 0 -

B.2 |Auxiio Alimentacdo R$ - 22 -

C |Assistencia Médica e Odontologica (OPCIONAL) R$ - 1 -

D |Auxiio Creche RS - 1 -

E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -

F  [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -

G |Contribuigo Assistencial R$ - 1 -

H |Dia do Trabalhador em Manutengéo de Areas Verdes R$ - 1 -

Total do Submédulo 2.3 o

QUADRO RESUMO - MODULO 2

2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciérios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00

TOTAL MODULO 2 o
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisdo
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 1 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. b 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substiuto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D |Substtuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F | Subsfiuto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposicao 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragao e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A |Cober(ura de Intervalo para repouso ou alimentagéo | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2| 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |cher(ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% ‘| 0,00
Total do Submédulo 4.21]  0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intraj da Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - R$ - 1
B |Materiais e Utensilios - Limpeza e Conservagéo R$ 1
C |Utenslios (Uso Geral) R$ 1
D [Utensiios - Jardinagem R$ 1
E |Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G |Mé&quinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 |Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
C.3 [Iss 2,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 2,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 2,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A [MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5- INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | -
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 [

ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentagdo da Propos?a:[

Municipio/UF:

Ribeirao Preto/SP

PUBLICAS E PRIVADAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Sindicato: SINDVERDE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREAS VERDES

Posto de Trabalho:

Quantidade de Pessoas por Posto:
Quantidade de Postos:

Outras Informagdes:

Ano do acordo, convengdo ou dissidio coletivo: 2019
Tipo de servico: Limpeza e Conservagdo
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Ajudante de Tratorista
Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 6410-15 1
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.195,60
Data Base da Categoria: 01/03/2019

44 horas Semanais
1
1

tabalh

Posto de

:De 2% a 62, inicio as 08:00 - ¢/ intervalo para refeicao

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragéo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.195,60

B |Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 20,00% 239,12

D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -

E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -

F |Outros 0,00% -
Total da R &0/MODULO 1 1.434,72

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Ferias e terco constitucional 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submadulo 2.2 sobre o Submodulo 2.1 [ 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% | 0,00
bmédulo 2.2 - E Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribui¢des
A [INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educacao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios

A |Transporte R$ - 44 -

B.1 [Auxilo Refeicdo R$ 14,82 0 -

B.2 |Auxiio Alimentacdo R$ - 22 -

C |Assistencia Médica e Odontologica (OPCIONAL) R$ - 1 -

D |Auxiio Creche RS - 1 -

E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -

F  [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -

G |Contribuigo Assistencial R$ - 1 -

H |Dia do Trabalhador em Manutengéo de Areas Verdes R$ - 1 -

Total do Submédulo 2.3 o

QUADRO RESUMO - MODULO 2

2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciérios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00

TOTAL MODULO 2 o
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisdo
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 1 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. b 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substiuto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D |Substtuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F | Subsfiuto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposicao 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragao e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A |Cober(ura de Intervalo para repouso ou alimentagéo | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2| 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |cher(ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% ‘| 0,00
Total do Submédulo 4.21]  0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intraj da Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - R$ - 1
B |Materiais e Utensilios - Limpeza e Conservagéo R$ 1
C |Utenslios (Uso Geral) R$ 1
D [Utensiios - Jardinagem R$ 1
E |Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G |Mé&quinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 |Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
C.3 [Iss 2,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 2,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 2,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A [MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5- INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | -
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 [

ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentagdo da Propos?a:[

Municipio/UF:

Ribeirao Preto/SP

PUBLICAS E PRIVADAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Sindicato: SINDVERDE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREAS VERDES

Posto de Trabalho:

Quantidade de Pessoas por Posto:
Quantidade de Postos:

Outras Informagdes:

Ano do acordo, convengdo ou dissidio coletivo: 2019
Tipo de servico: Limpeza e Conservagdo
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Jardineiro
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO): 6220-10
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$1.223,74
Data Base da Categoria: 01/03/2019

44 horas Semanais
1
1

Posto de trabalh

:De 2% a 62, inicio as 08:00 - ¢/ intervalo para refeicao

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragéo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.223,74

B |Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 20,00% 24475

D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -

E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -

F |Outros 0,00% -
Total da R &0/MODULO 1 1.468,49

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Ferias e terco constitucional 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submadulo 2.2 sobre o Submodulo 2.1 [ 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% | 0,00
bmédulo 2.2 - E Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribui¢des
A [INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educacao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios

A |Transporte R$ - 44 -

B.1 |Auxilio Refeicao R$ - 0 -

B.2 |Auxiio Alimentacdo R$ - 22 -

C |Assistencia Médica e Odontologica (OPCIONAL) R$ - 1 -

D |Auxiio Creche RS - 1 -

E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -

F  [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -

G |Contribuigo Assistencial R$ - 1 -

H |Dia do Trabalhador em Manutengéo de Areas Verdes R$ - 1 -

Total do Submédulo 2.3 o

QUADRO RESUMO - MODULO 2

2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciérios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00

TOTAL MODULO 2 o
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisdo
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 1 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. b 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substiuto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D |Substtuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F | Subsfiuto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposicao 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragao e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A |Cober(ura de Intervalo para repouso ou alimentagéo | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2| 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |cher(ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% ‘| 0,00
Total do Submédulo 4.21]  0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intraj da Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - R$ - 1
B |Materiais e Utensilios - Limpeza e Conservagéo R$ 1
C |Utenslios (Uso Geral) R$ 1
D [Utensiios - Jardinagem R$ 1
E |Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G |Mé&quinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 |Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
C.3 [Iss 2,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 2,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 2,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A [MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5- INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | -
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 [

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS
ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentacéo da Proposta:|

Municipio/UF: Ribeirdo Preto

Sindicato: SELUR - SINDICATO DAS EMPRESAS DE LIMPEZA URBANA NO EST S PAULO E SIEMACO-SP -
SINDICATO TRABALHADORES EMPRESAS PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSEIO E CONSERVACAO E LIMPEZA]
URBANA DE SP

Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefivo: 2019/2020
Tipo de servico: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salario minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Bueirista

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 9922-25

Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.523,89

Data Base da Categoria: 01/09/2019

Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantidade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 1

Qutras Informagdes:

Posto de trabalho: De 2% a 62 inicio as 08:00 - (com intervalo para refeigéo)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragao Quant/Horas/Perc|  Valor Total

A |Salério 1 1.523,89

B [Adicional Periculosidade 0,00% -

C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00

D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -

E |DSR Sobre Adicional Noturno 0 -

F_|Outros 0,00% -
Total da R a0/MODULO 1 1.941,89

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

A [13° Salario | 0,00% | 0,00

B |Ferias e tero constitucional 0,00% 0,00
Subtotal 0,00%
C |\ncidéncia do Submddulo 2.2 sobre o Submddulo 2.1 | 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 21| 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previd (GPS), FGTS e Outras Contribui¢des
A [INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |[SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A |Transporte R$ - 44 -
B.1 |Auxiio Refeicdo R$ 1 -
B.2 |Auxilio Alimentagao R$ 1 -
C |Assistencia Médica e Odontdlogica R$ 1 -
D [Auxiio Creche R$ 1 -
E |Seguro de Vida, Auxio Funeral e Assisténcia Alimenticia R$ A 1 -
F [Taxa Assitencial R$ 1 -
G |Dia do Trabalhador R$ 1 -
H |Outros (Especificar) R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 o
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Resciséo
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 1 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. b 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substiuto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D |Substtuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F | Subsfiuto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposicao 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragao e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A |Cober(ura de Intervalo para repouso ou alimentagéo | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2| 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |cher(ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% ‘| 0,00
Total do Submédulo 4.21]  0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intraj da Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - R$ - 1
B |Materiais e Utensilios - Limpeza e Conservagéo R$ 1
C |Utenslios (Uso Geral) R$ 1
D [Utensiios - Jardinagem R$ 1
E |Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G |Mé&quinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 |Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
C.3 [Iss 2,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 2,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 2,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A [MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5- INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | -
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 [

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS
ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentagdo da Propos*a:|

Municipio/UF: | Ribeirdo Preto

Sindicato: SELUR - SINDICATO DAS EMPRESAS DE LIMPEZA URBANA NO EST S PAULO E SIEMACO-SP -|
SINDICATO TRABALHADORES EMPRESAS PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSEIO E CONSERVACAO E LIMPEZA|
URBANADE SP

Ano do acordo, convengao ou dissidio coletivo: 2019 /2020
Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salario minimo oficial vigente: R$ 1.045,00

Categoria Profissional:| ~ Ajudante de Servigos Diversos

R

Classificacao Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5143-25

Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.281,23

Data Base da Categoria: 01/09/2019

Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantidade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 4

Outras Informagdes:

Posto de trabalho: De 2% a 6 inicio as 08:00 - (com intervalo para refeigéo)

MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigao da Remuneragao Quant/Horas/Perc|  Valor Total

A |Salario 1 1.281,23

B [Adicional Periculosidade 0,00% -

C |Adicional Insalubridade 20,00% 209,00

D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -

E [DSR Sobre Adicional Noturno 0

F_|Outros 0,00% -
Total da Remuneragao/MODULO 1 1.490,23

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

A |[13° Salario | 0,00% | 0,00

B |Ferias e tero constitucional 0,00% 0,00
Subtotal 0,00%
C |\ncidéncia do Submddulo 2.2 sobre o Submddulo 2.1 | 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 24 | 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previ iarios (GPS), FGTS e Outras Contribui¢cdes
A [INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |[SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Transporte R$ - 44
B.1 |Auxiio Refeicdo R$ - 1
B.2 |Auxilio Alimentagao R$ - 1
C |Assistencia Médica e Odontdlogica R$ - 1
D |Auxilo Creche R$ - 1
E |Seguro de Vida, Auxfio Funeral e Assisténcia Alimenticia R$ - 1
F [Taxa Assitencial R$ - 1
G |Dia do Trabalhador R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribui¢oes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Dirios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Resciséo
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 1 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. b 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substiuto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D |Substtuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F | Subsfiuto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposicao 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragao e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A |Cober(ura de Intervalo para repouso ou alimentagéo | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2| 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |cher(ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% ‘| 0,00
Total do Submédulo 4.21]  0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intraj da Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - R$ - 1
B |Materiais e Utensilios - Limpeza e Conservagéo R$ 1
C |Utenslios (Uso Geral) R$ 1
D [Utensiios - Jardinagem R$ 1
E |Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G |Mé&quinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 |Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
C.3 [Iss 2,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 2,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 2,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A [MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5- INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: ¢ao C | -
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 4
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 4 R$ 0,00
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO N° 083/2019 |

ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS

1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Data de Apresentacdo da Proposta: |

Municipio/UF

Ribeirao Preto/SP

Sindicato: SEAC/SP SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO e|
SIEMACO/SP SIND TRAB EMPR PRESTACAO DE SERV DE ASSEIO E CONSERVACAQ E LIMPEZA URBANA DE SP

Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefvo: 2020
Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Encarregado de Limpeza
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 4101-05
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.622,36
Data Base da Categoria: 01/01/2020
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantdade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 1
Qutras Informagdes:

Posto de trabalho: De 2% a 6% inicio as 08:00 - (com intervalo para refeigao)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério 1 1.622,36
B |Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F_|Outros 0,00% -
Total da R a0/MODULO 1 2.040,36
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A [13° Salério 0,00% | 0,00
B |Feriase terco constitucional 0,00% 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submbdulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 000% | 0,00
Total do Submédulo 21 | 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previ iarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicées
A [INSS 0,00% 0,00
B [Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
A |Transporte R$ - 44 -
B.1 |Auxiio Refeicao R$ - 22 -
B.2 |Auxilio Alimentagdo R$ - 1 -
C |Assistencia Médica e Odontologica (Sistema de Protegdo Social) R$ - 1 -
D |Auxilio Creche (OPCIONAL) R$ - 1 -
E [Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F [Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |CRTS - Relagdes Trabalhistas Sindicais R$ - 1 -
H |Ticket- dia do Trabalhador em Asseio e Conservagdo R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 -
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO
3 [Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado h 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F_[Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ] 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substi nas Auséncias Legais
A |Substiuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substtuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substiuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposigdo 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submddulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D |Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submddulo 4.2 - Intrajornad
A _[Cobertura de Intervalo para repouso ou ali a0 | 0,00% Bl 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cubenura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2.1] 0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1 |Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - RS - 1
B |Materiais e Utensiios - Limpeza e Conservagao R$ 1
C [Utensiios (Uso Geral) R$ 1
D |Utensiios - Jardinagem R$ 1
E [Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G__|Méaquinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 [Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A [Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
Cc3 |Iss 2,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 2,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 2,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |[MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F_|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 s
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: gao C | =
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00,
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS
PROCESSO N° 083/2019 |
OBJETO: PRESTA(}[\O DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVA(;[\O, HIGI ENIZA(;I.\O E APOIO OPERACIONAL NOS
ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentacdo da Proposta: |
Municipio/UF Ribeiréo Preto
Sindicato: SEAC/SP SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO e|
SIEMACO/SP SIND TRAB EMPR PRESTACAO DE SERV DE ASSEIO E CONSERVACAO E LIMPEZA URBANA DE SP
Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefvo: 2020
Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Agente de Higienizagao
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5143-20
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.201,30
Data Base da Categoria: 01/01/2020
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantdade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 11
Qutras Informagdes: M e Feminino
Posto de trabalho: De 2% 4 6%, inicio as 08:00 - (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salario 1 1.201,30
B [Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F_|Outros 0,00% -
Total da R ao/MODULO 1 1.619,30
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A [13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco constitucional 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submbdulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 000% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previ iarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicées
A [INSS 0,00% 0,00
B [Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F |SEBRAE 0,00% 0,00
G |INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
A |Transporte R$ - 44 -
B.1 |Auxilo Refeicdo R$ - 22 -
B.2 |Auxilio Alimentagdo R$ - 1 .
C |Assistencia Médica e Odontologica (Sistema de Protegdo Social) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche (OPCIONAL) R$ - 1 -
E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F |Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |CRTS - Relagdes Trabalhistas Sindicais R$ - 1 -
H |Ticket- dia do Trabalhador em Asseio e Conservagdo R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 -
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 o
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MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO
3 [Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado h 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F_[Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ] 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substi nas Auséncias Legais
A |Substiuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substtuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substiuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposigdo 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submddulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D |Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submddulo 4.2 - Intrajornad
A _[Cobertura de Intervalo para repouso ou ali a0 | 0,00% Bl 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cubenura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2.1] 0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1 |Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - RS - 1
B |Materiais e Utensiios - Limpeza e Conservagao R$ 1
C [Utensiios (Uso Geral) R$ 1
D |Utensiios - Jardinagem R$ 1
E [Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G__|Méaquinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 [Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A [Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
Cc3 |Iss 2,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 2,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 2,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |[MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F_|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 s
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: gao C | =
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 1
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 R$ 0,00,
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS
PROCESSO N° 083/2019 |
OBJETO: PRESTA(}[\O DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVA(;[\O, HIGI ENIZA(;I.\O E APOIO OPERACIONAL NOS
ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU, CEPRE, CESJR E CERIB
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentacdo da Proposta: |
Municipio/UF Ribeiréo Preto
Sindicato: SEAC/SP SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAO PAULO e|
SIEMACO/SP SIND TRAB EMPR PRESTACAO DE SERV DE ASSEIO E CONSERVACAO E LIMPEZA URBANA DE SP
Ano do acordo, convengdo ou dissidio colefvo: 2020
Tipo de servigo: Limpeza e Conservagao
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 MESES
DADOS COMPLEMENTARES
Salério minimo oficial vigente: R$ 1.045,00
Categoria Profissional: Agente de Higienizagao
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5143-20
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.201,30
Data Base da Categoria: 01/01/2020
Posto de Trabalho: 44 horas Semanais
Quantdade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 4
Qutras Informagdes: M e Feminino
Posto de trabalho: De 2% 4 6%, inicio as 05:00 - (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salario 1 1.201,30
B [Adicional Periculosidade 0,00% -
C |Adicional Insalubridade 40,00% 418,00
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E [DSR Sobre Adicional Noturno 0 -
F_|Outros 0,00% -
Total da R ao/MODULO 1 1.619,30
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A [13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco constitucional 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submbdulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 000% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% | 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previ iarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicées
A [INSS 0,00% 0,00
B [Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F |SEBRAE 0,00% 0,00
G |INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
A |Transporte R$ - 44 -
B.1 |Auxilo Refeicdo R$ - 22 -
B.2 |Auxilio Alimentagdo R$ - 1 .
C |Assistencia Médica e Odontologica (Sistema de Protegdo Social) R$ - 1 -
D |Auxiio Creche (OPCIONAL) R$ - 1 -
E |Seguro de Vida (FACULTATIVO) R$ - 1 -
F |Beneficio Social Familiar R$ - 1 -
G |CRTS - Relagdes Trabalhistas Sindicais R$ - 1 -
H |Ticket- dia do Trabalhador em Asseio e Conservagdo R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 -
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 o

Observacgdes Gerais

Péagina 112 de 163

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo enderego www.comprasgovernamentais.gov.br,
selecionando as opg6es Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estéo
disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco www.ceagesp.gov.br, opgéo LicitacGes.

Area Técnica

Chefe da Secéo de Licitacdes

Maria Valdirene R.S. Carlos

DEJUR - Departamento
Juridico

DETIN — Departamento de
Tecnologia da Informacéo




Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

i Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AGE sp ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO
3 [Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado h 0,00% 0,00
D [Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F_[Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ] 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substi nas Auséncias Legais
A |Substiuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B |Substtuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,00% 0,00
D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substiuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substituto pelos 120 dias de reposigdo 0,00% 0,00
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submddulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D |Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submddulo 4.2 - Intrajornad
A _[Cobertura de Intervalo para repouso ou ali a0 | 0,00% Bl 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% | 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cubenura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) | 0,00% 1 0,00
Total do Submédulo 4.2.1] 0,00% | 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1 |Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Uniformes e EPI's R$ - R$ - RS - 1
B |Materiais e Utensiios - Limpeza e Conservagao R$ 1
C [Utensiios (Uso Geral) R$ 1
D |Utensiios - Jardinagem R$ 1
E [Veiculos, Maquinas e Implementos R$ 1
F |Maquinas e Equipamentos (Uso Geral) R$ 1
G__|Méaquinas e Equipamentos - Jardinagem R$ 1
TOTAL MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 [Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A [Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
C.1 |PIS 0,00% 0,00
C.2 [COFINS 0,00% 0,00
Cc3 |Iss 2,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 2,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 2,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |[MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F_|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A6 s
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E: gao C | =
Valor Mensal por Posto de Servigo R$ 0,00
Quantidade de Pessoas pelo Total de Postos 4
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 4 R$ 0,00,
VALOR ANUAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 R$ 0,00,
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Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PROCESSO N°083/2019
QUADRO RESUMO GERAL
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO E APOIO OPERACIONAL NOS ENTREPOSTOS DE CEARA, CEBAU,
CEPRE, CESJR E CERIB
rosTaunoE [ e vt | elor s | o
ARARAQUARA
Agente de Higienizagao 44 horas Semanais Equipe 1 1 1 1 R$ 0,00 R$ - |R$
Agente de Higienizagdo 44 horas Semanais Equipe 2 1 1 1 R$ 0,00 R$ - |R$
Agente de Higienizagao 44 horas Semanais Equipe 3 1 1 1 R$ 0,00 R$ - |R$
Jardineiro 44 horas Semanais - 1 1 1 R$ 0,00 RS - RS
SUBTOTAL -CEARA| 4 4 R$ - R$
BAURU
Lider de Limpeza 44 horas Semanais - 1 1 1 R$ 0,00 R$ - |R$
Agente de Higienizagao 44 horas Semanais - 1 6 6 R$ 0,00 R$ - |R$
Jardineiro 44 horas Semanais - 1 1 1 R$ 0,00 R$ - RS
Tratorista 44 horas Semanais - 1 1 1 R$ 0,00 R$ - |R$
SUB TOTAL - CEBAU 9 9 R$ - R$
PRESIDENTE PRUDENTE
Lider de Limpeza 44 horas Semanais - 1 1 1 R$ 0,00 R$ - RS
Agente de Higienizagéo 44 horas Semanais - 1 6 6 R$ 0,00 R$ - |R$
Jardineiro 44 horas Semanais - 1 1 1 R$ 0,00 R$ - |R$
SUB TOTAL - CEPRE 8 8 R$ - R$
SAO JOSE DO RIO PRETO
Lider de Limpeza 44 horas Semanais - 1 1 1 R$ 0,00 R$ - RS
Agente de Higienizagao 44 horas Semanais Equipe 1 1 1 1 R$ 0,00 R$ - |R$
Agente de Higienizagao 44 horas Semanais Equipe 2 1 8 8 R$ 0,00 R$ - |R$
Jardineiro 44 horas Semanais - 1 2 2 R$ 0,00 R$ - |R$
SUB TOTAL -CESJR| 12 12 R$ - R$
RIBEIRAO PRETO
Tratorista 44 horas Semanais - 1 1 1 R$ 0,00 R$ - |R$
Audante de Tratorista 44 horas Semanais - 1 1 1 R$ 0,00 R$ - |R$
Jardineiro 44 horas Semanais - 1 1 1 R$ 0,00 R$ - |R$
Bueirista 44 horas Semanais - 1 1 1 R$ 0,00 RS - RS
Audante de Servigos Diversos (44 horas Semanais - 1 4 4 R$ 0,00 R$ - |R$
Encarregado de Limpeza 44 horas Semanais - 1 1 1 R$ 0,00 R$ - |R$
Agente de Higienizagao 44 horas Semanais Equipe 1 1 11 11 R$ 0,00 R$ - |R$
Agente de Higienizagao 44 horas Semanais Equipe 2 1 4 4 R$ 0,00 R$ - |R$
SUBTOTAL -CERIB| 24 24 R$ - R$
TOTAL - MAO DE OBRA 57 57 R$ - R$ o
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Companhia de Entrepostos e

A Armazéns Gerais de Sdo Paulo
i Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700

CE AGE SP ceagesp@ceagesp.qov.br - www.ceagesp.gov.br

Observacgdes da Planilha de Custos e Formacé&o de Pregos

Médulo 3
Item D

Aviso Prévio Trabalhado: conforme orientagdes descritas no Acérddo n® 1.186/2017 TCU-Plenario e
reafirmada no Acérdao n° 1.586/2018 TCU-Plenério, a parcela referente & esta rabrica sera excluida apés o
primeiro ano de contrato, e a cada ano adicional podera ser incluido a parcela mensal no percentual
maximo de até 0,194%.

Submoédulos

Calculo dos Submédulos 4.2 e 4.2.1 somente se previstos no Termo de Referéncia

42e421
Conforme orientagfes da SEGES - Secretaria de Gestao, neste médulo as empresas optantes pelo regime
tributario lucro real (com direito a incidéncia ndo cumulativa de contribuicdes ao PIS e COFINS), devem
cotar nas planilhas de custos e formagéo de pregos as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas
Médulo 6 [contribuicbes, e para a comprovacao poderdo ser exigidos os documentos de Escrituragéo Fiscal Digital da

Contribuicéo (EFD-Contribui¢des) para o PIS/PASEP e COFINS dos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a
apresentacdo da proposta, ou outro meio habil, em que seja possivel demonstrar as aliquotas médias
efetivas.
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PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

ANEXO llI
PROCESSO N° 083/2019

Tendo examinado minuciosamente o Edital e seus Anexos, especialmente o Anexo | — Termo
de Referéncia, e tomado conhecimento de todas as condicbes estabelecidas, passamos a

formular a seguinte proposta:

IDENTIFICACAO

RAZAO SOCIAL: CNPJ:
ENDERECO: UF: CEP:
TELEFONE: () E-MAIL:
PROPOSTA COMERCIAL
LOTE| ITEM DESCRICAO Valor mensal (R$) (Valor anual (R$)
1

VALOR

GLOBAL DO LOTE (R$)

Validade da proposta: 60 dias

meses

Prazo de contratacéo: 12 (doze)

INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENGOES OU DISSIDIOS COLETIVOS DE

TRABALHO

PRODUTIVIDADE ADOTADA

QUANTIDADE DE PESSOAL

Funcéo

Quantidade

Lote/ltem

RELAGAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Observacgdes Gerais
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Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

i Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AGE sp ceagesp@ceagesp.qov.br - www.ceagesp.gov.br

OUTRAS INFORMAGOES IMPORTANTES

eDeclaramos que nos sujeitamos e aceitamos todas as exigéncias, normas e prazos, inclusive
de garantia, estabelecidos neste Pregéo / Edital.

*Os servicos ofertados atendem a todas as especificagfes contidas no presente edital e seus
anexos.

eNos precos cotados, estdo incluidos todos os insumos que os compdem, tais como as
despesas com tributos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na contratacdo do objeto desta Licitacdo, de acordo com os itens 6.4 e 6.4.1 do
Edital.

Obs.: A Proposta devera vir acompanhada de todas as Planilhas de Composi¢do de Custos de méo-
de-obra, conforme modelo do ANEXO II, bem como cépia do ultimo Acordo, Convencao ou Dissidio
Coletivo de cada categoria. Além da planilha de composi¢do de custos de mao-de-obra, devera ser
apresentada planilha detalhada dos demais custos envolvidos, tais como o EPI, materiais e utensilios,
veiculos, maquinas e demais equipamentos, com a respectiva meméria de calculo.

Local: , ,de de 2020.

Nome-Responsavel pela assinatura do Contrato:

Estado Civil: Profissao:

CPF: RG: Domicilio:

Funcéo:

Assinatura:
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Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

A Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
CE AGE SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br
ANEXO IV

PROCESSO N° 083/2019
PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

MODELO DE ATESTADO DE VISITA

Atestamos para fins de participacdo no Processo Licitatério epigrafado que o Sr
, portador da cédula de identidade RG

n° , representando a licitante , inscrita
no CNPJ sob n° , com sede na cidade de

, Sito na Rua/ Av n° -
telefone (0xx00) , compareceu nas dependéncias da CEAGESP,

para tomar conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais para o cumprimento
das obrigacdes objeto da licitagdo. A licitante declara ter visitado todas as
areas/dependéncias, eliminando todas as duvidas relacionadas aos servicos previstos no
Edital.

S&o Paulo (SP), de de 2020.

Carimbo e Assinatura do representante CEAGESP
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Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

i Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
c E AG E SP ceagesp@ceagesp.qov.br - www.ceagesp.gov.br

ANEXOV
PROCESSO N° 083/2019
PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES LOCAIS

Nome da empresa:
CNPJ n°:
Endereco:
Telefone:
E-mail:

Declara para os fins do pregdo eletrénicon® /2020, que conhece as condi¢des locais para
execucdo do objeto, optando por ndo realizar a vistoria, por ter pleno conhecimento das
condicbes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho e que assume total
responsabilidade por este fato, bem como, ndo se utilizara deste para quaisquer

guestionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras com a CEAGESP.

Indicar local, dia, més e ano.

Nome por extenso e assinatura
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Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

A Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700

c E AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

ANEXO VI
PROCESSO N° 083/2019
PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

MODELO DE DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE INSTALAGOES,
APARELHAMENTOS E PESSOAL

(Papel timbrado da empresa)

A empresa , inscrita no CNPJ sob n°

, sediada em N° , & Rua

, por seu representante legal e ou procurador Sr.

(qualificacdo), portador do RG n° , inscrito no CPF/MF sob n°
DECLARA expressamente, para os fins de Direito e sob as penas da

lei e que, em cumprimento aos requisitos do Edital, disponibilizar caso vencedora do certame,
instalacbes, aparelhamento e pessoal técnico adequados para a realizacdo do objeto do
presente Pregéo.

, de de 2020

(Nome e assinatura do representante legal)
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Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

i Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946
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ANEXO VI
PROCESSO N° 083/2019
PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

MODELO DECLARAGCAO DE PREPOSTO

Nome da empresa:

CNPJ n°;

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Declara para os fins do pregéo eletrénico n® __ /2020, que se vencedora do certame,
mantera, durante a vigéncia do contrato, preposto objetivando prestar esclarecimentos e
informagbes pertinentes ao contrato, receber e resolver reclamacgoes, acordar a respeito,
dentre outras atribuicoes.

Indicar local, dia, més e ano.

Nome por extenso e assinatura
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05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700

CE AGE SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

ANEXO Vlii
PROCESSO N° 083/2019
PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,

inscrita no CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no
, estabelecida em , possui os

seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administracao publica:

Nome do Orgéo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato R$

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacgao: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante deverd informar também
o endereco completo dos 6rgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.
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ANEXO IX
PROCESSO N° 083/2019
PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

MODELO DE AUTORIZAGCAO PARA SOLICITACAO DE ABERTURA DE CONTA

VINCULADA
(Nome da empresa) , inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal
(a)Sr(a) portador da carteira de identidade
nO
e do CPF n° sediada (enderego completo)

, em cumprimento ao disposto no
art. 19-A da Instrucdo Normativa SL TI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, com as alteragdes
introduzidas pela Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 03, de 15 de outubro de 2009,
AUTORIZA a Companhia de Entrepostos e Armazéns Gerais de Sao Paulo - CEAGESP,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 62.463.005/0001-08, situado na Av. Dr. Gastéo Vidigal, n°
1946, Vila Leopoldina, S&o Paulo-SP, a solicitar junto a Instituicdo Bancaria Oficial (Banco
do Brasil , agéncia Governo Federal ), a abertura de conta corrente vinculada, bloqueada
para movimentacgéo, exceto quando autorizada pelo MP, em nome desta empresa, com a
finalidade de depositar mensalmente os valores correspondentes as provisdes previstas
no anexo IV das mencionadas Instru¢des Normativas e no Edital do Pregdo Eletrénico n®
12020.

, de de 2020

(Nome e assinatura do representante legal)

NOTA: a empresa vencedora do certame esta ciente que, antes da assinatura efetiva do
contrato de prestacdo de servicos, segundo o subitem 11.1.2.1 do edital, devera concluir
todo o procedimento de abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacéo, fornecendo os documentos indicados pelo Banco e autorizar, em carater
irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito da CEAGESP aos saldos, aos extratos e as
movimentagdes, inclusive de aplicacdes financeiras, caso contrdrio, sujeitar-se-4 as
sanc¢Bes administrativas do edital. Para esclarecimentos ou davidas sobre a abertura de
conta vinculada entrar em contato DEFIC-SETES: (11) 3643-3773, de segunda as sextas-
feiras, durante o expediente administrativo, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00.
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ANEXO X
PROCESSO N° 083/2019
PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

MODELO DE DECLARAGCAO ANTICORRUPCAO
- LEI FEDERAL N° 12.846/13 e DECRETO N° 8.420/15 —

(nome da pessoa juridica: ), inscrita
no CNPJ/MF sob o n° , com sede (endere¢o completo:
), Telefone:

xx) ____ -, Correio eletrbnico: , neste ato
representada na forma de seus atos constitutivos, por seu soOcio, Sr.
, inscrito no CPF/MF sob (o] n°

, para fins do disposto no Edital, DECLARAR, sob as

penas da Lei:

(a) Estar ciente, conhece e entende os termos das leis anticorrupcdo brasileiras ou de
quaisquer outras aplicaveis sobre o objeto da presente licitacdo e futuro contrato,
comprometendo-se a abster-se de praticar atividades que constituam uma violagdo das
disposicbes destas regras anticorrupcdo, por si e por seus administradores, diretores,
funcionarios, empregados e agentes, bem como seus socios que venham a agir em seu nome.
(b) N&o praticar atos lesivos a CEAGESP, para os fins da legislacdo pertinente, que atentem
contra 0 seu patrimdénio, contra 0s principios da administracdo publica ou contra 0s
compromissos assumidos, assim definidos:

(2) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinag¢ao ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatério publico;(2) impedir, perturbar ou fraudar a realizagéo
de qualquer ato de procedimento licitatério publico;

(3) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

(4) fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

(5) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacdo publica
ou celebrar contrato administrativo;

(6) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogacoes de contratos celebrados com a CEAGESP, sem autorizacdo em lei, no ato
convocatorio da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

(7) manipular ou fraudar o equilibrio econébmico-financeiro dos contratos celebrados com a
CEAGESP.

(c) A empresa declara, ainda, por si e por seus administradores, diretores, empregados,
agentes, proprietarios e acionistas que atuam em seu nome, concorda que CEAGESP terd o
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direito de realizar procedimento de auditoria para se certificar da conformidade continua com
as declarag@es e garantias dadas neste ato, mediante notificacdo prévia, e que deve cooperar
plenamente em qualquer auditoria realizada nos termos desta Declaragéo.

Local, de de 2020.

[NOME DA EMPRESA]

Nome do sécio

Observacao: este documento deve ser emitido em papel timbrado que identifiqgue o
emissor, com firma reconhecida.
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ANEXO XI
PROCESSO N° 083/2019
PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

MODELO DE DECLARAGCAO DE COMPROMISSO E CUMPRIMENTO, A LEI FEDERAL
N°© 12.846/13 (Lei Anticorrupg¢éo), AO CODIGO DE ETICA DA CEAGESP E AS NORMAS

CORRELATAS
(nome da pessoa juridica: ), inscrita
no CNPJ/MF sob o n° , com sede (enderego completo:
), Telefone:
xx) ___ -, Correio eletrbnico: , neste ato
representada na forma de seus atos constitutivos, por seu socio, Sr.
, inscrito no CPF/MF sob o] n°

, para fins do disposto no Edital, DECLARAR:

a) Conhecer e cumprir o previsto na Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo) e no Decreto n°
8.420/2015, sob pena de responsabilizacao administrativa e civil pela pratica de atos contra a
CEAGESP, incluindo todos os seus profissionais envolvidos na fase de contratacdo e
execucdao do objeto licitado.

b) Conhecer os principios, os valores éticos e as normas estabelecidas pelo Cddigo de
Conduta Etica da CEAGESP e Regimento Interno da Comisséo de Etica (NG-003), vigente ao
tempo da contratacdo, comprometendo-me, neste ato, com sua observancia e acatamento,
sendo que todos os profissionais envolvidos na execucdo na fase de contratacdo e execucgao
do objeto licitado, pautando seu comportamento e sua atuacdo na condug¢do dos negocios,
nas acdes e nos relacionamentos com os interlocutores internos e externos, pelos principios
e pelos valores neles constantes, com vistas a erradicar as praticas ilegais, imorais e
antiéticas.

c) Que obteve cépia do Codigo de Etica da CEAGESP e Regimento Interno da Comisséo de
Etica (NG-003), vigente ao tempo da contratacdo, disponivel no sitio eletrénico:
http://www.ceagesp.gov.br/atendimento/etica/codigo-de-etica-da-ceagesp.

Local, de de20 .

[NOME DA EMPRESA]

Nome do sécio

Observacgao: este documento deve ser emitido em papel timbrado que identifique o
emissor, com firma reconhecida.
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ANEXO XiIl
PROCESSO N° 083/2019
PREGAO ELETRONICO N° 12/2020
MODELO AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO

(indicar o nome da empresa

licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal,
o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA a

CEAGESP - COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS DE SAO PAULO,
para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de
Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX, 0 que segue:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
gualquer tempo na execuc¢ao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salérios
e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacgao, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa licitante ) junto
a instituicdo bancéria oficial, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo prévia da
CEAGESP - COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS DE SAO PAULO,
gue também tera permanente autorizacdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e
extratos, independentemente de qualquer intervencao da titular da conta.

3) que a CEAGESP - COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS DE SAO
PAULO utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a CONTRATADA nao
efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apdés o encerramento da vigéncia contratual.
4) que autoriza a CEAGESP - COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS
DE SAO PAULO, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigbes
previdenciarias e do FGTS, quando estes néo forem adimplidos.

(assinatura do representante legal do licitante)

Observacdao: este documento deve ser emitido em papel timbrado que identifique o emissor,
com firma reconhecida.
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ANEXO XiIll
PROCESSO N° 083/2019
PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

MODELO DECLARA(;AO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVOS DE
PARTICIPACAO - Artigo 38, inciso I, Lei 13.303/2016

Nome da empresa:

CNPJ n°:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Declara para os fins do pregado eletrénico n° /2020, DECLARA, para os devidos fins
legais, que a empresa NAO POSSUI administrador ou séciodetentor de mais de 5% (cinco
por cento) do capital social atuando como diretor ou empregado na CEAGESP, em
atendimento, ao prescrito no artigo 38, inciso |, da Lei n. 13.303/2016.

Indicar local, dia, més e ano.

Nome por extenso e assinatura
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ANEXO XIV
PROCESSO N° 083/2019
PREGAO ELETRONICO N° 12/2020

MINUTA DE CONTRATO

Pelo presente instrumento, de um lado a CEAGESP - COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E
ARMAZENS GERAIS DE SAO PAULO, com sede na Avenida Doutor Gastdo Vidigal, n°
1.946, CEP 05316-900, na Vila Leopoldina, no municipio de S&o Paulo, no Estado de S&o
Paulo, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF
sob n° 62.463.005/0001-08, com Inscricdo Estadual n° 111.350.904.113, doravante
simplesmente denominada CEAGESP e, neste ato, representada na forma de seu Estatuto
Social, por seu Diretor Presidente XXXXXXXXXXXXXXXXX (NOME COMPLETO), portador do
RG n°® XXXX.XXX-X SSP/SP e do CPF/MF n® XXX.XXX.XXX-XX e por seu Diretor
(NOMEACAO COMPLETA) XXXXXXXXXXXXXXXXX (NOME COMPLETO), portador do RG n°
X XXX XXX-X SSP/SP e do CPF/MF n°® XXX.XXX.XXX-XX e, de outro lado, a RAZAO
SOCIAL DA CONTRATADA, com sede na Avenida XXXXXX XXXXXX xxxxxxx, n° x.xxx, CEP
XXXXXX-XXX, Na Vila XXXXXXXXXX, no municipio de xxx xxxxx, no Estado de Xxx XXXXXXXX,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob n°
XXXXXXXXIXXXX-XX, com Inscricdo Estadual n® xxxX.XXX.XXX.XxX, e Inscricdo Municipal n°
XXXXXXxX, doravante simplesmente denominada CONTRATADA, neste ato representada por
XXXXXXXXXXXXXXXXX (NOME COMPLETO), portador do RG n® X.XXX.XXX-X SSP/SP e do
CPF/MF n® XXX. XXX.XXX-XX, tém entre si justo e acertado, o presente contrato, de acordo
com a documentacdo contida no Processo CEAGESP n° 083/2019 Pregédo Eletrénico n°
12/2020, sujeitando-se as partes as determinacdes legais, e com integral observancia da Lei
n° 10.520/2002, dos Decretos n° 10.024/2019, n° 3.722/2001, n°® 4.485/2002, n° 8.538/2015,
n°® 9.507/2018, da Lei Complementar n® 123/2006 alterada pela Lei Complementar n° 147/14,
das Instru¢des Normativas da SLTI/MPOG e SEGES/MPDG, subsidiariamente, das Leis n°
13.303/2016, n° 8.666/93, n° 12.305/2010, dos Acdérdaos n°s 3.301/2015, 3.026/2016 e
1.521/2016, todos do TCU-Plenério, em especial, pelo Regulamento de Licitagcdes e Contratos
da CEAGESP (NG-008) e demais leis federais, estatuais e municipais correlatas e pelas
condicBes estabelecidas no edital e, mediante clausulas e condicdes, a seguir enunciadas
neste contrato:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Contratagdo de Servicos — Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos continuos de limpeza, conservacdo e higienizacdo, com fornecimento de
materiais/equipamentos e méo de obra visando atender as necessidades dos Entrepostos de
Araraquara, Bauru, Presidente Prudente, Ribeirdo Preto e S&o José do Rio Preto, conforme
especificacdes constantes do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

1.2. Fazem parte integrante do presente instrumento, independentemente de transcricdo, as
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condicbes estabelecidas no ato convocatdrio, a proposta comercial da CONTRATADA, as
normas contidas na Lei n° 10.520/2002, nos Decretos n°® 10.024/2019, n°® 3.722/2001, n°
4.485/2002, n° 8.538/2015, n°® 9.507/2018, na Lei Complementar n°® 123/2006 alterada pela
Lei Complementar n°® 147/14, nas Instruc6es Normativas da SLTI/MPOG e SEGES/MPDG,
subsidiariamente, das Leis n° 13.303/2016, n° 8.666/93, n°® 12.305/2010, nos Acérdaos n°s
3.301/2015, 3.026/2016 e 1.521/2016, todos do TCU-Plenario, em especial, no Regulamento
de Licitacdes e Contratos da CEAGESP (NG-008) e demais leis federais, estatuais e
municipais correlatas e pelas condi¢bes estabelecidas no edital e, mediante clausulas e
condic¢des, a seguir enunciadas neste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUGCAO DOS SERVICOS E ALTERACAO

2.1. Os servicos que a CONTRATADA coloca a disposicdo da CEAGESP deverdo ser
executados em estrita observancia ao disposto nos presentes autos, bem como nas
especificacbes contidas no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, sendo vedada a
subcontratacao total ou parcial dos servigos objeto do presente CONTRATO, sem autorizacéo
expressa da CEAGESP.

2.2. Os servigos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo
a CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos - quer humanos quer materiais - com
vistas & qualidade dos servicos e a satisfacdo da CEAGESP. A CONTRATADA
responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos contratados, cumprindo, evidentemente, as
disposices legais que interfiram em sua execucao, devendo:

2.2.1. Assumir diariamente o Posto e apresentar os funcionarios devidamente
uniformizados e com aparéncia pessoal adequada;

2.2.2. Comunicar imediatamente a CEAGESP qualquer anormalidade verificada de ordem
funcional, todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra seu patriménio
para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

2.2.3. Cumprir a programacéo dos servicos feita periodicamente pela CEAGESP, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢cbes de seguranca das
instalacbes, dos empregados e das pessoas em geral que se facam presentes;

2.3. A alterag&o dos Contratos pode ocorrer nos termos do Anexo X da IN 05/2017, durante a
fase de execuc¢do da prestacédo dos servigos.

2.3.1. O objeto contratado podera ser alterado, desde que justificadamente, na forma
prevista no art. 81 da Lei n°® 13303/16, sendo promovida mediante celebracdo de termo
aditivo, que devera ser submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do 6rgdo ou
entidade contratante.

2.3.2. Nas alteragBes contratuais unilaterais, devem ser observados os limites legais para
0s acréscimos e supressodes, e nas alteracdes consensuais, os limites para 0s acréscimos,
utilizando-se, em qualquer caso, o valor inicial atualizado do contrato.
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2.3.3. Em qualquer hipétese, ndo podera haver modificacdo da esséncia do objeto.
2.3.4. E vedado promover modificagdo no contrato sem prévio procedimento por
aditamento ou apostilamento contratual.
2.3.5. As alteracbes deverdo ser precedidas de instru¢cdo processual em que deverao
constar, no minimo:
a) a descricdo do objeto do contrato com as suas especificagbes e do modo de
execucao;
b) a descricao detalhada da proposta de alteracéo;
c) a justificativa para a necessidade da alteragdo proposta e a referida hipétese legal;
d) o detalhamento dos custos da alteracdo de forma a demonstrar que ndo extrapola
os limites legais e que mantém a equac&o econdmico-financeira do contrato; e
e) a ciéncia da contratada, por escrito, em relagéo as alteracdes propostas no caso de
alteracao unilateral ou a sua concordancia para as situacdes de alteracao por acordo
das partes.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

3.1. A presente contratacao tera 12 (doze) meses sucessivos e ininterruptos, contados a
partir do inicio da Ordem de Servigos a ser expedida pelo Gestor das Formalidades,
representante da CEAGESP, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos, mediante a
lavratura de Termos Aditivos, até o limite de 05 (cinco) anos, de acordo com o artigo 71
da Lei 13.303/2016, devendo ainda ser observados 0s seguintes requisitos:

3.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

3.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;

3.1.3. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com
informacdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

3.1.4. Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizagdo do servico;

3.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administragao;

3.1.6. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;

3.1.7. Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢@es iniciais de habilitacdo.

3.2. De acordo com o Anexo VII-F da I.N. SEGES/MPDG/ n. © 05/2017, todos os custos ndo
renovaveis (jA pagos ou amortizados) serdo eliminados nas prorrogacées do presente
contrato, parcelas essas que deverdo encontrar-se descritas na planilha de custo de formacgéo
do preco
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CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DAS MEDICOES

4.1. Para a prestacdo dos servicos objeto deste CONTRATO, a CEAGESP pagara a

CONTRATADA, a importancia mensal de R$ ( ), conforme Proposta
Comercial da CONTRATADA, totalizando o valor anual de R$ ( ),
preco global.

4.1.1.0 valor mensal e anual do contrato sédo estimativos, tendo em vista que ha
flutuacdo em razao da quantidade de residuos gerados no Entreposto.

4.1.2.As quantidades mensais minimas e maximas foram estimadas noitem
do Termo de Referéncia, sendo utilizadas para estimacao do valor do contrato.
4.1.3. O pagamento mensal somente podera extrapolar o limite estimado se
houver reserva orcamentaria e financeira para tanto.

4.2. O valor anual e final apresentado na proposta, contempla toda méo de obra, custos direto
e indireto, uniformes, EPI’'s, administragdo, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios,
encargos e contribuicbes parafiscais, tributos, despesas financeiras, operacionais e
administrativas, lucro e quaisquer outros aqui ndo mencionados, de modo a constituir uma
Unica contraprestacdo pela execucao dos servicos.

CLAUSULA QUINTA — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

5.1. O preco contratual podera ser repactuado, observando-se o interregno minimo de 1 (um)
ano, contado a partir da data do orcamento a que se referir a proposta, considerando-se como
data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vedada a incluséo,
por ocasido da repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios ndo previstos originalmente,
observando-se nas repactuagbes subsequentes o prazo minimo de 1 (um) ano contado a
partir da data da ultima repactuacdo. Caso o direito de repactuacéo ndo seja exercido até a
data da assinatura da prorrogacéo contratual subsequente, o contratado ndo mais fara jus a
repactuacao.

5.1.1. As repactuacdes serdo precedidas de solicitacgdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos e formacdo de precos e do novo acordo ou
convencao coletiva de trabalho ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacgéao.
5.1.1.1. Nas eventuais prorrogacgdes dos contratos, 0s custos ndo renovaveis ja
pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados

como condicdo para renovagao.
5.1.2. A repactuacédo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagéao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como o0s custos
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decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necesséarios a

execucao do servico.

5.1.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:
5.1.3.1. Para os custos relativos & médo de obra, vinculados & data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convencéo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
5.1.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacéo de
precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do
altimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacéo legal ou normativa;

5.1.4.Nas repactuacdes subsequentes a primeira, 0 interregno de um ano sera
computado da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

5.1.5.0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva que
fixar os novos custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

5.1.6.Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacéo tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a precluséo do direito a repactuacao.
5.1.7.Nessas condi¢cbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacao s6 podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

5.1.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convenc¢éo coletiva anterior, em

relacdo aos custos decorrentes de mao de obra;

5.1.7.2. Do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou

realizado por determinacéo legal ou normativa, para os insumos discriminados

na planilha de custos e formacdo de precos que estejam diretamente

vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

5.1.7.3.Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacéo da

proposta, em relacao aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado;
5.1.8.Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CEAGESP ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacédo para resguardar o direito futuro a repactuacéo,
a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.
5.1.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas

base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas
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guantos forem os acordos, dissidios ou convencgfes coletivas das categorias
envolvidas na contratacao.
5.1.10.E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios néo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.
5.1.11.A CEAGESP nao se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencoes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados
ao exercicio da atividade.
5.1.12. Quando a repactuacéo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuard a comprovacéo da variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de
Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio
ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
5.1.13.0s novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:
5.1.13.1.A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
5.1.13.2.Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou
5.1.13.3.Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.
5.1.14. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficaréo restritos exclusivamente aos itens
gue a motivaram, e apenas em relacéo a diferenca porventura existente.
5.1.15. A deciséo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variagdo dos custos.
5.1.16.0 prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA
ndo cumprir 0s atos ou apresentar a documentacéo solicitada pela CEAGESP para a
comprovacéo da variacéo dos custos.
5.1.17.As repactuacgles serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacéo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

5.2. Os valores da contrata¢éo, ao longo do tempo e a cada prorrogacgao, ndo poderdo exceder
aos limites estabelecidos em Ato Normativo da Secretaria de Logistica e Tecnologia da

Informacé&o do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo — SLTI/MP.

5.3. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
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modo que se mantenha a propor¢ao de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado,
como condicao para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. A CONTRATADA devera apresentar a CEAGESP, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, prorrogéveis por igual periodo, contado da data que a CONTRATADA recebeu a sua
via do contrato assinada, comprovante de prestagdo de garantia, correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor global anual atualizado do contrato, nos termos do paragrafo 2° do artigo
70 da Lei 13.303/2016 e da Instrucdo Normativa n°® 05/2017 da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo.

6.1.1. A garantia qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execuc¢ao do contrato;

¢) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA;

d) obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA.

6.1.2. A garantia podera ser prestada nas seguintes modalidades:

a) Caucao em dinheiro, por meio de depdsito efetuado na Caixa Econdmica Federal,
mediante depdsito identificado a crédito da CEAGESP, nos termos do artigo 1°, 1V, do
Decreto Lei n°® 1.737/1979, com correcdo monetaria;

b) Seguro-garantia, devendo ter validade durante toda a vigéncia do Contrato e de
acordo com o item 6.1.4; ou

¢) Fianca bancéria, devendo ter validade durante toda a vigéncia do Contrato, e de
acordo com o item 6.1.4.

6.1.3. Quando for oferecido pela licitante vencedora, garantia na forma de seguro garantia,
e, atos praticados pela licitante vencedora admitirem a execucdo do mesmo, a
FISCALIZACAO devera providenciar a notificacdo extrajudicial & licitante vencedora, com
cépia a seguradora, para cumprimento de suas obrigacdes.

6.1.3.1. O prazo estabelecido para cumprimento das obriga¢cbes sera de 48 (quarenta
e oito) horas, e, em caso de ndo comparecimento da licitante vencedora, a Expectativa
de Sinistro formalizada através da notificagdo extrajudicial, sera convertida em
Reclamacéao do Sinistro, restando a seguradora o pagamento da apdlice.

6.1.3.2. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no subitem 6.1.1, observada a legislacao que rege a matéria, nos
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termos da IN 5/2017.

6.1.3.3. O DEJUR/SETRA — Departamento Juridico da CEAGESP (Secao de Processos
Trabalhistas), comunicara ao gestor de todas as citagcdes de reclamac6es trabalhistas
e/ou previdenciarias, para que este informe a seguradora, bem como solicite da mesma
anuéncia se houver intencéo de acordo.

6.1.3.4. O numero do contrato garantido e/ou assegurado devera constar dos
instrumentos de garantia ou seguro a serem apresentados pelo garantidor e/ou
segurador.

6.1.4 A garantia devera ter vigéncia de 15 (quinze) meses, sendo 12 (doze) referente ao
cumprimento do contrato e 03 (trés) meses apds o término da vigéncia; e apresentar
destacado quando na modalidade de apdlice que cumpre a Circular SUSEP n° 577 com
relacéo aos 24 (vinte e quatro) meses que cobre o periodo prescricional de eventuais a¢des
trabalhistas.

6.1.5. Se majorado o valor contratado, seja por qualquer razdo (reajuste, repactuacao,
revisdo ou acréscimos contratuais), a CONTRATADA deverd complementar o valor da
garantia prestada.

6.1.6. Ainobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia prevista no item 6.1
acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato
anual atualizado por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

6.1.7. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias corridos, ap6s o transcurso do prazo do
item 6.1, autoriza a CEAGESP a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme art. 68 da lei 13.303/2016.

6.1.8. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pela CEAGESP com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢fes a
CONTRATADA.
6.1.8.1 Quando da abertura de processos para eventual aplicacdo de penalidade, o
GESTOR DE FORMALIDADES do contrato devera comunicar o fato a seguradora e/ou
fiadora paralelamente as comunicagbes de solicitacdo de defesa prévia a
CONTRATADA bem como as decisdes finais de 12 e Gltima instancia administrativa.

6.1.9. Se o valor da garantia for utilizado como pagamento de qualquer obrigagéo, a
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo méaximo de 10 (dez) dias
Uteis, contados da data de recebimento da notificacdo pela CEAGESP.

6.1.10. A perda da garantia em favor da CEAGESP, por inadimplemento das obrigagbes

contratuais firmadas, far-se-4 de pleno direito, independentemente de qualquer
procedimento judicial ou extrajudicial das demais sancdes previstas no contrato.
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6.1.11. A gualquer tempo, mediante comunicacdo a CEAGESP, podera ser admitida a
substituicdo da garantia, desde que a nova modalidade, preencha os requisitos do ato
convocatorio e esteja prevista neste Contrato.

6.1.12. A garantia sera considerada extinta:

a) com a devolucdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracéo
da CEAGESP, mediante Termo de Recebimento Definitivo (TRD), de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato; e

b) apés expirado os prazos estabelecidos na Circular SUSEP n° 577.
6.1.13. ACEAGESP nao executara a garantia nas seguintes hipoéteses:

a) caso fortuito ou for¢ca maior;

b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes
contratuais;

¢) descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da
Administragdo; ou

d) pratica de atos ilicitos dolosos por funcionarios da CEAGESP.

6.1.13.1. N&o serdo admitidas outras hipoteses de ndo execucdo da garantia, que
as previstas no item 6.1.13, alineas “a” a “d”.

6.1.14. A garantia prevista no item 6.1.4 somente sera liberada ante a comprovacéo de que
a CONTRATADA pagou todas as verbas rescisOrias trabalhistas, quando couber,
decorrentes da contratacao, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apdés 0 encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CEAGESP, conforme
estabelecido no item 1.2, ‘c’, do anexo VII-B da IN SLTI/MPDG n° 05, de 2017, observada
a legislacao que rege a matéria.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. Os pagamentos ocorrerdo de acordo com a medigdes mensais, mediante a apresentagao
da Nota Fiscal/Fatura sem irregularidades, cuja realiza¢do serd por meio do Departamento
Financeiro e Contabil — DEFIC da CEAGESP.

7.2. Quando do pagamento, a CONTRATADA devera apresentar os documentos e
procedimentos abaixo listados, os quais deverdo ser cumpridos até o 10° (décimo) dia Gtil do
més subsequente ao da prestacdo dos servigos:

Péagina 137 de 163

Observagdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www.comprasgovernamentais.gov.br,
selecionando as opgdes Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estdo
disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco www.ceagesp.gov.br, op¢éo Licitagdes.

Tecnologia da Informacéo

Chefe da Secéo de Licitagdes DEJUR - Departamento Area Técnica SEAGE - Secao de Elaboragéo
Juridico DETIN — Departamento de e Apoio a Gestdo de Contratos

Maria Valdirene R.S. Carlos Ivana Lemos da Silva



javascript:void(0);
javascript:void(0);

Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

A Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
c E AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

a)Carta de Solicitagdo de Pagamento;
b)Relatério de Servicos devidamente aprovado pelo Gestor Técnico da CEAGESP;
¢)Nota Fiscal ou Fatura contendo a especificacdo detalhada do Valor a ser pago, com a
descricdo exata dos servi¢os efetivamente prestados, com o destaque para os valores dos
impostos retidos, e com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo
d)Certificado de Regularidade perante o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servico
- CRF;
e)Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, compreendendo os seguintes
documentos:
e.l) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), da sede da licitante;
e.1l.1) A certiddo a que se refere a alinea anterior abrange inclusive os créditos
tributarios relativos as contribuicbes sociais previstas nas alineas "a" a “d” do
paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, as contribuicbes
instituidas a titulo de substituicdo, e as contribuicbes devidas, por lei, a terceiros,
inclusive inscritas em Divida Ativa da Unido (DAU).

Nota: A Certiddo Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
emitidas pela RFB e PGFN, bem como a Certiddo referente a Contribuicdo Previdenciaria
(INSS), emitida pela RFB, expedidas anteriormente a vigéncia da Portaria Conjunta
RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014, alterada Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.821, de
17/10/2014, poderao ser apresentadas para satisfazer a exigéncia da alinea “b.1”, desde
gue estejam dentro do prazo de validade nelas constantes, conforme prevé a Portaria MF
n° 358, de 5/9/2014 (publicada no DOU de 9/9/2014).

7.3. Relativo aos empregados que prestardo servico, a CEAGESP, solicitara os documentos
a seqguir:
a)Folha de registro de ponto, consignando detalhadamente as datas e horarios de
prestagéo dos servicos;
b)Comprovante de pagamento do salario do més, discriminando separadamente, as
parcelas relativas ao salario normal e horas extras;
¢)Comprovante de pagamento do salario familia;
d)Comprovante de pagamento do 13.° salario na época proépria;
e)Comprovante de pagamento de férias, discriminando o periodo aquisitivo
correspondente;
f)Comprovantes de fornecimento do Ticket-refeicéo e cesta basica, quando couber;
g)Comprovantes dos pagamentos do Vale-Transporte;
h)Comprovantes de pagamento dos demais beneficios previstos em CCT ou equivalente.

7.4. Relativo aos encargos trabalhistas e previdenciarios;
a)Guia da Previdéncia Social — GPS;

Péagina 138 de 163

Observacgdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo enderego www.comprasgovernamentais.gov.br,
selecionando as opg6es Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estéo
disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco www.ceagesp.gov.br, opgéo LicitacGes.

Chefe da Secéo de Licitacdes DEJUR - Departamento Area Técnica SEAGE - Secéo de Elaboragéo
Juridico DETIN — Departamento de e Apoio a Gestéo de Contratos
Tecnologia da Informacéo

Maria Valdirene R.S. Carlos Ivana Lemos da Silva



javascript:void(0);
javascript:void(0);

Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

i Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
c E AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

b)Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP (Caso o
pagamento da GFIP seja efetuado através de meio magnético, obrigatoriamente devera
ser fornecido além de cépia da guia de pagamento, copia da REC (Relacdo de
Estabelecimentos Centralizados) e da RE (Relacdo dos trabalhadores constantes do
arquivo SEFIP);

¢)Comprovante do pagamento do FGTS sobre o 13.° salario.

7.5. Relativo a tributos:

7.5.1. As faturas deverdo destacar os tributos e contribuicbes a serem retidos, que
incidirem diretamente sobre os pagamentos, tais como:
a)ISSQN (de 2% a 5%, conforme legislacdo do municipio da prestacédo de servico) ou
prova de isenc¢ao;
b)IRRF, CSLL, PIS/PASEP, COFINS (5,85%, 9,45% etc) de acordo com a Lei
10.833/2003, art.34, de retengéo obrigatdria pela CEAGESP ou prova de isen¢ao;
C)INSS (11% para empreitada e mdo de obra conforme IN/INSS n°3/2005) ou prova de
isencao, nos termos do art. 31 da lei 8.212/91.

7.6. Antes da execugdo do pagamento, sera efetuada consulta “on-line” junto ao SICAF, da
CONTRATADA, para afericédo da situacdo ativa e regular, perante o sistema.

7.6.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade da contratada, sera
providenciada notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situacdo ou, em nao regularizando serd advertido, por escrito, para que, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
da CEAGESP.

7.6.2. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CEAGESP devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

7.6.3. Persistindo a irregularidade, a CEAGESP devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

7.7. Havendo a efetiva execucao do objeto, atestado pelos gestores (técnico e formalidades)
0s pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,
caso a contratada nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

7.8. Somente por motivo de economicidade, seguranc¢a nacional ou outro interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
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CEAGESP, néo sera rescindido o contrato em execu¢@o com a contratada inadimplente no
SICAF.

7.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

7.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, alterada pela Lei Complementar n° 147/14, ndo sofrera a
retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficarda condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7.10.1. Caso ocorra o desenquadramento, a empresa sofrer4d as retenc¢bes
tributarias cabiveis.

7.11. A CEAGESP podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes as multas
ou indenizagBes devidas pela CONTRATADA, nos termos do contrato, quando for insuficiente
deduzi-la do montante da garantia prestada, conforme 8§ 3° do art. 82 da Lei 13.303/2016.

7.12. A ndo apresentacdo da documentacdo de que trata o item 7.4 no prazo de 30 (trinta)
dias, contados de sua solicitacéo pela FISCALIZACAO, poderé ensejar a resciséo do contrato
e os valores retidos cautelarmente somente serdo pagos ap0s a comprovacao de que 0s
encargos trabalhistas, previdenciarios e demais tributos encontram-se em dia.

7.13. O Departamento Financeiro e Contabil — DEFIC, da CEAGESP, fara a analise da
regularidade dos demais documentos e das demais exigéncias contratuais e legais, quando
entdo, apurada a sua completa regularidade, sera providenciado o pagamento devido.

7.14. O pagamento ocorrera até o 10° (décimo) dia Gtil subsequente ao da apresentacdo da
Carta de Solicitacdo de Pagamento, apds cumpridas as obrigacdes e solicitacdes dos subitens
anteriores.

7.14.1. Entre a data de apresentacao dos documentos do item 7.2 até a data do efetivo
pagamento do item 7.14, constatado erros, divergéncias e omissdes entre as informagoes,
especialmente em relacdo aos servicos efetivamente prestados ou na inobservancia das
demais exigéncias, a CEAGESP devolvera os mesmos para regularizagdo e cumprimento
das demais obrigacdes estabelecidas por parte da CONTRATADA.

7.14.2. Regularizado o erro, a divergéncia ou inconsisténcia das informacfes, o pagamento
ocorrerd até 10(dez) dias Uteis subsequentes ao da reapresentacéo dos documentos dos
itens 7.2,7.3,7.4,7.5e 7.6.

7.15. A devolugéo dos documentos de cobranca, em hipétese alguma podera se constituir em
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motivo para suspensao da execucdo dos servicos ora contratados por parte da
CONTRATADA.

7.16. Os comprovantes dos encargos trabalhistas e demais verbas, previstos nos itens 7.3 e
7.4., servirdo para que o Gestor Técnico, ap0s realizacdo de amostragem diretamente com
0s empregados terceirizados, certifique-se de que essas contribui¢des e valores estdo sendo
devidamente adimplidos.

7.16.1. Constatada a irregularidade nos recolhimentos do FGTS e INSS, tal situacéo sera
comunicada ao Ministério do Trabalho e ao Ministério da Previdéncia Social e & Receita do
Brasil respectivamente.

7.17. No caso de eventuais atrasos de pagamento, desde que a licitante vencedora ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que 0s encargos moratorios
devidos pela CEAGESP, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo
adimplemento da parcela, a ser incluido na fatura do més seguinte ao da ocorréncia.

7.18. — Estes encargos moratdrios séo calculados por meio da aplicagdo da seguinte
formula: EM =1 x N x VP
Na qual:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
VP= Valor da Parcela em Atraso;

| = indice de Apurac&o Financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=1/365 I=(6/100)/365 1=0,00016438

Em que i= taxa percentual anual no valor de 6%

7.19. Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacdo da
autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se € ou ndo caso
de apuracao de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputagcédo de 6nus a quem
deu causa & mora.

7.20. Caso fique constatado que a CONTRATADA, néo realiza o pagamento dos salarios,
contribuicdes previdenciérias, FGTS e demais verbas trabalhistas, a CEAGESP podera
realizar os pagamentos diretamente aos trabalhadores.

7.21. A retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancdes cabiveis, s6 devera
ocorrer quando:

a) Apds constatada a situacdo prevista no item 7.20, néo ser possivel a CEAGESP realizar
0s pagamentos diretamente aos empregados da contratada dedicados a execucdo do

Péagina 141 de 163

Observagdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www.comprasgovernamentais.gov.br,
selecionando as opgdes Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estdo
disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco www.ceagesp.gov.br, op¢éo Licitagdes.

Chefe da Secéo de Licitagdes

Maria Valdirene R.S. Carlos

DEJUR - Departamento
Juridico

Area Técnica
DETIN — Departamento de
Tecnologia da Informacéo

SEAGE - Secéao de Elaboracao
e Apoio a Gestdo de Contratos

Ivana Lemos da Silva



javascript:void(0);
javascript:void(0);

()
&

CENGESP

Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700

ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

contrato, dentre outras razdes, por falta de documentacao pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisfes dos contratos e guias de recolhimento.

a.1l) Os valores retidos deverdo ser depositados cautelarmente junto a Justica do
Trabalho, com o0 objetivo de serem pagos exclusivamente referente aos salarios e
demais verbas trabalhistas.

a.1.1) Todas as custas, despesas processuais e gastos decorrentes desse
depésito judicial deverao ser ressarcidos a CEAGESP pela Contratada.

7.22. Procedimentos para Pagamento

7.22.1.pagamento sera efetuado pela CEAGESP no prazo de 05 (cinco) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

7.22.2.A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisério e
definitivo do servigo, nos seguintes termos:

7.22.3.No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentagcdo comprobatoria das obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017;

7.22.4.No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o fiscal técnico devera elaborar Relatorio Circunstanciado em
consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

7.22.5.No mesmo prazo, o fiscal administrativo deverd elaborar Relatério Circunstanciado
em consonancia com suas atribuicées e encaminha-lo ao gestor do contrato.

7.22.6.Em existindo fiscal setorial, este devera elaborar Relatério Circunstanciado em
consonancia com suas atribuicdes, no mesmo prazo.

7.22.7.No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatdrios
mencionados acima, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo,
ato que concretiza o ateste da execucdo dos servi¢cos, obedecendo as seguintes
diretrizes:

7.22.8.Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacao técnica, administrativa, setorial, e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.22.9.Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servi¢os
prestados, com base nos relatérios e documentacgdes apresentadas; e
7.22.10.Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.22.11.0 pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
servidor competente, devidamente acompanhada das comprova¢gfes mencionadas no
item 2 do Anexo XlI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017

7.22.12.Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da
manutencao das condi¢des exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo
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para que a Contratada regularize suas obrigacdes, quando néo se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situagao.

7.22.12.1. Nao sendo regularizada a situagcdo da Contratada no prazo
concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a
realizacao desses pagamentos pela propria Administracao, os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuiges sociais e FGTS decorrentes.

7.23 Conta Depdsito-Vinculada

7.23.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Deposito Vinculada a gue se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n.
5/2017 sé&o as estabelecidas no presente Edital.

7.23.2. A CONTRATADA deve autorizar a CEAGESP, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacédo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.23.2.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisées dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente ser&o depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.23.3. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario
e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoées
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que seréo depositados pela CEAGESP em conta-
deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentag&o, conforme disposto no anexo Xll da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n°
5, de 2017, os quais somente serao liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

7.22.3.1. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl
da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisées a
seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracgédo, cuja movimentacdo dependera
de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e serd feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

a)13° (décimo terceiro) salario;
b)Férias e um terco constitucional de férias;
¢)Multa sobre 0 FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e
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d)Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
e)Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados
no Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.23.4. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcédo da poupanca
pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacéo Técnica firmado entre o promotor
desta licitagao e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara
a revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.

7.23.5. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por
meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servicos.

7.23.6. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacao da
conta-depdsito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

7.23.7. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo da CEAGESP para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizag6es trabalhistas aos empregados, decorrentes
de situac¢bes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

a)Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apdés a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela
Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos
creditados na conta-depdésito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira
no prazo méximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos
documentos comprobatorios pela empresa.
b)A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.
c)A empresa deverd apresentar a CEAGESP, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas
para a quitacéo das obriga¢@es trabalhistas.
7.23.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovagéo
da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

CLAUSULA OITAVA — DOS TRIBUTOS E DEMAIS ENCARGOS

8.1. Todos os tributos e demais encargos devidos em decorréncia direta ou indireta, deste
instrumento ou de sua execucao, serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA que
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os recolhera, sem direito a reembolso. A CEAGESP, quando (ela) for a fonte retentora,
descontara e recolherd, nos prazos previsto em lei, dos pagamentos que efetuar, a parte que
for devida pela CONTRATADA, segundo a legislacdo vigente.

8.1.1. A CEAGESP se reserva o direito de solicitar a CONTRATADA, quando entender
conveniente, a exibicdo dos comprovantes de recolhimento dos tributos e demais encargos
devidos direta ou indiretamente, por conta deste instrumento.

8.2. Quando a CEAGESP for a responsavel pela retengéo na fonte e pelo recolhimento de
tributos ou contribui¢cdes decorrentes do presente CONTRATO e, por decorréncia de erro de
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, vier a responder por custos ou 6nus de
qualquer natureza, promoverd o desconto dos valores devidos, atualizados, quando do
pagamento imediatamente posterior a constatacédo do fato, de modo a ressarcir-se do custo
causado, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades contratuais e da promogéo das acgdes
legais e judiciais cabiveis.

8.3. Na hipotese de alteracéo de aliquotas, isen¢éo ou instituicdo de tributos ou encargos, que
incidam direta ou indiretamente sobre os SERVICOS ora contratados durante o periodo de
vigéncia do presente CONTRATO, a CEAGESP procedera da seguinte forma:

a)em caso de alteragcdo para menor ou isencdo, a CEAGESP promovera a reducao do
valor contratado nas mesmas bases e proporc¢des decorrentes das redugdes promovidas,
procedendo o desconto do valor a ser pago quando do pagamento das parcelas vincendas;

b)em caso de alteracdo para maior ou instituicio, a CEAGESP somente procedera ao
pagamento da diferenca mediante comprovacdo pela CONTRATADA do 6nus dai
decorrente.

8.4. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar mensalmente as Certidoes e os
comprovantes exigidos na CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO.

8.4.1. A CEAGESP podera solicitar a CONTRATADA, quando julgar necessario ou
entender conveniente, ao seu exclusivo critério, a exibicdo dos demais comprovantes de
recolhimento dos tributos e encargos devidos que decorram direta ou indiretamente dos
SERVICOS de que tratam o presente CONTRATO.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. Constituem obrigac6es da CONTRATADA, entre outras decorrentes deste CONTRATO:

a) responsabilizar-se integralmente pelos servicos na forma aqui pactuada e nos termos
da legislacao vigente;
b) a CONTRATADA devera executar os servicos definidos no ANEXO |, obedecendo

Péagina 145 de 163

Observagdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www.comprasgovernamentais.gov.br,
selecionando as opgdes Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estdo
disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco www.ceagesp.gov.br, op¢éo Licitagdes.

Chefe da Secéo de Licitagdes

Maria Valdirene R.S. Carlos

DEJUR - Departamento
Juridico

Area Técnica
DETIN — Departamento de
Tecnologia da Informacéo

SEAGE - Sec¢éao de Elaboracgao
e Apoio a Gestao de Contratos

Ivana Lemos da Silva



javascript:void(0);
javascript:void(0);

Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

A Av. Dr. Gastdo Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
c E AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

estritamente aos termos do presente instrumento, sob pena de aplicacdo das sancbes
previstas no artigo 7° da Lei n® 10.520/02;

c) apresentar a CEAGESP, quando exigido, comprovantes de pagamento dos salarios,
apolices de seguro contra acidente de trabalho, quitacdo de suas obrigacfes trabalhistas
e previdenciarias relativas aos seus empregados que estejam ou tenham estado a servico
na CEAGESP, por for¢a deste CONTRATO;

d) a CONTRATADA sera a Unica e integral responsavel por todos os encargos de natureza
tributaria, trabalhista e previdenciaria, decorrentes da execucao dos servi¢os, cabendo
apresentar a CEAGESP, sempre que solicitados, os correspondentes comprovantes
desses pagamentos. Essa comprovacao devera ser feita a cada fatura emitida, sob pena
de rescisdo contratual, em atendimento ao disposto no § 3° do art.195 da Constituicao
Federal

e) a CONTRATADA devera requerer a exclusdo da CEAGESP de lide que venha a ser
movida por qualquer funcionario seu, sob pena de ressarcimento dos prejuizos advindos
do processo judicial;

f) a CONTRATADA tem obrigacdo de corrigir, sob suas expensas, no total ou em parte,
0 objeto do CONTRATO em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
do fornecimento;

g) a CONTRATADA devera cumprir todas as disposicdes legais sobre prevencédo de
acidentes de trabalho e doencas profissionais, mantendo no local dos servigos as
condi¢cBes necessarias de seguranca e protecéo dos trabalhadores, funcionérios e bens da
CEAGESP, de acordo com as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho, além
das Normas de Seguranca e Operacdo da CEAGESP, se houver necessidade;

h) a CONTRATADA devera manter, ainda, os seus empregados identificados, quando em
trabalho;

i) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CEAGESP, seus funcionarios
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa, dolo ou ma fé na execucdo do CONTRATO, néo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade fato da CEAGESP fiscalizar seu
acompanhamento;

j) utilizar para prestacdo dos servicos, profissionais capacitados para funcéo, nao lhe
sendo permitido delegar os trabalhos, ainda que parcialmente, sem anuéncia prévia da
CEAGESP;

k) prestar os servicos, objeto deste CONTRATO, dentro da melhor técnica, e sem qualquer
vinculo, seja de ordem trabalhista, tributaria, previdenciaria ou social com a CEAGESP;

I) manter, durante toda execucdo do presente CONTRATO, todas as condi¢des de
habilitacédo e qualificacdo exigidas na licitacdo, bem como comunicar, no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a alteracdo de seus dados contratuais ( mudanca de quadro societario,
responsabilidade administrativa, etc) mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios. E, imediatamente, qualquer alteracdo ocorrida no endereco, conta
bancaria e outros meios necessarios para recebimento de correspondéncia;

m)os funcionarios da CONTRATADA deverdo apresentar-se uniformizados e identificados
por crach& com foto e nome na frente e dados funcionais no verso;

n) a CONTRATADA obriga-se a manter sigilo absoluto sobre qualquer informagéo
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adquirida em virtude da execucéo do presente CONTRATO, ndo podendo, sob qualquer
pretexto utilizad-la para si ou para outrem, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar
conhecimento a terceiros, responsabilizando-se em caso de descumprimento das
obrigacGes assumidas, por eventuais perdas e danos e sujeitando-se as cominacdes
legais;

0) Autorizar a abertura de conta corrente vinculada, para o aprovisionamento, de valores
relativos a férias, décimo terceiro e multa sobre o FGTS, na forma prevista na
IN/'SEGES/MPDG 5/2017.;

p) os servicos ndo poderdo ser subempreitados sem a aprovacdo da CEAGESP. A
CONTRATADA devera consultar a CEAGESP por escrito. Caso seja aprovada a sua
solicitagcdo de subempreitar servigos, tal ato ndo implica em aceitagéo de transferéncia de
responsabilidade;

g) A contratada devera informar o regime juridico-tributario optante a CEAGESP, bem
como eventuais alteracdes, especialmente para fins de adequacdo das planilhas de
precos, quando for o caso.

9.2. Constituem ainda, obrigacdes exclusivas da CONTRATADA, além das elencadas acima:

a) a CONTRATADA deverd cumprir rigorosamente com todas as programacbes e
atividades inerentes ao objeto deste Termo de Referéncia, ndo podendo apresentar
deficiéncias técnicas ou inadequadas dos servicos as exigéncias do instrumento
convocatério;
b) a CONTRATADA devera designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizagéo de
Servicos, um preposto que tenha poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias
durante a execucao deste contrato com, dentre outras, as seguintes responsabilidades:
b.1.) comandar, coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados;
b.2.) encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas dos servigos prestados; e
b.3.) estar sempre em contato com a CEAGESP.
c) a CONTRATADA devera comunicar ao fiscal do contrato qualquer fato extraordinario
ou anormal que ocorra durante a execucdo dos servicos;
d) a CONTRATADA devera zelar pelo cumprimento dos postulados legais vigentes no
ambito federal, estadual ou municipal;
e) a CONTRATADA deverd prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, em observancia as recomendacgfes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacéo;
f) a CONTRATADA devera implantar a supervisdo permanente dos servicos, de modo
adequado, de forma a obter uma operacao correta e eficaz;
g) a CONTRATADA devera atender prontamente quaisquer exigéncias do fiscal do
contrato, inerentes ao objeto;
h) a CONTRATADA deverd renunciar expressamente a qualquer vinculo ou
solidariedade, ativa ou passiva, para com a CEAGESP, haja vista que a inadimpléncia,
com referéncia aos encargos estabelecidos nas condi¢des anteriores, ndo transferem a
responsabilidade por seu pagamento a CEAGESP, nem podera onerar o objeto do contrato
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a ser firmado;
i) E vedado a contratada veicular publicidade acerca dos servigos executados 8 CEAGESP
sem a prévia e expressa autorizagdo desta;
j) a CONTRATADA devera obedecer as normas e rotinas da CEAGESP, em especial as
gque disserem respeito a seguranca, guarda, manutencao e integridade das informacdes
existentes ou geradas durante a execucgdo dos servicos;
k) a CONTRATADA devera reconhecer que, como prestador de servico, por forca do
contrato, sem vinculacdo direta com as atividades desenvolvidas, que todo e qualquer
trabalho realizado ou desenvolvido sera de exclusiva propriedade da CEAGESP;
) E vedado & contratada utilizar o contrato como cauc¢do ou como garantia em operacdes
financeiras;
m) A CONTRATADA devera se responsabilizar pelos vicios e danos decorrentes do
objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor
(Lei n° 8.078, de 1990);
n)A CONTRATADA se obriga a cumprir a Lei Federal n°® 12.846/13 e normas correlatas,
durante todo o periodo de execucédo contratual.
0) A CONTRATADA devera prestar os servicos por meio de pessoal adequadamente
qualificado e capacitado para suas atividades, contratados na forma da Lei, com o grau de
escolaridade e a experiéncia compativel com as atividades a serem exercidas;
p) Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da receita do Brasil, com o objetivo de verificar se suas
contribui¢cdes foram recolhidas;
g) Viabilizar a emisséo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica federal para todos os
empregados responsaveis pela execucdo dos servicos prestados;
r) Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extratos
de recolhimentos do INSS e FGTS, sempre que solicitado pelo Gestor de Formalidades;
s) A CONTRATADA devera observar e cumprir o Cadigo de Etica da CEAGESP e
Regimento Interno da Comiss&o de Etica (NG-003), vigente ao tempo da contratac&o, o
qual dever4d ser consultado por meio da internet no endereco eletrbnico
http://www.ceagesp.gov.br/atendimento/etica/codigo-de-etica-da-ceagesp/ ou requisitado
aos Gestores responsaveis, assegurando-se de que seus representantes legais e que
todos os profissionais envolvidos na execug¢éo do objeto pautem seu comportamento e sua
atuacao pelos principios nele constantes; e
t) Da Vedacédo ao Nepotismo:
t.1. A CONTRATADA ndo alocar para a prestacéo dos servicos que constituem objeto
do presente contrato, nas dependéncias da CEAGESP, familiar de agente publico que
neste exerca cargo em comissdo ou funcédo de confianca.
t.1.1. E considerado familiar, nos termos do art. 2°, lll, do Decreto 7.203/2010, o
cbnjuge, companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o terceiro grau.
u) A CONTRATADA que seja regida pela Consolidacgao das Leis do Trabalho (CLT) devera
apresentar ao Gestor Técinco do Contrato, para fins de fiscalizacdo administrativa:
ul.) no primeiro més de prestacao dos servicos:
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ul.lrelacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao,
salario, horario do posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e
da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execuc¢ao dos servi¢os, quando for o caso;
ul.2)Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada; e

ul.3)exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos;

ul.4)Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada
novo empregado que se vincule a prestacao do contrato administrativo. De igual
modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacédo de
servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacéo
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

u2) quando da extingéo ou rescisdo do contrato, apos o Ultimo més de prestacéo dos
servi¢os, no prazo definido no contrato, entrega de copia da documentagao abaixo

relacionada:

u.2.1) termos de resciséo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servi¢o, devidamente homologados, quando exigivel

pelo sindicato da categoria; 101

u.2.2) guias de recolhimento da contribuicéo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;
u.2.3) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas

individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

u.2.4) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
v)Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os

documentos elencados nas alinea “u.1” deverdo ser apresentados.

W)A CONTRATADA se obriga a cumprir a Lei Federal n® 12.846/13 e normas correlatas,

durante todo o periodo de execug¢édo contratual.

X)A contratada devera informar o regime juridico-tributario optante a CEAGESP, bem
como eventuais alteracfes, especialmente para fins de adequacéo das planilhas de
precos, quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CEAGESP

10.1. Constituem obrigacfes exclusivas da CEAGESP:

10.1.1. Efetuar periodicamente a programacéo dos servi¢os a serem executados pela

CONTRATADA,;

10.1.2. Exercer a fiscalizacao dos servigos por técnicos especialmente designados;
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10.1.3. Indicar, formalmente, o gestor das formalidades e/ou gestor técnico e suplente
do gestor técnico para acompanhamento da execug¢ao contratual;

10.1.4. Expedir Ordem de Servigo, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis da
data de inicio da execucédo dos mesmos;

10.1.5. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacéo de servicos
aprovados;

10.1.6. N&o aceitar a permanéncia em suas instalagbes do empregado da
CONTRATADA, com conduta considerada inconveniente & boa ordem e as normas
disciplinares da companhia.

10.1.7. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes
no curso da execuc¢ao dos servicos, fixando prazo para sua correcao;

10.1.8. Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas;

10.1.9. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigacbes assumidas pela CONTRATADA, todas as
condi¢cbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

10.1.10. Sobrevindo, durante a vigéncia contratual acdes trabalhistas promovidas por
empregados indicados ao contrato, considerando o teor dos pleitos, havera
investigacao se ha irregularidades no pagamento de verbas trabalhistas, solicitando os
documentos correspondentes, nos termos da IN 05/17.

10.1.11. Exercer a fiscalizagdo dos servigos técnicos especialmente designados.
10.1.12.Coordenar e fiscalizar os trabalhos executados, podendo, a qualquer tempo

solicitar a substituicdo daqueles que ndo se adaptarem aos procedimentos e disciplina
exigidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXECUCAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA

FISCALIZACAO

11.1. Para fins de execucgdo, do acompanhamento e da fiscalizacdo do objeto deste
CONTRATO, é designado de acordo com os normativos internos o Gestor das
Formalidades, Preposto e Representante da CEAGESP que devera:
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11.1.1. Proceder a solicitacdo de emissdo de reserva financeira junto ao
Departamento Financeiro e Contabil — DEFIC;

11.1.2. Determinar e proceder o gerenciamento e a tomada de decis6es quanto a
execucdo do Objeto Contratado.

11.1.3. Enviar correspondéncia a CONTRATADA, solicitando esclarecimentos
gquanto a faltas ou defeitos, ndo sanados no prazo estabelecido.

11.1.4. Sugerir aplicacdo de sang¢des, caso os esclarecimentos da CONTRATADA
ndo sejam satisfatérios, encaminhando o processo a autoridade superior em tempo
hébil para a adocédo das medidas legais.

11.1.5. Informar a seguradora todas as citac6es de reclamacfes trabalhistas e/ou
previdenciarias, bem como solicitar anuéncia se houver inten¢édo de acordo.

11.1.6. Quando da abertura de processos para eventual aplicacéo de penalidade, o
GESTOR DE FORMALIDADES do contrato devera comunicar o fato a seguradora
e/ou fiadora paralelamente as comunicacdes de solicitacdo de defesa prévia a
CONTRATADA bem como as decisdes finais de 12 e Ultima instancia administrativa.

11.2. Para cumprimento do acompanhamento e fiscalizacdo, é designado de acordo com
0s normativos internos o Gestor Técnico e o Suplente do Gestor Técnico.

11.2.1. O Gestor Técnico, acompanhara a execucgao e realizara a fiscalizagdo do
objeto do presente CONTRATO, e demais interesses da CEAGESP, e devera.
a) Registrar todas as ocorréncias relevantes, relativas ao objeto do CONTRATO;
b) Comunicar o Gestor das Formalidades, solicitando providéncias quanto a
faltas ou defeitos ndo sanados e outros fatores que excederem sua competéncia,
c) Acompanhar a execuc¢do do objeto Contratado, de acordo com a tomada de
decisbes do Gestor das Formalidades, na fiscalizacdo dos procedimentos
operacionais e na execugao técnica.
d) Determinar e adotar todas medidas necesséarias ao fiel cumprimento do
presente CONTRATO, adotando providéncias para sua corre¢ao;
e) Acompanhar as ocorréncias e relatérios técnicos, promovendo o
encaminhamento ao Gestor das Formalidades para a autuagdo dos documentos
no correspondente Processo Administrativo
f) Sugerir aplicacdo de sangdes, caso os esclarecimentos da CONTRATADA em
decorréncia dos apontamentos ndo sejam satisfatorios, encaminhando o processo
a autoridade superior em tempo habil para a adocdo das medidas legais;
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g) . Elaborar as medicdes fisicas e financeiras; e atestar a execucao dos servicos,
para fins de pagamento, se estiverem de acordo com o pactuado, encaminhando
ao Gestor das Formalidades para continuidade pertinente; e,
h) Proceder a verificagdo da regularidade fiscal da empresa CONTRATADA.

11.2.2. Na auséncia do Gestor Técnico, as atribuicdes descritas no item 11.2.1

caberdo ao Suplente do Gestor Técnico.

11.3.Para fins de cumprimento da Fiscalizacdo Técnica, nos termos do Anexo VIII da IN
SEGES/MPDG n° 05/2017, e sem prejuizo do disposto nos itens anteriores, cabera aos

gestores:

11.3.1. A fiscalizag&o técnica do contrato, avaliando a execugéo do objeto e, se for o
caso, podera utilizar o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto no Anexo V-B da IN SEGES/MPDG n° 05/2017, ou outro instrumento
substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre
gue a contratada:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou hdo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

11.3.1.1. A utilizagdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servicos.

11.3.2. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para
evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das
faltas, falhas e irregularidades constatadas.

11.3.3. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a
avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e
gualidade da prestacéo dos servicos realizada.

11.3.3.1. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da
avaliacao realizada.
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11.3.3.2. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

11.3.3.3. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da
prestacdo do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as sancdes a contratada de acordo com as regras
previstas no ato convocatério.

11.3.3.4. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos realizada de que trata o item 11.3.3.

11.3.3.5. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal,
desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir
o0 desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

11.3.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execucao do objeto
e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato

11.4.Para fins de cumprimento da Fiscalizagdo Administrativa, nos termos do Anexo VIII-
B da IN SEGES/MPDG n° 05/2017, e sem prejuizo do disposto nos itens anteriores,
cabera aos gestores:

11.4.1. A fiscalizagdo administrativa, realizada nos contratos de prestagdo de servicos
com regime de dedicacao exclusiva de méo de obra, poderéa ser efetivada com base em
critérios estatisticos, levando-se em consideracgéo falhas que impactem o contrato como
um todo e néo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

11.4.2. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais, nas
contratacBes com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovacoes:

11.4.2.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacéo das Leis do Trabalho
(CLT):
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a) no primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentagao:

a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo,
horério do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execuc¢éo dos servicos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando
for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que

prestarao os servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando
nao for possivel a verificagcao da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Unido (CND);
b.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela Administracdo, de quaisquer dos seguintes

documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da CEAGESP;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos
servigos, em que conste como tomador a CEAGESP;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencgédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacéo dos servicos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
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d) entrega de cépia da documentacao abaixo relacionada, quando da extincédo
ou rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo
definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria; 101

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisfes contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.4.3. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados na alinea “a” do subitem 11.4.2.1 acima deverdo ser
apresentados.

11.4.4. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes
sociais trabalhistas elencados nos subitem 11.4.2.1 acima poderao ser apresentados
em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartorio competente ou
por servidor da Administragao.

11.4.5. A Administracdo devera analisar a documentacéo solicitada na alinea “d” do
subitem 11.4.2.1 acima no prazo de 30 (trinta) dias apdés o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

11.4.6. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicacao exclusiva de méo de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

11.4.7. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao
exclusiva de méao de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

11.4.8. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das
condi¢cBes de habilitagédo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem
prejuizo das demais sangoes.

11.4.8.1. A Administragdo poderd conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitacdo, sob pena
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de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa

de corrigir.

11.4.9. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

11.4.10. Além das disposicdes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa devera
observar, ainda, as seguintes diretrizes:

11.4.10.1. Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos é

iniciada)

a)

s

No momento em que a prestacdo de servigos é iniciada, deve ser
elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera
informacfes sobre todos os empregados terceirizados que prestam
servigos no 6rgao ou entidade, divididos por contrato, com 0s seguintes
dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF, funcéo exercida,
salério, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificacdo
e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacao), horario de trabalho,
férias, licencgas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas.

b) A fiscalizacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

c)

d)

sera feita por amostragem. Todas as anotacdes contidas na CTPS dos
empregados devem ser conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas
pela empresa e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial
atencdo, a data de inicio do contrato de trabalho, a funcéo exercida, a
remuneracgdo (corretamente discriminada em salario-base, adicionais e
gratificagbes), além de demais eventuais alteracdes dos contratos de
trabalho.

O numero de terceirizados por fungéo deve coincidir com o previsto no
contrato administrativo.

O saléario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na

Convencéo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT).

Observacgdes Gerais
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e) Devem ser consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na
CCT para as empresas terceirizadas (por exemplo, se os empregados
tém direito a auxilio-alimentacdo gratuito).

f) Deve ser verificada a existéncia de condicfes insalubres ou de
periculosidade no local de trabalho, cuja presenca levard ao pagamento
dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condicbes obrigam a
empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual
(EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentacdo, devidamente autenticada:

g.1. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a
quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

11.4.10.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura)

a) Deve ser feita a retencao da contribui¢éo previdenciaria no valor de 11% (onze
por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao
do servigo.

b) Deve ser consultada a situacéo da empresa junto ao SICAF.

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos néo estejam regularizados no Sicaf.

d) Exigir, quando couber, comprovagédo de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4.10.3. Fiscalizacao diaria

a) Devem ser evitadas ordens diretas da Administracdo dirigidas aos
terceirizados. As solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da
empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas
aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestacdo do servico, como a
negociacdo de folgas ou a compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez
que essa conduta é exclusiva do empregador.
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c¢) Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estao
prestando servicos e em quais fungbes, e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

11.4.10.4. Fiscalizacao procedimental

a) Observar a data-base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos
empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e
percentual previstos, devendo ser verificada pelo gestor do contrato a
necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive quanto a
necessidade de solicitacdo da contratada.

b) Certificar de que a empresa observa a legislagdo relativa & concessdo de
férias e licencas aos empregados.

c) Certificar de que a empresa respeita a estabilidade proviséria de seus
empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade acidentaria).

11.4.10.5. Fiscalizacdo por amostragem

a) A Administragdo devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que
verifiquem se as contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS estdo ou ndo sendo
recolhidas em seus nomes.

b) A Administracdo devera solicitar, por amostragem, aos empregados
terceirizados os extratos da conta do FGTS, os quais devem ser entregues a
Administracao.

c) O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao
final de um ano (sem que isso signifique que a analise ndo possa ser realizada
mais de uma vez em um mesmo empregado), garantindo assim o “efeito
surpresa”’ e o beneficio da expectativa do controle.

d) A contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado
pela Administracdo, por amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

d.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualguer empregado, a critério
da CEAGESP;

d.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéao dos
servigos, em que conste como tomador a CEAGESP;
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d.3. copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessério, copia de
recibos de depdsitos bancérios; e

d.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei,
Acordo, Convencédo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer
més da prestacao dos servi¢os e de qualquer empregado.

11.4.11. Para fins de cumprimento da abertura da conta-depdsito vinculada -
bloqueada Para Movimentag&o, nos termos da IN SEGES/MPDG n° 05/2017, caberéa
a area demandante, antes da assinatura efetiva do contrato de prestacao de servi¢os:

a)verificar a validade da proposta vencedora;
b)verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacéo e
c)comunicar formalmente o DEFIC quanto a abertura da referida conta.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES CONTRATUAIS

12.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela empresa, sem
justificativa aceita pela CEAGESP resguardados os procedimentos legais pertinentes,
podera acarretar, as seguintes sangoes:

a)Adverténcia;

b)multa de 10% (dez por cento) pela inexecugéo parcial do CONTRATO, incidindo
sobre o valor do saldo do mesmo, na ocasiao;

c)multa de 20% (vinte por cento) pela inexecucao total do CONTRATO, incidindo
sobre o valor global do mesmo;

d) Impedimento de licitar e contratar com a Ceagesp, pelo prazo n&o superior a
02 (dois) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das
demais cominacdes legais, nos termos do art. 83, § 2° da Lei n°® 13.303/2016.

12.2. As sancgdes previstas nas letras “a”, e “d”, acima referidas, poderao ser aplicadas
juntamente com a letra “b” ou “c’.

12.3. Apés toda tramitagdo administrativa, a multa devera ser calculada pelo DEFIC
mediante a deliberagéo da Diretoria Gestora e comunicagao do gestor das Formalidades,

procedendo-se o desconto de acordo com o item 12.7.

12.4. A aplicacdo das sangbBes aqui previstas constituem um poder-dever da
Administracdo, com vistas a impedir ou minimizar os efeitos causados pela
CONTRATADA que descumpre suas obrigagfes, vedada a discricionariedade quanto a
sua aplicabilidade.
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12.5.As sancdes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

12.5.1. As sancgbOes de descredenciamento do cadastro de fornecedores da
CEAGESP e do SICAF serdo aplicadas nos casos da aplicacdo da sanc¢éo tratada
na letra “d” do subitem 12.1, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato
e nas demais cominacdes legais, podendo ainda ser realizada nos casos de rescisao
contratual a que der causa a CONTRATADA.

12.6.No processo de aplicacdo da sancdo administrativa € assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, apos o recebimento da notificacdo emitida pela
CEAGESP.

12.7. Poderd ser descontado do pagamento devido a CONTRATADA, as multas
contratuais que tenham sido impostas pela CEAGESP, por decisdo administrativa
definitiva, nos casos de inadimplemento voluntario ou de insuficiéncia da garantia quando
houver.

12.7.1.Nos casos de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito em favor da
CONTRATADA o valor residual ou total poderd ser cobrado administrativa e/ou
judicialmente.

12.8. Na aplicacao das sancdes, a autoridade competente levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a CEAGESP, observado o principio da proporcionalidade.

12.9. As multas previstas na presente Clausula ndo tem carater compensatorio e, 0 seu
pagamento ndo desobriga a CONTRATADA da reparacdo de eventuais danos, perdas
ou prejuizos que vier a acarretar a CEAGESP.

12.10. Caracteriza como falta grave 0 ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das
contribuicbes sociais previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-
transporte e do auxilio-alimentacdo, podendo dar ensejo a rescisdo do contrato, sem
prejuizo da aplicacdo de sancédo pecuniaria e da declaracdo de impedimento para licitar
e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002

12.11. Além das penalidades previstas na presente clausula, pelo inadimplemento ou pela
inexecucdo parcial ou total, por culpa ou dolo, do objeto ora contratado, o presente
CONTRATO podera ser rescindido, conforme previsto na CLAUSULA DECIMA
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO
13.1. Constituem motivos para rescisao contratual, assegurado sempre o contraditério e
a ampla defesa, os dispostos nos itens abaixo relacionados e 0s preceitos de direito

privado constantes nos artigos de n® 472 até 480, do Cédigo Civil de 2002.

a)a inexecugao ou o inadimplemento parcial ou total do presente CONTRATO,
ou o cometimento de impericia ou falta grave que, provoque dano ou prejuizo
a CEAGESP;

b)a realizacdo de servicos ndo contratados;

c)a subcontratacdo parcial ou total dos SERVICOS ora contratados, em
desacordo com o estabelecido na Clausula Segunda - Da Execugdo dos
Servicgos;

d)descumprimento ao disposto no § 3° do art. 195 da Constituicdo Federal.
e)atraso injustificado do inicio do servico, sem justa causa e prévia
comunicacdo a CEAGESP; e

f)a paralisacdo do servico, sem justa causa e prévia comunicagdo a
CEAGESP.

g)o nao cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou
prazos;

h)o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes, projetos
e prazos;

i)a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da conclusdo da obra, do servico ou do fornecimento, nos
prazos estipulados;

j)a associacao do contratado com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou
parcial, bem como a fuséo, cisédo ou incorporagdo, ndo admitidas no edital e
no contrato;

k)o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus
superiores;

o cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, da qual a
CONTRATADA tenha sido notificada;

m)a decretacdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;

n)a dissolucdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

0)a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa, que prejudique a execug¢do do contrato;

p)razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,

justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa
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a que esta subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo
a que se refere o contrato;
g)a nao liberacédo, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto para
execucdo de obra, servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem
como das fontes de materiais naturais especificadas no projeto;
rya ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execug¢é&o do contrato.
s)descumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo
federal, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis

13.2. ACONTRATADA podera apresentar justificativas sobre eventuais motivos de forga
maior que impegam a realizagdo dos SERVICOS ora contratados ou o cumprimento das
condigdes previstas no presente CONTRATO, ficando ao exclusivo critério da CEAGESP

0 julgamento das justificativas apresentadas, para efeitos de rescisdo contratual.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

14.1. Incumbird a CEAGESP providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no

Diério Oficial da Unido, no prazo previsto na legislacéo vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, com renuncia expressa a qualquer
outro, por mais especializado que seja, para dirimir quaisquer dlvidas oriundas deste
CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Ficam desde ja o Gestor das Formalidades e o Gestor Técnico, responsaveis pelo
acompanhamento da execucdo e encerramento definitivo do presente CONTRATO ora
firmada entre as partes.
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16.2. E por estarem assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente CONTRATO
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para os devidos fins e efeitos de direito.

Sao Paulo, de

de 2020.

CEAGESP — COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS DE SAO PAULO
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Diretor (Nomeacdo Completa)

Diretor Presidente

Soécio

RAZAO SOCIAL DA CONTRATADA

Gestor das Formalidades

Nome:
Funcao/cargo:
RG:

CPF/MF:

Observagdes Gerais

Sécio
TESTEMUNHAS
Gestor Técnico
Nome:
Funcao/cargo:

CPF/MF:
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