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1. PREAMBULO

1.1. EDITAL DE LICITAGCAO: PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

1.2. PROCESSO Ne: 052/2023

1.3. AREA INTERESSADA: DEINT - Departamento de Entrepostos do Interior
1.4. TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO POR LOTE

1.5. MODO DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO

1.6. FUNDAMENTO LEGAL: Esta Licitacdo sera regida pela Lei n° 10.520/2002, pelos
Decretos n° 10.024/2019, n°® 3.722/2001, n° 4.485/2002, n° 8.538/2015, n° 9.507/2018, Lei
Complementar n°® 123/2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/14, pelas Instrucbes
Normativas da SLTI/MPOG e SEGES/MPDG, subsidiariamente, pelas Leis n° 13.303/2016,
n°® 12.305/2010, Acérdaos n.°s 3.301/2015, 3.026/2016, 1.521/2016 e 712/2019 todos do
TCU-Plenario, em especial, pelo Regulamento de Licitagfes e Contratos da CEAGESP (NG-
008) e demais leis federais, estatuais e municipais, bem como legislacé@o correlata e pelas
condicbes estabelecidas pelo presente edital.

1.7. SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

Data: 02/10/2023
Horério: 09h30 (horério de Brasilia/DF)

ENDERECO ELETRONICO: www.gov.br/compras

1.7.1. Na data e horério indicados acima, tera inicio a sess&o publica deste PREGAO, no
sitio www.gov.br/compras

1.8. VISITA

1.8.1. Para o correto dimensionamento e elaboracéo de sua proposta, ao LICITANTE
serd OBRIGATORIA a realizagdo de vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos
servicos, acompanhado por funcionario designado para esse fim, de segunda a sexta-
feira, das 09:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:00 horas, a qual DEVERA ser
previamente agendada até o dia 28/09/2023, nos respectivos Entrepostos, através dos
telefones:

a) ARACATUBA
Telefone: (16) 3322-0791

b) BAURU
Telefone: (14) 3203-2000
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c) FRANCA
Telefone: (16) 3721-5313

d) GUARATINGUETA
Telefone: (12) 3132-3413

e) PIRACICABA
Telefone: (19) 3424-1229

f) RIBEIRAO PRETO
Telefone: (16) 3638-0466

g) SAO JOSE DO RIO PRETO
Telefone: (17) 3233-3812

h) SAO JOSE DOS CAMPOS
Telefone: (12) 3905-1758

i) SOROCABA
Telefone: (15) 3221-2255

i) MARILIA
Telefone: (14) 3425-3299

k) ARARAQUARA
Telefone: (16) 3322-0791

|) PRESIDENTE PRUDENTE
Telefone: (18) 3906-2290

1.8.2. Os pontos de duvida seréo esclarecidos por ocasido da visita, na qual o representante
do interessado receberd um Atestado de Visita (conforme ANEXO IV deste edital),
comprovando o seu conhecimento sobre o objeto licitado.

1.8.3. Sera inabilitado o LICITANTE que ndo apresentar, juntamente com os documentos
exigidos para a habilitacdo, o mencionado Atestado de Visita, assinado pelo seu
representante.

1.8.4. Fica ressalvada, porém, a situacao do LICITANTE que, deixando de apresentar o
Atestado de Visita, fornega declaragéo formal (conforme ANEXO V deste edital), assinada
pelo seu representante, sob as penalidades da lei, de que tem pleno conhecimento das
condicbes e peculiaridades inerentes a natureza dos servicos, assumindo total
responsabilidade por esse fato e informando que nédo o utlizara para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras. Neste caso, se
contratado, o LICITANTE assume a responsabilidade pela ocorréncia de eventuais prejuizos
em virtude de sua omissao na verificagdo dos locais de instalacéo.
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2. OBJETO

2.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo, de forma continua, de Servicos de
Controle, Operacéo e Fiscalizacdo de Portaria nas dependéncias dos Entrepostos de Aracatuba,
Araraquara, Bauru, Franca, Guaratinguetda, Sdo Jose do Rio Preto, Sdo Jose dos Campos,
Sorocaba, Presidente Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirdo Preto de propriedade da CEAGESP,
conforme especificacdes constantes do ANEXO | —= TERMO DE REFERENCIA.

3. DOS ANEXOS
3.1. Fazem parte integrante do presente edital os seguintes anexos:

3.1.1. ANEXO| TERMO DE REFERENCIA

3.1.2. ANEXOIl PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

3.1.3. ANEXOIll MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

3.1.4. ANEXOIV MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA

3.1.5. ANEXOV MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS
CONDICOES LOCAIS

3.1.6. ANEXOVI MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE
INSTALACOES, APARELHAMENTOS E PESSOAL

3.1.7. ANEXO VIl MODELO DECLARACAO DE PREPOSTO

3.1.8. ANEXO VIl MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS
COM A INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRACAO
PUBLICA

3.1.9. ANEXOIX MODELO DE AUTORIZACAO PARA SOLICITACAO DE
ABERTURA DE CONTA VINCULADA

3.1.10. ANEXOX MODELO DE DECLARACAO ANTICORRUPCAO - LEI
FEDERAL N° 12.846/13 e DECRETO N° 8.420/15

3.1.11. ANEXO XI MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSO E
CUMPRIMENTO, A LElI FEDERAL N° 12.846/13, AO
CODIGO DE ETICA DA CEAGESP E AS NORMAS
CORRELATAS

3.1.12. ANEXO XIl MODELO  AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO
CONTRATO

3.1.13. ANEXO XIll MODELO DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO
IMPEDITIVOS DE PARTICIPACAO - Artigo 38, inciso | da
Lei 13.303/2016

3.1.14. ANEXO XIV TERMO DE CONSENTIMENTO - LGPD

3.1.15. ANEXO XV MINUTA DE CONTRATO

4. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

4.1. Poderdo participar deste PREGAO os interessados que estiverem previamente
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credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e perante
0 sistema eletrbnico provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, por meio do sitio www.gov.br/compras.

4.1.1. O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatoria PREGAO, em sua forma
eletrbnica.

4.1.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitagéo de login e senha
pelo interessado.

4.1.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
LICITANTE ou de seu representante legal e a presuncéo de sua capacidade técnica para
realizacao das transacdes inerentes a este PREGAO.

4.1.4. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas
imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4.2. O cadastramento no SICAF devera ser realizado pelo proprio fornecedor, sem énus,
diretamente no sistema.

4.2.1. E dever do LICITANTE atualizar previamente as comprovacdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica, ou encaminhar,
em conjunto com a apresentacao da proposta, a respectiva documentagéo atualizada.

4.3. Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar deste PREGAO
deveréo dispor de chave de identificacdo e senha, pessoal e intransferivel, obtidas junto ao
provedor do sistema, onde também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento,
regulamento e receber instru¢des detalhadas para sua correta utilizagéo.

4.4. O uso da senha de acesso pelo LICITANTE é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacgéao por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou a CEAGESP responsabilidade por eventuais danos
decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.5. N&o poder&o participar deste PREGAO:

a) Entidades empresariais, que estejam reunidas em consoércio, ou que sejam
controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si, qualquer que seja a sua forma de
constituicao;

b) Entidades empresariais que estejam impedidas de licitar e de contratar com a Uniéo,
nos termos do artigo 7° da Lei n° 10.520, de 2002, e decretos regulamentadores (Acordao
TCU 2242/2013-Plenario);

¢) Entidades empresariais que estejam impedidas de licitar e contratar com a CEAGESP,
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nos termos do inciso Il do artigo 87 da Lei n°®8.666/93 (Ac6rddo TCU 2242/2013-
Plenario), durante o prazo da sancéo aplicada;
d) Entidades empresariais que estejam proibidas de contratar com a Administracdo
Pudblica, em razao de sancéo restritiva de direito decorrente de infragdo administrativa
ambiental, nos termos do artigo 72, § 8°, inciso IV, da Lei n° 9.605, de 1998 (Acordao
TCU 2242/2013-Plenario);
e) Entidades empresariais que tenham sido declaradas inidbneas pela Unido, por
Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa a que esta vinculada a empresa
publica ou sociedade de economia mista, enquanto perdurarem os efeitos da sancao;
f) Entidades empresariais estrangeiras que nao tenham representacao legal no Brasil
com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa e/ou
judicialmente;
g) Empresas em processo de faléncia, sob concurso de credores, concordata (processos
judiciais anteriores a Lei n® 11.101/2005) ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou
liquidacgéo, fuséo, cisdo, ou incorporacgéo;
h) Entidades empresariais que o objeto social ndo seja pertinente e compativel com o
objeto da licitacéo;
i) Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdémico, assim entendidas aquelas
que tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem
representando interesse econdémico em comum;
j) Empresas em cuja composicao societaria possuam socios de empresas suspensas
de licitar e impedidas de contratar, bem como declaradas inidoneas;
k) Empresas cujo administrador seja socio de empresas suspensas de licitar, impedidas
de contratar, bem como declaradas inidoneas;
I) Empresas constituidas por socio que tenha sido sécio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a
sancao;
m) Empresas cujo administrador tenha sido socio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a
sancao;
n) Empresas que tiverem, nos seus quadros de diretoria, pessoa(s) que
participou/participaram, em razéo de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada
inidénea.
0) Entidades empresariais que sejam de propriedade de funcionario ou dirigente do
6rgédo ou entidade LICITANTE ou responsavel pela licitagéo;
p) Empresas que tenham relacéo de parentesco, até o terceiro grau civil, com:
1- dirigente de empresa publica ou sociedade de economia mista;
2- empregado de empresa publica ou sociedade de economia mista cujas atribuicdes
envolvam a atuacdo na area responsavel pela licitacdo ou contratacao;
3- autoridade do ente publico a que a empresa publica ou sociedade de economia
mista esteja vinculada;
g) Entidades empresariais cujo proprietario, mesmo na condicdo de sdcio, tenha
terminado seu prazo de gestao ou rompido seu vinculo com a respectiva empresa publica
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ou sociedade de economia mista promotora da licitacdo ou contratante h4 menos de 6
(seis) meses;

r) Empresas que, comprovadamente por sua culpa, ndo tenha cumprido integralmente
contrato com a CEAGESP, independentemente do objeto contratado;

s) Cooperativa de mao de obra, conforme Termo de Conciliacdo Judicial firmado entre o
Ministério Publico do Trabalho e a Uniéo;

t) Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse publico — OSCIP, atuando nessa
condigao (v. Acordao n° 746/2014 — TCU/Plenaria); e

u) cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social
seja diretor ou empregado da empresa publica ou sociedade de economia mista
contratante.

4.6. Como requisito para participacdo neste PREGAO, o LICITANTE assinalara “sim” ou
“ndo” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.6.1. Que cumpre 0s requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus artigos 42
a 49;

4.6.1.1. A assinalagao do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o LICITANTE néo
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006,
mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte;

4.6.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo definidos no Edital;

4.6.3. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.6.4. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de
aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIIl, da Constitui¢ao;

4.6.5. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugcéo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009 (item 4.5 — IN 05/2017
SEGES/MPDG);

4.6.6. Que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregado(s) executando trabalho
degradante ou forgado, observado o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso llI
do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.6.7. Que os servigos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991;
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4.6.8. Que cumpre a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art. 429 da CLT;

4.7. O LICITANTE devera presentar ainda, como requisito para participacéo neste PREGAO,
o0 anexo Xlll — Declaracéo de Inexisténcia de Fato Impeditivo de Participacdo — Artigo
38, inciso |, Lei 13.303/2016, preenchido e assinado juntamente com a documentacao de
habilitacao;

4.8. A declaracéao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta
sujeitara o LICITANTE as sanc¢es previstas neste Edital;

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Os LICITANTES encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a
descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura
da sessdao publica, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a etapa de envio dessa
documentacéo;

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha;

5.3. Os LICITANTES poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que
constem do SICAF, assegurado aos demais LICITANTES o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas;

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006;

5.5. Cabe ao LICITANTE acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico durante a
sessdo publica do PREGAO, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua
desconexéo.

5.5.1. O LICITANTE devera permanecer conectada ao sistema para responder a
solicitagdo de contraproposta do PREGOEIRO no momento da negociagdo conforme
item 7.6.3 do edital, sendo que sua auséncia na sessdo acarretara a desclassificacao de
sua proposta comercial.

5.5.2.  Apos a negociacdo o LICITANTE deve aguardar manifestagdo do PREGOEIRO
sobre a condicdo de aceitagdo de sua proposta comercial, bem como demais
procedimentos a serem realizados.
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5.5.3. Toda sessdo suspensa serd reagendada e a nova data de prosseguimento sera
devidamente informada no Chat.

5.6. Até a abertura da sesséo publica, os LICITANTES poderéo retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

5.6.1. Os LICITANTES deverédo apresentar as propostas comerciais preenchidas
de forma eletronica, obrigatoriamente em campo préprio do sistema, a “Descricao
Detalhada do Objeto Ofertado” com as especificagbes dos servigos ofertados,
descritas neste edital e seus anexos.

5.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do LICITANTE melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do PREGOEIRO e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DA FORMA DE ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

6.1. As propostas comerciais deverao ser inseridas, pelas LICITANTES, exclusivamente,
por meio do sistema eletrénico — Comprasnet, até a data e horario marcados para abertura
da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a fase de recebimento de
propostas.

6.1.1. Os anexos (planilhas de custos), bem como as propostas comerciais
readequadas ao lance vencedor, serdo exigidos somente na sessdo publica do
Comprasnet, através do chat, na fase de julgamento das propostas.

6.2. O preco deverd ser proposto em valor total anual do lote, em moeda nacional,
contendo a descri¢do do servico ofertado de acordo com as especificagdes e solicitagcdes
contidas no ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA.

6.3. Nos precos cotados, deverdo estar incluidos todos os insumos que os compdem, tais
como as despesas com tributos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na aquisi¢cdo do objeto desta Licitacao.

6.3.1. No valor cotado, quando o LICITANTE for domiciliado fora do Estado de Séo
Paulo, deveré estar incluso o ICMS do Estado de Sdo Paulo e ndo o0 do Estado de
Origem, para compor o aludido valor, uma vez que por forca de legislagédo tributaria
a CEAGESP ¢ obrigada a recolher o diferencial de aliquota entre o Estado de Origem
e de Sédo Paulo. O diferencial sera descontado da fatura.

6.4. O prazo de validade da proposta deve ser de 60 (sessenta) dias corridos, contados
da data da entrega das propostas. A CEAGESP podera solicitar prorrogacéo da validade
referida, por igual prazo.
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7.

6.4.1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacao para assinatura
do contrato, ficam os LICITANTES liberados dos compromissos assumidos.

6.5. No caso de empate entre duas ou mais propostas, a classificacdo se fara,
obrigatoriamente, por sorteio, no Sistema Comprasnet, para o qual todos os LICITANTES
serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

6.6. Qualquer elemento que possa identificar o LICITANTE importa a
desclassificacao da proposta.

DA SESSAO DO PREGAO

7.1. No dia e horario marcados, ocorrera a sesséo publica deste PREGAO, dirigida pelo
PREGOEIRO designado para o evento, no sitio www.gov.br/compras, em conformidade
com este Edital e seus Anexos, com a divulgagdo dos valores das propostas eletrdnicas
recebidas, ndo havendo nesse momento a identificacdo dos participantes.

7.2. A comunicagdo entre o PREGOEIRO e os LICITANTES ocorrera exclusivamente
mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrdnico.

7.3. Da Classificacdo das Propostas

7.3.1. O PREGOEIRO verificard a conformidade das propostas com 0s requisitos
estabelecidos neste Edital, desclassificando, motivadamente, aquelas que estiverem
em desacordo com este Edital, observados os requisitos, as especificacdes técnicas e
0s parametros minimos de desempenho.

7.3.2. Somente os LICITANTES com propostas classificadas participardo da fase de
lances.

7.3.2.1. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo
PREGOEIRO.

7.3.3. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no
afastamento do LICITANTE, desde que sejam possiveis as afericbes das suas
gualificacbes e as exatas compreensfes da sua proposta, durante a realizacdo da
sess&o publica do PREGAO.

7.4. Dos lances
7.4.1. Aberta a etapa competitiva, os LICITANTES classificadas poder&o encaminhar

lances exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, sendo imediatamente
informadas do recebimento e respectivo horario de registro e valor.
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7.4.2. O lance devera ser ofertado pelo valor total anual do lote.

7.4.3. Os LICITANTES poderéo oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois
ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

7.4.4. O LICITANTE somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ela ofertado
e registrado no sistema.

7.4.5. Durante o transcurso da sesséao, os LICITANTES seréo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do ofertante.

7.4.6. Os lances apresentados e levados em consideracao para efeito de julgamento
serdo de exclusiva e total responsabilidade do LICITANTE, n&o Ihe cabendo o direito
de pleitear qualquer alteracdo, seja para mais ou para menos.

7.4.7. A desisténcia em apresentar lance implicara na manutencéo do Ultimo preco
apresentado pelo LICITANTE, para efeito de ordenacéo das propostas.

7.4.8. Seraadotado para o envio de lances no PREGAO eletrdnico o modo de disputa
“aberto e fechado”, em que os LICITANTES apresentardo lances publicos e sucessivos,
com lance final e fechado.

7.4.9. Aetapade lances da sesséo publica tera duracéo inicial de 15 (quinze) minutos.
Apéds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apos o que transcorrera o periodo de tempo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.

7.4.10. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o0 sistema abrira oportunidade para
gue o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por
cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até 05 (cinco)
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.4.11. Nao havendo pelo menos 03 (trés) ofertas nas condi¢bes definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de classifica¢éo, até o maximo de
03 (trés), oferecer um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.4.12. Apb6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, 0 sistema
ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.4.12.1. Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida
nos itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais
LICITANTES, até o maximo de 03 (trés), na ordem de classificacdo, possam ofertar
um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos, o qual sera sigiloso até o
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encerramento deste prazo.

7.4.13. Podera o PREGOEIRO, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente,
admitir o reinicio da etapa fechada, caso nenhum LICITANTE classificado na etapa de
lance fechado atender as exigéncias de habilitacdo.

7.4.14. Durante a fase de lances, o PREGOEIRO podera excluir, justificadamente,
lance cujo valor seja manifestamente inexequivel.

7.4.14.1. Somente podera ocorrer a exclusdo por inexequibilidade caso o
LICITANTE, ap6s concedido prazo, ndo consiga comprovar que Seu preco é
exequivel.

7.5. Da Desconexado do PREGOEIRO

7.5.1. Se ocorrer a desconexao do PREGOEIRO no decorrer da etapa de lances, se
o sistema eletrbnico permanecer acessivel aos LICITANTES, os lances continuarédo
sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

7.5.2. No caso de desconexao do PREGOEIRO por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sessédo do PREGAO sera suspensa automaticamente e tera reinicio somente
apos comunicacao expressa aos participantes no sitio www.qov.br/compras.

7.5.3. Da Negociagcao

7.5.4. Se o lance mais bem classificado néo tiver sido ofertado por microempresa ou
empresa de pequeno porte e houver lance apresentado por microempresa ou empresa
de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento) superior a melhor proposta,
proceder-se-a da seguinte forma:

7.5.4.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada
podera, no prazo de 5 (cinco) minutos apds a convocagdo, apresentar nova
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em
que seré adjudicado em seu favor o objeto deste PREGAO;

7.5.4.2. N&o sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte
mais bem classificada, na forma do subitem anterior, serdo convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem nessas categorias e cujas propostas
estejam dentro do limite estabelecido no subitem 7.6.1, na ordem classificatoria,
para o exercicio do mesmo direito;

7.5.4.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas ou empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo
estabelecido nesta condicdo, o sistema fard um sorteio eletrénico, definindo e
convocando automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final
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do desempate;

7.5.4.4. A convocada que nao apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco)
minutos, controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos artigos 44 e 45
da Lei Complementar n.° 123/2006;

7.5.4.5. O PREGOEIRO solicitard& documentos que comprovem 0
enquadramento do LICITANTE na categoria de microempresa ou empresa de
pequeno porte, sempre que o vencedor do certame houver se declarado inscrito
nestas condicdes.

7.5.45.1. A mera declaragdo como ME ou EPP ou a efetiva utilizacdo dos
beneficios concedidos pela LC n° 123/2006 por LICITANTE que ndo se enquadra
na definicdo legal reservada a essas categorias configura fraude ao certame,
sujeitando a mesma a aplicacdo de penalidade de impedimento de licitar e
contratar com a Administrac&o Publica, além de ser descredenciada do SICAF,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e
das demais cominacdes legais.

7.5.4.5.2. A empresa que declarar falsamente se tratar de microempresa ou
empresa de pequeno porte para valer-se do tratamento diferenciado concedido
pela LC n° 123/2006 incorrera no crime de falsidade ideoldgica e estara sujeita as
penas previstas no art. 299 do Cédigo Penal, sem prejuizo das demais penalidades
civeis e administrativas cabiveis.

7.5.4.5.3. Sempre que o LICITANTE se declarar microempresa ou empresa
de pequeno porte por meio da declaracdo disponibilizada no sistema Comprasnet,
visando se beneficiar da prerrogativa da Lei 123/2006 em caso de item exclusivo
ou empate de propostas, e, se vencedor do certame o PREGOEIRO fara a
convocacao através do chat para que esta encaminhe via sistema no prazo
minimo de 02 (duas) horas os documentos que comprovem se o LICITANTE
apresenta faturamento condizente com a condicdo de ME/EPP, a fim de subsidiar
a verificacdo do atendimento as exigéncias da LC n° 123/2006 e do Decreto n°
8.538/2015, tais como:
a) Demonstragdo do Resultado do Exercicio — DRE do exercicio
anterior e/ou outros demonstrativos contabeis/documentos que julgue
necessarios, apresentados na forma da Lei, por fotocOpias devidamente
registradas ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou domicilio do
LICITANTE, ou em outro 6rgdo equivalente; e

a.1l) As demonstracfes contabeis deverdo conter 0 numero do recibo de
transmiss&o impresso no rodapé da pagina.

b) Certidao expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das
Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de
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microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP).

7.5.4.5.4. Também serdo aceitas a DRE e outras demonstracdes
disponibilizadas via Escrituracdo Contabil Digital — ECD, desde que
comprovada a transmissdo desta & Receita Federal do Brasil, por meio da
apresentacdo do Termo de Autenticacdo (recibo gerado pelo Sistema Publico
de Escrituragéo Digital — SPED).

7.5.45.5. A confirmacdo acerca do atendimento, pelos LICITANTES, da
condicdio de ME ou EPP também poderd ser realizada por meio da
disponibilizacdo de Documentos Fiscais Oficiais, tais como a Declaracdo do
Programa Gerador do Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional,
devidamente transmitida a Receita Federal do Brasil, desde que os dados
permitam identificar as informacdes acerca do faturamento bruto do exercicio em
andlise.

7.5.4.5.6. Para fins de definicdo do “ultimo exercicio social” da DRE a ser
exigida, sera considerado, na data de abertura da sessédo publica, o prazo
legal fixado pelo Cddigo Civil, art. 1.078.

7.5.4.5.7. O vencedor devera enviar, por meio do sistema, a Demonstracéo do
Resultado do Exercicio (DRE) e a certiddo mencionada no item 7.5.4.5.3. ”b”, que
serdo remetidas ao Departamento Financeiro e Contabil, com a finalidade de se
constatar se o LICITANTE permanece “ME” ou “EPP”.

7.5.5. Nahipétese da ndo contratagéo nos termos previstos no subitem 7.6.1, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

7.5.6. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o PREGOEIRO
devera encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta ao LICITANTE que tenha
apresentado o melhor pregco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condi¢des diferentes das previstas no edital.

7.5.7. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais LICITANTES.

7.6. Da Aceitabilidade da Proposta

7.6.1. Encerrada a etapa de lances e concluida a negociacdo, o PREGOEIRO
examinara a proposta classificada em primeiro lugar, quanto a compatibilidade do preco
em relagdo ao valor estimado para a contratacao.

7.6.1.1. SO serdo aceitas as propostas comerciais, gue contemplem
valores unitarios e totais, se compativeis ou inferiores aos fixados pela
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CEAGESP.

7.6.2. Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste
PREGAQO, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

7.6.3. Sera rejeitada a proposta que apresentar valores irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto
guando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do LICITANTE, para os
guais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

7.6.4. Nao serao aceitas propostas com valor unitario ou total superior ao estimado
ou com precos manifestamente inexequiveis, quando o LICITANTE convocado para
comprovar sua exequibilidade, deixar de fazé-lo com informagdes suficientes para
comprovar a formacdo de seu preco, de acordo com o artigo 56, Il da Lei n°
13.303/2016.

7.6.4.1. Os critérios de aceitabilidade sdo cumulativos, verificando-se tanto o valor
global quanto os valores unitarios estimativos da contratacao.

7.6.4.2. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada
sua viabilidade por meio de documentac¢do que comprove que 0s custos envolvidos
na contratacio sio coerentes com os de mercado do objeto deste PREGAO,
conforme artigo 56, V da Lei n® 13.303/2016;

7.6.4.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de precos, ou em
caso da necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada
diligéncia, na forma do 8 2° do art. 56 da Lei n.° 13.303/16, para efeito de
comprovacdo de sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, o0s
seguintes procedimentos:

a) Questionamentos junto ao proponente para a apresentacdo de
justificativas e comprovacdes em relagdo aos custos com indicios de
inexequibilidade;

b) Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;
c) Pesquisas em 6rgédos publicos ou empresas privadas;

d) Verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha com a
Administracdo ou com a iniciativa privada;

e) Pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como:
atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;

f)  Verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;
g) Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por
orgaos de pesquisa;

h) Estudos setoriais;

i) Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou
Municipal,
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j) Andlise de solugbes técnicas escolhidas e/ou condicdes
excepcionalmente favoraveis que o proponente disponha para a prestacao
dos servicos;

k) Demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

7.6.5. Sera desclassificada a proposta que ndo corrigir ou nao justificar eventuais
falhas apontadas pelo PREGOEIRO.

7.6.6. O PREGOEIRO podera solicitar parecer da area técnica ou juridica da
CEAGESP, para orientar sua decisao.

7.6.7. No julgamento das propostas e na fase de habilitagdo, o PREGOEIRO podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

7.6.8. Na&o se exigira demonstracao do servico ofertado.

7.6.9. Se a proposta do primeiro colocado néo for aceitdvel ou se o LICITANTE n&o
atender as exigéncias habilitatérias, o PREGOEIRO examinara a proposta subsequente
e, assim, sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta
gue atenda a todos os requisitos do edital.

7.6.10. Havendo a aceitacéo da Prova de Conceito o LICITANTE podera avancar para
a etapa seguinte da aceitacdo da proposta sendo convocada a apresentar as planilhas
de Composicéo de Custo que compde o total da proposta apresentada.

7.6.11. O PREGOEIRO fixara ao LICITANTE prazo para o envio da proposta de pre¢os
contendo as especificagbes detalhadas do objeto, com os precos unitario e total, e
guando necessario, Planilha de Composicdo de Precos, readequados ao lance
vencedor.

7.6.12. O LICITANTE que se recusar a entregar as planilhas de Custos (ANEXO II) ndo
podera ter sua proposta comercial aceita, e sera realizado o procedimento descrito no
item 7.6.9 acima descrito.

7.6.13. A analise da proposta comercial da melhor classificada para o objeto do
certame, correra conjuntamente com a analise da documentacdo de habilitagdo
disponibilizada no Comprasnet.

8. DA FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

8.1. A habilitacdo dos LICITANTES sera verificada por meio do SICAF, nos documentos
por ele abrangidos, e por meio da documentacdo especificada nos subitens do item 8.2

Observacgdes Gerais
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deste Edital, que deverdo ser encaminhadas exclusivamente por meio do sistema, até a
data e horério estabelecidos para abertura da sessdo publica.

8.1.1. O LICITANTE devera apresentar habilitacdo parcial valida no SICAF ou
apresentar os documentos que supram tal habilitagcdo.

8.1.2. Caso as certidbes negativas de débitos abrangidas pelo SICAF estejam
vencidas, o LICITANTE devera providenciar sua regularizagédo e enviar, via sistema,
junto com a documentacéo de habilitacéo, as certiddes com as datas atualizadas.

8.1.3. As certidBes enviadas terdo sua autenticidade e/ou verificagdo, confirmadas
nos sites oficiais do 6rgao e entidades emissoras de tais documentos (art. 43, § 3° do
Decreto n° 10.024/2019).

8.1.4. Caso o0 LICITANTE néao envie a certiddo atualizada junto com a documentacgao
de habilitacéo via sistema, 0 PREGOEIRO realizara a verificagdo de acordo com o item
8.1.3, sendo que na impossibilidade da comprovacao da regularidade dessas certiddes
e/ou se as mesmas estiverem vencidas nos sites oficiais de sua emisséo, o LICITANTE
serd inabilitado, salvo a situacao prevista na Lei Complementar n® 123/2006, Artigo 43,
§1°.

8.1.5. Realizada a habilitacdo parcial no SICAF, sera verificado a existéncia de fatos
impeditivos para participacdo no certame, conforme o estabelecido no item 8.3.2.

8.2. Efetuada a verificacdo referente ao cumprimento das condi¢cbes de participacdo no
certame, a habilitacdo das LICITANTES sera realizada mediante a apresentacdo dos
documentos abaixo elencados, observando-se as instrucdes relativas ao SICAF.

8.2.1. Documentagdo relativa a habilitagdo Juridica

8.2.1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis;

8.2.1.2. Em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no
caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus
administradores;

8.2.1.3. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

8.2.1.4. Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no
caso de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;
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8.2.1.5. Decreto de autorizagdo em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;

a) Nos casos de exercicio de atividades que exijam registros diferenciados das
formas acima elencadas, devera ser apresentado ato de registro ou autorizacao
para funcionamento expedido pelo érgao legalmente competente;

b) Os documentos acima deveréo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagao respectiva.

8.2.2. Documentacdo relativa & Regularidade Fiscal e Trabalhista

a) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), Lei n°® 12.440, de 07 de julho
de 2011;

b) CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

c) Certiddo conjunta SRF (Secretaria da Receita Federal) e PGF (Procuradoria
Geral da Fazenda);

d) Certidao de Regularidade Fiscal - FGTS;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal relativo
ao domicilio ou sede do LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal.

8.2.3. Documentacdo relativa & Qualificacdo Técnica

a) Comprovacdo de que possui experiéncia técnico-operacional, através de
atestado(s) emitido(s) em nome da empresa LICITANTE, fornecido(s) por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, em papel timbrado do emitente,
assinado (s) (com identificagcdo do assinante), contendo dados que permitam a
realizacdo de diligéncias tais como: telefone, e-mail, CNPJ e endereco,
comprovando aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitagcdo, demonstrando
que o LICITANTE gerencia ou gerenciou servicos de vigilancia desarmada,
observando que:

a.l) a aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitagdo, ser& comprovada
através de atestados que demonstrem a capacidade para prestar servicos nas
atividades condizentes ao objeto da licitacdo ou de complexidade técnica
superior, comprovando que executou ou executa servicos da mesma natureza
ou similares, correspondente aos quantitativos dos postos de trabalho dos
LOTES para o qual foi vencedor do certame, da seguinte forma:
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a.1.1) De acordo com a alinea “c.1” do item 10.6 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017, para essa contratacdo devera ser comprovada a
execucdo correspondente a 25 (vinte e cinco) postos de trabalho a serem

contratados, que corresponde a 50% do numero de pessoas alocadas nos
postos de trabalho.

a.1.1.1.) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a concluséo do
contrato, ou decorrido, um ano do inicio de sua execugéo, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior conforme item 10.8 da IN
SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

a.1.1.2.) A exigéncia do quantitativo estipulado nesta subcondicdo é
condicdo minima necesséria para que o LICITANTE comprove a capacidade
de arcar com todas as suas despesas operacionais

a.1.2) deverdo comprovar experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacéo
de servicos compativeis com o objeto licitado, ininterruptos ou ndo, até a data
da sessao publica de abertura deste PREGAO;

a.1.2.1) Para comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés) anos, sera
aceito o somatério de atestados;

a.1.2.2) Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

a.1.2.3) Sera aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo
havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item
10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

a.1.3) O(s) atestado(s) ou declaragéo(6es) de capacidade técnica deverdo se
referir a servigos prestados no &mbito de sua atividade econdémica principal ou
secundaria no contrato social vigente.

a.1.4) A capacidade técnica dos LICITANTES também podera ser atestada
mediante diligéncias promovidas pela CEAGESP, visando a efetiva
comprovacdo da citada capacidade dos LICITANTES de atender os ditames
do presente edital e seus anexos;

a.1.5) No caso de apresentagdo de atestados de subempreitada em contratos
firmados com a Administracdo, devera o LICITANTE obrigatoriamente
apresentar a autorizacdo da contratante, onde conste o limite admitido.

a.1.6) Podera ser admitida, para fins de comprovacgéo de guantitativo minimo

do servico, a apresentacao de diferentes atestados de servigos executados de
forma concomitante, pois essa situacao se equivale, para fins de comprovacao
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de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do
item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

a.1.7) O LICITANTE disponibilizard todas as informacfes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servicos,
consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

b) Atestado de visita, conforme ANEXO IV; ou Declaracdo de conhecimento das
condicdes locais, ANEXO V.

c) Declaracdo formal de disponibilidade de instalacbes, de aparelhamento e
pessoal técnico adequados para realizacdo do objeto do certame, caso venha o
LICITANTE ser julgada vencedora, sob as penas cabiveis, conforme ANEXO VI.

8.2.4. Habilitacdo Econ6mico-financeira

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do LICITANTE, com data de expedicéo
nao superior a 60 (sessenta) dias, quando nao houver prazo de validade expresso no
documento;

a.1l) Nas hipéteses em que a certiddo encaminhada for positiva para recuperacao
judicial/extrajudicial, o LICITANTE podera participar do certame, desde que
apresente a homologacdo pelo juizo competente do plano de recuperagéo
judicial/extrajudicial em vigor, sem prejuizo do atendimento aos requisitos de
qualificacdo econémico-financeira estabelecidos neste edital.

b) Balango Patrimonial e demonstragfes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da
data de apresentagdo da proposta, comprovando indices de Liquidez Geral — LG;
Liguidez Corrente — LC, e Solvéncia Geral — SG, superiores a 1 (um).

b.1) Para fins de definicdo do “altimo exercicio social” do Balango Patrimonial
a ser exigida, sera considerado, na data de abertura da sessao publica, o prazo
legal fixado pelo Cédigo Civil, art. 1.078, qual seja, o dia 30/04/2023, inclusive
para os casos em seja utilizado o sistema de Escrituracéo Contabil Digital - ECD
comprovada a transmissdo desta a Receita Federal do Brasil, por meio da
apresentacdo do Termo de Autenticacao (recibo gerado pelo Sistema Publico
de Escrituracéo Digital — SPED).
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b.1.1) as demonstracbes contabeis deverdo conter o nimero do recibo de
transmissao impresso no rodapé da pagina.

c¢) Comprovacao da situagédo financeira da empresa sera constatada mediante obtengéo
de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
resultantes da aplicacdo das férmulas abaixo, extraidas da Instrucdo Normativa n°
05/2017, que estabelece normas para o funcionamento do Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF no ambito dos 6rgdos e entidades integrantes do
Sistema de Servicos Gerais — SISG:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =
Passivo Circulante + Passivo nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo ndo circulante
Ativo Circulante
LC =
Passivo Circulante

c.1) Os LICITANTES deverdo alcancar, para todas as férmulas, resultados
superiores a 1 (um), que serdo comprovados através de analise do documento
citado no item 8.2.4 letra a. Caso os indices citados demonstrem resultados iguais
ou inferiores a 1 (um), o LICITANTE devera comprovar sua situacao financeira
conforme estabelecido na letra “b.2”.

c.2) Comprovacao de patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor global
estimado para a contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e
demonstrac6es contabeis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
vedada a substituicdo por balancetes ou balangcos provisoérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentac@o da proposta, correspondente ao valor de R$ 365.812,26
(trezentos e sessenta e cinco mil, oitocentos e doze reais e vinte e seis
centavos).

d) Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balanco patrimonial e
demonstracdes contabeis assim apresentados:

d.1l) sociedades regidas pela Lei n°® 6.404/76 (sociedade anbnima): por
fotocOpia registrada ou autenticada na Junta Comercial,
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d.2) sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA): por fotocépia
do livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento,
devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do
LICITANTE ou em outro 6rgdo equivalente; ou

d.3) sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 2006:

d.3.1) por fotocédpia do balanco e demonstracdes contdbeis registradas ou
autenticadas na Junta Comercial da sede ou domicilio do LICITANTE ou
em outro 6rgdo equivalente;

d.4) as empresas constituidas no exercicio em curso deverao apresentar copia
do Balanco de Abertura ou cépia do Livro Diario contendo o Balango de
Abertura, inclusive com os Termos de Abertura e Encerramento.

d.4.1) as empresas que iniciarem suas atividades no mesmo ano corrente
estdo sujeitas a apresentar o balanco de abertura, cuja demonstracéo
contabil devera conter a assinatura do representante legal da empresa, do
técnico responsavel pela contabilidade e a evidéncia de terem sido
transcritos no livro diario, e este, necessariamente registrado no
Departamento Nacional de Registro de Comércio - DNRC ou Junta
Comercial ou 6rgao equivalente, sendo que no caso de sociedades civis
tais documentos poderao ser registrados em cartério competente.

d.4.2.)) Sera aceita também a apresentacdo de balancos e demais
demonstracdes contbeis intermediarias, referentes ao exercicio em curso
(2023), na forma da Lei, devidamente assinados pelo representante legal e
pelo Contador responsavel, e registrados em Junta Comercial.

d.5) O balango patrimonial e as demonstragbes contdbeis deverdo estar
assinadas por Contador ou por outro profissional equivalente, devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade ou parte da Escrituracéo
Contéabil Digital - ECD - do Sistema Publico de Escrituracéo Digital - SPED -
da Receita Federal do Brasil, com apresentacdo das cépias dos Termos de
Abertura e Encerramento.

d.5.1) as demonstracdes contabeis deverdo conter o niimero do recibo de
transmisséo impresso no rodapé da pagina.

d.6) As férmulas dos indices contabeis referidos poderdo estar devidamente
aplicadas em memorial de calculos juntado ao Balanco, os quais serao
submetidos ao DEFIN — Departamento Financeiro da CEAGESP, para as devidas
ratificaces.
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e) Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social
exigivel, apresentado na forma da lei;

f) Declaragcdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracado
Publica, vigentes na data da sesséo publica de abertura deste PREGAO, conforme modelo
constante no ANEXO VIII;

g) Autorizacdo para abertura de conta vinculada, conforme modelo constante no ANEXO

IX.

h) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do LICITANTE;

h.1) Nas hipéteses em que a certiddo encaminhada for positiva para recuperacao
judicial/extrajudicial, o LICITANTE podera participar do certame, desde que
apresente a homologacédo pelo juizo competente do plano de recuperacao
judicial/extrajudicial em vigor, sem prejuizo do atendimento aos requisitos de
qualificacdo econémico-financeira estabelecidos neste edital.

8.2.4.1. E vedada a substituicdo do Balanco Patrimonial e da Demonstracdo do
Resultado do Exercicio por balancetes ou balangos provisérios.

8.2.4.1.1. Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitacéo esteja encerrado
ha mais de 03 (trés) meses da data da sessdo publica de abertura deste
PREGAO, o Balanco Patrimonial e a DRE poderéo ser atualizados por indices
oficiais.

8.2.4.2. Os documentos exigidos para fins de qualificagcdo econdmico-financeira
deverdo comprovar ainda, segundo IN 05/17 da SEGES/MPDG:

a) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo, tendo por base o
balanco patrimonial e as demonstra¢Ges contabeis do Ultimo exercicio social;
b) Declaracdo do LICITANTE, acompanhada da relacdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VIII, de que 1/12 (um doze
avos) dos contratos firmados com a Administracéo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacéo da proposta nao é superior ao patriménio
liguido do LICITANTE que podera ser atualizado na forma descrita no item
“8.2.4 letra b.2” acima, observados os seguintes requisitos:

b.1) A declaracdo deve ser acompanhada da Demonstra¢édo do Resultado

do Exercicio (DRE), relativa ao Ultimo exercicio social; e
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b.2) Caso a diferenca entre adeclaragéo e areceita bruta discriminada
na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja
superior a 10% (dez por cento), para mais ou paramenos, o LICITANTE
devera apresentar justificativas.

8.3. A verificacdo em sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certidées constitui
meio legal de prova. Quando omissas quanto ao prazo de validade, deverao ter sido
expedidas a menos de 180 (cento e oitenta) dias da sesséo publica do PREGAO.

8.3.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o(s) LICITANTE(s) esteja(m) com alguma documentacdo
vencida junto ao SICAF.

8.3.1.1. A consulta ao SICAF abrangera a verificagdo da composi¢cdo societaria
das empresas a serem contratadas, a fim de se certificar eventual participacao
indireta que implique ofensa legal e normativa, bem como efetuar a consulta de
acordo com o item 8.3.3 do Edital.

8.3.2. Parafins de habilitacdo, sera verificada a existéncia de registros impeditivos de
contratacgao:

a) no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.qgov.br/ceis);

b) no Cadastro Nacional de Condenac6es Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido  pelo Conselho  Nacional de  Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

¢) na Lista de Iniddneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU ou
na Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniéo,
no endereco https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/;

d) no Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/cnep).

e) no SICAF, a fim de verificar a composi¢cdo societaria das empresas e
certificar eventual participacdo indireta dos sécios da empresa.

8.3.3. A consulta dos cadastros sera realizada em nome da empresa LICITANTE,
também de eventual matriz ou filial (Acordao-Plenario TCU n° 1.793/11) e também de
seu sécio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sancdes impostas ao responséavel pela pratica de ato de improbidade administrativa,
a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja sécio majoritario.

8.3.4. Constatada a existéncia de sancdo, o PREGOEIRO reputara o LICITANTE
inabilitada, por falta de condicéo de participacéo.

8.4. Caso as certidbes negativas que compdem o SICAF estejam vencidas, e o
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PREGOEIRO néao logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial,
ou na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o LICITANTE que néo
encaminhou a certiddo atualizada juntamente com a documentacédo de habilitacdo para
comprovar o atendimento das exigéncias deste Edital, sera inabilitado, ressalvado os caso
em que o LICITANTE tenha se declarado como ME ou EPP, e tenha o direito de se
utilizar dos beneficios concedidos pela LC n°® 123/2006.

8.5.Do Exame dos Documentos de Habilitacao

8.5.1. Superada a fase de classificacdo, 0 PREGOEIRO passara ao exame da
habilitacdo dos LICITANTES através de consulta “on-line” ao Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecedores - SICAF, nos documentos por ele abrangidos, e por meio
da documentagdo especificada no item 8.2.

8.5.2. Além dos documentos relacionados no item 8.5.1, como condicdo de
habilitacdo, o PREGOEIRO verificara no sistema se o LICITANTE respondeu
afirmativamente as condi¢es estabelecidas nos itens 4.6.2 4 4.6.8 do edital.

8.5.3. Quando houver a necessidade de envio de anexos, deverdo ser
encaminhados via sistema, em formato digital, no prazo minimo de 2 (duas)
horas, contados da convocacdo efetuada pelo PREGOEIRO, sob pena de
inabilitacéo.

8.5.3.1. Os documentos e anexos exigidos, remetidos via sistema, deverao ser
apresentados em original ou por copia autenticada, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis contados da solicitacéo efetuada pelo PREGOEIRO.

8.5.3.2. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados para
habilitacdo deverdo ser apresentados em original, ou em cédpia
autenticada em Cartério competente, ou publicacdo em 6rgéo da Imprensa
Oficial ou em copias simples, desde que acompanhadas dos originais para
conferéncia e autenticacdo do PREGOEIRO ou de sua equipe; estar em nome
do LICITANTE, e, preferencialmente, com o niumero do CNPJ e o respectivo
enderego.

8.5.3.3. Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizacdo de processo de
certificacéo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da medida proviséria n®
2.200-2, de 24/08/2001, serao recebidos e presumidos verdadeiros em relacao
aos signatarios, dispensando-se 0 envio de documentos originais e cépias
autenticadas.

8.5.3.4. Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de
documentos” em substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e
seus Anexos.
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8.5.4. Se o LICITANTE for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz, e se o LICITANTE for a filial, todos os documentos deverdo estar
em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.5.5. Toda a documentacdo para a comprovagdo de regularidade fiscal das
microempresas e empresas de pequeno porte devera ser apresentada mesmo que
esta contenha alguma restricao.

8.5.5.1.Havendo restricdo, sera assegurado prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
prorrogaveis uma unica vez por igual periodo, contados do momento em que o
LICITANTE for declarada o vencedor do certame, para a regularizagdo da
documentagdo e emissdo das certidBes negativas ou positivas com efeito
negativa;

8.5.5.2. A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo aqui previsto,
implicara inabilitagdo do LICITANTE, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste
Edital, sendo facultado ao PREGOEIRO convocar o0s LICITANTES
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou
propor a revogacao deste PREGAO.

8.5.6. Havendo necessidade de analisar os documentos exigidos no item 8.2 o(a)
PREGOEIRO suspendera a sessao informando no “chat” o novo dia, data e horario
para continuidade da sesséo publica.

8.5.7. Se o primeiro colocado néo for considerado habilitado, serdo convocadas os
demais LICITANTES, na ordem de classificacédo, para negociacdo e exame de seus
documentos de habilitagdo.

8.5.8. O LICITANTE devera apresentar, no prazo maximo fixado pelo(a)
PREGOEIRO, de acordo com o item 7.6.11, Proposta Comercial, e quando
necessario, Planilha de Composicéo de Precos, adequando os precos unitarios ao
valor total proposto.

8.5.9. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, o LICITANTE
seréa declarado vencedor.

8.6. Dos Recursos

8.6.1. Declarado o vencedor, qualguer LICITANTE podera, durante a sessao publica,
de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencao
de recorrer.

8.6.2. O PREGOEIRO far4d juizo de admissibilidade da intencdo de recurso
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manifestada, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo préprio do
sistema.

8.6.3. O recorrente que tiver sua intencao de recurso aceita devera registrar as razées
do recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando os demais
LICITANTES, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes, também via sistema,
em igual prazo, que comegara a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes
assegurado vista imediata dos autos do processo.

8.6.3.1. Tendo sido aceita a proposta de um LICITANTE enquadrado como
ME/EPP que tenha apresentado restricdes na comprovacdo da regularidade
fiscal, o prazo previsto neste subitem sera contado apds decorrido o prazo de
5 (cinco) dias uteis (prorrogavel por igual periodo), concedido para a
regularizacdo da documentagdo, conforme prescrito no 81°, do art. 43, da lei
Complementar n® 123/2006 e altera¢es.

8.6.4. Nao serdo conhecidos 0s recursos interpostos apos 0s respectivos prazos
legais, bem como os que néo forem enviados mediante peticdo exclusivamente para
o endereco site www.gov.br/compras, no momento oportuno, € 0s que nhao
contiverem a identificacdo e assinatura do responsavel legal ou preposto da empresa.

8.6.5. A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de interpor recurso,
no momento da sessao publica deste PREGAO, implica decadéncia desse direito,
ficando o PREGOEIRO autorizado a adjudicar o objeto ao LICITANTE vencedor.

8.6.6. O recurso contra decisdo do PREGOEIRO néo terd efeito suspensivo.

8.6.7. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

8.6.8. A decisdo do PREGOEIRO deverd ser motivada e submetida & apreciagdo da
autoridade competente.

8.6.9. Fica a vista dos autos franqueada aos interessados em conhecer o processo
para apresentar recursos, pedido de reconsiderag¢ado ou outros instrumentos que lhes
assegurem direitos.

8.7. Do Registro dos Atos da Sesséo

8.7.1. A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e
demais informacdes relativas a sesso publica do PREGAO constar&o de ata divulgada
no sistema eletrénico, sem prejuizo das demais formas de publicidade previstas na
legislacdo pertinente.

8.7.2. Todas as atas emitidas pelo sistema serdo assinadas pelo PREGOEIRO e sua
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Equipe de Apoio, e autuadas no processo.

9. DA ADJUDICAGCAO E DA HOMOLOGAGAO

9.1. Inexistindo manifestacao recursal, cabera ao PREGOEIRO a adjudica¢do do objeto
da licitagdo ao LICITANTE vencedor, e a homologagdo do resultado pela autoridade
competente da CEAGESP.

9.2. Havendo interposicao de recurso, apés o julgamento, cabera a autoridade competente
da CEAGESP a adjudicagéo do objeto da licitacdo ao LICITANTE vencedor, seguindo-se
a competente homologac¢éo do procedimento licitatério.

9.3. A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicar4 em direito a assinatura de
Contrato com a CEAGESP.
10. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL
10.1. Até 03 (trés) dias Uteis, antes da data fixada para abertura da sessédo publica,

qualquer pessoa podera impugnar o presente edital e seus anexos, na forma eletronica,
através do e-mail selic@ceagesp.gov.br.

10.2. O PREGOEIRO, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do Edital, decidira
sobre a peticdo no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

10.3. Acolhida a impugnacdo contra este Edital, sera designada nova data para a
realizacdo da licitagdo, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a
formulacéo das propostas.

10.4. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério devem ser
enviados ao PREGOEIRO até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrdnico, através do e-mail
selic@ceagesp.qgov.br.

10.5. O PREGOEIRO respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracéo do edital e dos anexos.

10.5.1. A resposta ao pedido de esclarecimento formulado sera divulgada no
endereco eletrébnico www.gov.br/compras, por meio do link Acesso Livre > Pregfes
> Agendados, ficando os interessados em participar do certame obrigados a
acessa-la para a obtencédo das informacgdes prestadas.
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11. DA REVOGACAO E DA ANULACAO

Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

11.1. Ao Diretor-Presidente da CEAGESP — Companhia de Entrepostos e Armazéns
Gerais de S&o Paulo compete anular este PREGAO por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo de qualquer pessoa, e revogar o certame por considera-lo inoportuno ou
inconveniente diante de fato superveniente, mediante ato escrito e fundamentado.

11.1.1. A anulagdo do PREGAO induz & do contrato.

12. DO CONTRATO

12.1. Dos Prazos

12.1.1. A presente contratacdo tera 12 (doze) meses sucessivos e ininterruptos,
contados a partir do inicio da Ordem de Servicos a ser expedida pelo Gestor das
Formalidades, representante da CEAGESP, prorrogavel por iguais e sucessivos
periodos, mediante a lavratura de Termos Aditivos, até o limite de 05 (cinco) anos, de

acordo com o artigo 71 da Lei 13.303/2016.

12.1.1.1. O prazo de vigéncia do presente CONTRATO, podera ser encerrado antes
da data prevista para seu término, a critério exclusivo da CEAGESP, em decorréncia
da inclusédo da CEAGESP no Plano Nacional de Desestatizacao (PND).

12.1.1.2. Se o0 CONTRATO findar antes do prazo estabelecido, a CONTRATADA
devera ser comunicada pela CEAGESP, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, ndo havendo direito a qualguer indenizacdo pelo periodo o restante.

12.1.2. Antes da assinatura do contrato entre a CEAGESP e a empresa vencedora do
certame, esta Ultima, devera disponibilizar os documentos pertinentes para abertura da
Conta-Deposito Vinculada junto a instituicdo financeira, devendo o DEFIN comunicar
formalmente a SEAGE quanto a abertura da referida conta.

12.1.2.1. A empresa vencedora do certame devera, no prazo maximo 20 (vinte)
dias corridos, concluir todo procedimento de abertura da Conta-Depdésito
Vinculada, a partir do recebimento do e-mail do Banco do Brasil S/A, cuja copia da
mensagem eletrbnica devera ser encaminhada também a area demandante
(deint@ceagesp.gov.br), o DEFIN-SETES (setes@ceagesp.gov.br) e o DELCO-
SELIC (selic@ceagesp.gov.br).

12.1.2.2.0 descumprimento do prazo indicado no subitem 12.1.2.1 ensejara a
aplicacdo das sanc¢@es previstas no item 13 — SANCOES ADMINISTRATIVAS do
edital pela area demandante.

12.1.3. Somente ap6s a regularizacdo do item 12.1.2, fica estabelecido o prazo de
05 (cinco) dias Uuteis, a contar da convocacdo emitida pela SEAGE — Sec¢do de
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Elaboracao e Apoio a Gestao de Contratos, para assinatura do CONTRATO, sob pena
de aplicacdo da sancao descrita no item 13, deste edital.

12.1.4. Quando o LICITANTE convocado ndo assinar o contrato no prazo e nas
condicbes estabelecidos, podera ser convocado outro LICITANTE para assinar o
contrato, apds negociacdes e verificacdo da adequacao da proposta e das condi¢des
de habilitagéo, obedecida a ordem de classificagéo.

12.2. Da Manutencéao das Condi¢cdes de Habilitagdo

12.2.1. Para assinar o CONTRATO o adjudicatario devera comprovar a regularidade
da habilitacdo parcial junto ao SICAF, além de apresentar os documentos elencados
abaixo, os documentos deverdo ser apresentados em cdépia autenticada em
Cartdrio competente, ou publicagcdo em 6rgdo da Imprensa Oficial ou em cépias
simples, desde que acompanhadas dos originais:

a) Contrato Social atualizado, ou documento equivalente, devidamente
registrado no érgao competente;

b) Dado do responsavel legal (nome, cargo, n°® do RG e n® do CPF/MF), de
guem assinara o instrumento contratual a ser firmado. No caso de indicacédo de
procuradores, devera ser acompanhada de mandato/procuracao publicaou
registrada na Junta Comercial, conferindo ao outorgado poderes expressos
para assinatura do contrato, acompanhado de cOpia do RG e CPF;

¢) Indicagdo (com qualificacdo completa), de preposto que tenha delegacgéo de
poderes para solu¢des de eventuais ocorréncias/anomalias, ocorridas durante a
vigéncia do presente contrato, conforme ANEXO VIl — Modelo de Declaragéo de
Preposto.

d) Indicagao de contato para assuntos relativos ao contrato em elaboragao, com
nome completo, endereco eletrdnico e telefone;

e) A declaracdo de Anticorrupcdo (Lei Federal n°® 12.846/13 e Decreto n°
8.420/15), conforme modelo ANEXO X do edital; e

f) A declaragdo de compromisso e cumprimento a Lei Federal n°® 12.846/13, ao
Cadigo de Etica da CEAGESP e as normas correlatas, conforme modelo ANEXO

Xl do edital.

g) Autorizacdo Complementar ao Contrato, conforme modelo ANEXO XII do
edital.

h) O Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais - Lei
Geral de Protecéo de Dados Pessoais - LGPD, conforme modelo Anexo XIV do
Edital.

12.3. Da Vedacdo ao Nepotismo

12.3.1. N&o alocar para a prestacdo dos servicos que constituem objeto do presente
certame, nas dependéncias do 6rgdo CONTRATANTE, familiar de agente publico que
neste exerga cargo em comissdo ou fungéo de confianca.
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12.3.2. E considerado familiar, nos termos do art. 2°, lll, do Decreto 7.203/2010, o
cbnjuge, companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.As sancdes administrativas referentes a execucao contratual sdo aquelas previstas na
Minuta de Contrato, Anexos XV do Edital, e as san¢cfes administrativas cabiveis no caso de
irregularidades na fase licitatéria, perpetradas pelos seus participantes, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, séo as seguintes:

13.1.A. ndo aceitar e/ou retirar a ordem de servigo, ou ndo assinar o contrato, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

13.1.B. apresentar documentacgao falsa;

13.1.C. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

13.1.D. ensejar o retardamento da execug¢ao do objeto;

13.1.E. ndo mantiver a proposta;

13.1.F. cometer fraude fiscal;

13.1.G. comportar-se de modo inidéneo.

13.1.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracgéo falsa quanto
as condicdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os LICITANTES, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento
da fase de lances;

13.1.2. O LICITANTE/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas
no subitem anterior ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangbes:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor da proposta comercial;

¢) Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no
contrato e das demais cominagdes legais, nos termos do art. 83, § 2° da Lei n°
13.303/2016.

13.1.3. As sancgbes previstas nos incisos “a” e “c” do item 13.1.2 poderao ser aplicadas
juntamente com a do inciso “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

13.1.4. As sancdes estabelecidas no inciso “c” do item 13.1.2 é de competéncia
exclusiva da CEAGESP, e serd no maximo por 05 (cinco) anos.
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13.1.5.  Assancg®es previstas no inciso “c” do item 13.1.2 podera também ser aplicada
as empresas ou aos profissionais que, em razao dos contratos regidos por esta Lei:

a) Tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

c) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

13.1.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditdrio e a ampla defesa a LICITANTE/adjudicatario.

13.1.7. A autoridade competente, na aplicacao das sanc¢des, levara em consideracado a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a CEAGESP, observado o principio da proporcionalidade.

13.1.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

13.1.9. As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

13.1.10. Podera ser descontado de pagamento eventualmente devido a CONTRATANTE,
as multas contratuais que tenham sido impostas a CONTRATADA, considerando-se que:

13.1.10.1. Se o valor da multa ndo for pago ou depositado, espontaneamente,
apos o esgotamento do prazo recursal, 0 mesmo sera automaticamente descontado
do valor da garantia e, se necessario, do pagamento a que a Contratada fizer jus.

13.1.10.2. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada, o
valor devido sera cobrado administrativa e/ou judicialmente.

13.1.11. Conforme disposto na Lei n°® 12.846/2013, na esfera administrativa, serdo
aplicadas as pessoas juridicas consideradas responsaveis pelos atos lesivos as
seguintes sancoes:

(A) Multa, no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do
faturamento bruto do Ultimo exercicio anterior ao da instauracéo do processo
administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca sera inferior a vantagem
auferida, quando for possivel a sua estimacéo; e

(B) Publicacéo extraordinaria da deciséo condenatéria.

13.1.12. As sanc¢des serdo aplicadas fundamentalmente, isolada ou cumulativamente,
de acordo com as peculiaridades do caso concreto e com a gravidade e natureza das
infracdes.
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13.1.13. A aplicacdo da sancdo prevista no item 13.1.11 serd precedida da
manifestacéo juridica elaborada pelo DEJUR/CEAGESP.

13.1.14. A aplicacdo das sanc¢do prevista no item 13.1.11 ndo exclui, em qualquer
hip6tese, a obrigacéo de repara¢do do dano causado.

13.1.15. Na hipotese da letra A do item 13.1.11, caso ndo seja possivel utilizar o
critério do valor do faturamento bruto da pessoa juridica, a multa sera de R$ 6.000,00
(seis mil reais) a R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

13.1.16. A publicacdo extraordinaria da decisdo condenatéria ocorrera na forma de
extrato de sentenca, a expensas da pessoa juridica, em meios de comunicacao de
grande circulagdo na area da pratica da infracdo e de atuacao da pessoa juridica ou,
na sua falta, em publicacdo de circulacdo nacional, bem como por meio de afixacao
de edital, pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, no préprio estabelecimento ou no local
de exercicio da atividade, de modo visivel ao publico, e no sitio eletrénico na rede
mundial de computadores.

13.1.17. Constituem atos lesivos & administragcdo publica todos aqueles praticados
pelas pessoas juridicas mencionadas no paragrafo Unico do art. 1° da Lei n°
12.846/13, que atentem contra o patriménio publico nacional, contra principios da
administracdo publica ou contra 0s compromissos internacionais assumidos pela
CEAGESP, assim definidos:
a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinac¢do ou qualquer outro expediente,
0 carater competitivo do procedimento licitatorio publico;
b) Impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de procedimento
licitatério publico;
¢) Afastar ou procurar afastar LICITANTE, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;
d) Fraudar licitagdo publica ou contrato dela recorrente;
e) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitag&o publica ou celebrar contrato administrativo;
f) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes
ou prorrogacbes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem
autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitacdo publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais; ou
g) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados
com a Administracdo Publica.

13.2.Da Cumulacgao de Sancbes

13.2.1. As sancgbes de descredenciamento do cadastro de fornecedores da CEAGESP
e do SICAF serao aplicadas nos casos, da aplicagdo da sancgéao tratada na letra “c” do
subitem 13.1.2, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato e nas demais
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cominacdes legais, podendo ainda ser realizada nos casos de rescisdo contratual a que
der causa a CONTRATADA.

13.3.Da Convocagdao dos LICITANTES Remanescentes

13.3.1. Caso o adjudicatario ndo apresente situacao regular no ato da assinatura do
Contrato, se recuse a assinar o instrumento equivalente, serdo convocadas para
assina-la os LICITANTES remanescentes, observada a ordem de classificacao.

14. DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Caso os prazos definidos neste edital ndo estejam expressamente indicados na
proposta, os mesmos seréo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste
PREGAO.

14.2. Os LICITANTES néo terdo direito a indenizagcdo em decorréncia da anulacdo do
procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé a ser ressarcido pelos
encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

14.3. Qualquer modificacao no presente Edital sera divulgada pela mesma forma que se
divulgou o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracédo ndo afetar a formulagéo da proposta.

14.4. Este PREGAO podera ter a data de abertura da sess&@o publica transferida, por
conveniéncia exclusiva da CEAGESP.

14.5. E facultada & CEAGESP, em qualquer fase da licitagdo, a promocéo de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do processo, vedada a incluséo
posterior de documento ou informag¢&o que deveria constar originariamente da proposta.

14.6. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

Sao Paulo, 15 de setembro de 2023.

CEAGESP — COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS DE SAO PAULO

Maria Valdirene R.S. Carlos
Pregoeira
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ANEXO |
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacéao, de forma continua, de
Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizacdo de Portaria nas dependéncias dos
Entrepostos de Aracatuba, Araraquara, Bauru, Franca, Guaratingueta, Sao José do Rio
Preto, Sdo Jose dos Campos, Sorocaba, Presidente Prudente, Marilia, Piracicaba,
Ribeirédo Preto de propriedade da CEAGESP.

2. CONSIDERACOES

2.1. O regime de contrato da prestacdo de servigcos sera pelo discriminado a cada fungéo
especifica.

2.2.  Nao sera aceito sob nenhuma hipétese acréscimo de valor contratado, por problemas
técnicos, operacionais, ou por impossibilidade temporaria na execucao dos servigos, uma vez
que, compromete-se a CONTRATADA com todos os termos do contrato, significando sua plena
adesao.

2.3.  Na proposta comercial a PROPONENTE devera incluir em planilha prépria seguindo
modelo anexo, os custos diretos e indiretos, uniformes, equipamentos, materiais, mao de obra,
vale refeicdo, vale transporte, cesta basica e outros beneficios previstos em “CCT” —
Convencéo Coletiva de Trabalho, transportes, administragcdo, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, encargos e contribuices parafiscais, rescisdes contratuais, tributos, despesas
financeiras, operacionais e administrativas, lucros e quaisquer outras aqui ndo mencionadas,
sempre relacionadas com a prestacédo dos servigos;

2.3.1. Somente serdo consideradas as propostas que contenham ofertas para
totalidade dos itens que compdem o objeto desta licitacdo. Nao se admitira
proposta que apresentar precos globais e unitarios simboélicos, irrisérios ou de valor
zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos.

2.3.2. No caso da PROPONENTE incluir nas planilhas de custo e formacao de
precos beneficios facultativos (tais como Seguro de Vida em Grupo e/ou
Assisténcia Médica), devera apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, contados a
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partir da data da Ordem de Servigco, copia do comprovante de pagamento e do
repasse aos seus funcionarios.

2.4. ApOs assinatura do contrato a CONTRATADA obrigatoriamente encaminhara ao Gestor
de Formalidades arquivo eletrdnico e editavel (Excel ou Open Office) das planilhas de precos
e formacédo de custos, separando adequadamente os valores de méao de obra dos valores
de materiais, insumos, equipamentos etc.

2.4.1. O procedimento acima serd adotado nas ocasides de repactuacédo de valores
do contrato.

2.5. As unidades dos Entrepostos de Aracatuba, Bauru, Guaratinguetd, Sao Jose do Rio
Preto, Sdo Jose dos Campos, Sorocaba, Piracicaba, Ribeirdo Preto de propriedade da
CEAGESP. Terao inicio a partir do dia 15/10/2023. E na vigéncia do contrato os entrepostos
Araraguara, Franca, Marilia, Presidente Prudente da CEAGESP.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. Realizar nova contratacdo, tendo em vista 0 vencimento do contrato n°® 109/16 que
ocorrerd em 06/08/2022, perfazendo um total de 60 (sessenta) meses, ndo cabendo um
novo Termo Aditivo, motivo pela qual se torna necessério um novo procedimento licitatério.

3.2. Garantir a continuidade dos servigos de controle, operacgao e fiscalizacdo de portaria.
3.3. Os servicos objeto desta contratacdo ja estdo plenamente incorporados a rotina
funcional do Entreposto de Franca contribuindo de forma muito significativa com eficacia de
seu funcionamento, principalmente no que concerne & manutencdo da ordem, estatistica,
controle de pessoas e transito.

3.4. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

4. FUNDAMENTAGAO LEGAL

4.1. A contratacdo dos servi¢cos continuados, objeto do Termo de Referéncia encontra
amparo legal no Decreto n® 9507 de 21 de setembro de 2018, devendo o processo licitatorio
observar a Lei 10.520/2002, Decretos n°® 5.450/2005, n° 3.722/2001, n°® 4.485/2002, Lei
Complementar n® 123/2006 alterada pela lei Complementar n® 147/14, Instrucdes
Normativas da SEGES/MPOG, subsidiariamente, pelas Leis n° 13.303/2016, as altera¢des
da legislacao trabalhista aplicaveis e demais normas pertinentes.
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5.1. Local de Execucdo dos servicos e Quantitativo minimo de postos Aracatuba,
Araraquara, Bauru, Franca, Guaratingueta, Piracicaba, Ribeirdo Preto, Sdo José dos
Campos, Sao José do Rio Preto, Sorocaba, Marilia e Presidente Prudente.

TOTAL TOTAL
ENTREPOSTO posTO | PESSOAS JORNADA HORARIO
P/ POSTO
Aracatuba 01 02 12 horas — diurno segunda 06hOQ as 18h00 .
domingo (com intervalo para refei¢éo)
Araraquara* 01 02 12 _horas — diurno segunda 06hOQ as 18h00 o
domingo (com intervalo para refeic&o)
12 horas — noturno segunda 18h00 as 06h00
Araraquara* 01 02 . . Cx
domingo (com intervalo para refeicao)
12 horas - diurno segunda 07h00 as 19h00
Bauru 02 04 . . - x
domingo (com intervalo para refei¢do)
Bauru 02 04 12 horas — nhoturno segunda 19hOQ as 07h00 o
domingo (com intervalo para refeicao)
Franca* 01 02 12 horas - diurno segunda 06h00 as 18h00
domingo (com intervalo para refeicao)
Guaratingueta 01 02 12 horas - diurno segunda 06h00 as 18h00
9 domingo (com intervalo para refeigdo)
Guaratingueta 01 02 12 horas — noturno segunda 18hOQ as 06h00 o
domingo (com intervalo para refeicao)
Piracicaba 01 02 12 horas - diurno segunda 06h00 as 18h00
domingo (com intervalo para refeicao)
A 12 horas - diurno segunda 07h00 as 19h00
Ribeirdo Preto 01 02 domingo (com intervalo para refei¢do)
Ribeirio Preto 01 02 12 horas — noturno segunda 19hOQ as 07h00 o
domingo (com intervalo para refeicao)
Ribeirio Preto 01 02 12 horas — diurno segunda 08h00.as 20h00 o
domingo (com intervalo para refeicéo)
Ribeirso Preto 01 02 12 horas — noturno segunda 20hOQ as 08h00 o
domingo (com intervalo para refeicdo)
Ribeiro Preto 01 01 44 horas — diurno 05h0Q as 14h48 o
Segunda a Sexta (com intervalo para refeicao)
Sa0 J.dos Campos 01 02 12 _horas — diurno segunda 06hOQ as 18h00 o
domingo (com intervalo para refeicdo)
S&0 J.dos Campos o1 02 12 I_10ras — noturno segunda 18hOQ as 06h00 o
domingo (com intervalo para refeicdo)
S350 J do R. Preto 01 02 12 _horas — diurno segunda 06h3(_) as 18h30 o
domingo (com intervalo para refeicao)
S350 J do R. Preto 01 01 44 horas — diurno segunda 07h0(_) as 16h48 o
sdbado (com intervalo para refeicao)
S50 J. do R. Preto 02 04 12 I_10ras — noturno segunda 18hSQ as 06h30 o
domingo (com intervalo para refeicdo)
Sorocaba 01 02 12 _horas — diurno segunda 06h0(_) as 18h00 o
domingo (com intervalo para refeicao)
12 horas — noturno segunda 18h00 as 06h00
Sorocaba 01 02 . . .
domingo (com intervalo para refeicao)

Observacgdes Gerais
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S 12 horas - diurno segunda a | 06h00 as 18h00
Marilia 01 02 . ! .
domingo (com intervalo para refeicéo)
Pres. Prudente* 01 02 12 _horas — diurno segunda a 06hOQ as 18h00 o
domingo (com intervalo para refeic&o)

5.2.

5.3.

5.1.1. Os postos de trabalho terdo funcionamento normal aos feriados;

5.1.2. A distribuicdo do posto e respectivo turno ficara a critério exclusivo da geréncia
operacional do entreposto, respeitando-se o intervalo intrajornada.

Detalhamento

5.2.1. Os servicos contratados deverdo ser desenvolvidos por trabalhadores
capacitados e habilitados para:

a) Prestar informacdes a pessoas que venham a empresa e que delas
necessitam.

b) Fiscalizar os portbes de entrada/saida, coibindo a entrada de pessoas nao
autorizadas, observando caminhdes que entram e saem, verificando o
cumprimento dos horarios, pesar veiculos.

c) Fazer controle das pessoas que frequentam os prédios apds o expediente.

d) Pediridentificacdo as pessoas que lhe pare¢cam suspeitas, encaminhando-
as a autoridades no caso de duvidas.

e) Orientar os motoristas quanto ao local destinado ao estacionamento dos
veiculos de passeio e caminhdes.

f) Coletar notas fiscais de mercadorias que entram no mercado;

g) A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre 0s
empregados da CONTRATADA e a CEAGESP, vedando-se qualquer
relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

Descrigdo dos Servigos Especificos

5.3.1. A prestacdo de servigos de Controle, Operacao e Fiscalizacdo de Portaria, no
posto fixado pela CEAGESP, envolve a alocacéo pela CONTRATADA, de méo de obra
capacitada para exercer a atividade.

5.3.2. A CONTRATADA devera cumprir a programacdo dos servigos feita
periodicamente pela CEAGESP, com atendimento sempre cortés aos funcionarios e as
pessoas em geral que se facam presentes.

5.3.3. O posto definido como ocupado em guarita suspensa e/ou portaria podera ter
seu ocupante, fazendo ronda externa em suas proximidades, conforme conveniéncia e
determinacdo da CEAGESP.

5.3.4. Para executar os servicos a CONTRATADA deverd disponibilizar pessoal com
nivel adequado e oferecer-lhes treinamento constante, além de todos os materiais,
utensilios e equipamentos necessarios.

Péagina 37 de 169

Observacgdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www..gov.br/compras, selecionando as opgdes
Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estdo disponiveis para download
no Comprasnet e também no enderego www.ceagesp.gov.br, opgao Licitagdes.

Chefe

Maria

da Secéo de LicitagBes DEJUR - Departamento Area Técnica
Juridico

Valdirene R.S. Carlos




Companhia de Entrepostos e

A Armazéns Gerais de Sdo Paulo

- Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AG E s P ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

5.4.

Descricéo dos procedimentos Gerais

5.4.1. A méo de obra oferecida pela CONTRATADA devera ser capacitada para

exercer as seguintes atribuigoes:
a) Comunicar imediatamente a CEAGESP, bem como ao responséavel pelo
posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que
sejam adotadas as providéncias de regularizacao necessarias.
b) Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero de telefone da Delegacia
de Policia da regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela
administracdo da instalacdo e outros de interesse e indicados para o melhor
desempenho das atividades-fim.
¢) Observar a movimentacéao de individuos suspeitos nas imediacdes do posto,
adotando as medidas de segurancga conforme orientacdo recebida do preposto
da CEAGESP, bem como as que entender oportunas.
d) Permitir o ingresso nas instalacbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas.
d.1) Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada de
pessoa, serdo seus dados anotados no ato e devolvido o documento
imediatamente ao interessado, conforme disposto na Lei n°® 9.453/97.
e) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de funcionarios autorizados a
estacionarem seus veiculos na &rea interna da instalacdo, mantendo sempre o0s
portdes fechados.
f) Comunicar a area de seguranca da CEAGESP, todo acontecimento entendido
irregular e que atente contra patrimoénio da Contratante.
g) Repassar para o porteiro que esta assumindo o posto, quando da rendicao,
todas as orientacbes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalagdes.
h) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagbes da CEAGESP facilitando, no possivel, a atuacao
daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento.
i) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver
prestando seus servicos.
j) Controlar rigorosamente a entrada de veiculos e empregados apés o término
de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em
documento préprio, 0 nome, registro ou matricula, cargo, 6rgdo de lotacéo e
tarefa a executar.
k) Fiscalizar e orientar o transito interno de empregados, visitantes ou pessoas,
bem como dos estacionamentos de veiculos, anotando eventuais irregularidades
e comunicando a Contratante.
) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalagcbes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela
CEAGESP ou pelo responsavel pela instalagao.
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m) Proibir a aglomeragéo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao
responsavel pela instalacdo e a seguranca da CEAGESP (no caso de
desobediéncia).

n) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e
imediacdes, que implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das
instalactes.

0) Proibir a utilizagdo do posto para guardar objetos estranhos ao local, de
bens de particulares de empregados ou de terceiros.

p) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado,
cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.

() Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados.

r) Manter-se no posto até a chegada da rendicéo.

s) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalacdes, visando
a manutencao das condicdes de seguranca.

t) Fiscalizar a entrada e saida de materiais/produtos/equipamentos, através
de notas fiscais ou de controles proprios da CEAGESP.

u) Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios
eletrénicos.

v) Reqgistrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver
prestando servicos em documentacdo apropriada (Relatério ou Livro de
Registros).

w) Receber as correspondéncias em geral e encaminhar ao fiscal operacional
da CEAGESP.

X) Acender e apagar as luzes do Galpdo Central e/ou estacionamento,
observando os horérios e as necessidades.

y) Auxiliar, quando solicitado e autorizado, os demais colegas de trabalho.

z) Evitar entreter-se com colegas de servigco, permissionérios ou
frequentadores, que venham a prejudicar a atencéo devida ao servico.

5.5. Condi¢des de Execuc¢ao dos Servigos

5.5.1. Para execucao dos servicos a CONTRATADA disponibilizaré profissionais da
area sob sua inteira responsabilidade, devendo estar devidamente registrada em
todos os Orgdos Competentes como também observar rigorosamente todas as
normas relativas as Leis Trabalhistas, Previdenciarias, Assistenciais, Securitarias e
Sindicais, sendo considerada nesse particular como Unica empregadora.

5.5.2. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo a CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos —
humanos e materiais — com vistas ao aprimoramento e manutencéo da qualidade
dos servicos a satisfacdo da CEAGESP. A CONTRATADA responsabilizar-se-a
integralmente pelos servigos contratados, cumprindo evidentemente, as disposi¢bes
legais que interfiram em sua execucao.
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5.5.3. Fornecer todos 0s equipamentos e materiais indispensaveis para a execucao
dos servigos contratados que assim o exigirem, em quantidades compativeis com o
ndmero de pessoas empregadas.

5.5.4. Fazer cumprir pelos seus empregados as normas disciplinares de seguranca
gue emanarem da CEAGESP, através de recomendacdes ou instrugdes escritas.

5.5.5. Desenvolver bom relacionamento com os funcionarios da CEAGESP acatando
quaisquer ordens, instrugdes e o que mais emanar do Orgdo Gestor da CEAGESP.

6. UNIFORMES

6.1. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no entreposto, compreendendo pegas para
todas as estac¢fes climaticas do ano, confeccionadas com tecidos e material de qualidade, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

DESCRICAO QTDE. por | *PERIODICIDADE UNIDADE
pessoa

Camisa de manga curta com logotipo da contratada 2 Semestral pc
Camiseta de manga comprida com logotipo da 2 Semestral pc
contratada

Calca comprida 2 Semestral pc
Boné com logotipo da contratada 1 Semestral pc
Cinto de Nylon 1 Semestral pc
Jaqueta ou japona de frio 1 Anual pc
Meia de algodédo 2 Semestral par
Sapato 1 Semestral par
Bota de borracha para chuva 1 Anual par
Capa de chuva com manga e capuz 1 Anual pc
Apito e corddo de apito 1 Anual pc
Cracha de identificacdo 1 Anual pc

6.1.1. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma: 02
(dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do contrato,
devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis)
meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apos
comunicacdo da CEAGESP, sempre que ndo atendam as condicées minimas de
apresentacao.

6.1.1.1. Em se tratando dos itens jaqueta ou japona de frio e cracha,
considerar o fornecimento de uma peca ao ano.
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6.1.2. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
Gestor Técnico responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

6.1.3. Todos os componentes dos uniformes deverdo ser de 12 qualidade e conter
o logotipo da empresa, o qual devera guardar harmonia com a discricdo e boa
estética.

6.1.4. Os tecidos deverao ser lavaveis, transpiraveis, resistentes, com boa solidez
ao cloro e a luz e baixo percentual de encolhimento e desbote.

6.1.5. Os uniformes dos empregados deverdo ser utilizados exclusivamente
durante o horario de expediente na execucao dos servicos objeto do presente
Termo de Referéncia.

7. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1. Para a perfeita execugéo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, EPI's, EPC’s, ferramentas e utensilios necessarios na quantidade compativel
com o numero de empregados e de qualidade, de acordo com os termos da proposta,
promovendo quando requerido a sua substituicao:

7.2. EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

7.2.1. Os EPI's indicados proporcionam a protegdo minima exigida pela legislagéo
para garantir a integridade fisica do usuario e devendo ser substituidos a qualquer
época, sempre que ndo atendam as condi¢gdes minimas de protecao.

7.2.2.A relacdo abaixo ndo exclui

CONTRATADA de outros EPI's adicionais:

a possibilidade de utilizagdo pela

DESCRICAO Vida Util QUANTIDADE / por posto
Bota de Borracha para chuva (par) 12 meses 4
Capa de chuva com manga e capuz 12 meses 4
Protetor solar Mensal 2
Repelente Mensal 4

Observacgdes Gerais
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7.3. EQUIPAMENTO COLETIVO DISPONIVEL NO POSTO DE TRABALHO

7.3.1. Fornecer lanterna recarregavel 15 LED’s, livro de ocorréncia com paginas
numeradas, guarda-chuva, banqueta/banco para posto de trabalho com encosto, se
necessario.

7.4. RADIO COMUNICADOR TIPO HT

7.4.1. Fornecer Radios Comunicadores (HT) com licenca de uso de frequéncia
emitida pelo 6érgdo responsavel, compativel com a tecnologia de comunicacdo
utilizada pela CEAGESP, com fone de ouvido individual, carregadores e baterias
reservas.

7.4.2. O equipamento devera ser novo, de primeiro uso, ou seminovo, desde que
apresente perfeitas condi¢ces de uso e realizar a manutencao e/ou revisao sempre
que houver a necessidade.

7.4.3. Devera acompanhar no minimo 2 (duas) baterias com capacidade de duracéo
de no minimo 24 (vinte e quatro) horas cada.

7.4.4.0 Sistema de Radios Comunicadores devera permitir conversacao entre
postos e a base do Entreposto, sem que haja falha ou interferéncia na comunicacao,
de longo alcance.

7.4.5. A quantidade de Radios Comunicadores, baterias e carregadores devera ser
suficiente para cobrir os postos, bem como haver uma reserva de baterias e os
carregadores para cada radio.

7.5. SISTEMA ELETRONICO DE REGISTO DE PONTO COM MARCAGAO DE ENTRADA E
SAIDA DOS OPERADORES DE PORTARIA

7.5.1. A CONTRATADA devera instalar, as suas expensas, sistema de leitura
eletrdnica para controlar os horarios de entrada e saida dos operadores de portaria
nos postos de servigos, através de reldgio de ponto biométrico, que atenda as
exigéncias da portaria 1510/09 — TEM, dotado de sistema confidvel e inviolavel das
informacdes, e as mesmas serdo utilizadas para medi¢cdo e pagamento dos servi¢os
prestados;

7.5.2. O sistema previsto no item 7.5.1 devera ser capacitado a disponibilizar, com
frequéncia diaria, quinzenal, mensal ou qualquer outra periodicidade, as informacdes
coletadas e registradas, a fim de gerar relatério que permita conhecer o tempo em
que o posto ficou coberto ou descoberto. Tal relatério sera utilizado pela CEAGESP
no fechamento da fatura relativa ao més de prestagdo do servigo, levando aos
descontos que se fizerem necessarios nos periodos em que houve falta de cobertura
de postos;
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7.5.3. Nobreak exclusivo para utilizacdo com relégio de ponto com uma autonomia
de até 4 horas de funcionamento na falta de energia elétrica, se necessario.

7.5.4.0 fornecimento de todos equipamentos, insumos e manutencdo que se
fizerem necessarios para a perfeita utilizagdo do sistema eletrénico de “Registro de
Ponto”, assim como o treinamento para operacdo dos mesmos, sdo de inteira
responsabilidade da empresa CONTRATADA.

7.5.5. O prazo de instalagao e operagao do sistema eletronico de “Registro de Ponto”
€ de 10 (dez) dias Uteis a partir da data da Ordem de Servico.

7.6. RECURSOS MINIMOS DE MATERIAIS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS A
SEREM DISPONIBILIZADOS PARA OS SERVICOS

a. Materiais, Utensilios e Equipamentos

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS Vida Util QUANTIDADES/
por posto

Radio comunicador tipo HT com no minimo 2 30 meses 2

baterias e carregador

Lanterna Recarregavel 15 LED’S 36 meses 1

Livro de Ocorréncia com paginas nhumeradas 6 meses 2

Guarda chuva resistente 12 meses 1

b. Materiais sob Expensas

MATERIAIS SOB EXPENSAS Vida Util QUANTIDADES/
por Unidade

Sistema Eletrénico de Registro de Ponto 60 meses 1

Biométrico

Armario roupeiro para vestiario 60 meses 1

Bebedouro elétrico em rede de cano d’agua 60 meses 1

ou galdo

Mesa secretaria/escritorio 60 meses 1

7.6.1. Os materiais, utensilios e equipamentos acima identificados, sdo aqueles
considerados necessarios ao bom desempenho e cumprimento da atividade:

a. A utilizacdo, substituicdo e/ou manutencdo dos equipamentos e outros
julgados necessarios, serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

7.6.1.1.A CONTRATADA devera manter nas dependéncias do Entreposto, os
materiais, utensilios e equipamentos, descritos no item 7.6, uma vez que, sao
necessarios ao cumprimento das atividades diarias.

Péagina 43 de 169

Observacgdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www..gov.br/compras, selecionando as opgdes
Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estdo disponiveis para download
no Comprasnet e também no enderego www.ceagesp.gov.br, opgao Licitagdes.

Chefe da Secéo de LicitagBes DEJUR - Departamento Area Técnica
Juridico

Maria Valdirene R.S. Carlos




Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo
- Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AG E s P ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

7.6.2. As marcas, os modelos e outras caracteristicas dos materiais e equipamentos
gue serao utilizados nos servicos, ficam a critério da CONTRATADA e deverdo ser
identificados e todos NOVOS.

7.6.3. A CONTRATADA devera manter os equipamentos em perfeitas condi¢des de
funcionamento e de acordo com a legislacao vigente, devendo os danificados ser
substituido em até 24 (vinte e quatro) horas.

7.6.4.0s equipamentos devem ser revisados periodicamente, sendo proibido o
conserto dos mesmos em horéarios de servico, todavia as operagcdes de manutengéo
serdo liberadas.

7.6.5. Fornecer todos e quaisquer equipamentos, produtos e materiais necessarios e
em guantidade suficientes ao bom desempenho da prestagéo dos servigos.

7.6.6. A CEAGESP poder4, a qualguer momento determinar a troca do(s) produto(s),
material (is) e equipamento(s) que nao atenda as necessidades dos servicos a serem
executados.

7.6.7. Identificar todos os materiais, ferramentas, equipamentos e utensilios de sua
propriedade de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do
Entreposto da CEAGESP.

7.6.8. Os materiais, utensilios e equipamentos deverdo ser entregues na unidade,
acompanhada da relacéo, em 2 (duas) vias, que indique o tipo, quantidade, unidade
e marca, devendo ser confirmado o recebimento por meio de ateste (assinatura) do
Gestor Técnico do contrato e na impossibilidade deste, de um servidor devidamente
designado.

8. DEMAIS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8.1. Enviar a CEAGESP com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas do inicio da
prestacdo dos servicos, relacdo de porteiro indicado para executa-lo, especificando nome,
funcdo e nimero/série da Carteira de Trabalho e Previdéncia social — CTPS.

8.2. Implantar, imediatamente apés o recebimento de autorizacdo de inicio dos servicos, a mao
de obra nos respectivos postos, nos horarios fixados na escala de servico elaborada pela
CEAGESP informando, em tempo habil qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de
assumir o posto conforme o estabelecido.

8.3. Responsabilizar-se integralmente pelos servi¢cos contratados, nos termos da legislacdo
vigente.
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8.4. Disponibilizar empregados em quantidade necessaria que irdo prestar Sservicos,
uniformizados e portando crachi com foto recente e devidamente registrado em sua carteira
de trabalho.

8.5. Fornecer empregados qualificados em servicos de controle, operacgéo e fiscalizacédo de
portarias, digitacdo e operacdo de sistemas de controle de acesso, equipamentos de
protecdo, preenchimento de fichas e relatérios de atividades e ocorréncias, controle de
veiculos e pessoas, com experiéncia minima de 6 (seis) meses na func¢éo, conforme Artigo
442-A da CLT.

8.6. Capacitar e treinar a mdo de obra a ser alocada nos postos contratados com
conhecimento para operacéo em sistemas de controle de acesso, inclusive aqueles dotados
por tecnologia de informacé&o.

8.7. Fornecer preferencialmente empregados com Ensino Fundamental Completo ou
equivalente, comprovado por escola reconhecida.

8.8. Fornecer mao de obra com aparéncia e porte adequados ao desenvolvimento dos
trabalhos.

8.9. Tomar as providéncias relativas aos treinamentos necessarios para garantir a
execucdo dos trabalhos dentro dos niveis de qualidade desejados.

8.10. Efetuar a reposicado da méo de obra nos postos, de imediato, em eventual auséncia,
ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra).

8.11. Manter controle de frequéncia/pontualidade, de seus empregados sob contrato.

8.12. Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das
atividades, submetendo-os previamente a aprovacdo do CEAGESP, sem 6nus para os
empregados.

8.13. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido no
posto ou quaisquer outras instalacdes da CEAGESP.

8.14. Atender, de imediato, as solicitacdes da CEAGESP quanto as substituicdes de
empregados ndo qualificados ou constatados como inadequados para a prestacdo dos
Servicos.

8.15. Relatar a CEAGESP toda e qualquer irregularidade observada nos postos das
instalacOes onde prestar os servicos.

8.16. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios e
encargos.
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8.17. Fornecer obrigatoriamente cesta bésica e vale refeicdo aos seus empregados
envolvidos na prestacao dos servicos.

8.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da CEAGESP,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho
tais como prevencdo de incéndio nas areas da CEAGESP.

8.19. Observar a legislacdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e outras
disposicdes previstas em normas coletivas da categoria profissional.

8.20. A CONTRATADA néao podera repassar os custos de qualquer um desses itens de
uniforme e equipamentos a seus empregados.

8.20.1. Indicar um supervisor para realizar em conjunto com a CEAGESP, o
acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da prestacdo dos
Servigos;

8.20.2. O supervisor da CONTRATADA devera obrigatoriamente inspecionar 0s postos
no minimo, 02(duas) visitas mensais por turno de trabalho em dias e periodos
alternados e acompanhamento telefénico diario, oportunidade que deverdo ser
remetidos ao Gestor Técnico do contrato relatério da vistoria.

8.20.3. O supervisor devera solucionar, imediatamente, junto a CONTRATADA os
problemas de faltas, atrasos, dispensas médicas, sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais e outros.

8.20.4. O supervisor devera estar sempre a disposicdo dos funcionarios da
CONTRATADA, sempre que necessario, visando resolver os problemas relativos ao
trabalho.

8.20.5. O supervisor devera coordenar, comandar, fiscalizar e zelar para que o servigo
transcorra sempre dentro da normalidade, obedecidas as orientagbes regulamentares.

8.21. E expressamente proibido aos operadores de portaria da CONTRATADA, solicitar,
receber, aceitar mercadorias ou quaisquer outros itens, bem como, comercializar quaisquer
itens nas instalacbes da CEAGESP durante suas jornadas de trabalho.

8.22. E expressamente proibido aos operadores de portaria da CONTRATADA,
vender/comprar rifas, participar de jogos de azar, realizar apostas de qualquer natureza ou
praticar atividades que caracterizem contravencgao.

8.23. Ocorrendo desaparecimento de material, bens, valores, por omissdo ou negligéncia da
CONTRATADA, sera esta responsabilizada, devendo arcar com énus da reposi¢cdo do bem,
sem prejuizo de possiveis sancdes cabiveis.
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8.24. Comunicar o Gestor Técnico do contrato, toda ocorréncia de afastamento ou qualquer
irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da equipe que esteja
prestando servi¢os. No caso de substituicdo ou inclusdo, a CONTRATADA devera proceder
conforme item 4 (DESCRICAO DOS SERVICOS), devendo ainda apresentar 8 CEAGESP
relatorio atualizado dos recolhimentos de todos os direitos trabalhistas, previdenciarios,
assistenciais, securitarios e outros previstos em Lei, anexando cépias dos comprovantes.

8.25. Fornecer equipamentos e materiais tais como, pasta com descricdo das tarefas, radio
comunicador e baterias reservas, lanterna recarregavel 15 LEDs, livros de capa dura
numerados tipograficamente para registro de ocorréncias.

8.25.1. As baterias serdo repostas constantemente e/ou sempre que necessario,
inclusive por solicitagdo da CEAGESP.

8.25.2. A substituicdo dos equipamentos, materiais e utensilios devera ser “imediata”
em caso de problemas de manutencao, as expensas da CONTRATADA.

8.26. ldentificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da CEAGESP.

8.27. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacfes
sociais previstos na legislacéo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na
época propria, vez que o0s seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio
com a CEAGESP.

8.28. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacfes estabelecidas na
legislacédo especifica de Acidentes de Trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados/associados quando da prestacdo dos servicos ou em conexao
com ela, ainda que acontecido nas dependéncias da CEAGESP.

8.29. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas a prestacdo dos servigos, originariamente ou vinculada por prevengao,
conexao ou continéncia.

8.30. E expressamente proibida a contratacdo de funcionarios da CEAGESP.

8.31. E expressamente proibida a veiculagéo de publicidade acerca do contrato, salvo se
houver prévia autorizacdo da CEAGESP.

8.32. E vedada, a subcontratacédo para prestacéo dos servigos, objeto deste certame.

8.33. Todas as faltas, licencas médicas e férias dos prestadores de servigo deverdo ser
substituidas de imediato para que os servicos ndo sofram solucdo de continuidade. As
auséncias ensejarao descontos no valor da fatura mensal, proporcionais ao periodo em que
0 posto ficar descoberto. A base para desconto sera a hora do respectivo posto.
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8.34. Apds 30 (trinta) dias contados a partir da data da Ordem de Servico encaminhar a
CEAGESP copia das fichas admissionais dos prestadores de servicos do presente contrato
contendo nome, RG, CPF, n°. CPT, PIS, cargo, salario e demais informacdes pertinentes a
contratagdo e as informacfes deverdo se manter atualizadas quando das demissdes e
admissoes.

8.35. A CONTRATADA devera fornecer e/ou colocar a disposi¢do durante toda vigéncia do
contrato, as suas expensas, armario roupeiro para vestiarios com pitdo para cadeado ou
fechadura, uma porta para cada empregado e em boas condicdes de uso, quando solicitado.

8.36. E de responsabilidade da CONTRATADA, o fornecimento de protetor solar e repelente,
que devera fazé-lo em quantidades adequadas ao seu quadro de empregados, de forma
individual, observando, ainda a qualidade dos produtos fornecidos.

9. DA DIMINUI(;AO DOS POSTOS DE SERVICO

9.1. Por qualquer motivo que julgar necessario, a CEAGESP podera reduzir o numero de
postos de servicos e equipamentos, de quaisquer periodos, a qualquer tempo durante a
vigéncia desse CONTRATO em conformidade com a Lei.

9.2. Na eventualidade de uma reducao de postos, a CEAGESP comunicard a CONTRATADA,
com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

10. AVALIAGCAO DO CUSTO

10.1. O custo estimado da presente contratacéo € de:

Entreposto Valor Médio Mensal Valor Médio Anual

Aracatuba R$11.798,11 R$ 141.577,32
Araraguara R$24.777,74 R$ 297.332,88
Bauru R$ 48.779,93 R$ 585.359,18
Franca R$11.677,33 R$ 140.128,00
Guaratingueta R$ 24.532,01 R$ 294.384,06
Piracicaba R$ 11.663,03 R$ 139.956,34
Ribeirdo Preto R$ 55.273.47 R$ 663.281,68
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S#o José dos Campos R$ 24.519,11 R$ 294.229,36
S30 J. do Rio Preto R$ 44.160,93 R$ 529.931,18
Sorocaba R$ 24.835,49 R$ 298.025,90
Marilia R$ 11.389,76 R$ 136.677,16
Presidente Prudente R$ 11.436,63 R$ 137.239,58
Totais R$ 304.843,54 3.658.122,64

11. MEDIDAS ACAUTELADORAS

11.1. Consoante o artigo 45 da Lei 9.784 de 1999, a Administracdo Publica podera, sem
a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a

ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacgéo.

12. VISITA TECNICA

12.1. Para o correto dimensionamento e elaborac&o de sua proposta, o licitante DEVERA
realizar vistoria na instalacdo do entreposto de execucao dos servigos, acompanhado por
servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 10h as 12h e das 14h
as 17h, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelos telefones:

Aracatuba: (16) 3322-0791

Bauru: (14) 3203-2000

Franca: (16) 3721-5313

Guaratingueta: (12) 3132-3413
Piracicaba: (19) 3424-1229

Ribeirdo Preto (16) 3638-0466

Sao Jose do Rio Preto: (17) 3233-3812
S&o0 Jose dos Campos: (12) 3905-1758
Sorocaba: (15) 3221-2255

Marilia: (14) 3425-3299

k. Araraquara: (16) 3322-0791

Pres. Prudente: (18) 3906-2290

TTSe@moeaooTy

12.2.Fica ressalvada, porém, a situacdo do LICITANTE que, deixando de apresentar o
Atestado de Visita, forneca declaracdo formal (conforme ANEXO V deste edital),
assinada pelo seu representante, sob as penalidades da lei, de que tem pleno
conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza dos servicos,

Observacgdes Gerais

Péagina 49 de 169

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www..gov.br/compras, selecionando as opgdes
Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estdo disponiveis para download

no Comprasnet e também no enderego www.ceagesp.gov.br, opgao Licitagdes.

Chefe da Secéo de LicitagBes DEJUR - Departamento Area Técnica
Juridico

Maria Valdirene R.S. Carlos




Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sao Paulo
- Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que néo o utilizaraq para
quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras. Neste
caso, se contratado, o LICITANTE assume a responsabilidade pela ocorréncia de
eventuais prejuizos em virtude de sua omisséo na verificacao dos locais de instalagédo.

13. PRAZO DE VIGENCIA

13.1. A presente contratacéo tera 12 (doze) meses sucessivos e ininterruptos, contados a
partir do inicio da Ordem de Servicos a ser expedida pelo Gestor das Formalidades,
representante da CEAGESP, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos, mediante a
lavratura de Termos Aditivos, até o limite de 05 (cinco) anos, de acordo com o artigo 71 da
Lei 13.303/2016.

13.1.1. O prazo de vigéncia do presente CONTRATO, poderéa ser encerrado antes da
data prevista para seu término, a critério exclusivo da CEAGESP, em decorréncia da
inclusdo da CEAGESP no Plano Nacional de Desestatizagdo (PND).

13.1.2. Se o CONTRATO findar antes do prazo estabelecido, a CONTRATADA
devera ser comunicada pela CEAGESP, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
nao havendo direito a qualquer indenizacao pelo periodo o restante.

13.1.3. A Ordem de Servico nao sera de imediato, ocorrendo apés o encerramento do
contrato ainda em vigor, previsto para 14/10/2023 para as unidades de Aragatuba,
Bauru, Guaratingueta, Sao Jose do Rio Preto, S&o Jose dos Campos, Sorocaba,
Piracicaba, Ribeirdo Preto. E na vigéncia do novo contrato 0s entrepostos de
Araraquara, Franca, Marilia, Presidente Prudente da CEAGESP.

14. PAGAMENTO

14.1. O pagamento se dara até o 10°(décimo) dia Gtil apés concluida todas as formalidades
constantes na Clausula Sétima — Das condicGes de Pagamento, do Anexo XV — Minuta de
Contrato. Havendo auséncia de documentos previstos no processo de pagamento, 0 mesmo
ficara suspenso e o prazo reiniciara a partir da regularizacdo dos mesmos.

15. MEDICAO DOS SERVICOS E DO PAGAMENTO

15.1. Os servicos serdo medidos mensalmente considerando-se a disponibilidade do servi¢co
durante todos os dias do més, conforme numero de profissionais efetivamente disponiveis, o
numero de horas efetivamente trabalhadas e metragem efetivamente limpa, conforme Relatorio
Diario de Controle de Frequéncia, Relatério Diario de Controle de Limpeza e Fornecimento de
Materiais e Equipamentos (Folhas de Medigdo), elaborados entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA.
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15.2. Os valores a serem faturados mensalmente deverdo passar previamente por medicao
e verificacdo dos niveis de servicos, a serem calculados conforme o previsto no item 16
deste Anexo | — Termo de Referéncia.

15.3. O pagamento sera efetuado por meio do Departamento Financeiro da CEAGESP,
através de boleto bancério, em 10 (dez) dias do més seguinte a utilizacao;

15.4. As medicOes serdo mensais e elaboradas pela area gestora, que sera exercida pelo
Departamento de Entrepostos do Interior (DEINT) da CEAGESP.

15.5. Os pagamentos dos servicos serdo realizados em parcelas mensais, ao longo da
vigéncia do contrato, mediante a medic&o dos servigos efetivamente prestados no més de
referéncia.

15.6. Somente serédo liberados para faturamento os servigos realizados e aprovados pela
fiscalizacdo da CEAGESP

16. DO ACORDO DE NIVEIS DE SERVIGOS

16.1. A partir do valor da nota fiscal apurado considerando o valor mensal a ser pago em
razdo dos servicos efetivamente realizados a ser calculado através de Relatério
(MEDICAO), o total faturado poderé sofrer glosa, proporcional ao nivel de qualidade dos
servigos prestados, com base em indicadores de servicos.

16.2. A qualidade dos servicos prestados serd medida por meio dos indicadores
estabelecidos abaixo:

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR INDICADOR

01. Uso de Uniformes e EPIs, auséncia ou falta de itens.

Finalidade Verificar o uso completo de fardamento e EPIS

Meta Garantir que todos os terceirizados estejam com uniforme e
EPIs completos

Instrumento de medi¢cao Por ocorréncia, por itens do uniforme ou EPI

Forma de acompanhamento Por fiscalizagdo, registrado em relatério circunstanciado

Periodicidade Diario

Mecanismo de Célculo Pelo guantitativo de ocorréncias mensais

Inicio de Vigéncia Data assinatura do contrato

Faixas de ajuste para pagamento | 0 a5-100%
6a10-99%
11a15-98
Acima de 16 — 95%

Sancdes Aplicar o fator, conforme quantitativo de eventos registrados na
fatura Glosa no valor mensal dos servigos.
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Havendo a reincidéncia em qualquer faixa, implicara em
abertura de processo de penalidade

Observagdes

INDICADOR
02. Documentacédo de Fiscalizagcdo Contratual (folha pagto, fgts, Inss, folhas de ponto, certidées,
TRCT, etc) atraso ou auséncia de documentos.

Finalidade Verificar adimpléncia de pagamento e a observagao as normas
trabalhistas e CCT.

Meta Acompanhar

Instrumento de medicéo Por evento de atraso ou auséncia de item documental

Forma de acompanhamento Pela verificagcdo documental

Periodicidade Mensal

Mecanismo de Célculo Pelo guantitativo de eventos

Inicio de Vigéncia Data assinatura do contrato

Faixas de ajuste para 0a2-100%

pagamento 3a4-99%%
Acima de 5 — 95%

Sancdes Aplicar o fator, conforme quantitativo de eventos registrados na
fatura mensal de servigos.
Havendo a reincidéncia em qualquer faixa, implicard em abertura de
processo de penalidade.

Observagdes

16.3. Quando os indicadores resultarem em percentual acima de 10% (dez por cento), além
da glosa, podera ser aplicada multa compensatéria de forma proporcional a obrigacédo
inadimplida, conforme sanc¢d@o descrita neste Termo de Referéncia, bem como previséo
expressa no referido contrato.

16.4. A recorréncia de motivos que levaram a aplicacdo de glosas podera se configurar
inexecu¢do do objeto do contrato, situac@o sujeita a san¢des administrativas e/ou rescisdo
unilateral por parte da Companhia.

16.5. As glosas definidas em cada um dos indicadores podem ser aplicadas de forma
acumulativa.

16.6. A glosa ndo impede o devido processo administrativo de adverténcia, multa ou resciséo
unilateral por inexecucéo do contrato.

16.7. A avaliacdo dos niveis de servicos ocorrera diariamente através de relatorios com
assinatura e ciéncia do Preposto da Contratada com acompanhamento do Gestor Técnico. E
no fechamento mensal para medigéo e glosa ha emissao da nota fiscal dos servigos executados
do més anterior.

16.7.1. As justificativas da Contratada por apontamentos com implicacdo de glosa na
avaliacdo dos servigos deverdo ser sanados no més corrente com rubrica do Preposto.
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17. FISCALIZACAO DOS SERVICOS

17.1. A fiscalizacdo da CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de trabalho do corpo de
vigilantes da CONTRATADA,;

17.2. A fiscalizacdo dos servigos pela CONTRATANTE nédo exonera nem diminui a completa
responsabilidade da CONTRATADA por qualquer inobservancia ou omissdo as clausulas
contratuais;

17.3. Afiscalizacdo da CONTRATANTE ndo permitird que a méo-de-obra execute tarefas em
desacordo com as pré-estabelecidas;

17.4. Os servigos serdo medidos mensalmente, por posto, descontando-se do valor devido, o
equivalente a proporcao da indisponibilidade dos servigos contratados e por motivos imputaveis
a CONTRATADA.

18. BOAS PRATICAS AMBIENTAIS -  ESPECIFICAS (CRITERIOS DE
SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAIS)

18.1. Em observancia a efetiva aplicacdo de boas préaticas sustentiveis nas licitacdes
promovidas pela Administracdo Publica e atendendo aos preceitos legais do art. 170 da
CF/1988, art. 3° da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei n® 12.349 de 2010 e a Lei n°® 12.187/2009
deverdo ser observados os critérios de sustentabilidade fundamentados na Instrugdo Normativa
n°® 1/2010 da SLTI/MPOG e no Decreto n°® 7746/2012, adotando-se as seguintes praticas
sustentaveis e socioambientais;

18.2. Seré firmado entre 0 6rgdo/entidade e a empresa contratada Instrumento de Medicao de
Resultados - IMR, a fim de balizar a execu¢do dos servi¢os dentro dos padrées de qualidade
acordados, inclusive com relacdo ao atendimento dos critérios de sustentabilidade e
socioambientais abaixo relacionadas:

a) A contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos
trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguran¢ga e medicina do
trabalho para seus empregados;

b) E de responsabilidade da contratada reservar 25% do seu quadro administrativo
para mulheres e portadores de deficiéncia;

c) Deverdo ser proibidos quaisquer atos de preconceito de raca, cor, Sexo,
orientacdo sexual ou estado civil na selecdo de vigilantes no quadro da empresa;
d) E obrigagdo da contratada a administracdo de situacbes emergenciais de
acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores,
usudrios e ao meio ambiente;

e) A contratada deve conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais
e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a
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prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a salde dos trabalhadores e
envolvidos na prestacao dos servicos;

f) A contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs) aos empregados para a execugao das atividades de modo confortavel, seguro
e de acordo com as condi¢cbes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no
ambiente de trabalho;

g) A contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios,
das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

h) A contratada devera minimizar o uso de copos descartaveis na prestacdo de
servi¢os nas dependéncias do 6rgéo ou entidade; e

i) E obrigac&o da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os
materiais e equipamentos que foram utilizados na prestacdo de servicos;

j) A fiscalizacdo da execugdo dos servicos abrange todos os procedimentos
constantes relativos as metas definidas no IMR do Termo de Referéncia, sob pena
de glosa da respectiva fatura quando pelo ndo cumprimento.

18.3. Uso Racional da Agua - A Contratada se compromete a:

a) Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da 4gua, cujos
encarregados devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de
empregados da Contratada, esperadas com essas medidas.
b) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a reducdo do consumo de agua.
c¢) ldentificar pontos de uso/ habitos e vicios de desperdicio de agua:
c.1) Na identificagdo das atividades de cada ponto de uso, os empregados devem
ser treinados e orientados sistematicamente contra habitos e vicios de desperdicio,
sendo conscientizados sobre atitudes preventivas.
c.2) Devem ser adotados procedimentos corretos com o0 uso adequado da agua,
que utilizam a agua com economia /sem desperdicio e sem deixar de garantir a
adequada higienizacdo do ambiente, utensilios, bem como dos empregados.

18.4.Eficiéncia Energética

a) A aquisicdo de equipamentos consumidores de energia deverd ser realizada de
modo que o bem a ser adquirido apresente o melhor desempenho sob o ponto de vista
de eficiéncia energética (artigo 8° do Decreto Estadual no 45.765, de 20/04/2001).
b) Devem ser verificados na aquisicdo dos equipamentos, quando possivel, o selo
PROCEL - Programa Nacional de Conservacdo de Energia Elétrica e o selo
INMETRO - Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacéo e Qualidade Industrial.
c) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e
equipamentos que apresentem eficiéncia
d) Desligar as luzes dos ambientes ndo ocupados e acender apenas as luzes
necessarias, quando pertinente.
e) Sugerir ao Contratante, locais e medidas que tenham a possibilidade de
reducdo do consumo de energia ou agua.
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f) Realizar verificacdes e, se for o caso, manutencdes peridédicas nos seus
aparelhos elétricos, extensdes, etc. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas.
g) Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducédo do
consumo de energia fornecidas pelo Contratante.

18.5. Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos

a) Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento diario das atividades do
programa interno de separacao de residuos solidos, caso ja implantados nas areas
do Contratante, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente
identificadas, conforme Resolu¢cdo CONAMA no 275 de 25 de abril de 2001.
b) Quando implantado pelo Contratante, Programa de Coleta Seletiva de Residuos
Solidos, esta devera observar as seguintes regras:
b.1) MATERIAIS NAO RECICLAVEIS - S&o todos os materiais que ainda néo
apresentam técnicas de reaproveitamento e sdo denominados REJEITOS,
como: lixo de banheiro; papel higiénico; lenco de papel e; outros como:
ceramicas, pratos, vidros pirex e similares; trapos e roupas sujas; toco de
cigarro; cinza e ciscos — que deverdo ser segregados e acondicionados
separadamente para destinacdo adequada; acrilico; lampadas fluorescentes —
sdo acondicionadas em separado; papéis plastificados, metalizados ou
parafinados; papel carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas; copos
descartaveis de papel; espelhos, vidros planos, cristais; pilhas — sao
acondicionadas em separado e enviadas para o fabricante.
b.2) MATERIAIS RECICLAVEIS - Para os materiais secos reciclaveis, devera
ser seguida a padronizagao internacional para a identificacdo, por cores, nos
recipientes coletores (VERDE para vidro, AZUL para papel, AMARELO para
metal, VERMELHO para plastico e BRANCO para lixo néo reciclavel).
b.2.1.)) Deverdo ser disponibilizados pelo Contratante recipientes
adequados para a coleta seletiva.
¢) Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, adequando sua disponibilizagdo quanto
a capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade
0 seu volume (til de acondicionamento, objetivando a reducgéo da destinacao de
residuos sélidos.

18.6.Produtos Biodegradaveis

a) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de produtos
biodegradaveis.

b) Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios cuja aplicacdo nos
servicos devera observar regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e
reducéo drastica de hipoclorito de sodio.

c) Observar, rigorosamente, quando da aplicacdo e/ou manipulagdo de
detergentes e seus congéneres, no que se refere ao atendimento das prescri¢cdes
do artigo 44, da Lei Federal no 6.360 de 23 de setembro de 1976 e do Decreto
Federal no 8.077, de 14 de agosto de 2013, as prescri¢cdes da Resolucao ANVISA
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n° 40, de 5 de junho de 2008, cujos itens de controle e fiscalizacdo por parte das
autoridades sanitarias e do Contratante sdo os Anexos da referida Resolucao:
ANEXO | - Tipos/Categorias de produtos de limpeza e afins; ANEXO Il Rotulagem
para produtos de limpeza e afins. Em conformidade com a Lei Federal 13.236, de
29 de dezembro de 2015, ndo deverd ser utilizada embalagem que possa induzir
trocas indesejadas ou erros na dispensac¢ao, no uso ou na administracéo desses
produtos.

18.7.Controle de Polui¢cdo Sonora

a) Para os equipamentos que gerem ruido no seu funcionamento, cabe a
Contratada observar a necessidade de Selo Ruido, como forma de indicacdo do
nivel de poténcia sonora, medido em decibel - dB(A), conforme Resolucdo
CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face do ruido excessivo causar
prejuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a audicéo; a utilizacao
de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as necessidades de
reducéo de niveis de ruido.

19. DO APROVEITAMENTO DOS CREDITOS TRIBUTARIOS

19.1. A Contratada optante pelo regime de lucro real (com direito a incidéncia néo
cumulativa de contribui¢cfes ao PIS e COFINS), quando tributada pelo regime de incidéncia
nao-cumulativa de PIS e COFINS, deveréo cotar nas planilhas de custos e formacao de precos
(que detalham os componentes dos seus custos) as aliquotas médias efetivamente recolhidas
dessas contribuigdes.

19.2. Para a comprovacdo das aliquotas médias efetivas, poderdo ser exigidos os
documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuicbes) para o
PIS/IPASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacao da
proposta, ou outro meio habil, em que seja possivel demonstrar as aliquotas médias
efetivas.

19.3. A comprovacdo das aliquotas médias efetivas devera ser feita no momento da
repactuacdo ou da renovacao contratual a fim de se promover 0s ajustes necessarios
decorrentes das oscilacdes dos custos efetivos de PIS e COFINS.
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20. MAPAS DE RISCO

MAFA DE RISCOS
- GESTAQ DE RISCOS CORPORATIVOS -

& cences»

PROCESSO:

Contratagao de empresa de Portaria nos Entrepostos de Aragatuba, Araragquara,
OBJETO: Bauru, Franca, Guaratingueta,5 .J do Rio Preto, 5 .J dos Campos, Sorocaba, Pres
Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirdo Preto

FASE DE AMALISE
<] PLANEJAMENTOD DA CONTRATACAD E SELECAD DO FORNECEDOR

[ =EsTAD DO CONTRATO

RISCON 1 -

Insuficiéncia de informagdes para slaborazao do Plansjamento & Termo de Referéncia

PROBALIDADE: | [ |mumoBama ([eaxa (B meEDie  [[Jaita O mumo acta

IMPACTO: (Irumo pacs [[Jeaxs  |[[weoie  |FEata ] mumo ALTA
D DANO - CONSEQUENCIA
o1 Senvigo ndo ser reaizado quantitativa e qualitatvamente conforme a real necessidade
oz
03
04
05
I ACAD PREVENTIVA “Sﬁﬂmﬂikl_
o1 Estudos detalhados para estimativa de quantidade e qualidade DEINT
0z Analise pridica por meio de parecer prévic DEJUR
03
04
05
D ACAC DE CONTIGENCIA “mihl_
01 Fealizagie de Termo Aditivo DEINT
0z Pedido de Resquilibrio Econdmico-Financeir DEINT
03
04
05

CAUSAS [FONTE + VULNERABILIDADE)
Falta de um estudo mais aprofundado de necessidades em termos quantitativos e qualitativos

AREA RESPONSAVEL: 01
CARIMEO ASEINATLRA:

DATA: DRNEIA023
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@ cences»

MAPA DE RISCOS
- GESTAO DE RISCOS CORPORATIVOS -

PROCESSO:

OBJETO:

Confratagao de empresa de Portaria nos Entrepostos de Aragatuba, Araraquara,

Bawru, Franca, Guaratingueta,5 J do Rio Preto, 5 J dos Campos, Sorocaba, Pres

Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirdo Preto
FASE DE ANALISE

RISCO N2 -

<] PLANEJAMENTO DA COMTRATACAD E SELECAD DO FORNECEDOR
[J sEsTAD DO COMTRATO

Auséncia de licitantes

Observacgdes Gerais

PROBALIDADE: | [ mumo Balxa | eaxa |[ImeDie  |[JalTa (] murmo ALTA
IMPACTO: CIwumo paa [ eaxa  |Hweoie  |[JaTa [ murmo acta
D DANDC - CONSEQUENCIA
01 Descontimidade dos servigos
oz
i)
4
05
ID ACAD PREVENTIVA RES"E,;%NE'ELEL
01 Amgla divilgagio do edital SELIC E DEINT
ie]
i)
4
05
ID ACAC DE CONTIGENCIA RES&:‘;JNEngLEL
01 Fepublicacde do edital ou dispensa de lictagio SELIC
ie]
e]
4
05
CAUSAS [FONTE + VULNERABILIDADE)
Falta de ampla divulgagdo elou exigéncias fora da realidade do mercado
AREA RESPOMSAVEL: DEINT
CARIMEO ASENATURA
DATA: 0810872023
OhHHITI
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MAFA DE RISCOS
- GESTAQ DE RISCOS CORPORATIVOS -

& cences»

PROCESSO:

Contratagao de empresa de Portaria nos Entrepostos de Aragatuba, Araraguara,
OBJETO: Bauru, Franca, Guaratingueta 5 J do Rio Preto, 5 J dos Campos, Sorocaba, Pres
Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirdo Preto

FASE DE ANALISE

[<] PLANEJAMENTO DA CONTRATACED E SELECAD DO FORNECEDGR
[] eEsTAD DO CONTRATO

RISCO N®3 -

Risco de conluio entre licitantes

PROBALIDADE: | [ Mumo Bal<a | saxs  [[IwmeEDis  [[JaTa I murmo ALTA
IMPACTE: Omumo paa [Jeaxs |[Jwmeoie  |Eata ] murmo auta

] DAND - CONSEQUENCIA

01 Auséncia de competitividade

oz Pratica de prego abusi

i)

04

05

D ACAO PREVENTIVA REmi&L

01 Descrever no edital praticas que prejudicam concoméncia SELIC

il Descrever no edial as sangdes a0s parficipantes SELIC

i)

04

05

D ACAD DE CONTIGENCIA REmi&L

01 Aplicardo de penalidades SELIC

il Dlenincia s autoridades competentes SELIC

E]

04

05

CAUSAS (FONTE + VULNERABILIDADE)
Falta de previsao de praticas no edital que inibam a falta de concoméncia entre licitantes

AREA RESPONSAVEL: DEINT

CARIMBO ASEINATURA:

DATA: 08/08rM023
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& cences?

- GESTAOQ DE RISCOS CORPORATIVOS -

MAFA DE RISCOS

PROCESSO:

OBJETO:

Contratagao de empresa de Portaria nos Entrepostos de Aragatuba, Araraguara,
Bawru, Franca, Guaratingueta 5 J do Rio Preto, 5 J dos Campos, Sorocaba, Pres

Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirio Preta
FASE DE AMALISE

RISCO N4 -

[<] PLANEJAMENTO DA CONTRATACAD E SELECAD DO FORNECEDOR
[ zEsTén Do CONTRATO

Risco de ficitagio ndo realizada em tempo habil

PROBALIDADE: | [ mMumoBaa [[Jeaxs  |BwEDie  [[JaTa CImurmo acta
IMPACTC: OOmuro gaces |[Jeaxa [ meois | ata I murmo ALTA
D DAND - CONSEQUENCIA
01 Continuidade do servico serd intemompida
oz
i)
4
05
D ACAO PREVENTIVA Emi{ﬂ
01 Executar as etapas da confratagio com 2elo e celeridade DEINT EDELCO
oz
i)
4
05
D ACAD DE CONTIGENCIA Emi{ﬂ
01 Contratazdo emergencial por 180 dias, com abertura de licitagdo DEINT
o2 Promogacio excepcional devidamente justificada por at2 12 meses DEINT
o
4
1]

CAUSAS ([FONTE + VULNERABILIDADE)

AREA RESPONSAVEL: DEINT

Inicio tardio dos processos para a abertura de licitagdo & morosidade na condug3o

DATA: 08082023

CARINMEO ASEINATIURA

Observacgdes Gerais
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MAFA DE RISCOS
- GESTAOQ DE RISCOS CORPORATIVOS -

& cences»

PROCESSO:

Contratagac de empresa de Portaria nos Entrepostos de Aragatuba, Araraguara,
OBJETO: Bauru, Franca, Guaratingueta, 5 J do Rio Preto, 5 .J dos Campos, Sorocaba, Pres
Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirao Preto

FASE DE ANALISE
E] PLANEJAMENTO DA CCINTHATAC.&EI E SELECAD DO FORMECEDOR

[JESTAD DO COMTRATO

RISCO N 5 -

Impugnacio do edital

PROBALIDADE: | [ Mumo Balxa |[]eaxa  [BIwmEDie  |[[Jalta I munro aLTA
IMPACTO: (mumo paxa |[Jeaxa (B meoie  [[Jacta I munrro aLta
D DAND - CONSEQUENCIA
o1 Atrase no procedimento Bcitatoric
oz Continuidade do senico podera ser comprometida
o3
04
05
D ACAO PREVENTIVA Eﬁmﬁ%ﬂﬂ
01 Anlise pormenorizada do edital para Imitar-se 3 previsao lega DEINT E SELIC
oz Diefinir o senvizo coSMentemente CoM O que 0 MErcado pode oferecer DEINT
e (Obsenvar bem as regulamentacies durante o processo licitatono DEINT E SELIC
4 Analise Jurdica por meio de parecer prévic DEJUR
05
D ACAD DE CONTIGENCIA RESA!RFDEHFEELEL
0f Tomar providéncias para sanear processo no menor prazo possivel | DEINT E SELIC
0z Questionar ou dotar angumentos da impugnacao iempestvamente SELIC
o3
04
05

CAUSAS [FONTE + VULNERABILIDADE)
Falta de uma analise pormenorizada da minuta do edital

AREA RESPONSAVEL: DEINT
CARIMEO ASEINATURA

CATA: 08/MIM023
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MAPA DE RISCOS
@ CENGESP - GESTAO DE RISCOS CORPORATIVOS -

PROCESSO:

Contratagdo de empresa de Portaria nos Entrepostos de Aragatuba, Araraquara,
OBJETO: Bauru, Franca, Guaratingueta,5 J do Rio Preto, 5 J dos Campos, Sorocaba, Pres
Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeiric Preto

FASE DE ANALISE

[<] FLANEJAMENTO DA CONTRATAGAD E SELECAO DO FORNECEDOR
[]sesTAD DO CONTRATO
RISCO N° 6 -

Estimativa de prego em descompasso com os valores praticades no mercado

FROBALIDADE: | [ ] murmo Baixa | [P samxa meémes |[acta O muimo acta
IMPACTC: [(Omumosaxa [ Jeaxa  [Bméma [ Jarta Cmumo acta
1D DAND - CONSEQUENCIA
01 Licitagio deserta (descontinuidade do servigo)
a2 Contratagio por preco elevado
03 Responsabilidade dos dirigentes junto aos ﬂrgﬁu:-s fiscalizatorios (CGU, TCU MPF etc)
04 Prejuizos financeiros & Cia.
05
1] .AI:.ED PREVENTIVA RE SAPF::F:;iLEL
01 Realizar extensa e adequada pesquisa de mercado DEINT
02
03
04
05
D ACAD DE CONTIGENCIA 1 sAPFgErféiLEL
01 Prego elevado: deve o pregoeins negociar a redugdo dos valores SELIC
0z Licitag3o deserta: contratagio direta por dispensa de licitagdo DEINT
e ]
04
05

CAUSAS (FONTE + VULNERABILIDADE)

Falta de pesquisa de mercado adequada

AREA RESPONSAVEL: DEINT
CARIMED ASSINATURA:

DATA: 08/08/2023

OM-M-073
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Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sao Paulo
- Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

MAFPA DE RISCOS
- GESTAQ DE RISCOS CORPORATIVOS -

@ cences»

PROCESSO:

Contratagao de empresa de Portaria nos Entrepostos de Aragatuba, Araraquara,
OBJETO: Bauru, Franca, Guaratingueta, 5 J do Rio Preto, § J dos Campos, Sorocaba, Pres
Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirdo Preto

FASE DE ANALISE
E] PLANEJAMENTO DA CCINTRATAJQ.E-D E SELECAD DO FORMECEDOR

[] cESTAD DO CONTRATO

RISCO N T -

Insuficineda de recursos orgamentanios para contratagao dos senvicos ou ndo autorzagio de despesa
para a contratacio

PROBALIDADE: | [ mumo Bala |[Jeaxs  [BIwmEoie  |[[JaTa I murmo ALTA
IMPACTO: [(Jwumo pacs [[Jeaxs  |[Jmeoie | aTa ] murmo acta
D DAND - CONSEQUENCIA
ot Inviabilidade de contratacie e consequente execucdo confratual
oz
i)
4
05
D ACAO PREVENTIVA EmituPEL
01 Resenar 0s IScursos Necessarios N orgamento areal DEINT/IDEFIC
oz
i)
4
05
D ACAD DE CONTIGENCIA EmituPEL
01 Readequar 3 contratagio a capacidade orgamentaria DEINT
oz
e]
4
i3]

CAUSAS (FONTE + VUILNERABILIDADE)
Previs3ao crgamentaria equivocada, inexistente elou descompensagao do fluxo de caixa da Cia.

AREA RESPONSAVEL: DEINT

CARIMEO ASEINATURA

DATA: 08/0853023
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Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sao Paulo
- Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

MAFA DE RISCOS
@ CENGES? - GESTAD DE RISCOS CORFPORATIVOS -
PROCESSO:
Contratagao de empresa de Portaria nos Entrepostos de Aragatuba, Araraquara,
OBJETO: Bauru, Franca, Guaratingueta, 5 .J do Rio Freto, 5 .J dos Campos, Sorocaba, Pres
Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirao Preto
FASE DE ANALISE
[<] PLAMEJAMENTO D& COMTRATACAD E SELECAD DO FORNECEDOR
(] cEsTAD DO CONTRATO
RISCON® 8-

i}.l.;ﬂ]itati'un de pessoal ou capacitagdo insuficients dos agentes de ficitagdo (pregosinos e equipe de
apoio)
PROBALIDADE: | [CImumoBara |[Jeama |CIMeDie |BalTa [ murmo acta
IMPACTO: (Omumosasa | eams [CIwEDie  (EEaTa ] murmo aLta

L] DAND - CONSEQUENCIA

ij Afraso na confratacdo

oz Contratacdo em desacordo com a necessidade da Adminstracdo.

o3

04

1]

I ACAO PREVENTIVA REmiLEL

0 |Drpemod cpstiae cmqunbiade siidene ;e | pLCO

oz

o3

04

05

ID ACAD DE CONTIGENCIA RE;;;NﬂiLEL

01 Deesignar pessoal adicional para a cendugo do processo licitatdrio DELCO

oz

o3

4

1]

CAUSAS (FONTE + VULNERABILIDADE)
Falta de um planejamento cometo de necessidade de pessoal
AREA RESPONSAVEL: DEINT
CARIMED AZEMATURA
DATA: 08/08r2023
ChHRDT2
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Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

Observacgdes Gerais

MAFPA DE RISCOS
@ CENGESP - GESTAD DE RISCOS CORPORATIVOS -
PROCESSO:
Confratagio de empresa de Portaria nos Entrepostos de Aragatuba, Araraguara,
OBJETO: Bauru, Franca, Guaratingueta,5 J do Rio Freto, 5 .J dos Campos, Sorocaba, Pres
Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirao Preto
FASE DE ANALISE
<] PLAMEJAMENTO DA COMTRATACAD E SELEGAD DO FORNECEDOR
[JeEsTAD DO CONTRATO
RISCON®9 -

Panilha de custos & formagso de precos do lickante em desacordo com a Convencdo Coletiva de Trabalho
PROBALIDADE: | [ MumoBalxa [[Jeama  |EwmEoie  |[JaLTa I munrro acta
IMPACTO: (Ouumoeaa | eama [ wEDie  |[BKaTa I munrro acta

L] DAND - CONSEQUENCIA

ij Contratacdo em desacordo com a necessidade da Administracio

oz Prejuizo ao erano

o3 Cometimento de ato degal

] Responsabilzacdo dos difgentes junto aos CrgSios fiscalizatdrios

1]

I AGAO PREVENTIVA RES*RFDEHASIELEL

ij Solicitar adequag3o da planiha de custos e formacdo de pregos DEINTISELIC

oz Revisar a planilha por funcionario independente da confecgo DELCOVSEANC

o3

04

o5

I ACAO DE CONTIGENCIA Emﬂﬂ

o1 Cesclassficar proposta inadequada SELIC

oz Retficar & republicar o certame DELCOVSELIC

o3

04

o5

CAUSAS (FONTE + VULNERABILIDADE)
Equivocoiams na elaboragdo de planilhas
AREA RESPONSAVEL: DEINT
CARIMEC ASENATIRA:
DATA: 08082023
ChHHDT3
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Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sao Paulo
- Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

MAFA DE RISCOS
- GESTAOQ DE RISCOS CORPORATIVOS -

@ cences?

PROCESSO:

Contratagac de empresa de Portaria nos Entrepostos de Aragatuba, Araraguara,
OBJETO: Bauru, Franca, Guaratingueta 5 J do Rio Preto, 5 J dos Campos, Sorocaba, Pres
Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirao Preto

FASE DE AMALISE
[<] PLANEJAMENTO DA CONTRATACAD E SELECAD DO FORNECEDOR
[ cE=STAD DO CONTRATO

RISCO N= 10 -

Selecdo de empresa sem a devida capacidade para executar o contrato

PROBALIDADE: | [ wumoBane | sama  |[CImeEDie |[[]aLTa ] murmo ALta

IMFACTO: Cwumopaa [ eams  |[CIvenie |BEaTa ] murmo ALta
L] DAND - CONSEQUENCIA
01 Falha na prestacdo dos senvigos
oz Intermupcdo da prestagdo dos servicos
o2 Respensabilzacdo dos diigentes junto aos COrgos de fiscal Zagan
04
o5
D ACAO PREVENTIVA Emi‘:ﬂﬂ
o1 ‘erificar 3 capacidade técnica do lictante por meio de atestados. DEINT
oz Werificar a capacidade econfinanc do licitante por meio de bal patrim DEFIN
o3
04
o5
D ACAO DE CONTIGENCIA RES"!R,,DEH'"'SIELEL
D1 Encamamento coniratual DEINT
oz Iniciar imediataments nova contratagdo com adequagdes DEINT
o3 Procurar manter os Senvicos Com equipe propra DEINT
04
o5

CAUSAS [FONTE + VULNERABILIDADE)
Processo licitatdrio falho, que permitiu que empresa incapaz pudesse YENCEr O processo

AREA RESPONSAVEL: DEINT
GARIMBD ASEINATIURA:

DATA: D8NErM023
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Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sao Paulo
- Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

MAFA DE RISCOS
- GESTAOQ DE RISCOS CORPORATIVOS -

@ cences?

PROCESSO:

Contratagao de empresa de Portaria nos Entrepostos de Aragatuba, Araraguara,
OBJETO: Bauru, Franca, Guaratingueta,5 J do Rio Preto, 5 J dos Campos, Sorocaba, Pres
Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirio Preto

FASE DE AMALISE
[¥] PLANEJAMENTO DA COMTRATACAD E SELECAD DO FORNECEDOR
[JzesTéo o CONTRATO

RISCO N® 11 -

Recusa do licitante wencedor em assinar o contrato

FROBALIDADE: | [ MumoBala | e |[ImEDie  [[JaLTa I murmo aLta
IMPACTO: (Omumosasa | sama [ wEoie B aTa I murmo ALTA

D DAND - CONSEQUENCIA

01 Impossibiidade de iniciar a execucdo dos senigos

o

ie]

')

i

I ACAO PREVENTIVA RES"@“&";‘E{EL

o1 Verfficar situacdes que possam ensejar a inexequibilidads contratual DEINT

o

ie]

")

i

I ACAO DE CONTIGENCIA REmﬂ,ﬂ

o1 Convocar a proxima colocada no certame para a celebrar o confrato DEINT

oz solicitar apoio juridico para possiveis sangles ao contratado DEJUR

o

")

i3]

CAUSAS [FONTE + VULNERABILIDADE)
Contrato elaborado em desacordo com o proposto por meio de edital de licitagdo

AREA RESPOMSAVEL: DEINT
CARIMEO ASEMNATIISA:

DATA: 0R/0Er2023
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Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sao Paulo
- Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

MAPA DE RISCOS
- GESTAQ DE RISCOS CORPORATIVOS -

@ cences»

PROCESSO:

Confratagao de empresa de Portaria nos Entrepostos de Aragatuba, Araraquara,
OBJETO: Bauru, Franca, Guaratingueta,5 .J do Rio Preto, 5 J dos Campos, Sorocaba, Pres
Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirdo Preto

FASE DE ANALISE

<] PLANEJAMENTO DA COMTRATACAD E SELECAD DO FORNECEDOR
[J sEsTAD DO COMTRATO

RISCO N 12 -

Mao apresentacio de garantia contratual pela confratada

PROBALIDADE: | [ mumo Balxa | eama |[ImeDie |[JaLTa (] murmo ALTA
IMPACTO: CIwumo pasa ([ eama  |[Cmeoie |FaTa [ murmo acta
D DAND - CONSEQUENCIA
01 Falta de mecanisme de garantia de possiveis falhas na execugdo do contrato, como:
oz Recolhiments de multas, pagamentos de verbas trabalhistas, previd. e fundiarias
i)
04
]
D ACAO PREVENTIVA RES"{R,,D';'"'SIELEL
01| Cobrer da conkaiada 3 presiacio da garanea deriro do prao DEINT
ie]
i)
4
05
D ACAO DE CONTIGENCIA RES"!RFD';:‘SIE':EL
o1 Motfficar a contratada pelo descumprimento de obrigacao contratual. DEINT
ie]
o
4
i3]

CAUSAS [FONTE + VULNERAEILIDADE)
Incapacidade ou desinteresse da contratada

AREA RESPONSAVEL: DEINT
CARIMEO ASEINATURA:

DATA: 08082023
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CENGESP

21. VALOR TOTAL ESTIMADO POR LOTE

Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700

ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

CcODIGO
OBJETO COMPRASNET
ITEM DESCRICAO VALOR ANUAL
ESTIMADO

propriedade da CEAGESP.

Contratagéo de empresa especializada na prestagdo, de forma continua, de Servigos de
Controle, Operacdo e Fiscalizagdo de Portaria nas dependéncias dos Entrepostos de
Aragatuba, Araraquara, Bauru, Franca, Guaratingueta, Sdo José do Rio Preto, Sdo Jose
dos Campos, Sorocaba, Presidente Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirdo Preto de

R$ 3.658.122,64

LOTE UNICO
01 Porteiro — 12HORAS DIURNO — ARACATUBA/SP R$ 141.577,32
TOTAL ARACATUBA/SP R$ R$ 141.577,32
02 Porteiro — 12HORAS DIURNO - ARARAQUARA/SP R$ 139.498,44
03 Porteiro — 12HORAS NOTURNO - ARARAQUARA/SP R$ 157.834,44
TOTAL ARARAQUARA/SP R$ 297.332,88
04 Porteiro — 12HORAS DIURNO - BAURU/SP R$ 274.379,48
05 Porteiro — 122HORAS NOTURNO - BAURU/SP R$ 310.979,70
TOTAL BAURU/SP R$ 585.359,18
06 Porteiro — 12HORAS DIURNO - FRANCA/SP R$ 140.128,00
TOTAL FRANCA/SP R$ 140.128,00
07 Porteiro — 12HORAS DIURNO — GUARATINGUETA/SP R$ 138.215,10
08 Porteiro — 12HORAS NOTURNO — GUARATINGUETA/SP R$ 156.168,96
TOTAL GUARATINGUETA/SP R$ 294.384,06
09 Porteiro — 12HORAS DIURNO — PIRACICABA/SP R$ 139.956,34
TOTAL PIRACICABA/SP R$ 139.956,34
10 Porteiro — 122HORAS DIURNO — RIBEIRAO PRETO/SP R$ 137.593,90

11 Porteiro — 122HORAS NOTURNO — RIBEIRAO PRETO/SP

R$ 155.164,82

12 Porteiro — 122HORAS DIURNO - RIBEIRAO PRETO/SP R$ 137.593,90

13 Porteiro — 122HORAS NOTURNO — RIBEIRAO PRETO/SP R$ 155.178,70

14 Porteiro — 44HORAS SEMANAIS DIURNO — RIBEIRAO PRETO/SP R$ 77.750,36

TOTAL RIBEIRAO PRETO/SP R$ 663.281,68

15 Porteiro — 122HORAS DIURNO — SAO JOSE DOS CAMPOS/SP R$ 138.139,16

16 Porteiro — 12HORAS NOTURNO — SAO JOSE DOS CAMPOS/SP R$ 156.090,20

TOTAL SAO JOSE DOS CAMPOS/SP R$ 294.229,36

17 Porteiro — 122HORAS DIURNO — SAO JOSE DOS RIO PRETO/SP R$ 138.027,86
18 Porteiro — 44HORAS SEMANAIS DIURNO — SAO JOSE DOS RIO

PRETO/SP R$ 78.944,28

19 Porteiro — 122HORAS NOTURNO - SAO JOSE DOS RIO PRETO/SP R$ 312.959,04

TOTAL SAO JOSE DOS RIO PRETO/SP R$ 529.931,18

20 Porteiro — 12HORAS DIURNO — SOROCABA/SP R$ 139.805,12

21 Porteiro — 12HORAS NOTURNO — SOROCABA/SP R$ 158.220,78

TOTAL SOROCABA/SP R$ 298.025,90

22 Porteiro — 122HORAS DIURNO — MARILIA/SP R$ 136.677,16

TOTAL MARILIA/SP R$ 136.677,16

23 Porteiro — 12HORAS DIURNO — PRESIDENTE PRUDENTE/SP R$ 137.239,58

TOTAL PRESIDENTE PRUDENTE/SP

R$ 137.239,58

centavos).

VALOR TOTAL ANUAL ESTIMADO (LOTE UNICO): R$ 3.658.122,64 (Trés milhdes,
seiscentos e cinquenta e oito mil, cento e vinte e dois reais e sessenta e quatro

Observacgdes Gerais
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Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sao Paulo
- Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AG E SP ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

ANEXO I
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

PLANILHAS DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS
OBSERVAGOES RELATIVAS AS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

1 - DEVERAO ser utilizadas as planilhas de custos e formagédo de pregos conforme
modelo do anexo Il do edital;

2 - Solicita-se usar sistematica de arredondamento nas férmulas, tanto para valores quanto para
percentuais, utilizando sempre duas casas decimais; Exemplo Sugerido: =ARRED(........ i2)

3 - Sugere-se ainda, habilitar nas planilhas do Excel a opgdo "Habilitar calculo interativo”, esta
acdo contribui para o célculo integrado dos diversos médulos da planilha, segue caminho:
(ARQUIVO/Opgdes/Formulas/Habilitar calculo interativo).

4 - Nas planilhas de insumos a periodicidade/més e o quantitativo devem ser preenchidos

Planilhas Modelo : - -
conforme informacdes constantes no Edital

5 - Algumas células apresentam férmulas multiplicadas por O (zero) para manter a integridade dos
célculos, caso o contetido da célula seja aplicavel a licitante sugere-se apagar o zero e manter a
integridade do célculo e/ou adaptar conforme a caracteristica e particularidade da Licitante.

6 - Ao tilizar utilizar as planilhas Modelo editaveis da CEAGESP sugere-se seguir o
preenchimento na ordem em que se encontram para facilitar a integragdo dos célculos e
manutencéo das férmulas

A Licitante devera indicar em campo especfifico qual o ano, a data base e a convengéo coletiva de

trabalho que est& sendo utilizada para compor salarios e beneficios em suas planilhas de custos e

formag&o de pregos. Os modelos constantes no Edital e no Portal CEAGESP deveréo ser

adapatados conforme as caracteristicas e particularidades de cada empresa licitante.

Acordos e Convengdes Apresentar copia dos Acordos e Convengdes Coletivas que a Licitante utilizou para compor
Coletivas salarios e beneficios na planilha de custos e formaéo de precos

Salérios, beneficios e demais itens obrigatérios constantes nos acordos e convencdes coletivas

utilizadas pela Licitante que se aplicam a mé&o de obra dever&o compor as planilhas de custos e

formacé&o de precos.

INSTRUGAO NORMATINA N° 05/2017

Art. 6° A Administracdo ndo se vincula as disposicGes contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participagéo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

CATEGORIA SINDICAL -
Acordos e Convencdes
Coletivas

Acordos e Convengdes
Coletivas - Mao de Obra

Acordos e Convengdes
Coletivas - (Itens ndo
permitidos)

Paragrafo dnico. E vedado ao érgéo e entidade vincular-se as disposigdes previstas nos Acordos,
Convencoes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administragéo Publica.

As planilhas constantes no edital s&o modelos e as empresas licitantes deverdo atender aos
dispositivos compostos no Edital, como por exemplo no Anexo |- Termo de Referéncia, Anexo Il -
Modelo de Planilhas, e demais condi¢des do instrumento convocatdrio.

Os salarios e beneficios utilizados nos modelos de planilhas de custos e formagéo de precos
constantes no Edital tem como base a Convencéo Coletiva de Trabalho 2023 das referidas
categorias dos postos de servigos. Observa-se ainda que fungdes néo definidas em convengéo
coletiva seréo corrigidas de acordo com o percentual de reajuste definido na convencéo coletiva
de trabalho utilizada pela licitante.

PLANILHA - INSUMOS
DIVERSOS

MODULO 1 - COMPOSIGAO
DA REMUNERAGAO

Adicional de Insalubridade Prever nas planilhas de custos conforme legislagao vigente (se necessario)

As planilhas de custos elaboradas pela CEAGESP tem como base o nosso histérico de
IMPORTANTE contratagdes, sendo assim, as planilhas de custos da Licitante devem espelhar a sua realidade
como por exemplo: sindicatos, percentuais de tributos, SAT, insumos, etc.

A Licitante deve anexar junto com as planilhas a memodria de célculo SAT (FAP x RAT) informando
o percentual RAT conforme CNAE da empresa, bem como a comprovagédo do percentual do FAP
Sub médulo 2.2 (Anexar junto |(Fator Acidentario de Prevencéo) através de competente documento o qual pode ser obtido em

com as planilhas) http:/Aww.previdencia.gov.br/saude-e-seguranca-do-trabalhador/politicas-de-prevencao/fator-
acidentario-de-prevencao-fap/ E cépia da pagina da GFIP-SEFIP onde consta o FAP e o RAT]
ajustado da empresa.
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Médulo 3 Item D (Custos ndo
renovaveis)

Aviso Prévio Trabalhado: conforme orientagdes descritas no Acdrddo n° 1.186/2017 TCU-
Plenério e reafirmada no Acérddo n° 1.586/2018 TCU-Plenario, a parcela referente a esta ribrica
sera excluida ap6s o primeiro ano de contrato, e a cada ano adicional podera ser incluido a|
parcela mensal no percentual maximo de até 0,194%.

Submédulos 4.2e4.2.1

Célculo dos Submédulos 4.2 e 4.2.1 somente se previstos no Instrumento Convocatério

Submédulo 4.2.1 - Cobertura
de Feriados, Dias Ponte, e
outros (exceto para postos 12
X 36)

Consideramos p/ este célculo os feriados nacionais e estaduas durante o ano. A Licitante devera
prever em suas planilhas sua realidade e particularidade.

OBSERVAGAO: O célculo de dias utilizado pela licitante na fase licitatéria referente a esta
rubrica permanecera até o término do contrato, portanto, a licitante devera prever em seus custos
eventuais diferengas quantitativas de dias ocorridas.

Médulo 6 (Anexar junto com
as planilhas Arquivos e
Documentos para
comprovacéo das aliquotas
efetivas para empresas
optantes pelo regime
tributario Lucro Real)

Conforme orientagdes da SEGES - Secretaria de Gestdo, neste médulo as empresas optantes
pelo regime tributério lucro real (com direito a incidéncia nédo cumulativa de contribuicdes ao PIS e
COFINS), devem cotar nas planilhas de custos e formagédo de pregos as aliquotas médias
efetivamente recolhidas dessas contribuicbes, e para a comprovacdo serdo exigidos Os|
documentos de Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuicdes) para o
PIS/PASEP e COFINS dos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacéo da proposta ou
declaragdo da empresa contendo as aliquotas efetivas, com assinatura de contabilista
devidamente registrado no érgdo de classe. Observa-se ainda que nas eventuais correcdes e
repactuagdes previstas em contrato, a contratada devera apresentar as mesmas documentagoes.

Moédulo 6 (Anexar junto com
as planilhas documentos
para comprovagao tributaria)

Para a comprovacédo do regime tributario, devera ser apresentada cépia da pagina dos Dados
Iniciais da DCTF - Declaragéo de Débitos e Créditos Tributarios Federais ou ECF- Escrituracao
Contabil Fiscal, transmitida pela empresa constando o regime de apuracdo que a empresa esta
atuando no ano exercicio corrente. No caso de SIMPLES Nacional, a fim de comprovagdo da|
faixa de enquadramento de acordo com os anexos da Lei Complementar n° 123/2006 (atualizagéo
2018), solicito encaminhamento de extrato do PGDAS-D, relativo ao periodo de apuragdo de
janeiro do ano exercicio corrente. Tal solicitacdo se faz necesséaria, considerando a nova
sistematica de calculos para apuracéo das aliquotas por faixa de enquadramento.

Médulo 6 - Observagéo:
optantes pelo SIMPLES
Nacional na prestacéao de
servigos de vigilancia,
limpeza ou conservagao.

De acordo com o art. 18, § 5°H, da Lei Complementar n° 123/2006 , apenas 0S Servicos
tributados pelo Anexo IV podem ser prestados por meio de cessdo ou locagdo de méo-de-obra,
sem prejuizo para a opcgéo pelo Simples Nacional. Desta forma, a prestacédo de servicos de
vigilancia, limpeza ou conservagéo, ainda que por meio de cesséo ou locacdo de méao-de-obra,
ndo impede a opgao pelo Simples Nacional, desde que ndo seja exercida em conjunto com outra
atividade vedada — conforme Solugéo de Consulta Cosit n°7, de 15 de outubro de 2007. Contudo,
como a prestagéo desses servigos seréo tributadas na forma do Anexo IV da LC n° 123/2006, ndo
estara incluida no Simples Nacional a contribuicdo prevista no inciso VI do caput do art. 13
(contribuicdes previdenciarias) devendo ela ser recolhida segundo a legislacéo prevista para os
demais contribuintes ou responsaveis.

MEMORIA DE CALCULO

A LICITANTE DEVERA APRESENTAR A MEMORIA DE CALCULO UTILIZADA NOS
DIVERSOS MODULOS DE SUAS PLANILHAS DE CUSTOS E JUSTIFICA-LAS QUANDO|
NECESSARIO.

OBSERVACAO 1: Caso o licitante tenha interesse em utilizar os modelos das planilhas de custo desenvolvidas pela Ceagesp,
podera acessa-la no enderego www.ceagesp.gov.br, op¢éo acesso a informacéo (licitagbes e contratos).

OBSERVAGCAO 2: Os modelos disponibilizados encontram-se em Excel e possuem férmulas que podem ser adaptadas conforme
as caracteristicas, legalmente aceitaveis, de cada licitante.

OBSERVAGAO 3: A Ceagesp ndo se responsabilizara pela utilizagéo incorreta das férmulas disponibilizadas nas planilhas
quando essas prejudicarem os precos ofertados pelos licitantes.

OBSERVACOES GERAIS
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PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
INSUMOS DIVERSOS DE MAO DE OBRA
UNIFORMES
Qtd. Um. Tipo Valor Unit. Periodicidade/ meses Valor Mensal
0 PC Camisa Manga Curta 0,00 6 R$
0 PC Camisa Manga Longa 0,00 6 R$
0 PC Calga 0,00 6 R$
0 PC Boné 0,00 6 R$
0 PC Cinto 0,00 6 R$
0 PC Jaqueta ou Japona de Frio 0,00 12 R$
0 PAR Meias 0,00 6 R$
0 PAR Sapato 0,00 6 R$
0 PC Apito e corddo 0,00 12 R$
0 PC Cracha 0,00 12 R$ -
Total Mensal R$ 0,00
EPI'S e Outros
Qtd.| Un. Tipo \llja:i): Periodicidade/ meses Valor Mensal
0 PAR Bota de Borracha para chuva 0,00 12 R$
0 PC Capa de Chuva com manga e capuz 0,00 12 R$
0| PC Protetor Solar 0,00 1 RS A
0 PC Repelente 0,00 1 R$
Total Mensal R$ 0,00
Materiais e Equipamentos Diversos
Qtd.| Un. Tipo \lljar:(i)t': Periodicidade/ meses Valor Mensal
0 PC Radio Comunicador HT com 2 baterias 0,00 30 RS
e carregador
PC Lanterna de Led 0,00 36 RS 1
PC Livro Registro de Ocorréncia 0,00 6 RS
PC Guarda Chuvas 0,00 12 R$
Total Mensal R$ 0,00
Materiais sob Expensas
Qtd.| Un. Tipo Vida Util
0 PC Sistema Eletronico de Registro de Ponto Biométrico 60
0 PC Armario roupeiro para vestiario 60
0 PC Bebedouro elétrico em rede de cano dagua ou galdo 60
0 PC Mesa sercretaria/escritério 60
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTA(;AO DE SERVIGOS DE CONTROLE, 0PERA(;A0 E FISCALIZACAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF: [ ARACATUBA/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convencdo ou dissidio coletivo:
Tipo de servigo: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salario minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantdade de Postos: 1
Qutras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a D go das 6:00 as 18:00 (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigao da R [ Quant/Horas/Perc Valor Total
A [Salario Base 1 -
B [Adicional Periculosidade -
C [Adicional Insalubridade 0,00% -
D [Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 -
E |Outros (Especificar) 0 -
F |Outrros (especificar) -
G |Outrros (especificar) -
Total da Remuneragao/MODULO 1 B
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A [13° Salario 0,00% 0,00
B [Feriase tergo constiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C_[incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o Submodulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
A [INSS 0,00% 0,00
B |[Salario Educagao 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F |SEBRAE 0,00% 0,00
G |INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A [Outros (Especificar) R$ 1 -
B.1 [Outros (Especificar) R$ 1 -
B.2 |Outros (Especificar) R$ 1 -
C |Outros (Especificar) R$ 1 -
D [Outros (Especificar) R$ 1 -
E |Outros (Especificar) R$ 1 -
F |Outros (Especificar) R$ 1 r -
G |Outros (Especificar) R$ 1 -
H [Outros (Especificar) R$ 1 -
| |Outros (Especificar) R$ - 1 -
Total do Submédulo 2.3 -
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicdes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 o
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
000% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00
C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:| ARARAQUARA/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 6:00 as 18:00 (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outos (Especificar) R$ - 1 r
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:| ARARAQUARA/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS NOTURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a D go das 18:00 as 6:00 (com intervalo para refeicao)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outos (Especificar) R$ - 1 r
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF | BAURU/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 2
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 7:00 as 19:00 (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outos (Especificar) R$ - 1 r
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 2 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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Observacgdes Gerais

Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF | BAURU/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS NOTURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 2
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a D go das 19:00 as 7:00 (com intervalo para refeicao)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F  [Outros (Especificar) R$ - 1
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 2 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF | FRANCA/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 6:00 as 18:00 (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00% -
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0 /
E |Outros (Especificar) 0 3 -
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outos (Especificar) R$ - 1 r
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:| GUARATINGUETA/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 6:00 as 18:00 (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outos (Especificar) R$ - 1 r
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00

Péagina 86 de 169

Observacgdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www..gov.br/compras, selecionando as opgdes
Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estéo disponiveis para download

no Comprasnet e também no enderego www.ceagesp.gov.br, opgao Licitagdes.

Chefe da Secéo de LicitacBes

Maria Valdirene R.S. Carlos

DEJUR - Departamento Area Técnica
Juridico




7\
&

CENGESP

Observacgdes Gerais

Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:| GUARATINGUETA/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS NOTURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a D go das 18:00 as 6:00 (com intervalo para refeicao)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outos (Especificar) R$ - 1 r
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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Observacgdes Gerais

Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:| PIRACICABAISP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 6:00 as 18:00 (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outos (Especificar) R$ - 1 r
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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Armazéns Gerais de Sao Paulo
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ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:| RIBEIRAO PRETO/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagdo de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 7:00 as 19:00 (com intervalo para refeicao)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc| Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  |Outrros (especificar)
G [Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase tergo constiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o Submddulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educagdo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F |SEBRAE 0,00% 0,00
G [INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D [Outros (Especificar) R$ - 1
E |Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outros (Especificar) R$ - 1 r
G [Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios M is e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para R
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado A 0,00% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A |SubstiHo-ra-coberiura-de-Férias (ja provisionado no submédulo 2.1 item B) 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D [Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substfuto-na-coberra-de-Af M idade (aportar no submodulo 4.1.1 0,00% 0,00
F__|Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Af Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigéo 0,00% 0,00
B [Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remunerag&o e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cobertura Feriados, Dias Ponte, € outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub modulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1 |Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outros (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G [Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 _|Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B [Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
cA |PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
cJ3 |Iss 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ [MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D [MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E gao Ci tual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servigo 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:| RIBEIRAO PRETO/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagdo de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS NOTURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 19:00 as 7:00 (com intervalo para refeicao)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc| Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  |Outrros (especificar)
G [Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase tergo constiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o Submddulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educagdo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F |SEBRAE 0,00% 0,00
G [INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D [Outros (Especificar) R$ - 1
E |Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outros (Especificar) R$ - 1 r
G [Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios M is e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para R
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado A 0,00% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A |SubstiHo-ra-coberiura-de-Férias (ja provisionado no submédulo 2.1 item B) 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D [Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substfuto-na-coberra-de-Af M idade (aportar no submodulo 4.1.1 0,00% 0,00
F__|Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Af Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigéo 0,00% 0,00
B [Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remunerag&o e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cobertura Feriados, Dias Ponte, € outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub modulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1 |Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outros (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G [Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 _|Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B [Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
cA |PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
cJ3 |Iss 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ [MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D [MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E gao Ci tual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servigo 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:| RIBEIRAO PRETO/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagdo de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 8:00 as 20:00 (com intervalo para refeicao)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc| Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  |Outrros (especificar)
G [Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase tergo constiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o Submddulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educagdo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F |SEBRAE 0,00% 0,00
G [INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D [Outros (Especificar) R$ - 1
E |Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outros (Especificar) R$ - 1 r
G [Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios M is e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para R
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado A 0,00% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A |SubstiHo-ra-coberiura-de-Férias (ja provisionado no submédulo 2.1 item B) 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D [Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substfuto-na-coberra-de-Af M idade (aportar no submodulo 4.1.1 0,00% 0,00
F__|Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Af Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigéo 0,00% 0,00
B [Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remunerag&o e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cobertura Feriados, Dias Ponte, € outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub modulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1 |Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outros (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G [Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 _|Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B [Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
cA |PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
cJ3 |Iss 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ [MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D [MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E gao Ci tual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servigo 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:| RIBEIRAO PRETO/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagdo de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS NOTURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 20:00 as 8:00 (com intervalo para refeicao)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc| Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  |Outrros (especificar)
G [Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase tergo constiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o Submddulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educagdo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F |SEBRAE 0,00% 0,00
G [INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D [Outros (Especificar) R$ - 1
E |Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outros (Especificar) R$ - 1
G [Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios M is e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para R
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado A 0,00% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A |SubstiHo-ra-coberiura-de-Férias (ja provisionado no submédulo 2.1 item B) 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D [Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substfuto-na-coberra-de-Af M idade (aportar no submodulo 4.1.1 0,00% 0,00
F__|Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Af Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigéo 0,00% 0,00
B [Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remunerag&o e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cobertura Feriados, Dias Ponte, € outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub modulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1 |Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outros (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G [Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 _|Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B [Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
cA |PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
cJ3 |Iss 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ [MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D [MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E gao Ci tual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servigo 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:| RIBEIRAO PRETO/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagdo de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 44 HS SEMANAIS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes:
Posto de trabalho: De Segunda a Sexta - Inicio as 05:00hs (com intervalo para refeicéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc| Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  |Outrros (especificar)
G [Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase tergo constiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o Submddulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educagdo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F |SEBRAE 0,00% 0,00
G [INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D [Outros (Especificar) R$ - 1
E |Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outros (Especificar) R$ - 1 r
G [Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios M is e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para R
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado A 0,00% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A |SubstiHo-ra-coberiura-de-Férias (ja provisionado no submédulo 2.1 item B) 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D [Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substfuto-na-coberra-de-Af M idade (aportar no submodulo 4.1.1 0,00% 0,00
F__|Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Af Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigéo 0,00% 0,00
B [Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remunerag&o e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cobertura Feriados, Dias Ponte, € outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub modulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1 |Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outros (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G [Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 _|Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B [Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
cA |PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
cJ3 |Iss 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ [MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D [MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E gao Ci tual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servigo 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:]  SAO JOSE DOS CAMPOS/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 6:00 as 18:00 (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outos (Especificar) R$ - 1 r
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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Observacgdes Gerais
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:]  SAO JOSE DOS CAMPOS/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS NOTURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a D go das 18:00 as 6:00 (com intervalo para refeicao)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outos (Especificar) R$ - 1 r
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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Observacgdes Gerais

Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:]  SAO JOSE DO RIO PRETO/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 6:30 as 18:30 (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outos (Especificar) R$ - 1 r
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00

P&gina 106 de 169

Observacgdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www..gov.br/compras, selecionando as opgdes
Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estéo disponiveis para download

no Comprasnet e também no enderego www.ceagesp.gov.br, opgao Licitagdes.

Chefe da Secéo de LicitacBes

Maria Valdirene R.S. Carlos

DEJUR - Departamento Area Técnica
Juridico




7\
&

CENGESP

Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:]  SAO JOSE DO RIO PRETO/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagdo de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo contratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 44 HS SEMANAIS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 1
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes:
Posto de trabalho: De Segunda a Sabado - Inicio as 07:00hs (com intervalo para refeicéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc| Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  |Outrros (especificar)
G [Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase tergo constiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o Submddulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salario Educagdo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D [SESC ou SESI 0,00% 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F |SEBRAE 0,00% 0,00
G [INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D [Outros (Especificar) R$ - 1
E |Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outros (Especificar) R$ - 1 r
G [Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios M is e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para R
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado A 0,00% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A |SubstiHo-ra-coberiura-de-Férias (ja provisionado no submédulo 2.1 item B) 0,00% 0,00
B |Substiuto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00% 0,00
D [Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
E |Substfuto-na-coberra-de-Af M idade (aportar no submodulo 4.1.1 0,00% 0,00
F__|Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.1.1 - Af Maternidade (120 dias)
A |Férias pagas ao substiuto pelos 120 dias de reposigéo 0,00% 0,00
B [Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto 0,00% 0,00
C |Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remunerag&o e o 13° proporcionais aos 120 d 0,00% 0,00
D [Outros 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.1.1 0,00% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2 0,00% 0,00
Submédulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)
A |Cobertura Feriados, Dias Ponte, € outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub modulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1 |Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outros (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G [Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 _|Custos Indiretos , Tributos e Lucro
A |Custos Indiretos 0,00% 0,00
B [Lucro 0,00% 0,00
C |Tributos
cA |PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
cJ3 |Iss 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
¢ [MODULO 3 - PROVISAO PARARESCISAO 0,00
D [MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO
Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E gao Ci tual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servigo 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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Observacgdes Gerais

Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:]  SAO JOSE DO RIO PRETO/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS NOTURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 2
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a D go das 18:30 as 6:30 (com intervalo para refeicao)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outos (Especificar) R$ - 1 r
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF | SOROCABA/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 6:00 as 18:00 (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outos (Especificar) R$ - 1 r
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF | SOROCABA/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS NOTURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a D go das 18:00 as 6:00 (com intervalo para refeicao)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F  [Outros (Especificar) R$ - 1
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:| MARILIA'SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 6:00 as 18:00 (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F  [Outros (Especificar) R$ - 1
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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Observacgdes Gerais

Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sao Paulo
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05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3643 3700
ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS
ENTREPOSTOS DO INTERIOR
1 - DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS
Data de Apresentagdo da Proposta:|
Municipio/UF:]  PRESIDENTE PRUDENTE/SP
Sindicato:
Ano do acordo, convengao ou dissidio colefivo:
Tipo de servico: Operagao de Portaria
Unidade de Medida: Posto/Hora
Periodo confratual: 12 meses
DADOS COMPLEMENTARES
Salrio minimo oficial vigente: R$ 0,00
Categoria Profissional: Porteiro
Classificaco Brasileira de Ocupagdes (CBO):
Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 0,00
Data Base da Categoria:
Posto de Trabalho: 12 HORAS DIURNO
Quantidade de Pessoas por Posto: 2
Quantidade de Postos: 1
Outras Informagdes: 12X 36
Posto de trabalho: De Segunda a Domingo das 6:00 as 18:00 (com intervalo para refeigéo)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragdo Quant/Horas/Perc|  Valor Total
A |Salério Base 1
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade 0,00%
D |Adicional Noturno (Hora Noturna/Hora Reduzida) 0
E |Outros (Especificar) 0
F  [Outrros (especificar)
G |Outrros (especificar)
Total daR ¢ao/MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A |13° Salario 0,00% 0,00
B |Feriase terco consfiucional (conta vinculada) 0,00% | 0,00
Subtotal 0,00%
C |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 0,00% | 0,00
Total do Submédulo 2.1 | 0,00% [ 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A |INSS 0,00% 0,00
B |Salério Educagéo 0,00% 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% 0,00
D |SESC ou SESI 0,00% 0,00
E [SENAI- SENAC 0,00% 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00
G |[INCRA 0,00% 0,00
H |FGTS 0,00% 0,00
Total do Submédulo 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios
A |Outros (Especificar) R$ - 1
B.1 |Outros (Especificar) R$ - 1
B.2 |Outros (Especificar) R$ - 1
C |Outros (Especificar) R$ - 1
D |Outros (Especificar) R$ - 1
E [Outros (Especificar) R$ - 1
F |Outos (Especificar) R$ - 1 r
G |Outros (Especificar) R$ - 1
H |Outros (Especificar) R$ - 1
| |Outros (Especificar) R$ - 1
Total do Submédulo 2.3
QUADRO RESUMO - MODULO 2
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00% 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00% 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL MODULO 2 -
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para R

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

MmO O w >|w

TOTAL MODULO 3

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A |Substitito-na-ceb de-Férias (ja provisionado no submodulo 2.1 item B)
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C |Substiuto na cobertura de Licenga Paternidade

D |Substiuto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

E

F

Substiute-na-cok de-Ak M idade (aportar no submodulo 4.1.1
Substiuto na cobertura de Outras Auséncias

Total do Submédulo 4.1

Submédulo 4.1.1 - Af; Maternidade (120 dias)

Férias pagas ao subsiiuto pelos 120 dias de reposicao

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias pagas ao substiuto
Incidencia do submodulo 2.2 s/ a remuneragéo e o 13° proporcionais aos 120 d
Outros

OO0 w >

Total do Submédulo 4.1.1

Submddulo 4.2 - Intrajornada

A_[Cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio

B_[Incidéncia do Sub médulo 2.2

Total do Submédulo 4.2

0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00
0,00% 0,00

Submddulo 4.2.1 - Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36)

A |Cober1ura Feriados, Dias Ponte, e outros (exceto para postos 12 x 36) 0,00% 0,00
B [Incidéncia do Sub mddulo 2.2 0,00% 0,00
Total do Submédulo 4.2.1 0,00% 0,00
QUADRO RESUMO - MODULO 4
4.1 |Auséncias Legais 0,00% 0,00
4.1.1 | Afastamento Maternidade (120 dias) 0,00% 0,00
4.2 |Intrajornada 0,00% 0,00
4.2.1|Intrajornada Cobertura de Feriados, Dias Ponte, e outros 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 4 -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A [Outros (Especificar) R$ - 1 -
B |Outros (Especificar) R$ - 1 -
C |Outros (Especificar) R$ - 1 -
D [Outos (Especificar) R$ - 1 -
E |Outros (Especificar) R$ - 1 -
F  |Outros (Especificar) R$ - 1 -
G |Outros (Especificar) R$ - 1 -
TOTAL MODULO 5 -

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos , Tributos e Lucro

3
A |Custos Indiretos
B

0,00% 0,00
Lucro 0,00% 0,00

C |[Tributos
Cc.1|PIS 0,00% 0,00
C.2 |COFINS 0,00% 0,00
CJ3 |ISS 0,00% 0,00
Subtotal dos Tributos 0,00% 0,00
TOTAL MODULO 6 0,00% 0,00

QUADRO RESUMO - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
TOTAL DOS MODULOS 1A5 -
TOTAL TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO

Valor Mensal por Mao-de-Obra Vinculada a E ¢ao Contratual 0,00
Valor Mensal por Posto de Servico 0,00
VALOR MENSAL PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVIGCO 1 0,00
VALOR PERIODO DE 12 MESES PELO TOTAL DE POSTOS DE SERVICO 12 0,00
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PROCESSO N°
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS NOS ENTREPOSTOS DO INTERIOR
QUADRO RESUMO

PosTOUNDADE ooty | posos | pesos| vt | 7o dnpon_| V4708 1M
Porteiro 12 HORAS DIURNO JARACAT UBA'SP 2 1 2 [Rs -[R$ R$ -

1 2 RS R$ -
Porteiro 12 HORAS DIURNO ARARAQUARAISP 2 1 2 [Rs -TRs R$ -
Porteiro 12 HORAS NOTURNO ARARAQUARASP 2 1 2 [rs -[Rs R$ -
2 4 R$ R$ -
Porteiro 12 HORAS DIURNO BAURUISP 2 2 4 [rs -TRs R$ -
Porteiro 12 HORAS NOTURNO BAURUISP 2 2 4 [rs -[Rs R$ -
4 8 R$ - R$ o
Porteiro [12 HORAS DIURNO [FRanCAISP [ 2T 1T 2 [rs -TRs -T'Rs -
v 1 L4 2 L4 R$ N v R$ B}
Porteiro 12 HORAS DIURNO GUARAT INGUET A/SP 2 1 2 [Rrs -TR$ R$ -
Porteiro 12 HORAS NOTURNO GUARATINGUET A/SP 2 1 2 [rs - ['Rs R$ -
2 4 RS R$ -
Porteiro [12 HORAS DIURNO [PIRACICABAISP [ 2 1 2 [RS - RS R$ -
1 2 RS R$ -
Porteiro 12 HORAS DIURNO RIBEIRAO PRETO/SP 2 1 2 | RS - | R$ RS -
Porteiro 12 HORAS NOTURNO RIBEIRAO PRETO/SP 2 1 2 | RS - Rs R$ -
Porteiro 12 HORAS DIURNO RIBEIRAO PRETO/SP 2 1 2 | Rs - Rs R$ -
Porteiro 12 HORAS NOTURNO RIBEIRAO PRETO/SP 2 1 2 | RS - [ Rs R$ -
Porteiro 44 HS SEMANAIS DIURNO _ [RIBEIRAO PRETO/SP 1 1 1 RS -[Rs R$ -
5 9 RS R$ -
Porteiro 12 HORAS DIURNO SAO JOSE DOS CAMPOSISP [ 2 1 2 [Rs -[R$ R$ -
Porteiro 12 HORAS NOTURNO SAO JOSE DOS CAMPOSISP | 2 1 2 | RS - Rs R$ -
2 4 R$ R$ -
Porteiro 12 HORAS DIURNO SAO JOSE DO RIO PRETOISP[ 2 1 2 [Rs - [ R$ R$ -
Porteiro 44 HS SEMANAIS DIURNO _ [SAO JOSE DO RIO PRETOISP| 1 1 1 [Rrs - [ Rs R$ -
Porteiro 12 HORAS NOTURNO SAO JOSE DO RIO PRETO/SP| 2 2 4 |Rs - Rs R$ -
4 7 R$ R$ -
Porteiro 12 HORAS DIURNO SOROCABAISP 2 1 2 [Rs -[R$ R$ -
Porteiro 12 HORAS NOTURNO SOROCABAISP 2 1 2 | Rs - Rs R$ -
2 4 RS - R$ -
Porteiro [12 HORAS DIURNO [MARILINSP [ 2T 1T 2 [rs -TRrs -TRrs -
Ld 1 Ld 2 Ld R$ R Ld R$ ~
Porteiro [12 HORAS DIURNO [PRESIDENTEPRUDENTEISP] 2 [ 1 [ 2 [Rs -TRs -T'Rs -
"1 7 2 "R$ - "R$ :

TOTAL [ 26 T 50 | "R$ - 'R$ -
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ANEXO Il
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Tendo examinado minuciosamente o Edital e seus Anexos, especialmente o Anexo | — Termo
de Referéncia, e tomado conhecimento de todas as condi¢des estabelecidas, passamos a
formular a seguinte proposta:

IDENTIFICACAO

RAZAO SOCIAL: CNPJ:
ENDERECO: | UF: | CEP:
TELEFONE: 0
EMAIL:
PROPOSTA COMERCIAL
Qtde. de - Valor total Valor total
LOTE Itens/ Lote DESCRIGAO DO SERVICO mensal R$ anual R$

VALOR GLOBAL TOTAL R$

Validade da proposta: 60 dias Prazo de contratacdo: 12 (doze) meses

INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DISSIDIOS
COLETIVOS DE TRABALHO

PRODUTIVIDADE ADOTADA

QUANTIDADE DE PESSOAL

Funcao Quantidade Lote/ltem

RELACAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

OUTRAS INFORMACOES IMPORTANTES
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. Declaramos que nos sujeitamos e aceitamos todas as exigéncias, normas e
prazos, inclusive de garantia, estabelecidos neste PREGAO / Edital.

. Os servigos ofertados atendem a todas as especificagdes contidas no presente
edital e seus anexos.

. Nos precos cotados, estdo incluidos todos os insumos que os compdem, tais
como as despesas com tributos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na contratacdo do objeto desta Licitagdo, de acordo com os itens
6.4 e 6.4.1 do Edital.

Obs.: A Proposta deverd vir acompanhada de todas as Planilhas de Composicéo de Custos
de méao-de-obra, conforme modelo do ANEXO II, bem como cépia do ultimo Acordo, Convencgao
ou Dissidio Coletivo de cada categoria. Além da planilha de composicdo de custos de mao-de-
obra, devera ser apresentada planilha detalhada dos demais custos envolvidos, tais como o
EPI, materiais e utensilios, veiculos, maquinas e demais equipamentos, com a respectiva
memoria de célculo

Local: , ,de de 2023.

Nome-Responsével pela assinatura do Contrato:

Estado Civil: Profissao:
CPF: RG: Domicilio:

Funcéo:

Assinatura:
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ANEXO IV
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

MODELO DE ATESTADO DE VISITA

Atestamos para fins de participagdo no Processo Licitatério epigrafado que o Sr
, portador da cédula de identidade RG

n° , representando o LICITANTE ,
inscrita no CNPJ sob n° , com sede na cidade de

, Sito na Rua/ Av n° -
telefone (0xx00) , compareceu nas dependéncias da CEAGESP,

para tomar conhecimento de todas as informacg@es e das condi¢des locais para o cumprimento
das obrigacbes objeto da licitagdo. O LICITANTE declara ter visitado todas as
areas/dependéncias, eliminando todas as dividas relacionadas aos servigcos previstos no
Edital.

Séo Paulo (SP), de de 2023.

Carimbo e Assinatura do representante CEAGESP
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ANEXO V
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES LOCAIS

Nome da empresa:

CNPJ n°:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Declara para os fins do PREGAOQ eletrénico n® /2023, que conhece as condi¢des locais
para execucdo do objeto, optando por néo realizar a vistoria, por ter pleno conhecimento das
condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho e que assume total
responsabilidade por este fato, bem como, ndo se utlizard deste para quaisquer

guestionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras com a CEAGESP.

Indicar local, dia, més e ano.

Nome por extenso e assinatura
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ANEXO VI
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

MODELO DE DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE INSTALAGOES,
APARELHAMENTOS E PESSOAL

(Papel timbrado da empresa)

A empresa , inscrita no CNPJ sob n°

, sediada em N° , a Rua

, por seu representante legal e ou procurador Sr.

(qualificacdo), portador do RG n° , inscrito no CPF/MF sob n°
DECLARA expressamente, para os fins de Direito e sob as penas da

lei e que, em cumprimento aos requisitos do Edital, disponibilizar caso vencedora do certame,
instalagbes, aparelhamento e pessoal técnico adequados para a realizacdo do objeto do
presente PREGAO.

, de de 2023

(Nome e assinatura do representante legal)

Pagina 124 de 169

Observacgdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www..gov.br/compras, selecionando as opgdes
Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estéo disponiveis para download
no Comprasnet e também no enderego www.ceagesp.gov.br, opgao Licitagdes.

Chefe da Secéo de LicitacBes DEJUR - Departamento Area Técnica
Juridico

Maria Valdirene R.S. Carlos




Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo
- Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AG E s P ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

ANEXO VIl
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

MODELO DECLARAGCAO DE PREPOSTO

Nome da empresa:
CNPJ n°;
Endereco:
Telefone:
E-mail:
Nome e Cargo/Fungéo do Preposto:
RG e CPF do Preposto:

Declara para os fins do PREGAO eletronico n® /2023, que se vencedora do certame,
mantera, durante a vigéncia do contrato, preposto objetivando prestar esclarecimentos e
informac0des pertinentes ao contrato, receber e resolver reclamacdes, acordar a respeito, dentre
outras atribuic@es.

Indicar local, dia, més e ano.

Nome por extenso e assinatura
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ANEXO VIl
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no

, estabelecida em , possui 0s

seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administracéo publica:

Nome do Org&do/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato R$

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacado: Além dos nomes dos o6rgdos/empresas, o LICITANTE devera informar
também o endereco completo dos 6rgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.
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ANEXO IX
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

MODELO DE AUTORIZACAO PARA SOLICITACAO DE ABERTURA DE CONTA

VINCULADA
(Nome da empresa) , inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal
(a)Sr(a) portador da carteira de identidade
nO
e do CPF ne sediada (endereco completo)

, em cumprimento ao disposto no
art. 19-A da Instrug&o Normativa SL TI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, com as alterag8es
introduzidas pela Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 03, de 15 de outubro de 2009, AUTORIZA
a Companhia de Entrepostos e Armazéns Gerais de Sdo Paulo - CEAGESP, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 62.463.005/0001-08, situado na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n° 1946, Vila
Leopoldina, S&o Paulo-SP, a solicitar junto a Instituicdo Bancaria Oficial (Banco do Brasil ,
agéncia Governo Federal ), a abertura de conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentagdo, exceto quando autorizada pelo MP, em nome desta empresa, com a
finalidade de depositar mensalmente os valores correspondentes as provisdes previstas no
anexo IV das mencionadas Instrucdes Normativas e no Edital do PREGAO Eletrdnico n°
12022.

, de de 2023

(Nome e assinatura do representante legal)

NOTA: a empresa vencedora do certame esta ciente que, antes da assinatura efetiva do
contrato de prestagéo de servicos, segundo o subitem 12.1.2. do edital, devera concluir todo
o procedimento de abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao,
fornecendo os documentos indicados pelo Banco e autorizar, em carater irrevogavel e
irretratavel, o acesso irrestrito da CEAGESP aos saldos, aos extratos e as movimentacoes,
inclusive de aplicagfes financeiras, caso contrario, sujeitar-se-4 as san¢des administrativas
do edital. Para esclarecimentos ou dividas sobre a abertura de conta vinculada entrar em
contato DEFIN-SETES: (11) 3643-3773, de segunda as sextas-feiras, durante o expediente
administrativo, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00.
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ANEXO X
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023
MODELO DE DECLARACAO ANTICORRUPCAO
- LEI FEDERAL N° 12.846/13 e DECRETO N° 8.420/15 —

(nome da pessoa juridica: ), inscrita no CNPJMF sob o n°

, com sede (endereco completo: ),
Telefone: (xx) -, Correio eletrbnico: , neste ato representada na forma
de seus atos constitutivos, por seu socio, Sr. , inscrito no CPF/MF sob o
n° , para fins do disposto no Edital, DECLARAR, sob as penas da Lei:

(a) Estar ciente, conhece e entende os termos das leis anticorrup¢ao brasileiras ou de quaisquer
outras aplicaveis sobre o objeto da presente licitacao e futuro contrato, comprometendo-se a
abster-se de praticar atividades que constituam uma violagdo das disposi¢Bes destas regras
anticorrupgdo, por si e por seus administradores, diretores, funcionarios, empregados e
agentes, bem como seus s6cios que venham a agir em seu nome.
(b) Nao praticar atos lesivos a CEAGESP, para os fins da legislacdo pertinente, que atentem
contra o0 seu patrimbnio, contra o0s principios da administracdo publica ou contra o0s
compromissos assumidos, assim definidos:

(2) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagao ou qualquer outro expediente, o carater

competitivo de procedimento licitatdrio publico;

(2) impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de procedimento licitatério

publico;

(3) afastar ou procurar afastar LICITANTE, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem

de qualquer tipo;

(4) fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

(5) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagéo publica

ou celebrar contrato administrativo;

(6) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacbes ou

prorrogacoes de contratos celebrados com a CEAGESP, sem autorizagcdo em lei, no ato

convocatdrio da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

(7) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a

CEAGESP.
(c) A empresa declara, ainda, por si e por seus administradores, diretores, empregados,
agentes, proprietarios e acionistas que atuam em seu nome, concorda que CEAGESP tera o
direito de realizar procedimento de auditoria para se certificar da conformidade continua com
as declaracdes e garantias dadas neste ato, mediante notificacdo prévia, e que deve cooperar
plenamente em qualquer auditoria realizada nos termos desta Declaracgéo.

Local, de de 2023.

[NOME DA EMPRESA]

Nome do sécio
Observagdao: este documento deve ser emitido em papel timbrado que identifique o emissor.
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ANEXO XI
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSO E CUMPRIMENTO, A LEI FEDERAL N°
12.846/13 (Lei Anticorrupgéo), AO CODIGO DE ETICA DA CEAGESP E AS NORMAS

CORRELATAS
(nome da pessoa juridica: ), inscrita
no CNPJ/MF sob o n°® , com sede (endereco completo:
), Telefone:
xx) ___ -, Correio eletrbnico: , heste ato
representada na forma de seus atos constitutivos, por seu sécio, Sr.
, inscrito no CPF/MF sob (o] n°

, para fins do disposto no Edital, DECLARAR:

a) Conhecer e cumprir 0 previsto na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgéo) e no Decreto n°
8.420/2015, sob pena de responsabilizacdo administrativa e civil pela pratica de atos contra
a CEAGESP, incluindo todos os seus profissionais envolvidos na fase de contratacdo e
execucdao do objeto licitado.

b) Conhecer os principios, os valores éticos e as normas estabelecidas pelo Codigo de
Conduta Etica da CEAGESP e Regimento Interno da Comiss&o de Etica (NG-003), vigente
ao tempo da contratacdo, comprometendo-me, neste ato, com sua observancia e
acatamento, sendo que todos os profissionais envolvidos na execucdo na fase de
contratacado e execucdo do objeto licitado, pautando seu comportamento e sua atuacdo na
conducao dos negdcios, nas acdes e nos relacionamentos com os interlocutores internos e
externos, pelos principios e pelos valores neles constantes, com vistas a erradicar as
praticas ilegais, imorais e antiéticas.

¢) Que obteve copia do Codigo de Etica da CEAGESP e Regimento Interno da Comisséo
de Etica (NG-003), vigente ao tempo da contratacdo, disponivel no sitio eletronico:
http://www.ceagesp.gov.br/atendimento/etica/codigo-de-etica-da-ceagesp.

Local, de de 2023.

[NOME DA EMPRESA]

Nome do socio

Observacao: este documento deve ser emitido em papel timbrado que identifique o
emissor.
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ANEXO XII
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

MODELO AUTORIZAGCAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO

(indicar o nome da empresa

LICITANTE), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante
legal, o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPFn° , AUTORIZA a CEAGESP

- COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS DE SAO PAULO, para os fins do
Anexo VII-B da Instrucdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e dos dispositivos correspondentes do
Edital do PREGAO n. /2022, 0 que segue:
1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
gualquer tempo na execucéo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salérios
e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.
2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentagdo, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa LICITANTE )
junto a instituicao bancaria oficial, cuja movimentacédo dependera de autorizagcdo prévia da
CEAGESP - COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS DE SAO PAULO,
gue também ter4 permanente autorizacdo para acessar e conhecer o0s respectivos saldos e
extratos, independentemente de qualquer intervencao da titular da conta.
3) que a CEAGESP - COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS DE SAO
PAULO utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisérias aos trabalhadores alocados na execuc¢do do contrato, caso a CONTRATADA
nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia
contratual.
4) que autoriza a CEAGESP - COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS
DE SAO PAULO, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigbes
previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos.

(assinatura do representante legal do LICITANTE)

Observagdao: este documento deve ser emitido em papel timbrado que identifique o emissor.
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ANEXO Xl

PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

MODELO DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVOS DE PARTICIPACAO
— Artigo 38, inciso I, Lei 13.303/2016

Nome da empresa:

CNPJ n°:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Declara, para os fins legais do PREGAO ELETRONICO n® /2023, que a empresa NAO
POSSUI administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social
atuando como diretor ou empregado na CEAGESP, em atendimento ao prescrito no artigo 38,
inciso |, da Lei n. 13.303/2016.

Indicar local, dia, més e ano.

Nome por extenso e assinatura
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ANEXO XIV
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

f\ CENGES? TERMOC DE CONSENTIMENTC PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
- LEl GERAL DE PROTECAD DE DADOS PESSOAIS - LGPD

Este doCcuMento visa registrar a manifestacdo livre, informada e inequivoca pela qual o TITULAR concorda com
o amazenaments e tratamento de seus dados pessoais, em confomnidade com a Lei n® 13708, de 147038720138,
Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD

AUTORIZAGAD
[ Femilssionario O Autortzataria [ Produtor Rural
O camegadar O Ambwanie O concessionario
[ Fomecedor O Ccompromissario [ ©wtnos:

5] representantels) da categona assinalada acima, domvants denominado TITULAR, consents 2 conconda que a COMPANHIA
DE ENTREPCSTOS E ARMAZENS GERAIS DE SAD PAULD - CEAGESP - Insciita no CHPJ P 62.463.005/0001-08, doEvana
denominada CONTROLADORS, tome deckdes referentes a0 iatamenio de seus dados pessoals, bem como realize o batamenio
de seus dados pessodls envolvendo operacdes como as que se neferem a colefa, produc3o. recepcio, dassficacdo, ulmmcdo,
acesso, reprodegdo, tAansmissdo, dsiioulcdo, processamento, amuivamenia, armazenamento, eliminacio, avalacio ou controle
da Informag3o, modiicagio, comunicagio, Fansferanca, difus3o ou exiagso.

DADOS PESFDAIS

CLAUSULA PRIMEIRLA - & CONTROLADORA Nica autorizada a tomar geclsles referenies a0 armazenamento e a realzar o
fratamento doe dados pess0als abakan relationados o0 TITULAR:

- Mome comgpletn;

- Data de nascimenta;

- Mome empresarial;

-  NOomenn e imagem da Canga o2 kdentdade - RG;

- Numemo e Imagjem do Cadastm de Pessoas Fisicas - CPF,

- MOmeno e Imagem da Canelra Macional de Hablltagio - CHH;

- Fotwgrafa 3x4;

- Placa, modeio, marca € demals sinals denticadores de velculos;

— Esiado civil;

-  HMivel g2 Instrisgdo ou escolandads;

- Enderego residencial completo & imagem do comprovania;

- Momenos de telefone, WhatsApp e enderegos oe e-mall;

- Banco, agéncia € nUmero de contas bancaras;

- MOME o2 usUaND & senha especiicos para UsD 0os 5eNicos da CONTROLADORA;
- Comunicagda, verbal e escrita, mantida entre o TITULAR & 3 CONTROLADORA

- Demals documenios essenclals para o desempenho das allvidates.

FINALIDADE DO TRATAMENTD OS5 DADDS

CLAUSULA SEGUNDA - O tratamento dos dados pessoals listados neste Termo tem as segquintes Analidades:

- Puosslbliitar gue a CONTROLADORA elabore contratos comerclals e emita cobrancas contra o TITULAR.

- Possibiitar que a CONTROLADORA radija documentagles pertinentes a evenios, acordos, lemmos = demalks
gocumeriagies pertinentes as ratativas Intemas da CEAGESP,

- Possibiiar gue 3 CONTROLADORA realze fodos os procedimentss reiacionados 3 evenios que envolvam o TITULAR.

- Possibiitarque 3 CONTROLADORA KMenimMque & entre &m contato com o TITULAR para fins de relacionamento comencial.

- Possibiiar gue a CONTROLADORA wiiize tals dados em Pasquisas de Maroado.

- Posslblitar gue a CONTROLADORA wilze tals dados na elaboracio de relgtonos & emissdo de produtos & Semnlcos.

- Possibiitar que a CONTROLADOR A utlize tals dados para emissSo de Notas Flscals & documentos financeinss cormelatos.

- Posslbiltar que a CONTROLADORA wilize tals dados para faciiiar a prestacdo de sendgos diversos, aem dos
Pﬂl’l‘lﬂ'lﬂ"ﬂEﬂ'lE- contratados, desde oue o cliznte tambam damonstne Inleresse em contratar I'IB'I'HSSEPI'IF-I:&S.

Paragraro Primelno: C3s0 58|38 Necessano o compaminaments 08 dados GOM 12Mc2Iros qus ndo 12nham S0 r2laconados
nesse lemo ou qualquer alteragdo contrabual postedor, $era a|ustado Nove 2rmo de consentimenta para este im. § 6° do
artigo 8% e § 2° o artigo 9° da Lel n® 13.709, 14082015,

Paragrafo Segunoc: EM ¢350 de aleragdo na Mnaldage, que SsiSja em dESacOrto COM O CONSENtmenio onginal, a
CONTROLADORE devera comunicar o TITULAR, que po0era revogar o consentimento, conforme previsio na cidusua seata.
Pﬂ'wﬂrﬂ Tarzelro: O plEE-EI'II‘.E fermio 60 P:Iﬂi'l'a ser alterado medianie a c:elehm;'.ﬁc- de nowa iemo efou aditheo.

COMPARTILHAMENTO DE DADOS

CLAUSULA TERCEIRA - & CONTROLADORA fica auiorizada a comparfihar o dados pessoals do TITULAR com outros
agentes de tratamento de dados para as finalldades listadas nesle %emmo, obsenados of princlplos @ as garantlas
astabelecklas pela Lal n® 13.705, de 140872015,

O-T-1001

05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Observacgdes Gerais
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SEGURANGA DOS DADOS

CLAUSULA QUARTA - A CONTROLADORA responsanliza-se pela manwsngdo de medidas de seguranga, #onlcas e
administrativas apias a proteger os dados pessoals de acessos ndo aulorzacos e de stuagdes acidentals ou llichas de
gestuigdo, perda, aleragdo, comunicagdo ou qualguer forma de tratamento nagequado ou licio.

ACONTROLADORA fica responsavel por comunicar 3o TITULAR e a Auforidade Madonal de ProtecSo de Dados - ANPD 3 ocomenca
e eveniuas Incidentes de SeQUranca que pOESam acametar em 15005 ou danos a0 TITULAR conforme preve o art. 48 da LGPD.

TERMING D0 TRATAMENTO DOS DADOS

CLAUSULA QUINTA - A CONTROLADORA podera manter e ratar o5 dados pessoais do TITULAR dwanie todo o periodo
em que os mesmos forem pertinentas ao alcance das fnaldades Istadas neste Termo. Apds a finalldade ser atinglda, os
dados do TITULAR poderdo permansecer no banco de dados da CONTROLADORA.

Dados pessoals anonimizados, que 530 06 dados sem possiblidade de idenifeagdo Imediata do sau detentor, poderdo ser
mantidas por periodo Indefinida.

O TITULAR podera soliciar via e-mall ou comespondéncla 3 CONTROLADORA, em qualquer momeants, que s2am eliminasos
05 dados pessoals ndo anonimizados do TITULAR.

O TITULAR flca clenie de que podera ser inviavel 3 CONTROLADORA continuar o fomecimento de produtos oU S2nvigds 30
TITULAR a partir da ellminagdo dos dados pessodls.

DIREITOS DO TITULAR

CLAUSULA S3EXTA - O TITULAR tem dirsiio 3 obler da CONTROLADORA, em relagdo aos dados por ele fratados, a
qualquer momenio & medanie requisigio

1 - confimnagdo da exisiencla de tratamento;

Il - 3aceE50 308 dados;

Il - comegda de dados Incompletos, Inexaios ou desatuallzados;

IV - anonimizagdo, bloquele ou eiminagdo de dados desnecessanos, EXcessives oy talades em desconformidads com o
dlsposio na Lel n® 13.709, de 14082018,

W - portablidade dos dados 3 outro fomecedor de senvigo ou produto, medlante requisigio expressa, de acordo com a
reguiamentagio da autoridade nacional, pbservados o5 seqredos comersial e Indusiral;

W1 - eliminagio dos dados pessoals ratados com o consentimenio do TITULAR, excato nas hipoteses previsias no arl. 16 da
Lel i 13.709, de 14082018,

Wi - Informag 3o das enfidades pabilcas e privatas com 35 quals o coninolador realizou W compartihaso de dados;

VI - Informagao sobre 3 possinlidate de ndo fomecer consantimento & S0bre 35 consequeéncias da negativa;

1X - revogagio do consentimento, nos termos do § 5° do art. B° da Lel n® 13.709, de 14/08/2014.

DIREITD DE REVOGAGAD DO CONSENTIMENTD

CLAUSULA SETIMA - Este consentimento pofera ser revogado peio TITULAR, a qualquer momento, mediante sollcitagdo
via a-mall, comespondéncia ou melo formal de comunicacio 3 CONTROLADORA, ficanda o TITULAR clente de que podera
57 Invidvel 3 CONTROLADORA a continuacdo do fomedmenio de produtos ou sendgos a parir da elminaco dos dados
pessoals. Ressalvadas clarsulas de quebra confratual que poderdo ser mantidas.

VAZAMENTO DE DADOS OU ACES505 NAD AUTORIZADOS - PEMALIDADES

CLAUSULA DITAVA - A5 partes poderdo entrar em acondo, quanto 308 eveniuals danos causalos, caso exista o vazamento
de dados pessoals U acessos nao autorzados, e caso ndo hala acordo, 3 CONTROLADORA tem ciéncia que estara sujelia
as penalidadses previsias no atdgo 52 da Lel n* 13,708, de2 14 08/2018.

Local, de de R

CONTROLADORA: COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERALIS DE 550 PAULD - CEAGESP
CHP.J N®. 62 453.005/0001-08

canmbs ! assnatum canmbo ! assinatum
EMPRESA:
CHPJ N=:
Nome 6o Tiuar 1 NOme g0 Tilar 2
CFF: CPF:
Mome dao Titular 3 Mome do Titular 4
GFF: GFF:

CaFT-100i2
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ANEXO XV
PROCESSO N° 052/2023
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

MINUTA DE CONTRATO

Pelo presente instrumento, de um lado a CEAGESP - COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E
ARMAZENS GERAIS DE SAO PAULO, com sede na Avenida Doutor Gastdo Vidigal, n° 1.946,
CEP 05316-900, na Vila Leopoldina, no municipio de S&o Paulo, no Estado de Sao Paulo,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob n°
62.463.005/0001-08, com Inscricdo Estadual n® 111.350.904.113, doravante simplesmente
denominada CEAGESP e, neste ato, representada na forma de seu Estatuto Social, por seu
Diretor Presidente XXXXXXXXXXXXXXXXX (NOME COMPLETO), portador do RG n° X. XXX.XXX-
X SSP/SP e do CPF/MF n® XXX.XXX.XXX-XX e por seu Diretor (NOMEACAO COMPLETA)
XXXXXXXXXXXXXXXXX (NOME COMPLETO), portador do RG n° X.XXX.XXX-X SSP/SP e do
CPF/MF n° XXX.XXX.XXX-XX e, de outro lado, a RAZAO SOCIAL DA CONTRATADA, com
sede na Avenida XXXXXX XXXXXX XXXxxXXX, N° X.xxX, CEP xxxxxx-xxX, na Vila XXXXXXXXXX,
no municipio de xxx Xxxxx, no Estado de xxx Xxxxxxxxx, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob n® xx.xxX.Xxx/xXxxx-xx, com Inscricdo Estadual
N2 XXX.XXX.XXX.XXX, € InscricAo Municipal n°® xxxxxxxx, doravante simplesmente denominada
CONTRATADA, neste ato representada por XXXXXXXXXXXXXXXXX (NOME COMPLETO),
portador do RG n° X.XXX.XXX-X SSP/SP e do CPF/MF n® XXX.XXX.XXX-XX, tém entre si justo
e acertado, o presente contrato, de acordo com a documentagdo contida no Processo
CEAGESP n° 052/2023 PREGAO Eletrdnico n° 23/2023, sujeitando-se as partes as
determinacfes legais, e com integral observancia da Lei n® 10.520/2002, dos Decretos n°
10.024/2019, n° 3.722/2001, n° 4.485/2002, n° 8.538/2015, n° 9.507/2018, da Lei
Complementar n°® 123/2006 alterada pela Lei Complementar n° 147/14, das Instrucbes
Normativas da SLTI/MPOG e SEGES/MPDG, subsidiariamente, das Leis n°® 13.303/2016, n°
12.305/2010, dos Acérdaos n°s 3.301/2015, 3.026/2016 e 1.521/2016, todos do TCU-Plenério,
em especial, pelo Regulamento de Licitacdes e Contratos da CEAGESP (NG-008) e demais
leis federais, estatuais e municipais correlatas e pelas condicdes estabelecidas no edital e,
mediante clausulas e condi¢des, a seguir enunciadas neste contrato:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacao, de forma continua, de Servicos de
Controle, Operacdo e Fiscalizacdo de Portaria nas dependéncias dos Entrepostos de
Aracatuba, Araraquara, Bauru, Franca, Guaratingueta, Sao Jose do Rio Preto, Sao Jose dos
Campos, Sorocaba, Presidente Prudente, Marilia, Piracicaba, Ribeirdo Preto de propriedade da
CEAGESP, conforme especificacdes constantes do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

1.2 Fazem parte integrante do presente instrumento, independentemente de transcricdo, as
condi¢des estabelecidas no ato convocatério, a proposta comercial da CONTRATADA, as
normas contidas na Lei n°® 10.520/2002, nos Decretos n® 10.024/2019, n°® 3.722/2001, n°
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4.485/2002, n° 8.538/2015, n° 9.507/2018, na Lei Complementar n° 123/2006 alterada pela Lei
Complementar n° 147/14, nas Instrucdes Normativas da SLTI/MPOG e SEGES/MPDG,
subsidiariamente, das Leis n® 13.303/2016, n° 12.305/2010, nos Acoérdéos n°s 3.301/2015,
3.026/2016 e 1.521/2016, todos do TCU-Plenario, em especial, no Regulamento de Licitagdes
e Contratos da CEAGESP (NG-008) e demais leis federais, estatuais e municipais correlatas e
pelas condi¢cBes estabelecidas no edital e, mediante clausulas e condi¢Bes, a seguir
enunciadas neste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUGAO DOS SERVIGOS E ALTERAGAO

2.1. Os servicos que a CONTRATADA coloca a disposicdo da CEAGESP deverdo ser
executados em estrita observancia ao disposto nos presentes autos, bem como nas
especificacbes contidas no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, sendo vedada a
subcontratagao total ou parcial dos servicos objeto do presente CONTRATO, sem autoriza¢ao
expressa da CEAGESP.

2.2. Os servicos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo
a CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos - quer humanos quer materiais - com
vistas a qualidade dos servicos e a satisfacio da CEAGESP. A CONTRATADA
responsabilizar-se-a integralmente pelos servicos contratados, cumprindo, evidentemente, as
disposices legais que interfiram em sua execucao, devendo:

2.2.1. Assumir diariamente o Posto e apresentar os funcionarios devidamente uniformizados
e com aparéncia pessoal adequada,;

2.2.2. Comunicar imediatamente a CEAGESP qualquer anormalidade verificada de ordem
funcional, todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra seu patrimonio
para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

2.2.3. Cumprir a programacgdo dos servicos feita periodicamente pela CEAGESP, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condicbes de seguranca das
instalacbes, dos empregados e das pessoas em geral que se fagam presentes;

2.3. A alteracéo dos Contratos pode ocorrer nos termos do Anexo X da IN 05/2017, durante a
fase de execucao da prestacéo dos servigos.

2.3.1. O objeto contratado podera ser alterado, desde que justificadamente, na forma
prevista no art. 81 da Lei n°® 13303/16, sendo promovida mediante celebracdo de termo
aditivo, que devera ser submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do 6rgao ou
entidade contratante.

2.3.2. Nas alteragBes contratuais unilaterais, devem ser observados os limites legais para
0S acréscimos e supressoes, e nas altera¢des consensuais, os limites para os acréscimos,
utilizando-se, em qualquer caso, o valor inicial atualizado do contrato.

2.3.3. Em qualquer hipétese, ndo podera haver modificacdo da esséncia do objeto.

2.3.4. E vedado promover modificagéo no contrato sem prévio procedimento por aditamento
ou apostilamento contratual.
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2.3.5. As alteracbGes deverdo ser precedidas de instrucdo processual em que deverao
constar, no minimo:

a) a descri¢cao do objeto do contrato com as suas especifica¢cdes e do modo de execuc¢ao;
b) a descricdo detalhada da proposta de alteragéo;

¢) ajustificativa para a necessidade da alteracao proposta e a referida hipétese legal;

d) o detalhamento dos custos da alteragédo de forma a demonstrar que ndo extrapola os
limites legais e que mantém a equacao econémico-financeira do contrato; e

e) a ciéncia da contratada, por escrito, em relagao as alteracfes propostas no caso de
alteracao unilateral ou a sua concordéancia para as situacdes de alteragéo por acordo das
partes.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

3.1. A presente contratacao terd 12 (doze) meses sucessivos e ininterruptos, contados a partir
do inicio da Ordem de Servicos a ser expedida pelo Gestor das Formalidades, representante
da CEAGESP, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos, mediante a lavratura de Termos
Aditivos, até o limite de 05 (cinco) anos, de acordo com o artigo 71 da Lei 13.303/2016, devendo
ainda ser observados os seguintes requisitos:

3.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

3.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

3.1.3. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com
informacdes de que o0s servigos tenham sido prestados regularmente;

3.1.4. Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacdo do servico;

3.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administracao;

3.1.6. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;

3.1.7. Seja comprovado que o0 contratado mantém as condi¢bes iniciais de
habilitacéo.

3.2. O prazo de vigéncia do presente CONTRATO, podera ser encerrado antes da data
prevista para seu término, a critério exclusivo da CEAGESP, em decorréncia da inclusdo da
CEAGESP no Plano Nacional de Desestatizacdo (PND).

3.2.1. Se o CONTRATO findar antes do prazo estabelecido, a CONTRATADA devera
ser comunicada pela CEAGESP, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, nao
havendo direito a qualguer indenizacdo pelo periodo o restante.
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3.3. De acordo com o Anexo VII-F da I.N. SEGES/MPDG/ n. °© 05/2017, todos os custos nao
renovaveis (ja pagos ou amortizados) seréo eliminados nas prorrogacdes do presente contrato,
parcelas essas que deverdo encontrar-se descritas na planilha de custo de formacgao do preco

CLAUSULA QUARTA — DO PRECO E DAS MEDICOES

4.1. Para a prestacdo dos servicos objeto deste CONTRATO, a CEAGESP pagara a
CONTRATADA, referente ao(s) LOTE(s) XXXX, a importancia mensal de R$

( ), conforme  Proposta Comercial da CONTRATADA, totalizando o valor total
anual do(s) LOTE(s) em R$ ( ).

4.1.1. O valor acima é referencial e meramente estimativo, de forma que os
pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigcos
efetivamente prestados a serem apurados através de folha de Medicdo conforme
estipulado nos itens 15 e 16 do Anexo | — Termo de Referéncia.

4.2. O valor anual e final apresentado na proposta, contempla toda méo de obra, custos direto
e indireto, uniformes, EPI's, administragdo, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios,
encargos e contribuicdes parafiscais, tributos, despesas financeiras, operacionais e
administrativas, lucro e quaisquer outros aqui ndo mencionados, de modo a constituir uma
Unica contraprestacdo pela execucao dos servicos.

4.3. Os servicos serdo medidos mensalmente considerando-se o numero de profissionais
efetivamente disponiveis, o0 nUmero de horas trabalhadas e a metragem da area efetivamente
limpa.

CLAUSULA QUINTA — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

5.1. O preco contratual podera ser repactuado, observando-se o interregno minimo de 1 (um)
ano, contado a partir da data do orcamento a que se referir a proposta, considerando-se como
data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vedada a incluséo, por
ocasido da repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios ndo previstos originalmente,
observando-se nas repactuacdes subsequentes o prazo minimo de 1 (um) ano contado a partir
da data da ultima repactuagéo. Caso o direito de repactuacdo néo seja exercido até a data da
assinatura da prorrogacdo contratual subsequente, o contratado ndo mais fard jus a
repactuacao.

5.1.1. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada
de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacédo da planilha
de custos e formacao de pre¢os e do novo acordo ou convencao coletiva de trabalho ou
sentenca normativa que fundamenta a repactuacéo.
5. 1.1.1. Nas eventuais prorrogacdes dos contratos, 0s custos ndo renovaveis ja
pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados
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como condicdo pararenovacao.

5.1.2. Arepactuacgdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servico.

5.1.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

5.1.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

5.1.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacao de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacédo legal ou
normativa;

5.1.3.3. Para os demais custos, sujeitos & variacdo de precos do mercado: serdo
praticados nos termos do item 5.2 a 5.4 desta clausula.

5.1.4. Nas repactuagfes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado
da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacéo.
Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

5.1.5.0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que
fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou
na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

5.1.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacéo tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacéo.

5.1.7. Nessas condi¢cdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao
s6 podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

5.1.7.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

5.1.7.2 Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacéo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacédo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico
(tarifa);

5.1.7.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta,
em relagdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;
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5.1.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CEAGESP ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser
exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

5.1.9. Quando a contratagcdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

5.1.10. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forgca de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

5.1.11. A CEAGESP né&o se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam
direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais
ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

5.1.12. Quando a repactuacédo referir-se aos custos da méao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacéao da variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos
e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou
convencéo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

5.1.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

5.1.13.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

5.1.13.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessao das préximas repactuacdes futuras; ou

5.1.13.3.Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisao do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convencéao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacéo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes
futuras.

5.1.14. Os efeitos financeiros da repactuacao ficaréo restritos exclusivamente aos itens que
a motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

P&gina 139 de 169

Observacgdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www..gov.br/compras, selecionando as opgdes
Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estdo disponiveis para download
no Comprasnet e também no enderego www.ceagesp.gov.br, opgao Licitagdes.

Chefe da Secéo de LicitagBes DEJUR - Departamento Area Técnica SEAGE - Secdo de

Juridico Elaboracé&o e Apoio a
Gestao de Contratos

Maria Valdirene R.S. Carlos

Ivana Lemos da Silva



javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo
- Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AG E s P ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

5.1.15 A decisao sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacao
dos custos.

5.1.16. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a
CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela
CEAGESP para a comprovacao da variagdo dos custos.

5.1.17. As repactuacdes serdao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

5.2. E admitido, por ocasido da repactuacéo, o reajuste dos custos com insumos e materiais,
observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado a partir da data do orcamento a
que se referir a proposta;

5.2.1. Caso a CONTRATADA néo requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o
contrato sem pleitea-lo, ocorrera a preclusao do direito.

5.2.2. Os reajustes serdo precedidos de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada
de documentos e comprovantes idoneos que demonstrem a variagdo dos custos dos
insumos diversos e dos insumos de médo de obra ndo constantes destes instrumentos,
sem prejuizo das verificagdes abaixo mencionadas:

5.2.2.1.0s pregcos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administragéo;

5.2.2.2.As particularidades do contrato em vigéncia;

5.2.2.3.A nova planilha com variacdo dos custos apresentados;
5.2.2.4.Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;

5.2.2.5. A CONTRATANTE poderé realizar diligéncias para conferir a variacao
de custos alegada pela CONTRATADA.

5.2.3. Se, no momento da repactuacdo, a CONTRATADA ainda néao fizer jus ao
reajuste, nos termos deste item, ocorrerd somente a repactuacdo, podendo, a
CONTRATADA, em momento oportuno, apds o implemento da condicdo (interregno
minimo de 12 (doze) meses), solicitar o reajuste de direito.

5.3. Para os reajustes de insumos, materiais e/ou equipamentos sera utilizada a variagao do
Indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

5.4. Os valores da contratacdo, ao longo do tempo e a cada prorrogagéo, ndo poderdo exceder
aos limites estabelecidos em Ato Normativo da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informagé&o do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo — SLTI/MP.

5.5. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a propor¢édo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado,
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como condigcdo para a repactuacéo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. ACONTRATADA devera apresentar a CEAGESP, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, contado da data que a CONTRATADA recebeu a sua via do
contrato assinada, comprovante de prestacdo de garantia, correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor global anual atualizado do contrato, nos termos do paragrafo 2° do artigo 70 da
Lei 13.303/2016 e da Instrugdo Normativa n°® 05/2017 da Secretaria de Logistica e Tecnologia
da Informacao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo.

6.1.1. A garantia qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagbes nele previstas;

b) Prejuizos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao
do contrato;

c) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA;

d) Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA.

6.1.2. A garantia podera ser prestada nas seguintes modalidades:

a) Caugédo em dinheiro, por meio de depdsito efetuado na Caixa Econdmica Federal,
mediante depdsito identificado a crédito da CEAGESP, nos termos do artigo 1°, 1V, do
Decreto Lei n® 1.737/1979, com corre¢cao monetaria;

b) Seguro-garantia, devendo ter validade durante toda a vigéncia do Contrato e de acordo
com o item 6.1.4; ou

c) Fianga bancaria, devendo ter validade durante toda a vigéncia do Contrato, e de acordo
com o item 6.1.4.

6.1.3. Quando for oferecido pelo LICITANTE vencedor, garantia na forma de seguro
garantia, e, atos praticados pelo LICITANTE vencedor admitirem a execugcao do mesmo, a
FISCALIZACAO devera providenciar a notificacdo extrajudicial ao LICITANTE vencedor,
com cOpia a seguradora, para cumprimento de suas obrigacées.

6.1.3.1. O prazo estabelecido para cumprimento das obrigacdes sera de 48 (quarenta e
oito) horas, e, em caso de ndo comparecimento do LICITANTE vencedor, a Expectativa
de Sinistro formalizada através da notificagdo extrajudicial, sera convertida em
Reclamagéao do Sinistro, restando a seguradora o pagamento da apdlice.

6.1.3.2. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no subitem 6.1.1, observada a legislacdo que rege a matéria, nos
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termos da IN 5/2017.

6.1.3.3. O DEJUR/SETRA — Departamento Juridico da CEAGESP (Sec¢ao de Processos
Trabalhistas), comunicara ao gestor de todas as cita¢cdes de reclamacdes trabalhistas
e/ou previdenciarias, para que este informe a seguradora, bem como solicite da mesma
anuéncia se houver intencdo de acordo.

6.1.3.4. O numero do contrato garantido e/ou assegurado devera constar dos
instrumentos de garantia ou seguro a serem apresentados pelo garantidor e/ou
segurador.

6.1.4. A garantia devera ter vigéncia de 15 (quinze) meses, sendo 12 (doze) referente ao
cumprimento do contrato e 03 (irés) meses apds o término da vigéncia; e apresentar
destacado quando na modalidade de apdlice que cumpre a Circular SUSEP n° 577 com
relagao aos 24 (vinte e quatro) meses que cobre o periodo prescricional de eventuais agdes
trabalhistas.

6.1.5. Se majorado o valor contratado, seja por qualquer razdo (reajuste, repactuacao,
revisdo ou acréscimos contratuais), a CONTRATADA devera complementar o valor da
garantia prestada.

6.1.6. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia prevista no item 6.1
acarretara a aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato
anual atualizado por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

6.1.7. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias corridos, apos o transcurso do prazo do
item 6.1, autoriza a CEAGESP a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme art. 68 da lei 13.303/2016.

6.1.8. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pela CEAGESP com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a
CONTRATADA.

6.1.8.1 Quando da abertura de processos para eventual aplicacdo de penalidade, o
GESTOR DE FORMALIDADES do contrato devera comunicar o fato a seguradora e/ou
fiadora paralelamente as comunicacfes de solicitacdo de defesa prévia a
CONTRATADA bem como as decisdes finais de 12 e Ultima instancia administrativa.

6.1.9. Se o valor da garantia for utilizado como pagamento de qualquer obrigagéo, a
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, contados da data de recebimento da notificagdo pela CEAGESP.

6.1.10. A perda da garantia em favor da CEAGESP, por inadimplemento das obrigagdes
contratuais firmadas, far-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer
procedimento judicial ou extrajudicial das demais sang¢des previstas no contrato.
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6.1.11. A qualquer tempo, mediante comunicacdo a CEAGESP, podera ser admitida a
substituicdo da garantia, desde que a nova modalidade, preencha os requisitos do ato
convocatorio e esteja prevista neste Contrato.

6.1.12. A garantia sera considerada extinta:

a. com a devolucido da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas na Caixa Econémica Federal, em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da CEAGESP, mediante Termo de Recebimento Definitivo
(TRD), de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

6.1.13. ACEAGESP nao executara a garantia nas seguintes hipoteses:

a) caso fortuito ou for¢a maior;

b) alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagbes
contratuais;

¢) descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos
da Administragdo; ou

d) pratica de atos ilicitos dolosos por funcionarios da CEAGESP.

6.1.13.1. Nao serdo admitidas outras hipéteses de ndo execugado da garantia, que as
previstas no item 6.1.1, alineas “a” a “d”.

6.1.14. A garantia prevista no item 6.1.4 somente sera liberada ante a comprovagao de que
a CONTRATADA pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas, quando couber,
decorrentes da contratagéo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apods o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela CEAGESP, conforme estabelecido no item 1.2,
‘c’, do anexo VII-B da IN SLTI/MPDG n° 05, de 2017, observada a legislagdo que rege a
matéria.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. Até o 5° (quinto) dia utii do més subsequente ao vencido, a CEAGESP e a
CONTRATADA elaborardo a folha de medicbes, incluindo todos servigcos prestados,
descrevendo a data e os servigos que foram realizados.

7.1.1. A folha de medicdo devera ser composta apenas por servicos efetivamente
executados, previamente apresentados pela contratada e aprovados pela CEAGESP,
e, em conformidade com o estabelecido nos itens 15 e 16 do ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA.

7.1.2. Com base na folha de medicdes, aprovada pela CEAGESP, a CONTRATADA
emitira, em até 5 (cinco) dias Uteis, Nota Fiscal ou Fatura, onde constardo as
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guantidades medidas e aprovadas, multiplicando-se pelo pre¢o unitario contratado.

7.2. A Nota Fiscal ou Fatura sera paga pela CEAGESP, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis,
contados a partir da data de apresentacdo da nota fiscal ou fatura, acompanhada dos
documentos e procedimentos abaixo listados:

a) Carta de Solicitagcdo de Pagamento;
b) Relatério de Servicos devidamente aprovado pelo Gestor Técnico da CEAGESP;
c) Nota Fiscal ou Fatura contendo a especificagédo detalhada do Valor a ser pago, com a
descricdo exata dos servicos efetivamente prestados, com o destaque para os valores dos
impostos retidos, e com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao
d) Certificado de Regularidade perante o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- CRF;
e) Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, compreendendo os seguintes
documentos
e.1) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
da sede do LICITANTE;
e.1.1) A certiddo a que se refere a alinea anterior abrange inclusive os créditos
tributarios relativos as contribuigdes sociais previstas nas alineas "a" a “d” do
paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, as contribui¢cdes
instituidas a titulo de substituicdo, e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros,
inclusive inscritas em Divida Ativa da Unido (DAU).

Nota: A Certiddo Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitidas
pela RFB e PGFN, bem como a Certiddo referente a Contribuicdo Previdenciaria (INSS),
emitida pela RFB, expedidas anteriormente a vigéncia da Portaria Conjunta RFB/PGFN n°
1.751, de 2/10/2014, alterada Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.821, de 17/10/2014, poderdo
ser apresentadas para satisfazer a exigéncia da alinea “b.1”, desde que estejam dentro do
prazo de validade nelas constantes, conforme prevé a Portaria MF n°® 358, de 5/9/2014
(publicada no DOU de 9/9/2014).

7.3. Relativo aos empregados que prestaréo servico, a CEAGESP, solicitara os documentos a
seqguir:

a) Folha de registro de ponto, consignando detalhadamente as datas e horarios de
prestacdo dos servicos;

b) Comprovante de pagamento do salario do més, discriminando separadamente, as
parcelas relativas ao salario normal e horas extras;

c) Comprovante de pagamento do salario familia;

d) Comprovante de pagamento do 13.° salario na época proépria;

e) Comprovante de pagamento de férias, discriminando o periodo aquisitivo
correspondente;

fyComprovantes de fornecimento do Ticket-refeicdo e cesta basica, quando couber;
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g) Comprovantes dos pagamentos do Vale-Transporte;
h) Comprovantes de pagamento dos demais beneficios previstos em CCT ou equivalente.

7.4. Relativo aos encargos trabalhistas e previdenciarios;

a) Guia da Previdéncia Social — GPS;

b) Guia de Recolhimento do FGTS e Informac6es a Previdéncia Social - GFIP (Caso o
pagamento da GFIP seja efetuado através de meio magnético, obrigatoriamente devera ser
fornecido além de cépia da guia de pagamento, copia da REC (Relacdo de
Estabelecimentos Centralizados) e da RE (Relag&o dos trabalhadores constantes do arquivo
SEFIP);

¢) Comprovante do pagamento do FGTS sobre o 13.° salario.

7.5. Relativo a tributos:

7.5.1. As faturas deverdo destacar os tributos e contribuicdes a serem retidos, que incidirem
diretamente sobre os pagamentos, tais como:

a) ISSQN (de 2% a 5%, conforme legislacdo do municipio da prestacdo de servico) ou
prova de isenc¢ao;

b) IRRF, CSLL, PIS/IPASEP, COFINS (5,85%, 9,45% etc) de acordo com a Lei
10.833/2003, art.34, de retengao obrigatdria pela CEAGESP ou prova de isen¢ao;

c) INSS (11% para empreitada e m&o de obra conforme IN/INSS n°3/2005) ou prova de
isencao, nos termos do art. 31 da lei 8.212/91.

7.6. Antes da execugdo do pagamento, sera efetuada consulta “on-line” junto ao SICAF, da
CONTRATADA, para afericdo da situacdo ativa e regular, perante o sistema.

7.6.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situacdo ou, em nédo regularizando sera advertido, por escrito, para que, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
da CEAGESP.

7.6.2. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CEAGESP devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

7.6.3. Persistindo a irregularidade, a CEAGESP deverd adotar as medidas necessérias
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
contratada a ampla defesa.

QD Q-
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7.7. Havendo a efetiva execucédo do objeto, atestado pelos gestores (técnico e formalidades) os
pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso
a contratada n&o regularize sua situagao junto ao SICAF.

7.8. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méaxima autoridade da
CEAGESP, néo serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no
SICAF.

7.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.10. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/14, ndo sofrera a
retencao tributaria quanto aos impostos e contribuices abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7.10.1. Caso ocorra o desenquadramento, a empresa sofrerd as retengbes tributarias
cabiveis.

7.11. A CEAGESP podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes as multas
ou indenizagBes devidas pela CONTRATADA, nos termos do contrato, quando for insuficiente
deduzi-la do montante da garantia prestada, conforme 8§ 3° do art. 82 da Lei 13.303/2016.

7.12. A ndo apresentacdo da documentacao de que trata o item 7.4 no prazo de 30 (trinta) dias,
contados de sua solicitagdo pela FISCALIZACAO, podera ensejar a rescisdo do contrato e 0s
valores retidos cautelarmente somente serdo pagos apos a comprovacdo de que 0s encargos
trabalhistas, previdenciarios e demais tributos encontram-se em dia.

7.13. O Departamento Financeiro — DEFIN da CEAGESP fara a andlise da regularidade dos
demais documentos e das demais exigéncias contratuais e legais, quando entdo, apurada a
sua completa regularidade, sera providenciado o pagamento devido.

7.14. O pagamento ocorrerd até o 10° (décimo) dia Util subsequente ao da apresentagéo da
Carta de Solicitacdo de Pagamento, apés cumpridas as obrigacdes e solicitacdes dos subitens
anteriores.

7.14.1. Entre a data de apresentacdo dos documentos do item 7.2 até a data do efetivo
pagamento do item 7.14, constatado erros, divergéncias e omissdes entre as informacdes,
especialmente em relacdo aos servicos efetivamente prestados ou na inobservancia das
demais exigéncias, a CEAGESP devolvera os mesmos para regularizagdo e cumprimento
das demais obrigacdes estabelecidas por parte da CONTRATADA.
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7.14.2. Regularizado o erro, a divergéncia ou inconsisténcia das informacdes, o pagamento
ocorrera até 10(dez) dias uteis subsequentes ao da reapresentacdo dos documentos dos
itens 7.2,7.3,7.4,75e 7.6.

7.15. A devolucédo dos documentos de cobranca, em hipdtese alguma podera se constituir em
motivo para suspensédo da execuc¢ao dos servicos ora contratados por parte da CONTRATADA.

7.16. Os comprovantes dos encargos trabalhistas e demais verbas, previstos nos itens 7.3 e
7.4, servirdo para que o Gestor Técnico, apés realizacdo de amostragem diretamente com 0s
empregados terceirizados, certifigue-se de que essas contribuicbes e valores estdo sendo
devidamente adimplidos.

7.16.1. Constatada a irregularidade nos recolhimentos do FGTS e INSS, tal situacdo sera
comunicada ao Ministério do Trabalho e ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita do
Brasil respectivamente.

7.17. No caso de eventuais atrasos de pagamento, desde que o LICITANTE vencedor nédo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios
devidos pela CEAGESP, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo
adimplemento da parcela, a ser incluido na fatura do més seguinte ao da ocorréncia.

7.18. — Estes encargos moratorios sdo calculados por meio da aplicacdo da seguinte
formula: EM =1 x N x VP
Na qual:

EM = Encargos Moratérios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
VP= Valor da Parcela em Atraso;

| = indice de Apuragédo Financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=i/365 I=(6/100)/365 1=0,00016438

Em que i= taxa percentual anual no valor de 6%

7.19. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacdo da
autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se € ou nao caso
de apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputagdo de dnus a quem
deu causa a mora.

7.20. Caso fique constatado que a CONTRATADA, nédo realiza o pagamento dos salarios,
contribuicdes previdenciarias, FGTS e demais verbas trabalhistas, a CEAGESP podera realizar
0s pagamentos diretamente aos trabalhadores.

7.21. Aretencéo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancdes cabiveis, s6 devera ocorrer
quando:
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a) Apo6s constatada a situacdo prevista no item 7.20, ndo ser possivel a CEAGESP realizar
0s pagamentos diretamente aos empregados da contratada dedicados a execucdo do
contrato, dentre outras razdes, por falta de documentacéo pertinente, tais como folha de

pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento.

a.1) Os valores retidos deverdo ser depositados cautelarmente junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem pagos exclusivamente referente aos salarios e demais
verbas trabalhistas.
a.1.1) Todas as custas, despesas processuais e gastos decorrentes desse depdsito
judicial deverao ser ressarcidos a CEAGESP pela CONTRATADA.

7.22. Procedimentos para Pagamento

7.22.1. O pagamento sera efetuado pela CEAGESP no prazo de 05 (cinco) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

7.22.2. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisorio e
definitivo do servigo, nos seguintes termos:

7.22.3. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
deverd entregar toda a documentacao comprobatdria das obrigagdes previdenciarias, fiscais
e trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017;

7.22.4. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o fiscal técnico devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia
com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

7.22.5. No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

7.22.6. Em existindo fiscal setorial, este devera elaborar Relatdrio Circunstanciado em
consonancia com suas atribuicdes, no mesmo prazo.
7.22.7. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatdrios

mencionados acima, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato
gue concretiza o0 ateste da execugéo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:
7.22.8. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial, e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des;

7.22.9. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacfes apresentadas; e

7.22.10. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagao.

7.22.11. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
servidor competente, devidamente acompanhada das comprova¢gdes mencionadas no item
2 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017

7.22.12. Caso se constate o descumprimento de obrigagBes trabalhistas ou da
manutencado das condi¢bes exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para
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que a Contratada regularize suas obrigacbes, quando ndo se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situagao.

7.22.12.1. Nao sendo regularizada a situagdo da CONTRATADA no prazo concedido, ou
nos casos em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo desses
pagamentos pela prépria Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribui¢ces sociais e FGTS decorrentes.

7.23 Conta Depodsito-Vinculada

7.23.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017, as
regras acerca da Conta-Depoésito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017 séo as estabelecidas no presente Edital.

7.23.2. A CONTRATADA deve autorizar a CEAGESP, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacédo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.23.2.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administragdo (ex.: por falta da documentacgao pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente seréo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribui¢gBes sociais e FGTS decorrentes.

7.23.3. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela
CEAGESP em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos,
blogueada para movimentag¢éo, conforme disposto no anexo Xll da Instru¢do Normativa
SEGES/MPDG n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢Ges estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B
da referida norma.

7.22.3.1. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII
da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a
seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracéao, cuja movimentacao dependera de
autorizacao do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente para
0 pagamento das respectivas obrigacoes:

a)  13°(décimo terceiro) salario;
b)  Férias e um tergo constitucional de férias;
c) Multa sobre 0 FGTS e contribui¢cdo social para as rescisdes sem justa causa;
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d) Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
e) Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles
indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.23.4. O saldo da conta-depodsito serd remunerado pelo indice de corre¢cdo da
poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacéo Técnica firmado entre
o promotor desta licitagdo e instituicdo financeira. Eventual alterac&o da forma de correcdo
implicara a revisao do Termo de Cooperacgéo Técnica.

7.23.5. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos
por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servicos.

7.23.6. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacéo
da conta-deposito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

7.23.7. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo da CEAGESP para utilizar
os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacBes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

a) Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatdrios da ocorréncia das obrigacfes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente ap0s a confirmacgao da ocorréncia da situagéo pela Administracao,
sera expedida a autorizacdo para a movimentacao dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de
5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacéo dos documentos comprobatérios
pela empresa.

b) A autorizacdo de movimentac@o devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacéo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

c) A empresa deverd apresentar a CEAGESP, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da movimentacao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para
a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

7.23.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do
sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apos a
comprovacao da quitacao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
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CLAUSULA OITAVA - DA ALTERA(}AO SUBJETIVA

8.1. E Admissivel a fusdo, cis&o ou incorporacdo da CONTRATADA, com/em outra Pessoa
Juridica, desde que sejam observados pela nova Pessoa Juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na Licitagdo original, sejam mantidas as demais Clausulas e condic¢des
do Contrato; ndo haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa
da CEAGESP a continuidade do Contrato.

CLAUSULA NONA — DA MATRIZ DE RISCOS

9.1. Na hipétese de ocorréncia de um dos eventos listados na Matriz de Riscos deste Contrato,
a CONTRATADA dever4, no prazo de 01 (um) dia util, informar a CEAGESP sobre o ocorrido,
contendo as seguintes informagdes minimas:
a) Detalhamento do evento ocorrido, incluindo sua natureza, a data da ocorréncia e sua
duracéo estimada;
b) As medidas que estavam em vigor para mitigar o risco de materializacdo do evento,
quando houver;
¢) As medidas que ird tomar para fazer cessar os efeitos do evento e o prazo estimado para
gue esses efeitos cessem;
d) As obrigacdes contratuais que ndo foram cumpridas ou que né&o irdo ser cumpridas em
razao do evento; e,
e) Outras informacdes relevantes.

9.1.1. ApdGs a notificagdo, a CEAGESP decidira quanto ao ocorrido ou poderd solicitar
esclarecimentos adicionais a CONTRATADA. Em sua decisdo a CEAGESP podera isentar
temporariamente a CONTRATADA do cumprimento das obrigacdes contratuais afetadas
pelo Evento.

9.1.2. A concesséo de isen¢do ndo exclui a possibilidade de aplicacéo das sancdes previstas
na Clausula Décima Primeira.

9.1.3. O reconhecimento pela CEAGESP dos eventos descritos na Matriz de Riscos deste
Contrato que afetem o cumprimento das obrigacdes contratuais, com responsabilidade
indicada exclusivamente a CONTRATADA, ndo dara ensejo a recomposicao do equilibrio
econdmico financeiro do Contrato, devendo o risco ser suportado exclusivamente pela
CONTRATADA.

9.2. As obrigacbes contratuais afetadas por caso fortuito, fato do principe ou forca maior
deverao ser comunicadas pelas partes em até 01 (um) dia util, contados da data da ocorréncia
do evento.

9.2.1. As partes deverdo acordar a forma e o prazo para resolucéo do ocorrido.
9.2.2. As partes ndo serdao consideradas inadimplentes em razdo do descumprimento
contratual decorrente de caso fortuito, fato do principe ou for¢a maior.
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9.2.3. Avaliada a gravidade do evento, as partes, mediante acordo, decidirdo quanto a
recomposicao do equilibrio econdmico financeiro do Contrato, salvo se as consequéncias
do evento sejam cobertas por Seguro, se houver.

9.2.3.1. O Contrato podera ser rescindido, quando demonstrado que todas as medidas para
sanar os efeitos foram tomadas e mesmo assim a manutencdo do contrato se tornar
impossivel ou invidvel nas condi¢cfes existentes ou é excessivamente onerosa.

9.2.4. As partes se comprometem a empregar todas as medidas e acdes necessarias a fim
de minimizar os efeitos advindos dos eventos de caso fortuito, fato do principe ou forca
maior.

9.3. Os fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores
ou impeditivos da execucéo do contrato, ndo previstos na Matriz de Riscos, serdo decididos
mediante acordo entre as partes, no que diz respeito a recomposicao do equilibrio econdmico
financeiro do contrato.

CLAUSULA DECIMA — DOS TRIBUTOS E DEMAIS ENCARGOS

10.1. Todos os tributos e demais encargos devidos em decorréncia direta ou indireta, deste
instrumento ou de sua execucao, serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA que
os recolhera, sem direito a reembolso. A CEAGESP, quando (ela) for a fonte retentora,
descontara e recolhera, nos prazos previsto em lei, dos pagamentos que efetuar, a parte que
for devida pela CONTRATADA, segundo a legislacdo vigente.
10.1.1. A CEAGESP se reserva o direito de solicitar a CONTRATADA, quando entender
conveniente, a exibicdo dos comprovantes de recolhimento dos tributos e demais encargos
devidos direta ou indiretamente, por conta deste instrumento.

10.2. Quando a CEAGESP for a responsavel pela retencdo na fonte e pelo recolhimento de
tributos ou contribuicdes decorrentes do presente CONTRATO e, por decorréncia de erro de
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, vier a responder por custos ou 6nus de
qualquer natureza, promovera o desconto dos valores devidos, atualizados, quando do
pagamento imediatamente posterior & constatacéo do fato, de modo a ressarcir-se do custo
causado, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades contratuais e da promocédo das acfes
legais e judiciais cabiveis.

10.3. Na hipétese de alteracdo de aliquotas, isencado ou instituicdo de tributos ou encargos, que
incidam direta ou indiretamente sobre os SERVICOS ora contratados durante o periodo de
vigéncia do presente CONTRATO, a CEAGESP procedera da seguinte forma:

a) Em caso de alteracdo para menor ou isencdo, a CEAGESP promovera a reducéo do
valor contratado nas mesmas bases e propor¢des decorrentes das reduc¢des promovidas,
procedendo o desconto do valor a ser pago quando do pagamento das parcelas vincendas;
b) Em caso de alteracdo para maior ou instituicio, a CEAGESP somente procedera ao
pagamento da diferenca mediante comprovacdo pela CONTRATADA do 6nus dai
decorrente.
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10.4. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar mensalmente as Certidoes e os
comprovantes exigidos na CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO.

10.4.1. A CEAGESP podera solicitar a CONTRATADA, quando julgar necesséario ou
entender conveniente, ao seu exclusivo critério, a exibicdo dos demais comprovantes de
recolhimento dos tributos e encargos devidos que decorram direta ou indiretamente dos
SERVICOS de que tratam o presente CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA, entre outras decorrentes deste CONTRATO:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos na forma aqui pactuada e nos termos
da legislacéo vigente;

b) A CONTRATADA deverad executar os servicos definidos no ANEXO |, obedecendo
estritamente aos termos do presente instrumento, sob pena de aplicagdo das sancdes
previstas no artigo 7° da Lei n® 10.520/02;

c) Apresentar a CEAGESP, quando exigido, comprovantes de pagamento dos salarios,
apolices de seguro contra acidente de trabalho, quitacdo de suas obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias relativas aos seus empregados que estejam ou tenham estado a servi¢o na
CEAGESP, por forca deste CONTRATO;

d) A CONTRATADA sera a Unica e integral responsavel por todos os encargos de natureza
tributaria, trabalhista e previdenciaria, decorrentes da execucdo dos servigos, cabendo
apresentar a CEAGESP, sempre que solicitados, os correspondentes comprovantes desses
pagamentos. Essa comprovacdo devera ser feita a cada fatura emitida, sob pena de
rescisdo contratual, em atendimento ao disposto no § 3° do art.195 da Constituicdo Federal
e) A CONTRATADA deveré requerer a exclusdo da CEAGESP de lide que venha a ser
movida por qualquer funciondrio seu, sob pena de ressarcimento dos prejuizos advindos do
processo judicial;

f) a CONTRATADA tem obrigacéo de corrigir, sob suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do CONTRATO em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes do
fornecimento;

g) a CONTRATADA deverd cumprir todas as disposi¢Ges legais sobre prevencdo de
acidentes de trabalho e doencas profissionais, mantendo no local dos servicos as condigbes
necessarias de seguranca e protecdo dos trabalhadores, funcionarios e bens da CEAGESP,
de acordo com as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho, além das Normas
de Seguranca e Operacdo da CEAGESP, se houver necessidade;

h) a CONTRATADA devera manter, ainda, os seus empregados identificados, quando em
trabalho;

i) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & CEAGESP, seus funcionarios ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa, dolo ou ma fé na execucdo do CONTRATO, néo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade fato da CEAGESP fiscalizar seu
acompanhamento;
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j) utilizar para prestacgéo dos servicos, profissionais capacitados para funcéo, ndo lhe sendo
permitido delegar os trabalhos, ainda que parcialmente, sem anuéncia prévia da CEAGESP;
k) prestar os servicos, objeto deste CONTRATO, dentro da melhor técnica, e sem qualquer
vinculo, seja de ordem trabalhista, tributéria, previdenciaria ou social com a CEAGESP;

[) manter, durante toda execucdo do presente CONTRATO, todas as condi¢Ges de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, bem como comunicar, no prazo méaximo de
10 (dez) dias, a alteracdo de seus dados contratuais ( mudanca de quadro societério,
responsabilidade administrativa, etc) mediante apresentagdo de documentos
comprobatorios. E, imediatamente, qualquer alteracdo ocorrida no endereco, conta
bancaria e outros meios necessarios para recebimento de correspondéncia;

m)os funcionarios da CONTRATADA deverdo apresentar-se uniformizados e identificados
por cracha com foto e nome na frente e dados funcionais no verso;

n) a CONTRATADA obriga-se a manter sigilo absoluto sobre qualquer informacgé&o adquirida
em virtude da execucdo do presente CONTRATO, ndo podendo, sob qualquer pretexto
utiliza-la para si ou para outrem, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar conhecimento a
terceiros, responsabilizando-se em caso de descumprimento das obrigacdes assumidas, por
eventuais perdas e danos e sujeitando-se as cominacgdes legais;

0) Autorizar a abertura de conta corrente vinculada, para o aprovisionamento, de valores
relativos a férias, décimo terceiro e multa sobre o FGTS, na forma prevista na
IN/'SEGES/MPDG 5/2017.;

p) os servicos ndo poderdo ser subempreitados sem a aprovacdo da CEAGESP. A
CONTRATADA devera consultar a CEAGESP por escrito. Caso seja aprovada a sua
solicitagcdo de subempreitar servicos, tal ato ndo implica em aceitacdo de transferéncia de
responsabilidade;

g) A contratada devera informar o regime juridico-tributario optante a CEAGESP, bem como
eventuais alteragdes, especialmente para fins de adequacdo das planilhas de precos,
quando for o caso.

11.2. Constituem ainda, obrigagdes exclusivas da CONTRATADA, além das elencadas acima:

a) a CONTRATADA devera cumprir rigorosamente com todas as programacdes e
atividades inerentes ao objeto deste Termo de Referéncia, ndo podendo apresentar
deficiéncias técnicas ou inadequadas dos servicos as exigéncias do instrumento
convocatério;
b) a CONTRATADA devera designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacéo
de Servicos, um preposto que tenha poderes para resolu¢cdo de possiveis ocorréncias
durante a execucao deste contrato com, dentre outras, as seguintes responsabilidades:
b.1.) comandar, coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados;
b.2.) encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas dos servigos prestados; e
b.3.) estar sempre em contato com a CEAGESP.
c) a CONTRATADA devera comunicar ao fiscal do contrato qualquer fato extraordinario ou
anormal que ocorra durante a execucéo dos servicgos;
d) a CONTRATADA devera zelar pelo cumprimento dos postulados legais vigentes no
ambito federal, estadual ou municipal,
e) a CONTRATADA deverad prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas
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estabelecidos, em observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagéao;
f) a CONTRATADA devera implantar a supervisdo permanente dos servigos, de modo
adequado, de forma a obter uma operacao correta e eficaz;
g) a CONTRATADA devera atender prontamente quaisquer exigéncias do fiscal do
contrato, inerentes ao objeto;
h) a CONTRATADA devera renunciar expressamente a qualquer vinculo ou solidariedade,
ativa ou passiva, para com a CEAGESP, haja vista que a inadimpléncia, com referéncia aos
encargos estabelecidos nas condi¢des anteriores, ndo transferem a responsabilidade por
seu pagamento a CEAGESP, nem podera onerar o objeto do contrato a ser firmado;
i) E vedado a contratada veicular publicidade acerca dos servicos executados a
CEAGESP sem a prévia e expressa autorizacao desta;
j) a CONTRATADA devera obedecer as normas e rotinas da CEAGESP, em especial as
gue disserem respeito a seguranga, guarda, manutencao e integridade das informacfes
existentes ou geradas durante a execucéo dos servicos;
k) a CONTRATADA devera reconhecer que, como prestador de servigo, por forca do
contrato, sem vinculacdo direta com as atividades desenvolvidas, que todo e qualquer
trabalho realizado ou desenvolvido sera de exclusiva propriedade da CEAGESP;
l)  Evedado a contratada utilizar o contrato como cau¢o ou como garantia em operagdes
financeiras;
m) A CONTRATADA devera se responsabilizar pelos vicios e danos decorrentes do
objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei
n° 8.078, de 1990);
n) A CONTRATADA se obriga a cumprir a Lei Federal n® 12.846/13 e normas correlatas,
durante todo o periodo de execug¢édo contratual.
0) A CONTRATADA devera prestar os servigcos por meio de pessoal adequadamente
qualificado e capacitado para suas atividades, contratados na forma da Lei, com o grau de
escolaridade e a experiéncia compativel com as atividades a serem exercidas;
p) Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da receita do Brasil, com o objetivo de verificar se suas
contribuicdes foram recolhidas;
) Viabilizar a emissédo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica federal para todos os
empregados responsaveis pela execugao dos servigos prestados;
r) Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencao de extratos
de recolhimentos do INSS e FGTS, sempre que solicitado pelo Gestor de Formalidades;
s) A CONTRATADA devera observar e cumprir o Codigo de Etica da CEAGESP e
Regimento Interno da Comissao de Etica (NG-003), vigente ao tempo da contratag&o, o qual
deverd ser consultado por meio da internet no endereco eletrénico
http://www.ceagesp.gov.br/atendimento/etica/codigo-de-etica-da-ceagesp/ ou requisitado
aos Gestores responsaveis, assegurando-se de que seus representantes legais e que todos
os profissionais envolvidos na execug¢do do objeto pautem seu comportamento e sua
atuacao pelos principios nele constantes; e
t) Da Vedacédo ao Nepotismo:
t.1. A CONTRATADA néo podera alocar para a prestacao dos servigcos que constituem
objeto do presente contrato, nas dependéncias da CEAGESP, familiar de agente publico

P&gina 155 de 169

Observacgdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www..gov.br/compras, selecionando as opgdes
Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estdo disponiveis para download
no Comprasnet e também no enderego www.ceagesp.gov.br, opgao Licitagdes.

Chefe da Secéo de Licitagdes DEJUR - Departamento Area Técnica SEAGE - Secdo de
Juridico Elaboragéo e Apoio a
Gestéo de Contratos

Maria Valdirene R.S. Carlos

Ivana Lemos da Silva



http://www.ceagesp.gov.br/atendimento/etica/codigo-de-etica-da-ceagesp/
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

Companhia de Entrepostos e
A Armazéns Gerais de Sdo Paulo
- Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sao Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CE AG E s P ceagesp@ceagesp.gov.br - www.ceagesp.gov.br

que neste exerga cargo em comissdo ou fungéo de confiancga.
t.1.1. E considerado familiar, nos termos do art. 2°, Ill, do Decreto 7.203/2010, o
cbnjuge, companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o terceiro grau.
u) A CONTRATADA que seja regida pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) devera
apresentar ao Gestor Técnico do Contrato, para fins de fiscalizagdo administrativa:
ul.) no primeiro més de prestacéo dos servigos:
u.1.1) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcédo, salério,
horéario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacédo dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servigos, quando for o caso;
u.1.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada; e
u.1.3) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo
0S Servigos;
u.1.4) Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagédo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servigcos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.
u.2) quando da extingcdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos
servicos, no prazo definido no contrato, entrega de copia da documentacao abaixo
relacionada:
u.2.1) termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; 101
u.2.2) guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;
u.2.3) extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;
u.2.4) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
v) Sempre que houver admisséo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados nas alinea “u.1” deverdo ser apresentados.
w) A CONTRATADA se obriga a cumprir a Lei Federal n® 12.846/13 e normas correlatas,
durante todo o periodo de execug¢édo contratual.
X) A CONTRATADA devera informar o regime juridico-tributario optante a CEAGESP,
bem como eventuais alteragbes, especialmente para fins de adequacéo das planilhas de
precos, quando for o caso.
y) A CONTRATADA guando tributada pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e
COFINS, devera apresentar, quando solicitado, paraa comprovacéo das aliquotas médias
efetivas, os documentos de Escrituracao Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuicdes)
para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacao
da proposta, ou outro meio habil, em que seja possivel demonstrar as aliquotas
médias efetivas.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CEAGESP
12.1. Constituem obrigacdes exclusivas da CEAGESP:

12.1.1. Efetuar periodicamente a programacdo dos servicos a serem executados pela
CONTRATADA;

12.1.2. Exercer a fiscalizagcdo dos servigos por técnicos especialmente designados;

12.1.3. Indicar, formalmente, o gestor das formalidades e/ou gestor técnico e suplente do
gestor técnico para acompanhamento da execuc¢édo contratual;

12.1.4. Expedir Ordem de Servico, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis da data
de inicio da execucao dos mesmos;

12.1.5. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacdo de servigos
aprovados;

12.1.6. N&o aceitar a permanéncia em suas instalagdes do empregado da CONTRATADA,
com conduta considerada inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares da
companhia.

12.1.7. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para sua corre¢ao;

12.1.8. Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas;

12.1.9. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢fes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo.

12.1.10. Sobrevindo, durante a vigéncia contratual acdes trabalhistas promovidas por
empregados indicados ao contrato, considerando o teor dos pleitos, haveréa investigacao se
ha irregularidades no pagamento de verbas trabalhistas, solicitando os documentos
correspondentes, nos termos da IN 05/17.

12.1.11. Exercer a fiscalizagdo dos servigos técnicos especialmente designados.

12.1.12.Coordenar e fiscalizar os trabalhos executados, podendo, a qualquer tempo solicitar
a substituicdo daqueles que ndo se adaptarem aos procedimentos e disciplina exigidos.
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CLAUSULA pECIMA TERCEIRA - DA EXECUGAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

13.1. Para fins de execugdo, do acompanhamento e da fiscalizagdo do objeto deste
CONTRATO, é designado de acordo com 0s normativos internos o Gestor das Formalidades,
Preposto e Representante da CEAGESP que devera:
13.1.1. Proceder a solicitagdo de emissdo de reserva financeira junto ao Departamento
Financeiro — DEFIN;
13.1.2. Determinar e proceder o gerenciamento e a tomada de decisdes quanto a execucao
do Objeto Contratado.
13.1.3. Enviar correspondéncia a CONTRATADA, solicitando esclarecimentos quanto a
faltas ou defeitos, ndo sanados no prazo estabelecido.
13.1.4. Aplicar sancdes, caso os esclarecimentos da CONTRATADA ndo sejam
satisfatérios, encaminhando o processo a autoridade superior em tempo habil para a adocéo
das medidas legais.
13.1.5. Informar ao DEJUR/SETRA sempre que receber citacdes de reclamacdes
trabalhistas e/ou previdenciarias referentes a obrigacdes trabalhistas, bem como nos casos
em que houver a intencdo de acordo, para ciéncia da seguradora, no caso de seguro
garantia.
13.1.6. Quando da abertura de processos para eventual aplicacdo de penalidade, o
GESTOR DE FORMALIDADES do contrato devera comunicar o fato a seguradora e/ou
fiadora paralelamente as comunicag@es de solicitacdo de defesa prévia a CONTRATADA
bem como as decisdes finais de 12 e Ultima instdncia administrativa.

13.2. Para cumprimento do acompanhamento e fiscalizacéo, € designado de acordo com o0s
normativos internos o Gestor Técnico e 0 Suplente do Gestor Técnico.

13.2.1. O Gestor Técnico, acompanhara a execucao e realizaré a fiscalizagdo do objeto do
presente CONTRATO, e demais interesses da CEAGESP, e devera.

a) Registrar todas as ocorréncias relevantes, relativas ao objeto do CONTRATO;

b) Comunicar o Gestor das Formalidades, solicitando providéncias quanto a faltas ou
defeitos ndo sanados e outros fatores que excederem sua competéncia,

¢) Acompanhar a execugado do objeto Contratado, de acordo com a tomada de decis6es
do Gestor das Formalidades, na fiscalizacdo dos procedimentos operacionais e na
execucgao técnica.

d) Determinar e adotar todas medidas necessarias ao fiel cumprimento do presente
CONTRATO, adotando providéncias para sua correcao;

e) Acompanhar as ocorréncias e relatérios técnicos, promovendo o encaminhamento
ao Gestor das Formalidades para a autuacdo dos documentos no correspondente
Processo Administrativo

f)  Aplicar sangbes, caso os esclarecimentos da CONTRATADA em decorréncia dos
apontamentos ndo sejam satisfatdrios, encaminhando o processo a autoridade superior
em tempo habil para a adogao das medidas legais;

g) Elaborar as medigdes fisicas e financeiras; e atestar a execugdo dos servicos, para
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fins de pagamento, se estiverem de acordo com o pactuado, encaminhando ao Gestor
das Formalidades para continuidade pertinente; e,
h)  Proceder a verificagdo da regularidade fiscal da empresa CONTRATADA.

13.2.2. Na auséncia do Gestor Técnico, as atribui¢des descritas no item 13.2.1. caberao
ao Suplente do Gestor Técnico.

13.3.Para fins de cumprimento da Fiscalizagcdo Técnica, nos termos do Anexo VIII da IN
SEGES/MPDG n° 05/2017, e sem prejuizo do disposto nos itens anteriores, cabera aos
gestores:

13.3.1. A fiscalizacdo técnica do contrato, avaliando a execuc¢éo do objeto e, se for o caso,
podera utilizar o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no
Anexo V-B da IN SEGES/MPDG n° 05/2017, ou outro instrumento substituto para afericédo
da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico,
ou utilizad-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

13.3.1.1. A utilizacdo do IMR néo impede a aplicacdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servicos.

13.3.2. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a
sua degeneracao, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas
e irregularidades constatadas.

13.3.3. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a avaliacao
da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizada.

13.3.3.1. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da
avaliacdo realizada.

13.3.3.2. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

13.3.3.3. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangBes a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.
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13.3.3.4. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade
da prestacéo dos servicos realizada de que trata o item 13.3.3.

13.3.3.5. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos.

13.3.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se
for o caso, a analise do desempenho e qualidade da presta¢éo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

13.4.Para fins de cumprimento da Fiscalizacdo Administrativa, nos termos do Anexo VIII-B da
IN SEGES/MPDG n° 05/2017, e sem prejuizo do disposto nos itens anteriores, cabera aos
gestores:

13.4.1. A fiscalizacdo administrativa, realizada nos contratos de prestacao de servicos com
regime de dedicagao exclusiva de méao de obra, poderé ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracédo falhas que impactem o contrato como um todo e
ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

13.4.2. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais, nas
contrata¢bes com dedicacéo exclusiva dos trabalhadores da contratada exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagoes:
13.4.2.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
a) no primeiro més da prestacéo dos servigos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:
a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcado, horario
do posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacé@o dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso;
a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada; e
a.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao
0S Servigos.
b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):
b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);
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b.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
c) entrega, quando solicitado pela Administracdo, de quaisquer dos seguintes
documentos:
c.l. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CEAGESP;
c.2. cOpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador a CEAGESP;
c.3. coOpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, cOpia de recibos de
depositos bancarios;
c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao
ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos e de qualquer empregado; e
¢.5. comprovantes de realizagcdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
d) entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apos o Ultimo més de prestacéo dos servicos, no prazo definido
no contrato:
d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
101
d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;
d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;
d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

13.4.3. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados na alinea “a” do subitem 13.4.2.1 acima deverdo ser
apresentados.

13.4.4. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacfes sociais
trabalhistas elencados nos subitem 13.4.2.1 acima poderdo ser apresentados em original
ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

13.4.5. A Administrac@o devera analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” do
subitem 13.4.2.1 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.
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13.4.6. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao
exclusiva de méo de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

13.4.7. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de méao
de obra deveréo oficiar ao Ministério do Trabalho.

13.4.8. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condicdes
de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdao contratual, sem prejuizo das
demais sancoes.
13.4.8.1. A Administracao podera conceder um prazo para que a contratada regularize
suas obrigagfes trabalhistas ou suas condi¢gfes de habilitagdo, sob pena de resciséo
contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

13.4.9. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realiza¢éo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

13.4.10. Além das disposi¢cfes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa devera observar,
ainda, as seguintes diretrizes:
13.4.10.1. Fiscalizacgéo inicial (no momento em que a prestacao de servicos € iniciada)

a) No momento em que a prestacdo de servicos € iniciada, deve ser elaborada
planilha-resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera informagfes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servicos no 6rgdo ou entidade,
divididos por contrato, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo
no CPF, fungdo exercida, salario, adicionais, gratifica¢des, beneficios recebidos, sua
especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagéo), horario de trabalho,
férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas.
b) A fiscalizagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) seré feita por
amostragem. Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados devem ser
conferidas, a fim de que se possa verificar se as informacgfes nelas inseridas
coincidem com as informacgdes fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem
ser observadas, com especial aten¢do, a data de inicio do contrato de trabalho, a
funcdo exercida, a remuneracdo (corretamente discriminada em salario-base,
adicionais e gratificacdes), além de demais eventuais alteracBes dos contratos de
trabalho.
c) O numero de terceirizados por funcéo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo.
d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convencédo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT).
e) Devem ser consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para
as empresas terceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-
alimentacao gratuito).
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f) Deve ser verificada a existéncia de condi¢fes insalubres ou de periculosidade no
local de trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos
empregados. Tais condicbes obrigam a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Protecao Individual (EPI).
g) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao, devidamente autenticada:
g.1. Declaracéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

13.4.10.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura)
a) Deve ser feita a retencéo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacéo do servico.
b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF.
c) Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e
a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao
estejam regularizados no SICAF.
d) Exigir, quando couber, comprovacgao de que a empresa mantém reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

13.4.10.3. Fiscalizagao diéria

a) Devem ser evitadas ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados. As
solicitagBes de servigcos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados
devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestagéo do servico, como a negociacéo de
folgas ou a compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta €
exclusiva do empregador.

c) Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estao
prestando servicos e em quais funcgdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

13.4.10.4. Fiscalizagdo procedimental

a) Observar a data-base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos empregados
devem ser obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual previstos,
devendo ser verificada pelo gestor do contrato a necessidade de se proceder a
repactuacao do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.
b) Certificar de que a empresa observa a legislacao relativa a concessédo de férias e
licencas aos empregados.

c) Certificar de que a empresa respeita a estabilidade proviséria de seus empregados
(cipeiro, gestante, e estabilidade acidentaria).
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13.4.10.5. Fiscalizagdo por amostragem

a) A Administracdo devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem
se as contribui¢des previdenciarias e do FGTS estédo ou ndo sendo recolhidas em seus
nomes.

b) A Administracio devera solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados 0s
extratos da conta do FGTS, os quais devem ser entregues a Administracéo.

c¢) O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final
de um ano (sem que isso signifique que a analise ndo possa ser realizada mais de uma
vez em um mesmo empregado), garantindo assim o “efeito surpresa” e o beneficio da
expectativa do controle.

d) A contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
Administragdo, por amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

d.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CEAGESP;

d.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéo dos
servigos, em que conste como tomador a CEAGESP;

d.3. copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més
da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancarios; e

d.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo,
Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacao dos servigos e de qualquer empregado.

13.4.11. Para fins de cumprimento da abertura da conta-depésito vinculada - bloqueada
Para Movimentagdo, nos termos da IN SEGES/MPDG n° 05/2017, cabera a area
demandante, antes da assinatura efetiva do contrato de prestacéo de servicos:

a) Verificar a validade da proposta vencedora;

b) Verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo e

¢) Comunicar formalmente o DEFIN quanto a abertura da referida conta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANGOES CONTRATUAIS

14.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pelo CONCESSIONARIO,
sem justificativa aceita pela CONCEDENTE, resguardados os procedimentos legais
pertinentes, podera acarretar além das san¢8es administrativas Contratuais previstas na Norma
Geral — NG 006 — Regulamento do Entreposto, as seguintes:

a) Adverténcia;

b) multa de até 10% (dez por cento) pela inexecucao parcial do CONTRATO, incidindo
sobre o valor do saldo do mesmo, na ocasiao;

¢) multa de até 20% (vinte por cento) pela inexecucao total do CONTRATO, incidindo
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sobre o valor global do mesmo;

d) Impedimento de licitar e contratar com a Ceagesp, pelo prazo ndo superior a 02
(dois) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais
cominag0es legais, nos termos do art. 83, § 2° da Lei n° 13.303/2016.

14.2. As sancgdes previstas nas letras “a”, e “d’, acima referidas, poderdo ser aplicadas

juntamente com a letra “b” ou “c”.

14.3. Apos toda tramitacdo administrativa, a multa devera ser calculada pelo DEFIN mediante
a deliberagéo da Diretoria Gestora e comunicacdo do gestor das Formalidades, procedendo-
se 0 desconto de acordo com o item 14.7.

14.4. A aplicacdo das sangdes aqui previstas constituem um poder-dever da Administracao,
com vistas a impedir ou minimizar os efeitos causados pela CONTRATADA que descumpre
suas obrigacdes, vedada a discricionariedade quanto a sua aplicabilidade.

14.5.As sanc¢Oes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
14.5.1. As sang8es de descredenciamento do cadastro de fornecedores da CEAGESP e do
SICAF seréo aplicadas nos casos da aplicagdo da sangéao tratada na letra “d” do subitem
14.1, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato e nas demais cominacdes
legais, podendo ainda ser realizada nos casos de rescisdo contratual a que der causa a
CONTRATADA.

14.6.No processo de aplicacéo da sancdo administrativa é assegurado o direito ao contraditorio
e a ampla defesa, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo
de 10 (dez) dias uteis, apds o recebimento da notificacdo emitida pela CEAGESP.

14.7. Podera ser descontado do pagamento devido a CONTRATADA, as multas contratuais
que tenham sido impostas pela CEAGESP, por decisdo administrativa definitiva, nos casos de
inadimplemento voluntario ou de insuficiéncia da garantia quando houver.

14.7.1.Nos casos de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito em favor da CONTRATADA o
valor residual ou total podera ser cobrado administrativa e/ou judicialmente.

14.8. Na aplicacéo das sances, a autoridade competente levara em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a CEAGESP,
observado o principio da proporcionalidade.

14.9. As multas previstas na presente Clausula ndo tem carater compensatério e, o seu
pagamento ndo desobriga a CONTRATADA da reparacdo de eventuais danos, perdas ou
prejuizos que vier a acarretar a CEAGESP.

14.10. Caracteriza como falta grave o nédo recolhimento do FGTS dos empregados e das
contribuicbes sociais previdenciérias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-
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transporte e do auxilio-alimentacao, podendo dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo
da aplicacdo de sancao pecuniaria e da declaracao de impedimento para licitar e contratar com
a Unido, nos termos do art. 7° da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

14.11. Além das penalidades previstas na presente clausula, pelo inadimplemento ou pela
inexecucao parcial ou total, por culpa ou dolo, do objeto ora contratado, o presente CONTRATO
podera ser rescindido, conforme previsto na CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO.

14.12. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela empresa publica ou pela sociedade de economia mista ou cobrada
judicialmente.

14.13. A sangao prevista no item 14.1. letra “c” podera também ser aplicadas as empresas ou
aos profissionais que, em razdo dos contratos regidos pela Lei 13.303/2016:

a) tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a empresa publica ou a
sociedade de economia mista em virtude de atos ilicitos praticados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

15.1. Constituem motivos para rescisdo contratual, assegurado sempre o contraditério e a
ampla defesa, os dispostos nos itens abaixo relacionados e os preceitos de direito privado
constantes nos artigos de n® 472 até 480, do Cadigo Civil de 2002.

a) A inexecucdo ou o inadimplemento parcial ou total do presente CONTRATO, ou o
cometimento de impericia ou falta grave que, provoque dano ou prejuizo a CEAGESP;

b) Arealizagcdo de servicos ndo contratados;

¢) A subcontratagcéo parcial ou total dos SERVICOS ora contratados, em desacordo com
o0 estabelecido na Clausula Segunda - Da Execucéo dos Servicos;

d) Descumprimento ao disposto no § 3° do art. 195 da Constituicao Federal.

e) Atraso injustificado do inicio do servigo, sem justa causa e prévia comunicacdo a
CEAGESP; e

f) A paralisacdo do servigco, sem justa causa e prévia comunicacdo a CEAGESP.

g) O nédo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;
h) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacfes, projetos e prazos;
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i) A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da conclusdo da obra, do servico ou do fornecimento, nos prazos
estipulados;

j)  a associacdo do contratado com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial,
bem como a fuséo, cisdo ou incorporacado, ndo admitidas no edital e no contrato;

k) o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

[) o cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, da qual a CONTRATADA tenha
sido notificada;

m) a decretacao de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;

n) adissolucdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

0) a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucao do contrato;

p) razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

g) anao liberacao, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto para execucéo de
obra, servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais
naturais especificadas no projeto;

r)  aocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucéo do contrato.

s) descumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo federal, sem
prejuizo das sanc@es penais cabiveis.

t) Rescisdo Unilateral pela CEAGESP em razdo de decisdes provenientes do Plano
Nacional de Desestatizagcao (PND).

15.2. ACONTRATADA podera apresentar justificativas sobre eventuais motivos de forgca maior
gue impecam a realizacdo dos SERVICOS ora contratados ou o cumprimento das condi¢gfes
previstas no presente CONTRATO, ficando ao exclusivo critério da CEAGESP o julgamento
das justificativas apresentadas, para efeitos de rescisdo contratual.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO E DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

16.1. A CEAGESP e a CONTRATADA obrigam-se a manter sob o mais estrito sigilo os dados
pessoais e informacgdes sigilosas (assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja
restricdo de acesso esteja prevista nos termos da Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegéo
de Dados Pessoais — LGPD), eventualmente compartilhados na vigéncia deste instrumento,
vedada a sua comunicagdo a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob pena de
responsabilizacdo por violacao de sigilo legal, conforme normas aplicaveis.

16.2. E facultado o compartilhamento com outros 6rgéo de controle quanto as informacdes e
dados gerados por meio dos processos preditivos apontados, respeitando-se o disposto na Lei
n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD).
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16.3. O tratamento de dados pessoais dar-se-4 de acordo com as bases legais previstas nas
hipéteses dos arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei n°® 13.709/2018, as quais se submeteréo os servicos,
e para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao Titular.

16.4. O tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance das finalidades do
servi¢o contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigacéo legal ou regulatéria,
no exercicio regular de direito, por determinacao judicial ou por requisi¢do da ANPD.

16.5. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante
consentimento, indispensaveis a propria prestacao do servi¢o, esta sera realizada ap0s prévia
aprovacdo da CEAGESP, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtencéo e gestédo. Os
dados assim coletados s6 poderdo ser utilizados na execuc¢&o dos servi¢os especificados neste
contrato, e em hipétese alguma poderdo ser compartiihados ou utilizados para outros
finalidades.

16.6. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos
dados pessoais, sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento e, em no
méximo (30) dias, sob instru¢cdes e na medida do determinado pelo CEAGESP, eliminara
completamente os Dados Pessoais e todas as copias porventura existentes (em formato digital,
fisico ou outro qualquer), salvo quando necessite manté-los para cumprimento de obrigacao
legal ou outra hipétese legal prevista na LGPD.

16.7. Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas conforme estabelecido neste
contrato e também de acordo com o que dispde a Secdao lll, Capitulo VI da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1. Incumbird & CEAGESP providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diério
Oficial da Unido, no prazo previsto na legislacdo vigente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DO FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Paulo, com renuncia expressa a qualquer outro,
por mais especializado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste CONTRATO.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
19.1. Ficam desde ja o Gestor das Formalidades e o Gestor Técnico, responsaveis pelo
acompanhamento da execugao e encerramento definitivo do presente CONTRATO ora firmada
entre as partes.
19.2. E por estarem assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente CONTRATO em

02 (duas) vias de igual teor e forma, para os devidos fins e efeitos de direito.

S&o0 Paulo, de de 2023.

CEAGESP — COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS DE SAO PAULO

) 9.0.0.0.9.9.0.9.9.0.9.9.9.090.0.0909090.090.0000000 G 99.9.990000900000000.000000000004
Diretor Presidente Diretor (Nomeacéo Completa)

RAZAO SOCIAL DA CONTRATADA

Sécio Sécio
TESTEMUNHAS
Gestor das Formalidades Gestor Técnico
Nome: Nome:
Funcgao/cargo: Fungao/cargo:
RG: RG:
CPF/MF: CPF/MF:

P&gina 169 de 169

Observacgdes Gerais

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes da CEAGESP pelo endereco www..gov.br/compras, selecionando as opgdes
Consultas > Pregoes > Em andamento > Céd. UASG “225001”. O edital e outros anexos estdo disponiveis para download
no Comprasnet e também no enderego www.ceagesp.gov.br, opgao Licitagdes.

Chefe da Secéo de Licitagdes DEJUR - Departamento Area Técnica SEAGE - Secdo de
Juridico Elaboragéo e Apoio a
Gestéo de Contratos

Maria Valdirene R.S. Carlos
Ivana Lemos da Silva



javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

