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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Secéao |
Da Introducéo

O Comité de Auditoria Estatutario é o 6rgao de suporte ao Conselho de Administracdo no que
se refere ao exercicio de suas funcdes de auditoria e de fiscalizacdo sobre a qualidade das
demonstracdes financeiras e efetividade dos sistemas de controle interno, de auditoria interna
e auditoria independente.

O Comité de Auditoria Estatutario tera autonomia operacional e dotacéo orgamentaria, anual
ou por projeto de limites aprovados pelo Conselho de Administracdo, para conduzir ou
determinar a realizacdo de consultas, avaliagfes e investigagdes dentro do escopo de suas
atividades, inclusive com a contratacao e utilizagdo de especialistas.

Secéo Il

Da Legislacéo Vigente Aplicavel

Lei n° Lei n® 13.303, de 30/06/2016;
Decreto n° 8.945, de 27/12/2016.

Secéo Il
Das Siglas

CONSAD (Conselho de Administracéo);
COAUD (Comité de Auditoria Estatutério);
CODIN (Coordenadoria de Auditoria Interna);
PAINT (Plano Anual de Auditoria Interna).

CAPITULO I

DO OBJETO DO REGIMENTO INTERNO

O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do COAUD, 6rgao estatutario de
carater permanente e auxiliar do CONSAD em atendimento as disposicdes do Estatuto Social
e da legislacdo em vigor.

O COAUD reporta-se diretamente ao CONSAD, com independéncia em relacdo aos demais
6rgaos da CEAGESP.

O COAUD submetera a aprovacao do CONSAD o presente Regimento Interno que estabelece
as regras operacionais para seu préprio funcionamento.
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CAPITULO Il

DO REGIMENTO INTERNO DO COAUD
Secéao |
Da Composicao e da Vigéncia

O COAUD, com prerrogativas, atribuicbes e encargos previstos na legislacdo e regulamento
aplicaveis, sera composto por 3 (trés) membros efetivos, todos independentes.

O mandato dos membros do COAUD sera de 3 (trés) anos, ndo coincidente para cada
membro, permitida uma Unica reeleicdo, conforme 8§ 9°, art. 39, do Decreto n® 8.945, de
27/12/2016.

Em caso de vacancia de membro do COAUD, o CONSAD elegera o substituto para completar
0 mandato do membro anterior.

O cargo de membro do COAUD é pessoal e ndo admite substituto temporario.

Em caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer membro do COAUD, este
deliberara com os remanescentes.

Ao menos um dos membros do COAUD deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de
contabilidade societéria.

E indelegavel a fungdo de membro do COAUD.

Os membros do COAUD terdo total independéncia no exercicio de suas atribuicdes, devendo
manter sob carater de confidencialidade as informagdes recebidas.

O pedido de afastamento do membro do COAUD esta sujeito a prévia aprovacdo pelo
CONSAD.

Secéo I
Dos Requisitos e das Vedac0Oes

Os membros do COAUD deverdo observar os requisitos e vedacdes impostos pelo 8 1°, art.
25, da Lei n® 13.303, de 30/06/2016, § 1°, art. 39, do Decreto n° 8.945, de 27/12/2016, Estatuto
Social e demais normas aplicaveis.

Os membros devem observar também as demais vedacoes de que trata o art. 29 do Decreto
n° 8.945, de 27/12/2016.

Secéo Il
Da Eleicéo e da Destituicéo
O inicio do mandato dos membros do COAUD se dara a partir da sua eleicao.

Os membros do COAUD serao desligados por rentncia ou destituidos pelo voto justificado da
maioria absoluta do CONSAD ou por auséncia de duas reunides consecutivas ou trés
intercaladas, nas ultimas doze reunifes, sem justificativa.

Secéo IV

Da Remuneracéao
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A remuneracdo mensal devida aos membros do COAUD seré fixada pela Assembleia Geral,
em montante ndo inferior & remuneracao dos Conselheiros Fiscais, observado o disposto no §
8°, art. 38, do Decreto 8.945, de 27/12/2016.

Secao V
Das Competéncias
Sao atribuicdes do COAUD sem prejuizo de outras competéncias previstas na legislagéao:
l. Opinar sobre a contratacao e destituicdo de auditor independente;

II.  Supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua independéncia,
a qualidade dos servicos prestados e a adequacéao de tais servigos as necessidades da
CEAGESP;

lll.  Supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de auditoria
interna e de elaboracdo das demonstracoes financeiras da CEAGESP;

IV. Monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno, das
demonstragdes financeiras e das informacdes e medi¢des divulgadas pela CEAGESP;

V.  Avaliar e monitorar exposi¢cdes de risco da CEAGESP, podendo requerer, entre outras,
informacg@es detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes a:

i. Remuneragéo da administracao;
ii. Utilizac&o de ativos da CEAGESP; e
iii. Gastos incorridos em nome da CEAGESP.

VI. Avaliar e monitorar, em conjunto com a administracdo e a CODIN, a adequacéo e
divulgacao das transagfes com partes relacionadas;

VII. Elaborar relatério anual com informacbes sobre as atividades, os resultados, as
conclusdes e suas recomendag0es, registrando, se houver, as divergéncias significativas
entre administragdo, auditoria independente e o proprio COAUD em relacdo as
demonstragdes financeiras.

Ao menos 1 (um) dos membros do COAUD devera participar das reunibes do CONSAD que
tratem das demonstracdes financeiras periodicas, da contrata¢do do auditor independente e do
PAINT.

O COAUD devera possuir meios para receber dendncias, inclusive sigilosas, internas e
externas a CEAGESP, em matérias relacionadas ao escopo de suas atividades.

Secéo VI
Dos Processos de Producdao e dos Relatérios

O COAUD devera acompanhar o processo de confeccao do Relatério de Administracao, das
Demonstracdes Financeiras e das Notas Explicativas, discutindo, com antecedéncia adequada,
a ser definida conjuntamente com cada parte envolvida.

O COAUD deve receber e discutir relatorios regulares das auditorias interna e independente
sobre os resultados de suas atividades, incluindo respostas da Diretoria as recomendacoes
feitas sobre controles e inconformidades, acompanhando os apontamentos e recomendacoes.
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Secdao VIl
Da Presidéncia do COAUD

Os membros do COAUD, em sua primeira reunido, elegerdo o seu Presidente, ao qual cabera
dar cumprimento as seguintes deliberacdes:

l. Convocar e presidir reunides;

[I.  Cumprir e fazer cumprir as normas deste Regimento;

lll.  Aprovar as pautas e agendas das reunides;

IV. Encaminhar ao CONSAD e, se for o caso, a outro 6rgdo ou membro da administracao, as
analises, pareceres, atas e relatorios elaborados no ambito do COAUD;

V. Convidar, em nome do COAUD, os representantes do Conselho Fiscal, da Diretoria
Executiva, e outros eventuais participantes das reunioes;

VI.  Propor normas complementares necessarias a atuacao do COAUD;
VIl.  Propor e discutir com o CONSAD o plano de trabalho anual;

VIIl. Praticar outros atos de natureza técnica ou administrativa necessarios ao exercicio de
suas funcoes;

IX. Indicar, dentre os membros do COAUD, o responsavel pelo acompanhamento das
reunides do CONSAD, sem direito a voto, desde que convidado.

Secéo VI

Do Apoio Administrativo e da Secretaria

A CEAGESP disponibilizara, preferencialmente, um empregado de carreira para suporte e
apoio administrativo, bem como para secretariar as atividades do COAUD antes, durante e
depois das reunides.

Secdo IX
Do Funcionamento do COAUD

As reunides ordinarias do COAUD serao realizadas de acordo com o calendario anual aprovado
e, extraordinariamente, quando necessario.

Os membros do COAUD deveréo realizar pelo menos 2 (duas) reuniées mensais e se reunirao:

l. Extraordinariamente, por convocacgao do Presidente, sempre que julgado necessario por
qualquer um de seus membros ou por solicitagdo da Administracdo da Companhia; e
II.  Com o CONSAD, por solicitacdo desse Colegiado, a qualquer momento.

As reunifes do COAUD se instalardo com a presenca da maioria de seus membros na sede da
Companhia, por videoconferéncia e/ou, em situagfes especificas, por qualquer meio eletrénico
gue permita 0 acesso ao conteudo e manifestacao plena de opinides, recomendacdes e voto.

As atas serdo assinadas pelos membros presentes e pela secretaria. No caso de auséncia de
um dos membros, a ata devera se assinada com ciente pelo ausente, exceto em caso de
doenca ou for¢a maior.

Os membros do COAUD devem receber, preferencialmente, com antecedéncia minima de 7
(sete) dias, os materiais pertinentes dos assuntos a serem tratados nas reunifes ordinarias e
extraordinarias.

Cada reunido do COAUD deverd ser registrada em ata, que sera:

l. Encaminhada ao CONSAD, apés ter sido lida, aprovada e assinada pelos presentes a
reuniao;
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[I.  Arquivada na sede social da Companhia.

A CEAGESP devera divulgar as atas de reunides do COAUD.

Nas hipéteses de o Conselho de Administracdo considerar que a divulgacao da ata possa por
em risco interesse legitimo da CEAGESP, apenas 0 seu extrato sera divulgado.

A restricdo de que trata o item anterior ndo serd oponivel aos 6rgaos de controle, que terdo
total e irrestrito acesso ao conteudo das atas do COAUD, observados os critérios de sigilo.

Secao X
Do Orgcamento

O COAUD devera possuir autonomia operacional e dotacdo orcamentaria anual ou por projeto,
para conduzir ou determinar a realizacdo de consultas, avalia¢cdes e investigagfes dentro do
escopo de suas atividades.

A contratagdo e a utilizagdo de especialistas externos independentes dependerdo de
proposi¢cédo ao CONSAD.

O or¢camento do COAUD sera proposto pelo COAUD diretamente ao CONSAD.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos e alteracBes relativos a este Regimento Interno serdo submetidos ao
CONSAD, com estrita observancia a legislacao pertinente.

Este Regimento Interno entra em vigor na data da sua aprovacao pelo CONSAD e sera
arquivado na sede da CEAGESP.

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.



