Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de Sdo Paulo

Av. Dr. Gastao Vidigal, 1946
05316-900 - Vila Leopoldina - Sdo Paulo - SP

Telefone: (11) 3643 3700
CEAGE SP ceagesp@ceagesp.gov.br - wwvy.ceagesp:.gov.br

CONSTITUICAO DE COMITE CORREICIONAL
PORTARIA N.° 111, DE 10/11/2025.

Altera a constituigdo e as atribuigbes do
comité Correicional da CEAGESP.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA CEAGESP - COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E
ARMAZENS GERAIS DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicGes estatutarias, RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a Portaria n° 037, de 10/07/2023, que passa a vigorar com a nova

redacéo.
Art. 2° ()

§ 2 ° Os membros do Comité Correicional da CEAGESP observardo o Manual de
Direito Disciplinar Para Estatais da Corregedoria-Geral da unido/ Controladoria-Geral
da Unido, enquanto perdurar o procedimento de revisdo e atualizacdo da Norma
Interna NP-AD-026.

Art. 3 ° O comité Correicional da CEAGESP sera composto por no minimo 03 (trés)
membros designados, dentre empregados estaveis da CEAGESP, que serao
coordenados pelo titular responsavel da Unidade Correicional cadastrado no SISCOR
— Sistema de Correigcdo do Poder Executivo Federal, indicado pelo Diretor-Presidente.
§ 1° Os representantes designados exercerdo suas atividades pelo prazo de 2 (dois)
anos, prorrogavel, até duas vezes, por igual periodo.

Art. 4° DESIGNAR para novo mandato do comité Correicional da CEAGESP os
funcionarios abaixo relacionados para, sob a coordenacéo do primeiro na condicéo de
titular responsavel da Unidade Correicional, que sera substituido pelo segundo em

casos de auséncias, licencas, férias:

e Adilson da Silva — Analista IV - DEPAR
¢ Alessandra Moraes Sa Tomaras — Advogada IV — DEJUR/SETRA
e Giovanni de Souza Pereira Papini — Analista IV - DIOPE
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§°1 Sao atribuicdes do Comité Correicional da CEAGESP:

| — realizar juizo de admissibilidade com o recebimento e dar tratamento a denuncias,
representacdes e outras demandas que versem sobre infracbes disciplinares
atribuidas a empregados efetivos ecomissionados da CEAGESP.

Il — instaurar, acompanhar e supervisionar procedimentos correicionais;

lIl — analisar relatérios finais para subsidio técnico da autoridade julgadora, quando
couber;

IV- realizar a interlocucéo com o6rgéos de controle e investigagao;

V — gerir informagdes correicionais;

VI — orientar e capacitar tecnicamente os membros da comiss&o;

VIl — apoiar a identificagio de riscos e vulnerabilidades a integridade, em consonancia
com as normas e orientagdes emanadas do Sistema de Correigéo do Poder Executivo
Federal;

VIl — orientar e estimular a adocdo de Termo de Ajustamento de Conduta — TAC, nos
casos em que couber;

IX — cadastrar nos Sistemas da CGU, os processos administrativos disciplinares,
sindicancias instaurados no ambito da CEAGESP, bem como, manté-los atualizados
nos referidos sistemas até o arquivamento dos processos.

X — propor a revisao e atualizagao da NP AD 026.

Art. 5 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

JOSE LOURENGO PECHTOLL

Diretor Presidente



